
REFERAT Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) d.
24-02-2022

Mødedato Torsdag d. 24. februar 2022 kl. 12:45

Mødested Sundhedscenter Viborg

Mødedeltagere Stine Damborg, Mette Nielsen, Kurt Johansen, Lone Kastberg, Sofie
Ringgaard Schøning



Indholdsfortegnelse
Orientering om Socialtilsyn Midt.......................................................................................................... 3
Besøg på Sundhedscenter Viborg.......................................................................................................... 5
Budgetlægning for 2023-2026.............................................................................................................. 6
Intentionspapir om fælles politisk retning for arbejdet med overvægt i Midtjylland........................... 8
Udsatterådet - udpegning af medlemmer.............................................................................................. 10
Dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet den 24. marts 2022. 12
Dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og Udsatterådet den 24. marts 2022.... 13
Dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og Frivilligrådet den 24. marts 2022... 15
Aktuelt i det tværsektorielle sundhedssamarbejde (orienteringssag).................................................... 16
Mødeliste 2022 for Social- og Sundhedsudvalget................................................................................. 19
Meddelelser og gensidig orientering..................................................................................................... 20
Underskriftsark...................................................................................................................................... 21



Punkt 1: Orientering om Socialtilsyn Midt

22/1231

Resume
Tilsynschef Ulla Bitsch Andersen fra Socialtilsyn Midt orienterer om tilsyn på socialområdet.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen om Socialtilsyn Midt tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om Socialtilsyn Midt til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Socialtilsyn Midt fører løbende tilsyn med sociale tilbud i Viborg Kommune. Formålet med socialtilsynet er at bidrage til
at sikre, at borgerne ydes en indsats, der har den fornødne kvalitet og er i overensstemmelse med formålet for offentlige
og private tilbud efter lov om social service.
 
I Viborg Kommune fører Socialtilsyn Midt bl.a. tilsyn med botilbud indenfor handicap og psykiatri, Vibohøj, Krisecentret,
Rusmiddelcenteret samt Neurorehabilitering Toftegården (Omsorgsområdet).
 
I tillæg hertil udfører BDO tilsyn på sociale tilbud, der ikke er omfattet af Socialtilsyn Midt, herunder samværs-
aktivitetstilbud, kontaktsteder og Center for Mestring. Tilsyn fra BDO udføres på vegne af Viborg Kommune. 
 
Forvaltningen har en fast arbejdsgang for modtagelse og behandling af rapporter fra Socialtilsynet. Proceduren omfatter
bl.a. behandling i ledelsessystemet mhp. opfølgning og læring samt løbende orientering af udvalget og Handicaprådet.
 
Tilsynschef Ulla Bitsch Andersen orienterer om Socialtilsynets opgaver og samarbejdet med Viborg Kommune.
 
Viborg Kommunes Handicapråd deltager i præsentation og drøftelse.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold



Intet.



Punkt 2: Besøg på Sundhedscenter Viborg

22/3098

Resume
Social- og Sundhedsudvalget afholder dagens møde på Sundhedscenter Viborg.
 
Mødet indledes med, at leder af Sundhedscenter Viborg Mette Bredsgaard orienterer om Sundhedscenteret og
sundhedssatellitterne. Herefter vil der være rundvisning på sundhedscentret.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen om Sundhedscenter Viborg og sundhedssatellitterne tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Orientering om Sundhedscenter Viborg og sundhedssatellitterne blev udskudt til et kommende møde.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har ønsket at afholde sine ordinære møder på de tilbud, som hører under udvalgets
ansvarsområde.
 
Dagens møde afholdes på Sundhedscenter Viborg. Sundhedscentret danner ramme om en række kommunale sundheds- og
forebyggelsestilbud. Leder af sundhedscentret, Mette Bredsgaard, orienterer om Sundhedscenter Viborg og
sundhedssatellitterne og viser udvalget rundt.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 



Punkt 3: Budgetlægning for 2023-2026

22/2495

Resume
Med udgangspunkt i en orientering om den fælles proces og spilleregler for årets budgetlægning lægges der op til en
indledende drøftelse af, om der er særlige temaer, som skal indgå og belyses nærmere i årets budgetlægning.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orientering om den fælles proces og spilleregler for budgetlægningen tages til efterretning,
 
2. at det drøftes, om der er særlige temaer, som Udvalget ønsker skal indgå i budgetlægningen og
 
3. at det drøftes, om der er budgetudfordringer, som skal præsenteres for Byrådet på plankonferencen.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om den fælles proces og spilleregler for budgetlægningen til efterretning.
 
Social- og Sundhedsudvalget drøftede, om der er særlige temaer, som Udvalget ønsker skal indgå i budgetlægningen.
Udvalget bemærkede, at der er en særlig opmærksomhed på den opdrift, der er på socialområdet og tilkendegav et ønske
om et oplæg om den økonomiske udvikling på socialområdet på mødet i marts.
 
Social- og Sundhedsudvalget drøftede endvidere, om der er budgetudfordringer, som skal præsenteres for byrådet på
plankonferencen.
 

Sagsfremstilling
Historik
Økonomi- og Erhvervsudvalget vedtog på mødet den 8. februar spilleregler, procesplan og principper for årets
budgetlægning (link til sag nr. 7 i Økonomi- og Erhvervsudvalget 8. februar 2022).
 

Inddragelse og høring
Hoved-MED har drøftet årets budgetlægning på mødet den 17. januar 2022.
 
Herudover er planlagt følgende:

29. april – 18. maj: Social- og Sundhedsudvalget sender udvalgets budgetforslag inkl. reduktionsforslag til drøftelse
i FagMED Social, FagMED Sundhed, FællesMED Social, Sundhed & Omsorg, Handicaprådet og Udsatterådet
2. maj: Forvaltningen afholder budgetorienteringsmøde for Ældreråd, Handicapråd, Integrationsråd og Udsatteråd
18. august: Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og Aktivitetsudvalget afholder fælles budgetorienteringsmøde,
hvor Ældreråd, Handicapråd, Integrationsråd og Udsatteråd inviteres
6. september – 12. september: Viborg Kommunes budgetforslag sendes i høring i bl.a. Ældreråd, Handicapråd,
Integrationsråd og Udsatteråd

 

Beskrivelse
Udvalgets budgetlægningsproces følger den fælles procesplan og spilleregler, som Økonomi- og Erhvervsudvalget
godkendte på mødet den 8. februar.
 
På dette møde drøftes det, om der er særlige temaer, som udvalget ønsker belyst og drøftet i løbet af budgetlægningen.
 

Driftsbudget:

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/okonomi-og-erhvervsudvalget/2022-02-08-08-30-2580/#7-planlgning-af-rets-budgetproces


Økonomi- og Erhvervsudvalget har på mødet den 8. februar behandlet principper for fastsættelse af budgetrammerne.
Budgetrammerne, som de foreligger pt. for de enkelte udvalg og politikområder fremgår af sagen i Økonomi- og
Erhvervsudvalget (link til sag nr. 7 i Økonomi- og Erhvervsudvalget 8. februar 2022).
 

Reduktionsforslag:
Der er indarbejdet en reduktion i budget 2023 på 20,0 mio. kr. Reduktionen er placeret i en central pulje under Økonomi-
og Erhvervsudvalgets område. Der er igangsat et arbejde med at afsøge muligheder for reduktion af budgettet på blandt
andet centrale konti på Økonomi- og Erhvervsudvalgets område.
 
Driftsbudgetudfordringer
Udvalgene finansierer som hovedprincip selv budgetudfordringer. Hvis et udvalg har budgetudfordringer, som udvalget
ikke selv kan finde finansiering til, skal disse præsenteres for byrådet på plankonferencen. Udvalgenes
budgetudfordringer kan kun i helt ekstraordinære tilfælde fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget. Økonomi- og
Erhvervsudvalget tager den 15. juni stilling til, hvilke eventuelle budgetudfordringer, der skal findes finansiering til i
byrådets videre budgetlægning.
 

Anlægsbudget: 
Økonomi- og Erhvervsudvalget har på mødet den 8. februar besluttet, at udvalgene på grund af det pressede anlægsbudget
i 2023 og 2024 kun kan fremsende nye anlægsprojekter, der er absolut nødvendige. Det forventes, at Økonomi- og
Erhvervsudvalget vil drøfte procesplan for budgetlægning på anlæg igen i marts.
 
Udvalgenes drøftelser af anlæg afventer Økonomi- og Erhvervsudvalgets behandling af procesplan på mødet i marts.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Udvalgets endelige budgetforslag behandles på udvalgsmødet den 2. juni. Når budgetforslaget er færdiggjort, vil det
efterfølgende indgå i det basisbudget, som udgør grundlaget for byrådets budgetforhandlinger efter sommerferien.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/okonomi-og-erhvervsudvalget/2022-02-08-08-30-2580/#7-planlgning-af-rets-budgetproces


Punkt 4: Intentionspapir om fælles politisk retning for arbejdet med
overvægt i Midtjylland

22/2304

Resume
Den fælles Sundhedsaftale 2019-2023 danner grundlag for det tværsektorielle sundhedssamarbejde i Region Midtjylland.
Samarbejdet om initiativerne i regi af Sundhedsaftalen er politisk forankret i Sundhedskoordinationsudvalget.
 
I Sundhedsaftalen 2019-2023 er fælles investering i forebyggelse et af de prioriterede indsatsområder. Den næste
prioriterede indsats på forebyggelsesområdet er overvægt, og Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt et
intentionspapir med en fælles politisk retning for arbejdet. Intentionspapiret er sendt til behandling med henblik på
godkendelse i de 19 midtjyske kommuner og Regionsrådet.
 
Forud for at sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget er sagen forelagt Børne- og Ungdomsudvalget til orientering
med henblik på eventuelle bemærkninger. Eventuelle bemærkninger fra Børne- og Ungdomsudvalget medbringes på
mødet.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at intentionspapiret ”Fælles politisk retning for overvægt i Midtjylland” godkendes.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget godkendte intentionspapiret ”Fælles politisk retning for overvægt i Midtjylland”.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Den fælles Sundhedsaftale 2019-2023 danner grundlag for det tværsektorielle sundhedssamarbejde mellem kommunerne,
hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland.
 
Samarbejdet om initiativerne i regi af Sundhedsaftalen er politisk forankret i
Sundhedskoordinationsudvalget, som har repræsentation af kommunerne, regionen og praktiserende læger.
Sundhedskoordinationsudvalgets opgave er bl.a. at opstille fælles, forpligtende målsætninger på sundhedsområdet og
bidrage til en fælles retning på tværs af sektorerne. Sundhedskoordinationsudvalget kan ikke træffe bindende beslutninger
på vegne af den enkelte kommune og regionen. Aftaler og prioriteringer, som godkendes i
Sundhedskoordinationsudvalget, skal således efterfølgende behandles i de enkelte kommuner og Regionsrådet, før de kan
træde i kraft.
 
I Sundhedsaftalen 2019-2023 er fælles investering i forebyggelse et af de prioriterede indsatsområder. Rygning var første
fælles prioritering herunder, bl.a. er der udarbejdet en hensigtserklæring om øget fokus på rygestop i almen praksis, og der
er indgået et partnerskab om tobaksfri ungdomsuddannelser. Den næste fælles prioritering er tværsektorielle indsatser
vedrørende overvægt.
 
Overvægt er en stigende udfordring i samfundet, hvor flere og flere borgere lever med moderat og svær overvægt.  Af den
seneste sundhedsprofil Hvordan Har Du Det fra 2017 ses, at næsten en halv million midtjyske borgere levede med
moderat eller svær overvægt. Ift. børn viser en undersøgelse fra Statens Institut for Folkesundhed fra 2020 fx, at 14 % af



de børn, der starter i skole i dag, lever med overvægt, og allerede i 14-15-års alderen er det hver femte af de midtjyske
unge, der lever med overvægt.
 
Sundhedsprofilen 2017 for Viborg Kommune viste også, at der lokalt er relativt mange borgere med overvægt og svær
overvægt. På begge parametre lå Viborg Kommune over gennemsnittet for kommunerne i Region Midtjylland.
 
Sundhedskoordinationsudvalget peger på, at børn og unge vælges som den målgruppe, der først fokuseres på. Børn og
unge udgør en særlig målgruppe i forebyggelsen af udviklingen i overvægt over tid – hvor vaner ofte grundlægges med
risiko for at bære dem med ind i voksenlivet og til næste generation. Konkret peges der på en fælles målsætning om at
reducere andelen af børn og unge med overvægt og svær overvægt i Midtjylland i løbet af de næste 5-10 år.
 
For at nå målsætningen igangsættes fire spor, som overordnet handler om:
 

Udgangspunkt i nuværende indsatser - hvad gør vi i dag?
Borgernes perspektiv
Videns- og dataopbygning
Videndeling og spredning af indsatser, der viser god effekt.

 
Intentionspapiret ”Fælles politisk retning for overvægt i Midtjylland”, og en oversigt over Viborg Kommunes tilbud, er
vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intentionspapiret planlægges at træde i kraft den 1. april 2022.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Intentionspapir om fælles politisk retning for overvægt i Midtjylland

Viborg Kommunes tilbud om forebyggelse og behandling af overvægt



Punkt 5: Udsatterådet - udpegning af medlemmer

22/3708

Resume
Udsatterådet varetager interesserne for de udsatte og marginaliserede grupper på det sociale område. I henhold til de
gældende vedtægter for Udsatterådet skal byrådet foretage udpegning af rådets medlemmer. Der er tradition for, at
byrådets udpegning sker efter indstilling fra Social- og Sundhedsudvalget.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg foreslår, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,
 
1. at de 15 borgere, der har ønsket at deltage i Udsatterådets arbejde, udpeges til Udsatterådet for perioden 2022 - 2025.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,
 
1. at de 15 borgere, der har ønsket at deltage i Udsatterådets arbejde, udpeges til Udsatterådet for perioden 2022 - 2025.
 

Sagsfremstilling
Historik
Viborg Kommune etablerede i 2015 et Udsatteråd.
 
Byrådet godkendte den 22. november 2017 forslag til reviderede vedtægter. Som en del af vedtægtsændringerne blev det
vedtaget, at byrådet fremadrettet skal udpege medlemmerne af Udsatterådet.
 
Vedtægter for Udsatterådet er vedlagt som bilag.

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Udsatterådet er sammensat af repræsentanter fra:
 

Brugere og pårørende
Repræsentanter fra foreninger/organisationer
Private personer med interesse i udsatteområdet.

 
Der er 15 borgere, som har ønsket at deltage i Udsatterådets arbejde. Den samlede fortegnelse er vedlagt som bilag. Da
Udsatterådet kan bestå af op til 15 borgere, er der mulighed for at udpege alle interesserede.
 

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Udpegningerne er gældende for byrådsperioden.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Bilag

Vedtægter for Udsatterådet i Viborg

Liste over borgere med interesse i at deltage i Udsatterådets arbejde 2022 - 2025



Punkt 6: Dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og
Handicaprådet den 24. marts 2022

21/44983

Resume
Forvaltningen fremsætter forslag til dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet den
24. marts 2022.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at forslag til dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet den 24. marts 2022
godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget godkendte forslag til dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og
Handicaprådet den 24. marts 2022.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Handicaprådet har dagsordenssat punkterne 3-4 i det vedhæftede forslag til dagsorden.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har to årlige fællesmøder med Handicaprådet, hvoraf det sidste afholdes sammen med
Ældre- og Aktivitetsudvalget.
 
Forvaltningen foreslår, at Social- og Sundhedsudvalget dagsordenssætter punkt 2 i det vedhæftede forslag til dagsorden.
 
Forslag til dagsorden for fællesmødet med Handicaprådet er vedlagt som bilag.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
I 2022 holder Social- og Sundhedsudvalget fællesmøder med Handicaprådet følgende dage:
 

Den 24. marts 2022
Den 27. oktober 2022. Her deltager Ældre- og Aktivitetsudvalget i fællesmødet.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet den 24. marts 2022



Punkt 7: Dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og
Udsatterådet den 24. marts 2022

21/44984

Resume
Forvaltningen fremsætter forslag til dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Udsatterådet den
24. marts 2022.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at forslag til dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Udsatterådet den 24. marts 2022
godkendes.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget godkendte forslag til dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og
Udsatterådet den 24. marts 2022.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Byrådet tager stilling til sammensætningen af Udsatterådet på sit møde den 15. marts 2022. Derfor har Udsatterådet ikke
haft mulighed for at dagsordenssætte punkter i det vedhæftede forslag til dagsorden. Derfor tages der forbehold for, at
Udsatterådet kan foreslå punkter til dagsordenen kort tid inden fællesmødet den 24. marts 2022.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har to årlige fællesmøder med Udsatterådet.
 
Forvaltningen foreslår, at Social- og Sundhedsudvalget dagsordenssætter punkterne 2-3 i det vedhæftede forslag til
dagsorden.
 
Forslag til dagsorden for fællesmødet med Udsatterådet er vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
I 2022 holder Social- og Sundhedsudvalget fællesmøder med Udsatterådet følgende dage:
 

Den 24. marts 2022
Den 27. oktober 2022

 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 



Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Udsatterådet den 24. marts 2022



Punkt 8: Dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og
Frivilligrådet den 24. marts 2022

22/2713

Resume
Forvaltningen fremsætter med input fra Frivilligrådet forslag til dagsorden til Social- og Sundhedsudvalgets fællesmøde
med Frivilligrådet den 24. marts 2022.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at forslag til dagsorden for fællesmøde med Frivilligrådet godkendes.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget godkendte forslag til dagsorden for fællesmøde med Frivilligrådet.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Frivilligrådet har dagsordenssat punkt 3-8 i det vedhæftede forslag til dagsorden.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har to årlige fællesmøder med Frivilligrådet. I 2022 afvikles fællesmøderne den 24. marts
2022 og den 27. oktober 2022.
 
Forslag til dagsorden fremgår af bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Frivilligrådet den 24. marts 2022



Punkt 9: Aktuelt i det tværsektorielle sundhedssamarbejde (orienteringssag)

22/2357

Resume
Der gives en kort orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde mellem
kommunerne, hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland. Der orienteres om:
 

Politisk indspil til national sundhedsaftale/sundhedsreform
Fagligt oplæg fra Sundhedsstyrelsen og Socialstyrelsen til en samlet plan for psykiatriens udvikling
Tværsektoriel audit på det akutte område i Region Midtjylland. En audit er er en gennemgang af patientforløb, som
belyser forskellige organisatoriske og faglige aspekter af den eksisterende praksis.
Midlertidig aftale om dosispakket medicin 

 
Sagen behandles med enslydende sagsfremstilling i Ældre- og Aktivitetsudvalget.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Forvaltningen orienterer løbende Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og Aktivitetsudvalget om aktuelle sager i det
tværsektorielle sundhedssamarbejde.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Den fælles Sundhedsaftale 2019-2023 danner grundlag for det tværsektorielle sundhedssamarbejde mellem kommunerne,
hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland.
 
Samarbejdet om initiativerne i Sundhedsaftalen, og øvrige tværsektorielle aftaler på sundhedsområdet, er frem til 1. juli
2022 politisk forankret i Sundhedskoordinationsudvalget og understøttes af en administrativ organisering både lokalt og
regionalt. Lokalt foregår samarbejdet i Midtklyngen med deltagelse af Viborg, Skive og Silkeborg kommuner,
Hospitalsenhed Midt, regionspsykiatrien og almen praksis.
 
Den 1. juli 2022 træder en ny samarbejdsstruktur i kraft. Det sker som følge af den nationale aftale mellem regeringen,
Danske Regioner og KL om ”sammenhæng og nærhed (sundhedsklynger)”. Aftalen betyder, at
Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget erstattes af ét samlet Sundhedssamarbejdsudvalg med deltagelse
af kommuner og Region Midtjylland. Desuden etableres i hver klynge en politisk klyngegruppe med deltagelse af
borgmestrene fra klyngekommunerne samt regionsrådsmedlemmer, herunder regionsrådsformanden.
 
Forvaltningen orienterer løbende Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og Aktivitetsudvalget om aktuelle initiativer
og tiltag i det tværsektorielle sundhedssamarbejde.
 

Politisk indspil til national sundhedsaftale/sundhedsreform



Sundhedskoordinationsudvalget besluttede på deres møde den 13. december 2021 at sende en henvendelse til KL og
Danske Regioner med et politisk indspil til arbejdet med en national sundhedsaftale/sundhedsreform.
 
Formålet med henvendelsen er at gøre KL og Danske Regioner opmærksomme på de gode erfaringer, som er i det
midtjyske sundhedssamarbejde, og at pege på, hvilke udfordringer en kommende national sundhedsaftale/sundhedsreform
bør adressere.
 
Henvendelsen er vedlagt som bilag.
 

Fagligt oplæg fra Sundhedsstyrelsen og Socialstyrelsen til en samlet plan for psykiatriens
udvikling
Regeringen har varslet udarbejdelsen af en 10-årsplan for psykiatrien. 10-årsplanen har til formål at give et langsigtet og
ambitiøst fagligt løft af den samlede indsats i forhold til mental sundhed og mennesker med psykiske lidelser på tværs af
sektorgrænser. Det faglige oplæg til 10-årsplanen er netop offentliggjort og sætter blandt andet fokus på forebyggelse af
psykisk sårbarhed, bedre sammenhæng for borgerne på tværs af regioner og kommuner samt for mennesker, der både har
et misbrug og en psykisk lidelse.
 
I det faglige oplæg til 10-årsplanen for psykiatrien nævnes følgende forudsætninger for et fagligt løft af den samlede
psykiatri:

Et gradvist, strategisk og langsigtet kapacitetsløft i form af flere medarbejdere
Bedre rekruttering og fastholdelse
En mere fleksibel opgavevaretagelse
En tydeligere ansvarsfordeling på tværs af sektorer som forudsætninger for et fagligt løft af den samlede psykiatri.

 
Regeringen og dens støttepartier er enige om, at den politiske aftale om 10-årsplanen for psykiatrien skal vedtages i denne
regeringsperiode.  
 

Tværsektoriel audit på det akutte område i Region Midtjylland
Hospitalerne har over efteråret og vinteren oplevet ekstraordinært mange akutte patienter i akutmodtagelserne.
Aktivitetsstigningen kan ikke alene forklares af COVID-19.
 
Koncernledelsen i Region Midtjylland har derfor igangsat et analysearbejde og har anmodet kommunerne om at deltage i
tværsektorielle audits i de enkelte klynger. En audit har generelt til formål at belyse nuancer og forskellige organisatoriske
og faglige aspekter af eksisterende praksis. Den tværsektorielle audit på det akutte område vil omfatte, at nøglepersoner
fra hospitalet, kommuner og praktiserende læger systematisk gennemgår et antal patientforløb mhp. at vurdere, om
henvendelsen til hospitalet har været relevant.
 
Formålet med arbejdet er at skabe fælles læring om de patientforløb, som går på tværs af sektorerne, at vurdere kvaliteten
af forløbet og drøfte eventuelle forbedringsforslag.
 
Midtklyngen har igangsat planlægning af auditten, som skal være afsluttet primo april 2022.
 

Midlertidig aftale om dosispakket medicin 
Med afsæt i forventningen om et ekstraordinært stort pres på det samlede sundhedsvæsen, herunder ældreplejen, blev der
den 9. december 2021 indgået en midlertidig aftale mellem Regionerne og Praktiserende Lægers Organisation (PLO) om
dosispakket medicin. Aftalen betyder, at de praktiserende læger honoreres for arbejdet med at ordinere dosispakket
medicin. Aftalen løber foreløbigt frem til den 1. april 2022.
 
Formålet med aftalen er at frigive medarbejderressourcer i ældreplejen. Ældreplejen anvender betydelige ressourcer på at
dosere medicin, dvs. sortere og lægge borgerens medicin i doseringsæsker. Ved brug af dosispakket medicin pakker
apoteket medicinen i små dosisposer forsynet med information, der sikrer korrekt indtagelse. Denne ordning kan
anvendes af borgere, som er stabilt medicineret, og hvor der ikke er forventning om nærtstående ændringer i medicinen.
Det er borgerens praktiserende læge, som tager endeligt stilling til, om borgeren kan overgå til dosispakket medicin. Og
det vil altid skulle ske efter aftale med borgeren.
 



Hjemmeplejen og plejecentrene har medio januar foretaget en gennemgang af borgerne og deres medicin, og det er
vurderingen, at en relativ stor andel af de borgere, som modtager hjælp til at få doseret deres medicin, vil kunne overgå til
dosispakket medicin. Viborg Kommune har på den baggrund taget kontakt til alle lægepraksis i kommunen med ønske om
et øget samarbejde om brug af dosispakket medicin. 
 
Aftalen om dosispakket medicin har endvidere været drøftet med repræsentanter for de praktiserende læger i Kommunal
Lægeligt Udvalg (KLU). KLU opfordrer lægerne til at gå aktivt ind i samarbejdet.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Midtjysk indspil til national sundhedsaftale



Punkt 10: Mødeliste 2022 for Social- og Sundhedsudvalget

21/42843

Resume
I henhold til de af byrådet vedtagne retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af
Viborg Byråd - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste – skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret mødeliste bliver derfor forelagt udvalget på alle møder.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget godkendte mødelisten for 2022.
 

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrådet den 17. december 2014) et samlet sæt
retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes mødeaktiviteter og et
styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).
 
Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Social- og Sundhedsudvalget - mødeliste 2022

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2014-12-17-17-00-506/#6-retningslinjer-for-udbetaling-af-godtgrelser-til-byrdsmedlemmer


Punkt 11: Meddelelser og gensidig orientering

21/43601

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 24-02-2022
Social- og Sundhedsudvalget tog følgende orientering og meddelelser til efterretning:
 

Deltagelse i LEV’s generalforsamling
Deltagelse i møde med Psykologcentret om ungerådgivningen i Skive og forespørgsel på oversigt over tilbud om
råd og vejledning til unge i Viborg Kommune, herunder finansieringen af samme.
Orientering om Fristedet SIND
Henvendelse til borgmesteren vedr. udpegning af medlemmer til Udsatterådet
Invitation til pårørendeaften
Orientering om resultater af ”Hvordan-har-du-det undersøgelsen” for Viborg
Økonomiske rammer for studieture i de politiske fagudvalg
Indvielse af børneskoven i Klejtrup den 21. april 2022
Udvidelse af fællesmøde med Ældre- og Aktivitetsudvalget den 4. april 2022

 
Stine Damborg og Kurt Johansen deltog i behandlingen af de første to orienteringspunkter.
 

Sagsfremstilling
Meddelelser og gensidig orientering fra formand, forvaltning og udvalg.
 



Punkt 12: Underskriftsark

21/42842

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke på
”Godkend”.
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