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Punkt 1: Oplaeg om Genoptraening (Team Nord/Ost)

22/3098
Resume
Social- og Sundhedsudvalget aftholder dagens made pé Pleje- og Omsorgscenter Skovvanget.

Mgdet indledes med, at Poul Schmidt, Leder af Genoptraning, holder et opleeg om Genoptraening i Viborg med fokus pé
Team Nord/@st. Herefter vil der vaere en rundvisning.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at oplaeg om Genoptrening (Team Nord/@st) tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024
Social- og Sundhedsudvalget tog opleeg om Genoptrening (Team Nord/@st) til efterretning.

Sagsfremstilling

Historik
Intet.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Social- og Sundhedsudvalget har udtrykt enske om at afholde sine mader pa de tilbud, som herer under udvalgets
ansvarsomrade.

Dagens mode indledes med et opleg om Genoptraening i Viborg med fokus pa Team Nord/@st. Team Nord/@st har kontor
og treeningsfaciliteter pd Pleje- og Omsorgscenter Skovvanget.

Poul Schmidt, Leder af Genoptraening, orienterer om Genoptraening og viser udvalget rundt.

Fakta om Genoptraening i Viborg

¢ 37 medarbejdere — Ergo- og fysioterapeuter.
e | teamleder
¢ Fysioterapeutstuderende (kontakt med VIA Holstebro)

Negletal * Ergoterapeutstuderende (ad hoc VIA Arhus)

Organisering Genoptrening efter Sundhedslovens §140:

¢ Visiteres af hospitalsleege ved udskrivelse fra hospital som almen
genoptraeningsplan

o Udfores af fysio- og ergoterapeuter i Genoptraening, Sundhed

e Séfremt borgeren har behov for degntilbud, gennemfores
genoptraeningen fortrinsvist pd Rehabiliteringscenter Viborg eller
Neurorehabilitering Toftegarden. Genoptrening Viborg er
organiseret i tre teams

Team Nord/Ost



¢ Teamet har kontor pa henholdsvis Plejecenter Kildehaven og
Plejecenter Skovvanget og daekker den nordestlige del af Viborg
kommune med treeningssale i Bjerringbro, @rum, Meldrup og
Kildehaven. Derudover har teamet adgang til varmtvandsbassin i
Bjerringbro Idreaetspark.

Team Blichergarden/Stoholm
e Teamet har kontor pé Plejecenter Blichergarden og dekker
starstedelen af Viborg by og den vestlige del af kommunen med
traeningssale i Frederiks, Stoholm, Blichergarden og Banebo.
Team Sundhedscenter

o Teamet varetager al ortopaedkirurgisk genoptraening pa tvars af
Viborg Kommune og er placeret i Sundhedscenter Viborg.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.



Punkt 2: Temadroeftelse af overgangen fra barn til voksen

24/15971
Resume

Pa udvalgsmedet den 6. juni 2024 tilkendegav Social- og Sundhedsudvalget et enske om en temadreftelse af overgangen
fra barn til voksen.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at overgangen fra barn til voksen dreftes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at udsatte sagen til nestkommende made.

Fravarende:
Mette Nielsen
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget droftede overgangen fra barn til voksen.

Oplaeg om overgang fra barn til voksen vedhaftes referatet som bilag.

Sagsfremstilling
Historik

Byradet besluttede 1 december 2018, at aldersgruppen for den kommunale ungeindsats i Viborg Kommune er unge fra 15-
30 &r. Dette med henblik pa at mindske overgange og snitflader til gvrige lovgivninger og omrader (link til sag nr. 1 pa
byréadets mede den 19. december 2018).

Pa udvalgsmedet den 6. juni 2024 tilkendegav Social- og Sundhedsudvalget et enske om, at der skal atholdes en
temadraftelse af overgangen fra barn til voksen (link til sag nr. 11 pd medet i Social- og_ Sundhedsudvalget den 6. juni
2024).

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Viborg Kommunes indsats omkring overgangen fra barn til voksen organiseres i regi af den kommunale ungeindsats, der
blev etableret i august 2019. Den kommunale ungeindsats blev etableret pa baggrund af vedtagelsen af lov om kommunal
ungeindsats. Denne lov har til formal at sikre en koordinering af uddannelses-, beskaftigelses- og socialindsatsen for unge
under 25 &r.

Pa madet giver forvaltningen et indledende oplaeeg med henblik pé en temadreftelse af overgangen fra barn til voksen.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=678b6377-c999-46da-8d4b-c791dff437df&fritekst=kommunal%20ungeindsats&punktid=f6fc2217-f128-45a3-a9ba-66a2b596d9ed
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=678b6377-c999-46da-8d4b-c791dff437df&fritekst=kommunal%20ungeindsats&punktid=f6fc2217-f128-45a3-a9ba-66a2b596d9ed
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=6d35ac63-cd0b-4c2b-a9bd-21d3c4070455&fritekst=tema&punktid=beebb8dd-89f9-4d2e-bafc-97abd4ceeff1
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=6d35ac63-cd0b-4c2b-a9bd-21d3c4070455&fritekst=tema&punktid=beebb8dd-89f9-4d2e-bafc-97abd4ceeff1

Intet.

Juridiske og planmaessige forhold
Intet.

Bilag

Oplaeg - temadreftelse om overgangen fra barn til voksen.pdf



Punkt 3: Etablering af lzengerevarende botilbud (bevillingssag)

22/31210
Resume

Da den oprindelige tidsplan for projekt Etablering af leengerevarende botilbud er forsinket med 9-12 méneder, er der
risiko for at forsinke den ekonomiske effekt af den fremtidige drift af botilbuddet. Det vurderes muligt at opna en
tidsbesparelse pa 4-6 maneder i anlegsprojektet ved at udbyde projektet i EU-udbud som totalentreprise, hvis Viborg
Kommunes administrationsgrundlag for udbud fraviges. Med henblik pa at minimere ulemperne ved udbud i
totalentreprise vurderes det nedvendigt at frigive to mio. kr. fra projekt Etablering af lengerevarende botilbud til udbud af
bygherreradgivning som indbudt rddgivning.

Indstilling
Direktoren for Teknik & Milje foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byradet,

1. at administrationsgrundlaget for udbud fraviges i forbindelse med projekt Etablering af leengerevarende botilbud, sa
anlegsprojektet udbydes i totalentreprise i stedet for fagentreprise, og

2. at anleegsudgiftsbevillingen til kontoen “Etablering af l&ngerevarende botilbud” forhgjes med 2.000.000 kr. med
radighedsbelab i 2024, og

3. at udgiften i 2024 finansieres af kassen i henhold til beslutning i @konomi- og Erhvervsudvalget den 21. juni 2023.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at tage sagen af dagsordenen.

Sagsfremstilling
Historik

Etableringen af et nyt botilbud vurderes afgerende for at begrense udgiftstilveeksten pa det specialiserede socialomrade
og er en central indsats i Strategi, der medvirker til at bringe socialomradet i budgetbalance, der blev godkendt i Social-
og Sundhedsudvalget den 30. marts 2023 (link til sag nr. 3 pa Social- og Sundhedsudvalgets mede den 30. marts 2024).

Den 21. juni 2023 besluttede @konomi- og Erhvervsudvalget, at etablering af l&ngerevarende botilbud skulle fremrykkes,
sa der allerede i 2023 kunne gives anlaegsbevilling pa 2 mio. kr. til projektet med efterfolgende fremsendelse af
bevillingssag med kasseforbrug som finansiering i 2023 (link til sag nr. 5 pa @konomi- og Erhvervsudvalgets mede den
21. juni 2023).

I Viborg Kommunes budgetforlig for 2024-2027 blev det besluttet, at der skal etableres et nyt botilbud med 24 pladser til
voksne borgere med kognitiv funktionsnedsattelse kombineret med udadreagerende/problemskabende adfaerd.
Anlagsprojektet er navngivet Nyt botilbud, og botilbuddet var planlagt til at blive placeret pd Mogelkarvej 8 i Viborg.

Byradet besluttede den 19. marts 2024, at planlegningen af omradet ikke skulle fortsaette (link til sag nr. 7 den 19. marts
2024). Byréadet besluttede samtidig, at der skulle arbejdes videre med en alternativ placering af botilbuddet.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede efterfolgende, at der arbejdes videre med placeringsmuligheder for etablering af
leengerevarende botilbud ved Hammershej (ved Randersvej) og Bjerringbro (ved Skibelundvej) (link til sag nr. 1 pa
Social- og Sundhedsudvalgets mede den 7. maj 2024).

Teknisk Udvalg besluttede den 5. juni 2024 at udsette igangszttelse af idéfase og atholdelse af borgermede med henblik
pé, at der skulle undersegges alternative placeringsmuligheder (link til sag nr. 4 pa Teknisk Udvalgs mede den 5. juni
2024).

Nervarende sag blev forste gang behandlet pa Social- og Sundhedsudvalgets made den 6. juni 2024. Her besluttede
udvalget at udsatte sagen med henblik pa, at der underseges flere alternative placeringsmuligheder (link til sag nr. 6 pa
Social- og Sundhedsudvalgets mede den 6. juni 2024).



https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=b981406f-9016-407e-82fb-2b43f2df45fe&punktid=bba3f95b-a1ab-4bd7-a709-bd1e23058be4
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=191ef44c-0ef3-4bf0-bc73-4946f6765625&punktid=9964a4c2-54be-469a-8d2d-312d590464e4
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=191ef44c-0ef3-4bf0-bc73-4946f6765625&punktid=9964a4c2-54be-469a-8d2d-312d590464e4
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=b7cfbed4-d66a-4b36-b3a4-7413894f2130&punktid=89c4f72f-99ff-484d-b4f8-6bbaf99fed2f
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=b7cfbed4-d66a-4b36-b3a4-7413894f2130&punktid=89c4f72f-99ff-484d-b4f8-6bbaf99fed2f
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=b5b5de16-1253-41a2-9ccc-31c8d4fb2eb0&punktid=e2cdaac3-766f-47f6-ae30-d9eacdea676e
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=b5b5de16-1253-41a2-9ccc-31c8d4fb2eb0&punktid=e2cdaac3-766f-47f6-ae30-d9eacdea676e
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=a469ea91-0c97-4bbb-9bf3-17574f188fde&punktid=7417e3b5-ef40-4e90-9295-cea40b1f4c75
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=a469ea91-0c97-4bbb-9bf3-17574f188fde&punktid=7417e3b5-ef40-4e90-9295-cea40b1f4c75
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=6d35ac63-cd0b-4c2b-a9bd-21d3c4070455&punktid=66061080-f270-4f9d-8bd5-3fea6c9050d6
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=6d35ac63-cd0b-4c2b-a9bd-21d3c4070455&punktid=66061080-f270-4f9d-8bd5-3fea6c9050d6

Byradet har i budgetforlig for 2025-2028 tilkendegivet, at botilbuddet placeres i Spangsdal ved Randersvej i Viborg.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse
Som felge af den politiske beslutning om at @&ndre pé den fysiske placering af botilbuddet er den oprindelige tidsplan for
etablering af botilbuddet blevet forsinket med 9-12 maneder.

I Strategi der medvirker til at bringe socialomradet i budgetbalance forudsettes skonomisk effekt af etablering af
botilbuddet fra 2027. Derfor foreslés det, at der i forbindelse med anlaegsprojektet Etablering af l&engerevarende botilbud
afviges fra administrationsgrundlaget for udbud, som specificerer, at alle anleegsopgaver skal udbydes i offentlig
fagentreprise. Projekt Nyt Botilbud foreslas i stedet udbudt som EU-udbud i totalentreprise.

Fordele ved at udbyde i totalentreprise

Ved udbud af totalradgivning og efterfelgende fagentreprise skal der gennemfores to EU-udbudsrunder; én for
radgiverydelser og én for entreprenarydelser. Fordelen ved at udbyde byggeopgaven i totalentreprise er, at projektet kun
skal i EU-udbud én gang.

Totalentreprise giver desuden mulighed for, at projekteringen kan paga, mens byggesagsbehandlingen er i gang, og at man
vil derfor kunne ga direkte i gang med udferelsesfasen, sé snart der er givet byggetilladelse. Udbud i totalentreprise
medforer dermed en samlet tidsbesparelse pa 4-6 maneder.

Ulemper ved at udbyde i totalentreprise

Ulempen ved totalentreprise er, at arkitekt- og ingenigrrddgivere har kontrakt med totalentrepreneren og ikke direkte med
bygherren (Viborg Kommune). Det kan betyde reduceret indflydelse pa beslutninger undervejs, hvis udbudsmaterialet til
entreprengren ikke har vaeret tilstreekkeligt bearbejdet inden udbud.

Det foreslés, at projekt Etablering af leengerevarende botilbud indledes med udbud af bygherreradgivning som indbudt
radgivning. Efterfolgende udvealges det mest egnede firma til at varetage brugerinddragelse, skitsering,
dispositionsforslag samt bistand af Viborg Kommune i udarbejdelsen af det efterfolgende EU-udbud i totalentreprise.
Udvelgelsen af det bedst egnede firma baseres pa det bedste forhold mellem kvalitet og pris. Udbud af
bygherreradgivning har til hensigt at sikre, at projektet lever op til Viborg Kommunes forventninger til det kommende
botilbud, herunder at der sker en tilstreekkelig involvering af bade personale, brugere og parerende.

Den 18. september 2024 skal Teknisk Udvalg tage stilling til igangseetning af planleegning for et omrade til almen service
og boliger ved Spangsdalen i Viborg.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.



Punkt 4: Anvisning til skaeve boliger pa Langdammen

24/22658
Resume

Viborg Kommune har anvisningsretten til 16 skave boliger pa Langdammen 2 i Viborg. Boligerne ejes af Boligselskabet
Sct. Jergen. P4 baggrund af socialfaglige, arbejdsmiljemassige og ekonomiske udfordringer vurderes det faglige grundlag
for at anvise borgere til de 16 skeve boliger ikke leengere at vere til stede.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at det godkendes, at forvaltningen pr. 1. november 2024 opherer med at anvise borgere til de 16 skave boliger pa
Langdammen 2 i Viborg.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget godkendte, at forvaltningen pr. 1. november 2024 opherer med at anvise borgere til de 16
skave boliger pa Langdammen 2 i Viborg.

Sagsfremstilling

Historik
Intet.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Afdeling 69, Langdammen er en afdeling under Boligselskabet Sct. Jorgen, der bestar af 24 skaeve boliger. 16 af de 24
skaeve boliger er placeret pA Langdammen 2 i Viborg, mens de resterende otte skave boliger er placeret pa Gl. Arhusvej
155 og 181 i Viborg. Viborg Kommune har kun anvisningsret til de 16 boliger pa Langdammen 2.

Malgruppen for skeeve boliger er socialt udsatte borgere med blandt andet misbrugsproblematikker. Der bor i gjeblikket
fem borgere i de skave boliger pa Langdammen 2.

De fysiske rammer pa Langdammen 2 har i en l&engere periode medfort en raekke udfordringer af forskellige karakter:
¢ De skave boliger er selvsteendige boliger, men borgerne bor i samme opgang. Det er erfaringen, at

opgangsfalleskabet og det faelles miljg med misbrug medvirker til, at borgeres misbrugsproblemer ofte forveerres i
miljeet omkring Langdammen.

¢ Miljeet omkring de skeeve boliger tiltreekker borgere udefra, der skaber utryghed for bdde beboere og medarbejdere.

¢ De fysiske rammer er indrettet pa en uhensigtsmessig made i forhold til medarbejdernes sikkerhed.

Som folge af ovenstdende udfordringer har det i en leengere periode veret vanskeligt for Sct. Jorgen at udleje de 16 skave
boliger. Da Viborg Kommune har anvisningsretten til boligerne, skal kommunen betale tomgangsleje for de boliger, der
star tomme [ 2023, udgjorde det en arlig udgift pa 0,33 mio. kr. Forvaltningen forventer, at det lgber op i et tilsvarende
belgb i 2024.



Henset til de socialfaglige, arbejdsmiljemaessige og ekonomiske udfordringer, der er forbundet med de skave boliger pa
Langdammen, er det vurderingen, at det faglige grundlag for at anvise borgere til de 16 skaeve boliger pa Langdammen 2
ikke leengere er til stede.

Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender, at forvaltningen opherer med at anvise til de 16 skaeve boliger pa
Langdammen 2, vil de nuvarende fem lejere blive tilbudt en alternativ bolig. Dette vil ske ud fra en hensyntagen til den
enkelte borgers behov og den generelle beboersammensetning i det omrade, hvor en alternativ bolig tilbydes. De
nuvarende lejere er beskyttet af de lejeretlige regler i almenlejeloven og kan valge at blive boende pa Langdammen 2. De
fem tilbagevaerende beboere vil fortsat modtage bostette.

Viborg Kommune er forpligtet til at betale tomgangsleje for ledige boliger i ca. tre méneder efter opsigelse af
anvisningsretten for de 16 boliger pa Langdammen 2.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold

Boligselskabet Sct. Jargen agter at soge om tilladelse til at atheende boligerne i afdeling 69, Langdammen (herunder
Langdammen 2) som folge af vedvarende og vasentlige udlejningsvanskeligheder. Viborg Kommune er
tilsynsmyndighed, og derfor skal byradet pa sit mede den 9. oktober 2024 behandle boligorganisationens ansggning om
salg og derigennem indgive indstilling om salg af boligerne til Social- og Boligstyrelsen.



Punkt 5: Reviderede vedtaegter for Sind Fristedet

24/16882
Resume

Bestyrelsen for Sind Fristedet har revideret vedtegterne for Fristedet, da bestyrelsen ensker at @ndre sammensatningen af
bestyrelsen samt gge antallet af bestyrelsesmedlemmer. I sagen forelagges Social- og Sundhedsudvalget de reviderede
vedtaegter.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at de reviderede vedtegter for Sind Fristedet godkendes, og

2. at stillingtagen til eventuelle fremtidige @ndringer af vedtaegter for Sind Fristedet delegeres til Sind Fristedets
bestyrelse.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024
Social- og Sundhedsudvalget godkendte de reviderede vedtaegter for Sind Fristedet.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at stillingtagen til eventuelle fremtidige a@ndringer af vedtaegter for Sind
Fristedet delegeres til Sind Fristedets bestyrelse.

Sagsfremstilling

Historik

Social- og Sundhedsudvalget godkendte senest vedtegter for Sind Fristedet den 12. august 2022 (link til sag nr. 8 pa
Social- og Sundhedsudvalgets mede den 12. august 2022).

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse

Sind Fristedet er et veerested, der har til formal at fungere som fristed for mennesker med psykiske og sociale
vanskeligheder. Sind Fristedet er en selvejende institution, der drives med ekonomisk stette fra Viborg Kommune. Viborg
Kommune stotter arligt Sind Fristedet med 0,4 mio. kr. til aflenning af leder. Herudover har Social- og Sundhedsudvalget
bevilliget 0,8 mio. kr. arligt i perioden 2023-2025 til Sind Fristedet via § 18-midler.

Bestyrelsen for Sind Fristedet ensker at tilfgje en brugerreprasentant til bestyrelsen samt gge antallet af
bestyrelsesmedlemmer til syv medlemmer. Dette séledes at bestyrelsens sammensatning fremover vil vaere ét medlem
udpeget af Sind Region Midtjylland eller Sind Viborg, to medlemmer valgt pa generalforsamlingen, formanden for
brugerridet/talsmanden for brugerne, ét medlem med sarligt kendskab til psykiatrien (regional og/eller kommunal), ét
medlem fra erhvervslivet og ét medlem med s&rlige kompetencer og/eller kendskab inden for kultur, foreningsliv,
frivillighed eller lignende.

Idet vedtaegterne sidst er opdateret 1 2022, er der ligeledes foretaget tilpasninger, saledes at vedtaegterne afspejler den
daglige praksis i bestyrelsen for Sind Fristedet. £ndringer er markeret med radt.

De gzldende vedtagter for Sind Fristedet samt de reviderede vedtegter er vedlagt som bilag.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=320dc9a7-8dc2-491f-a6fc-d8c8e2d14b89&punktid=0022307c-1178-4db3-829b-06a7b5bff26d
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=320dc9a7-8dc2-491f-a6fc-d8c8e2d14b89&punktid=0022307c-1178-4db3-829b-06a7b5bff26d

Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Bilag

Udkast til reviderede vedtaegter for Sind Fristedet

Geldende vedtegter for Sind Fristedet



Punkt 6: Revideret samarbejdsaftale med Sind Fristedet

24/16882
Resume

Social-, Bolig- og Aldreministeriet har i en orienteringsskrivelse praciseret, at det kreever forudgaende visitation for
borgere at vere i et aktivitets- og samverstilbud. Pa baggrund heraf er der udarbejdet en revideret samarbejdsaftale med
den selvejende institution Sind Fristedet, idet det fremgar af den eksisterende samarbejdsaftale med Sind Fristedet, at
tilbuddet er et uvisiteret aktivitets- og samveerstilbud. I sagen foreleegges Social- og Sundhedsudvalget den reviderede
samarbejdsaftale.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at den reviderede samarbejdsaftale med Sind Fristedet godkendes med virkning fra 1. oktober 2024.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget godkendte den reviderede samarbejdsaftale med Sind Fristedet med virkning fra 1. oktober
2024.

Sagsfremstilling

Historik

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte senest samarbejdsaftalen med Sind Fristedet den 19. januar 2017 (link til
sag nr. 11 pé Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets mede den 19. januar 2017).

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Sind Fristedet er et veerested, der har til formal at fungere som fristed for mennesker med psykiske og sociale
vanskeligheder. Sind Fristedet er en selvejende institution, der drives med ekonomisk stette fra Viborg Kommune. Viborg
Kommune stotter arligt Sind Fristedet med 0,4 mio. kr. til aflenning af leder. Herudover har Social- og Sundhedsudvalget
bevilliget 0,8 mio. kr. arligt i perioden 2023-2025 til Sind Fristedet via § 18-midler.

Af den eksisterende samarbejdsaftale med Sind Fristedet fremgar det, at tilbuddet er et uvisiteret aktivitets- og
samvarstilbud. Samtlige kommuner og regioner, herunder Viborg Kommune, har modtaget en orienteringsskrivelse fra
Social-, Bolig- og Aldreministeriet, der preciserer hvilke regler der geelder for henholdsvis aktivitets- og samveerstilbud
og tilbud med aktiverende og forebyggende sigte. Det praciseres, at aktivitets- og samvarstilbud forudsetter forudgaende
visitation, hvorimod tilbud med aktiverende og forebyggende sigte giver mulighed for fremmede efter
selvmederprincippet, og kraever dermed ikke visitation.

Pé baggrund af ovenstéende pracisering er der udarbejdet en revideret samarbejdsaftale med Sind Fristedet. Revisionen af
samarbejdsaftalen vil ikke e@ndre pé indholdet i tilbuddet eller borgernes adgang til Sind Fristedet.

Idet samarbejdsaftalen sidst er opdateret 1 2017, er der ligeledes foretaget opdateringer, saledes at samarbejdsaftalen
afspejler den eksisterende praksis for Sind Fristedet. Zndringer er markeret med redt, dog undtaget redaktionelle rettelser.

Den gzldende samarbejdsaftale for Sind Fristedet samt den reviderede samarbejdsaftale er vedlagt som bilag.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=de1dca05-891d-4353-91ed-a2acf5966a80&fritekst=fristedet&punktid=e6a2a6ff-c8b1-4235-bcf2-8836aafe9e02
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=de1dca05-891d-4353-91ed-a2acf5966a80&fritekst=fristedet&punktid=e6a2a6ff-c8b1-4235-bcf2-8836aafe9e02

Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold

Intet.

Bilag

Udkast til revideret samarbejdsaftale med Sind Fristedet

Geldende samarbejdsaftale Sind Fristedet



Punkt 7: Dagsorden til feellesmode med de faglige organisationer og Faelles-
MED Social, Sundhed & Omsorg

24/6273
Resume

Forvaltningen fremsatter med input fra de faglige organisationer og Falles-MED Social, Sundhed & Omsorg forslag til
dagsorden til Social- og Sundhedsudvalgets og ZAldre- og Aktivitetsudvalgets feellesmade med de faglige organisationer
og Faelles-MED Social, Sundhed & Omsorg den 25. september 2024.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at dagsorden til fellesmede med de faglige organisationer og Falles-MED Social, Sundhed & Omsorg godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget noterede sig, at der er afbud til medet den 25. september 2024 fra to store organisationer,
hvorfor medet anbefales udskudt, idet de faglige organisationer forventes at byde ind med aktuelle emner til dreftelse til
et eventuelt nyt mede.

Sagsfremstilling

Historik
Intet.

Inddragelse og horing

De faglige organisationer og Falles-MED Social, Sundhed & Omsorg har mulighed for at indsende punkter til
dagsordenen. Der er ikke indkommet punkter fra de faglige organisationer eller Felles-MED Social, Sundhed & Omsorg.

Beskrivelse

Social- og Sundhedsudvalget og Aldre- og Aktivitetsudvalget har et arligt feellesmede med de faglige organisationer og
Falles-MED Social, Sundhed & Omsorg.

Neste fellesmede atholdes den 25. september 2024 kl. 15.00-17.00. Forslag til dagsorden er vedlagt som bilag.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.
Bilag

Dagsorden for feellesmode med de faglige organisationer og Faelles-MED Social, Sundhed & Omsorg den 25. okt.docx



Punkt 8: Andret udpegning til Udsatteradet

22/3708
Resume

Efter indstilling fra Social- og Sundhedsudvalget skal byradet tage stilling til anmodning om udtraeden fra syv medlemmer
af Udsatteradet samt udpegning af nyt medlem som reprasentant for boligselskaberne i Udsatterddet.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byridet,

1. at Kristina Orris Jensen, Peter Hansen, Per Nielsen, Connie Ibsen Jensen, Ralph Jergensen, Dennis Welbourne og
Vibeke Vangs anmodning om at udtreede af Udsatterddet godkendes, og

2. at anmodning om, at Ole Wiirtz erstatter Vibeke Vang som boligselskabernes reprasentant i Udsatteradet godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byradet,

1. at Kristina Qrris Jensen, Peter Hansen, Per Nielsen, Connie Ibsen Jensen, Ralph Jergensen, Dennis Welbourne og
Vibeke Vangs anmodning om at udtraede af Udsatteradet godkendes, og

2. at anmodning om, at Ole Wiirtz erstatter Vibeke Vang som boligselskabernes reprasentant i Udsatteradet godkendes.

Sagsfremstilling

Historik

Efter indstilling fra Social- og Sundhedsudvalget foretog byradet pa sit mede den 15. marts
2022 udpegning af 15 borgere til at sidde i Udsatteradet (sag nr. 5 pa byrddets mede den 15. marts 2022). De 15 borgere
udgjorde den samlede gruppe af borgere, der var interesserede i at deltage i Udsatterddets arbejde.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse

Kristina QOrris Jensen, Peter Hansen, Per Nielsen, Connie Ibsen Jensen, Ralph Jergensen, Dennis Welbourne og Vibeke
Vang har anmodet om at udtraede af Udsatteradet.

P4 indstilling fra boligselskaberne blev Vibeke Vang udpeget til Udsatterddet. Da Vibeke Vang ensker at udtraede af
Udsatteradet, indstiller boligselskaberne, at Ole Wiirtz udpeges som boligselskabernes repreesentant i Udsatteradet.

De otte resterende medlemmer har i en periode varetaget Udsatteradets arbejde. Udsatteraddet atholder fire ordinaere mader
arligt.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=48663090-0fdb-42ca-b753-e1d937736949&punktid=5d00a813-45df-4810-bfa7-5fcdd2fb2e5e

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.



Punkt 9: Forbrug af timelonnede medarbejdere og eksterne vikarer samt
sygefravaer pa socialomradet

22/35539
Resume

Social- og Sundhedsudvalget far med denne sag fremlagt oversigter over forbruget af timelennede medarbejdere og
vikarer fra eksterne leveranderer pa udvalgets omrade samt udviklingen i sygefraveer.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at oversigt over forbrug af timelennede medarbejdere og eksterne vikarer samt sygefravar droftes og tages til
efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget draftede og tog oversigt over forbrug af timelennede medarbejdere og eksterne vikarer samt
sygefraveer til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik

Social- og Sundhedsudvalget dreftede senest timelennede medarbejdere og eksterne vikarer p& udvalgsmedet den 4. april
2024. (link til punkt nr. 9 pé dagsordenen til Social- og Sundhedsudvalgets meade den 4. april 2024).

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Social- og Sundhedsudvalget far halvarligt forelagt en status pa udvikling i brugen af timelennede medarbejdere og
eksterne vikarer, herunder status pé sygefraveer pa omrédet.

I det vedlagte bilag fremgar felgende:

¢ Udviklingen i forbruget af timelennede medarbejdere og eksterne vikarer pa de enkelte omrader
¢ Udviklingen i sygefravaer

Timelonnede

Begrebet “timelonnet medarbejder” deekker over en fleksibel ansattelsesform, hvor medarbejdere ikke er ansat pé et fast
manedligt timetal. I Viborg Kommune er der medarbejdere, som er ansat pé timelon, men har planlagte vagter pa faste
arbejdspladser inden for den ramme, som overenskomsten giver mulighed for. Ligeledes findes der timelgnnede
medarbejdere, som arbejder som lost tilknyttede tilkaldevagter”, der bliver tilkaldt ved akut behov, f.eks. i tilfeelde af
sygdom. Disse medarbejdere star typisk pa en “ringeliste” pé et eller flere tilbud. Timelennede kan bade vaere faglerte og
ufaglerte.

Eksterne vikarer

Eksterne vikarer er medarbejdere ansat i et vikarbureau. Vikarydelser kebes fra vikarbureauet pa timebasis. Timeprisen
omfatter alle omkostninger. Det vil sige, at der ikke er felgeomkostninger ved ferie, sygdom eller pension. Eksterne
vikarer vil sjeldent vere kendt pa tilbuddet, og graden af personkontinuitet er derfor lav. Eksterne vikarer kan bade vere
faglerte og ufaglerte.

Der er et kontinuerligt fokus pa nedbringelse af forbruget af timelennede og saerligt eksterne vikarer. Det vurderes dog
ngdvendigt at anvende timelennede i et vist omfang, da denne ansattelsesform sikrer en fleksibilitet i vagtdeekningen,


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=4e451cd0-da64-4d1b-b572-a01568826bff&punktid=f346690d-cd83-457e-aa92-82b2bd93a6a8

ligesom ansettelse af timelennede fungerer som en fodekade til rekruttering af medarbejdere.

Sygefraveer

I Viborg Kommune arbejdes der med en felles, fokuseret og databaseret tilgang til forebyggelse og handtering af
sygefraveer.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Bilag

Vikarer, timelennede og sygefraver Socialomradet - september 2024



Punkt 10: Status p4 magtanvendelser pa socialomradet 1. halvar 2024
(orienteringssag)

24/20139
Resume

Social- og Sundhedsudvalget praesenteres to gange arligt for en status pé antallet af magtanvendelser pa socialomradet. I
sagen gives en status pd magtanvendelser pa Viborg Kommunes egne botilbud og en status pa magtanvendelser overfor
borgere fra Viborg Kommune, der bor pa eksterne botilbud.

Indstilling

Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at status pé antallet af magtanvendelser pa socialomrédet dreftes og tages til efterretning, og

2. at sagen sendes til orientering i Handicapradet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget draftede og tog status pé antallet af magtanvendelser pd socialomradet til efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at sende sagen til orientering i Handicapradet.

Sagsfremstilling

Historik

Status pa magtanvendelser for 2023 blev behandlet pa Social- og Sundhedsudvalgets mede den 4. april 2024 (link til sag
nr. 12 pa Social- og Sundhedsudvalgets mede den 4. april 2024).

Inddragelse og hering
Intet.
Beskrivelse

I det daglige arbejde med en borger kan der opsta situationer, hvor de medarbejdere, der tager sig af borgeren, er nedt til
at foretage handlinger, der har karakter af indgreb i borgerens ret til selvbestemmelse.

Der er tale om en magtanvendelse, nér borgeren ikke frivilligt medvirker til en handling. Magtanvendelser registreres
efter bestemmelser i serviceloven, og der skelnes mellem forhdndsgodkendte magtanvendelser og akutte magtanvendelser.

Folketinget vedtog i juni 2024 nye regler for magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne
med betydelig og varigt nedsat funktionsevne. Dette med virkning fra henholdsvis 1. juli 2024, og 1. januar 2025. I denne
sagsfremstilling praesenteres en status for perioden 1. januar — 30. juni 2024. Data i denne sagsfremstilling er dermed ikke
omfattet af de nye regler.

Forhindsgodkendte magtanvendelser

Anvendelse af nogle typer af magtanvendelse skal forhandsgodkendes af kommunen. Forhdndsgodkendte
magtanvendelser omfatter folgende:

o Searlige derabnere ved yderdere i en tidsbegranset periode, nar der er risiko for, at borgeren ved at forlade tilbuddet
udsaetter sig selv eller andre for at lide vasentlig personskade.

» Stofseler i en tidsbegranset periode til fastspanding i karestol, seng eller lignende for at forhindre fald, nér der er
naerliggende risiko for vasentlig personskade, og forholdene i det enkelte tilfzelde gor det absolut pékrevet.

¢ Tryghedsskabende velfardsteknologi i en tidsbegraenset periode, eksempelvis ind- og udgangsalarmer, der giver
personalet besked, nar borgeren er gaet ud af egen bolig, nar der er risiko for personskade og forholdene i det
enkelte tilfeelde gor det pakraevet for at afvaerge denne risiko.


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=4e451cd0-da64-4d1b-b572-a01568826bff&fritekst=magtanvendelse&punktid=10cefada-3c63-43de-bf88-f19182b81512
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=4e451cd0-da64-4d1b-b572-a01568826bff&fritekst=magtanvendelse&punktid=10cefada-3c63-43de-bf88-f19182b81512

¢ Lasning og sikring af yderdere og vinduer i en borgers bolig i en tidsbegraenset periode, nér der er risiko for, at
beboeren vil forlade sin bolig og derved udsette sig selv eller andre for fare.

¢ Flytning uden samtykke, anvendes nér en person modsatter sig flytning eller mangler evnen til at give informeret
samtykke hertil. Flytningen skal veere absolut pakraevet for, at den pagaeldende kan f4 den nedvendige hjzlp eller
den pageeldende er til vaesentlig fare for eller udviser en sarligt truende eller serligt chikanerende adfzerd over for
gvrige beboere eller personale.

o Kortvarig fastholdelse i hygiejnemaessige situationer i en tidsbegranset periode, nar dette er nadvendigt for at sikre
personens omsorg, sikkerhed eller veerdighed.

Akutte magtanvendelser
Denne kategori omfatter to typer af indgreb i selvbestemmelsen:
¢ De ovenna@vnte magtanvendelsestyper, hvor den kommunale godkendelse endnu ikke foreligger — eksempelvis,
hvis der endnu ikke er truffet en afgerelse i sagen, eller hvis den tidsbegreensede periode for magtanvendelsens
udforelse er udlebet.
¢ Anvendelse af afvaergehjelp eller akut fastholdelse, nar det er nedvendigt for at afverge, at vedkommende

forarsager vaesentlig adeleeggelse af indbo eller andre vardier eller nar personen udviser en adfaerd, der er til fare
for pagaldende selv eller andre.

Forudsztninger for magtanvendelse

Medarbejderne skal altid forsege med den mindst indgribende metode. Skennes det, at de pedagogiske metoder ikke har
den nedvendige virkning, skal magtanvendelsen vere sa kortvarig og skdnsom som muligt. Magtanvendelse skal vaere
sidste udve;.

Alle former for magtanvendelse skal registreres og indberettes. Nar magtanvendelserne indberettes, vurderes det
efterfolgende, om hver enkelt situation har fundet sted med eller uden lovhjemmel. En magtanvendelse kan for eksempel
vaere uden lovhjemmel, hvis det i den efterfelgende vurdering af situationen konkluderes, at medarbejderen burde have
forsagt sig med et peedagogisk tiltag for der blev lavet et indgreb.

Opgoerelsen over magtanvendelser er opdelt mellem akutte magtanvendelser og forhandsgodkendte magtanvendelser.
Opgerelsen fremgér af bilaget.

Akutte magtanvendelser pa interne botilbud

Der har i 1. halvar 2024 veret i alt 19 indberetninger af akut magtanvendelse fordelt pa fire interne botilbud.

Ansegninger om forhindsgodkendelse pa interne botilbud

Der har i 1. halvar 2024 veret otte ansegninger om forhdndsgodkendelse af magtanvendelser.

Magtanvendelser uden lovhjemmel pa interne botilbud

I 1. halvar 2024 er én magtanvendelse vurderet at veere uden lovhjemmel.

Magtanvendelser pa eksterne botilbud

I 1. halvar 2024 var der otte indberettede magtanvendelser i forhold til borgere fra Viborg Kommune, der bor pa eksterne
tilbud. Eksterne tilbud er enten ejet af regionen, et selvejende opholdssted eller en anden kommune. Af de otte
indberettede magtanvendelser var der tre indberetninger af akut magtanvendelse og fire ansegninger om
forhandsgodkendelse. En magtanvendelse blev vurderet at have fundet sted uden lovhjemmel.

Arbejdet med at minimere antallet af magtanvendelser

Viborg Kommune har modtaget 2,4 mio. kr. fra Socialstyrelsen til et kompetenceudviklingsprojekt for medarbejderne pa
to botilbud frem til udgangen af 2024. Formaélet er at implementere low-arousal 2-metoden for at forebygge
magtanvendelser pé botilbud for udviklingsheemmede. Metoden er ved at blive udbredst til resten af organisationen.



Generelt arbejdes der med at minimere antallet af magtanvendelser ved, at medarbejderne bruger paedagogiske metoder til
at skabe en struktur og tryghed i dagligdagen, der reducerer sandsynligheden for, at borgeren er udadreagerende. Desuden
forer Viborg Kommune, Socialtilsyn Midt og borgerens sagsbehandler tilsyn med tilbuddenes handtering af
magtanvendelser og kendskab til lovgivningen om magtanvendelser.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.
Bilag

Oversigt over magtanvendelser 1. halvar 2024 - Social



Punkt 11: Nye regler for magtanvendelse (orienteringssag)

24/13804
Resume

Folketinget vedtog i juni 2024 nye regler for magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne
med betydelig og varigt nedsat funktionsevne. Dette med virkning fra henholdsvis 1. juli 2024 og 1. januar 2025. I denne
sag beskrives @ndringerne og formalet med samme. Der praesenteres en enslydende sag til Aldre- og Aktivitetsudvalget
pa made 17. september 2024.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at udvalget tager orienteringen til efterretning, og

2. at sagen sendes til orientering i Handicapréadet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om nye regler for magtanvendelse til efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at sende sagen til orientering i Handicapradet.

Sagsfremstilling

Historik
Intet.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Det overordnede formal med reglerne om magtanvendelse er fortsat, at sikre retssikkerheden for borgeren og for de
medarbejdere, der yder stotte til borgeren.

Der er ikke sket @ndringer i forhold til forudsatningerne for magtanvendelse:

¢ Indgreb skal begraenses til det absolut nedvendige.
o Der skal altid veere afprevet mindre indgribende tiltag forst.
e Indgreb skal vere sa skansomme, kortvarige og vaerdige som muligt.

Hensigten med de nye regler er i hejere grad at gere det muligt for kommunerne at varetage hensynet til borgeren selv og
hensynet til andre. Reglerne skal sikre, at medarbejdere har de rette rammer til at drage omsorg for borgere, der ikke kan
tage vare pa sig selv eller overskue konsekvenserne af deres egne handlinger.

Reglerne om magtanvendelse geelder kun i de tilfaelde, hvor borgeren ikke kan give samtykke eller modsatter sig
indgrebet. Hvis borgeren samtykker, og er i stand til at samtykke, er der ikke tale om en magtanvendelse.

De @ndrede regler betyder, at der blandt andet er nye muligheder for at gribe ind ved meget graenseoverskridende og
konfliktskabende adfeerd ved at losne borgerens greb i anden person, eller lgsne grebet i for eksempel et derhandtag til en
anden borgers bolig.

Der er ogsé sket en udvidelse af mulighederne for brug af stofseler. Tidligere matte stofseler kun anvendes ved risiko for
vasentlig personskade som folge af fald fra for eksempel kerestole. I de nye regler er kriterierne @ndret séledes, at der
blot skal vaere risiko for personskade ved enten fald, uhensigtsmaessig siddestilling og ukontrollerbare bevagelser.
Stofseler kan nu ogsé anvendes, hvis det hjelper borgeren til at gore en bestemt handling. Se bilag 1.



Derudover er det hensigten at lempe dele af de administrative opgaver, som de hidtidige regler har medfert. Formélet er at
frigere ressourcer hos kommunens medarbejdere. Det drejer sig blandt andet om forenkling af de administrative opgaver i
forbindelse med registrering af brugen af forhdndsgodkendte magtanvendelser.

Det betyder blandt andet, at medarbejderne ikke leengere skal registrere dato og klokkesleat for hver eneste anvendelse af
stofseler pa borgerens kerestol. Dette betad i mange tilfalde, at der skulle registreres flere gange dagligt, hver gang
stofselerne blev taget af og pa.

Som felge af den nye lovgivning nedsettes der pr. 1. januar 2025 et nevn, Det Socialfaglige Naeevn vedrerende
Magtanvendelse over for Borgere med Handicap, der har afgarelseskompetencen i forhold til saerligt indgribende former
for magtanvendelse:

¢ Situationsbestemt kamerakig.

e Lasning og sikring af skabe og skuffer.
¢ Adgang til en beboers bolig i et botilbud.

For at kunne anvende disse typer indgreb skal kommunen sege om godkendelse hos det nye navn.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.
Bilag

Oversigt over @ndringer i magtanvendelsesreglerne



Punkt 12: Tilsyn 1. halvar 2024 pa Social- og Sundhedsudvalgets omrade

24/1286
Resume

Social- og Sundhedsudvalget orienteres om tilsyn pa udvalgets omrade i 1. halvar 2024.

Indstilling

Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at tilsynsrapporter fra 1. halvar 2024 pa udvalgets omrade dreftes og tages til efterretning og,

2. at sagen sendes til orientering i Handicapradet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget dreftede og tog tilsynsrapporter fra 1. halvar 2024 pa udvalgets omrade til efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at sende sagen til orientering i Handicapradet.

Sagsfremstilling
Historik

Social- og Sundhedsudvalget orienteres loabende om de tilsyn, som udferes pa udvalgets omrade. Desuden orienteres
udvalget halvérligt p4 meder i udvalget.

Social- og Sundhedsudvalget har senest behandlet tilsyn den 29. februar 2024, hvor udvalget behandlede status pé tilsyn
2. halvar 2023 (sag nr. 5 pd mede i Social- og Sundhedsudvalget den 29. februar 2024).

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse

Byradet har pligt til at fore et generelt driftsorienteret tilsyn med egne tilbud efter serviceloven og private tilbud
beliggende i kommunen, nar disse ikke er omfattet af Socialtilsynets kompetence. Denne opgave varetages af
radgivnings- og revisionsvirksomheden BDO for Viborg Kommune.

Socialtilsyn Midt ferer tilsyn med bl.a. sociale tilbud pa voksenomradet. Socialtilsyn Midt ferer et lebende driftsorienteret
tilsyn med henblik pé at vurdere, om tilbuddet har den fornedne kvalitet og for at understette tilbuddets udvikling.

Desuden forer Styrelsen for Patientsikkerhed et overordnet tilsyn med sundhedsforhold og sundhedsfaglig virksomhed pa
sundhedsomradet. Tilsynet skal overordnet sikre den fornedne sundhedsfaglige kvalitet i indsatsen samt understotte
lering og kvalitetsudvikling.

Status
Pé Social- og Sundhedsudvalgets omréade er der forelgbigt modtaget tilsynsrapporter for falgende tilbud:

Tilsyn v. BDO
¢ Center for Mestring
« Kontaktsted Bjerringbro
¢ Kontaktsted Huset

o Aktivitetstilbuddet Skriversvej


https://dagsordener.viborg.dk/vis?Referat-Social--og-Sundhedsudvalget-d.29-02-2024-kl.08.30&id=b4119ab9-1ffa-4361-8459-ad21e314c1ea

¢ Rehabiliteringscenter Viborg

Tilsyn v. Socialtilsyn Midt

¢ Forsorgscenter Viborg, Vibohgj

Botilbuddet Stadionkollegiet

¢ Bofzllesskabet Merkurvej

¢ Botilbuddet Guldblommevej 1

¢ Bo- og treningstilbuddet Stokroseve;j
¢ Botilbuddet Katrinehaven

¢ Botilbuddet Fynbohus

¢ Botilbuddet Guldblommevej 14-16

o Botilbuddene Sghuset

Bofallesskabet Solvaenget

Tilsyn v. Styrelsen for Patientsikkerhed
¢ Botilbuddet Gl. Finderupve;j

Konklusionerne i tilsynsrapporterne er overordnet, at tilbuddene efter en samlet vurdering har den fornedne kvalitet. Der
er ikke givet pabud eller anmodet om handleplaner.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Bilag

Tilsynsrapport Viborg Center for Mestring, 2024
Tilsynsrapport Kontaktsted Bjerringbro, 2024
Tilsynsrapport Kontaktsted Huset, 2024
Tilsynsrapport Aktivitetstilbud Skriversvej, 2024
Tilsynsrapport Rehabiliteringscenter Viborg, 2024

Tilsynsrapport, Forsorgscenter Viborg, Vibohej, 2024



Tilsynsrapport, Stadionkollegiet - 2024

Tilsynsrapport, Merkurvej - tilsyn 2024

Tilsynsrapport, Botilbuddet Guldblommevej 1, 2024
Tilsynsrapport, Bo- og treeningstilbuddet Strokrosevej, 2024
Tilsynsrapport, Botilbuddet Katrinehaven, 2024
Tilsynsrapport, Fynbohus - tilsyn 2024

Tilsynsrapport, Guldblommevej 14-16 - 2024
Tilsynsrapport, Sghuset - tilsyn 2024

Tilsynsrapport Botilbuddet Gl.Finderupvej, 2024

Tilsynsrapport, Solvanget - tilsyn 2024



Punkt 13: Medeliste 2024 for Social- og Sundhedsudvalget

21/42843
Resume

I henhold til de af byradet vedtagne retningslinjer for de grundlaeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af
Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste — skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pa alle meder.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at der tages stilling til medelisten.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024
Social- og Sundhedsudvalget godkendte modeliste 2024.

Sagsfremstilling

Historik

Byrédet vedtog pé sit mede den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrddet den 17. december 2014) et samlet st
retningslinjer for de grundlaeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Madelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes medeaktiviteter og et
styringsveaerktej 1 forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).

Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede madeliste, godkendes dermed ogsé eventuelle aktiviteter i

forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmaessige forhold

For konkrete aktiviteter, der herer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
byradet eller dets udvalg) forudsatter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=c2ebacf1-f767-4848-9318-1706b047d8a9&punktid=24a8a306-6c5e-49bc-b7a4-7ed3216312cd

Social- og Sundhedsudvalget - medeliste 2024



Punkt 14: Medeliste 2025 for Social- og Sundhedsudvalget

21/42843
Resume

I henhold til de af byradet vedtagne retningslinjer for de grundlaeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af
Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste — skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pa alle meder.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at der tages stilling til medelisten.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024
Social- og Sundhedsudvalget godkendte modeliste 2025.

Sagsfremstilling

Historik

Byrédet vedtog pé sit mede den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrddet den 17. december 2014) et samlet st
retningslinjer for de grundlaeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Madelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes medeaktiviteter og et
styringsveaerktej 1 forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).

Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede madeliste, godkendes dermed ogsé eventuelle aktiviteter i

forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmaessige forhold

For konkrete aktiviteter, der herer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
byradet eller dets udvalg) forudsatter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag


https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=c2ebacf1-f767-4848-9318-1706b047d8a9&punktid=24a8a306-6c5e-49bc-b7a4-7ed3216312cd

Social- og Sundhedsudvalget - medeliste 2025



Punkt 15: Meddelelser og gensidig orientering

21/43601
Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 19-09-2024

Social- og Sundhedsudvalget tog orientering og meddelelser om folgende til efterretning.

¢ Progvehandling vedrerende velferdsteknologisk lesning til mere sikkerhed og tryghed i hjemmet

Udvalget tilkendegav et enske om en temadreftelse af Strategi der skal medvirke til at bringe socialomradet i
balance

Konkrete borgerhenvendelser til medlemmer af Social- og Sundhedsudvalget

KL Social den 20. november 2024

Fellesmader med borger- og parerenderad pa Socialomrédet den 10. december 2024

Mulig etablering af nyt seniorhus pé pleje- og omsorgscenter Banebo og Heervejens Dagcenter

L[]

e o o o



Punkt 16: Underskriftsark

21/42842
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke pé
”Godkend”.
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