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Punkt 1: Orientering fra formanden

21/44956

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at orientering fra formanden tages til efterretning.

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Integrationsrådet tog orientering fra formanden til efterretning og noterede sig følgende:
 

Integrationsrådet har takket nej til at købe adgang til brug af dokumentarfilmen Flugt.

 

Sagsfremstilling
Formanden vil på dagens møde orientere om aktuelle punkter, herunder:
 

Fælles henvendelse fra formændene for Ældrerådet, Handicaprådet, Udsatterådet og Integrationsrådet til
borgmesteren vedrørende fremtidig sekretariatsbetjening af de fire råd.

 

Henvendelse fra produktionsselskab omkring køb af adgang til brug af dokumentarfilmen Flugt.

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly



Punkt 2: Orientering fra forvaltningen

21/44957

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet tager orienteringen fra forvaltningen til efterretning.

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Integrationsrådet tog orienteringen fra forvaltningen til efterretning og noterede sig følgende:
 

Der er pt. visiteret 1.012 ukrainere til Viborg Kommune. Heraf er ca. 250 af disse udrejst igen. Der ses i øjeblikket
en opbremsning i antallet af visiterede ukrainere til Viborg Kommune.

 

Ca. 140 af de visiterede ukrainere er i beskæftigelse. Det svarer til ca. 43% af målgruppen, der er vurderet
arbejdsmarkedsparat.

 

Antallet af borgere med anden etnisk herkomst i Viborg Kommune i beskæftigelse er generelt højt.

 

Beskæftigelsesudvalget har bedt forvaltningen komme med forslag til proces for en lokal nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen. Dette udspringer af den nationale aftale ”Anden delaftale om nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen”, der blev indgået i juni 2022 samt budgetforlig 2023-2026 for Viborg Kommune.

 

Sagsfremstilling
På mødet orienterer forvaltningen om aktuelle emner, herunder:
 

Status på Viborg Kommunes indsats i forhold til den aktuelle situation i Ukraine.

 

Orientering om nytænkning af beskæftigelsesindsatsen.

 
 

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly



Punkt 3: Tilpasning af Integrationsrådets forretningsorden

22/20183

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet tilpasser sin forretningsorden til det fremtidige niveau af sekretariatsbetjening fra Viborg
Kommune.

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Integrationsrådet godkendte vedhæftede forslag til tilpasset forretningsorden.
 
Integrationsrådet noterede sig samtidig, at forvaltningen udarbejder en skabelon til dagsorden/referat, som
Integrationsrådet kan anvende fra 2023 og frem. Skabelonen indeholder underskriftsside, som medlemmerne af rådet skal
underskrive for at få udbetalt befordringsgodtgørelse.
 
Integrationsrådet drøftede forskellige modeller for, hvem i rådet der fremover skal være ansvarlig for udarbejdelse af
referat/dagsorden. Der arbejdes videre med dette på næstkommende møde.
 

Sagsfremstilling
Integrationsrådet godkendte sin nuværende forretningsorden på rådsmødet den 4. maj 2022 (link til sag nr. 4 på
Integrationsrådets møde den 4. maj 2022).
 
Efterfølgende har Økonomi- og Erhvervsudvalget den 26. oktober 2022 godkendt oplæg til udmøntning af besparelse på
administration (link til sag nr. 1 på Økonomi- og Erhvervsudvalgets møde den 26. oktober 2022). Som en del af
besparelsen på administration blev det besluttet, at Integrationsrådet fra 2023 og frem selv skal udarbejde dagsorden og
referat fra rådets møder. Der vil fortsat være en repræsentant fra forvaltningen til stede ved møderne som faglig
ressourceperson.
 
Den ændrede sekretariatsbetjening af Integrationsrådet giver anledning til at tilpasse Integrationsrådets forretningsorden,
så den stemmer overens med den fremtidige sekretariatsbetjening.
 
Forslag til tilpasset forretningsorden er vedlagt som bilag.

Bilag

Forretningsorden for Integrationsrådet i Viborg Kommune 2022-2025

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-05-04-17-00-2819/#4-integrationsrdets-forretningsorden
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-05-04-17-00-2819/#4-integrationsrdets-forretningsorden
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/oekonomi-og-erhvervsudvalget/2022-10-26-16-00-2933/#1-udmntning-af-besparelse-p-administrationen


Punkt 4: Status på arbejdsgruppen om det rummelige arbejdsmarked

22/9407

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet drøfter status på arbejdet i arbejdsgruppen om det rummelige arbejdsmarked.

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Integrationsrådet drøftede status på arbejdet i arbejdsgruppen om det rummelige arbejdsmarked. I den forbindelse
noterede rådet sig følgende:
 

Første runde af Jobløft er under evaluering. Jobløft er en indsats, som løftes i fællesskab mellem Viborg Kommune,
Boligselskabet Sct. Jørgen og BoligViborg.

 

Midtvejsevalueringen er endnu ikke offentliggjort, men de foreløbige resultater viser, at mindst 100 er kommet i
beskæftigelse. Det er muligt at læse mere om projektet i dette link: Projekt jobløft (bsjviborg.dk), og
evalueringsrapporten eftersendes til Integrationsrådet, når den er færdig.

 

TVMidtVest har lavet et indslag om Jobløft. Indslaget kan ses her: Viborg løftede Ardo ud af kontanthjælp: - Det
betyder meget for mig og mine børn | TV MIDTVEST.

 

I regi af Boligsocial Helhedsplan arbejdes med udarbejdelse af en model, hvor borgeren får en helhedsorienteret
indsats, der er koordineret på tværs af kommunale fagområder. Der søges midler til udvikling af dette i Den Sociale
Investeringsfond.

Sagsfremstilling
På Integrationsrådets seneste møde besluttede rådet, at arbejdet med det rummelige arbejdsmarked integreres i det
boligsociale arbejde med deltagelse af blandt andet Viborg Kommune, Business Viborg og Grundfos (link til sag nr. 4 på
Integrationsrådets møde den 14. september 2022).
 
På mødet ønskes en drøftelse af status på Integrationsrådets arbejde med det rummelige arbejdsmarked.

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly

https://www.bsjviborg.dk/storytelling/jobloeft/
https://www.tvmidtvest.dk/viborg/viborg-loeftede-ardo-ud-af-kontanthjaelp-det-betyder-meget-for-mig-og-mine-boern
https://www.tvmidtvest.dk/viborg/viborg-loeftede-ardo-ud-af-kontanthjaelp-det-betyder-meget-for-mig-og-mine-boern
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-09-14-17-00-2821/#4-status-p-arbejdsgruppen-om-det-rummelige-arbejdsmarked
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-09-14-17-00-2821/#4-status-p-arbejdsgruppen-om-det-rummelige-arbejdsmarked


Punkt 5: Status på planlægningen af en kulturdag i Viborg Kommune

22/9407

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet drøfter status på planlægning af en kulturdag i Viborg Kommune.

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Integrationsrådet drøftede status på planlægningen af en kulturdag i Viborg Kommune. I den forbindelse noterede rådet
sig følgende:
 

Kulturdagen bliver lørdag den 13. maj fra 11-14 på Nytorv, hvor der opstilles 14 boder med retter fra forskellige
nationaliteter. Derudover er der mulighed for, at forskellige etniske minoriteter kan vise kulturelle indslag som
f.eks. dans.

 

Der forventes ca. 1.000 besøgende til kulturdagen.

 

Budgettet er på ca. 70.000kr. Arbejdsgruppen arbejder med at tiltrække sponsorer, ligesom der søges om §18-
midler. Næste ansøgningsrunde til §18-midler er fra 1. februar-1. marts 2023. Information om mulighederne for at
ansøge disse midler kan findes i dette link: Støtte til frivilligt socialt arbejde efter §18 - Viborg Kommune.

 

Der vil være en koncert på Nytorv i regi af Vi er Viborg samme dag som kulturdagen. Det blev drøftet, hvordan der
kan skabes synergi imellem koncerten og kulturdagen.

 

Det blev drøftet, at arbejdsgruppen med fordel kan forstærkes med henblik på at arbejde mere intensivt med
planlægningen kulturdagen i den kommende periode.

 

Sagsfremstilling
Integrationsrådet arbejder med planlægningen af en kulturdag i Viborg Kommune. Arbejdet blev senest drøftet på
Integrationsrådets møde den 14. september 2022 (link til sag nr. 5 på Integrationsrådets møde den 14. september 2022).
Her blev det blandt andet besluttet, at kulturdagen afholdes den 13. maj 2023.
 
Formanden ønsker, at Integrationsrådet drøfter den aktuelle status på arbejdet med at arrangere en kulturdag.

Afbud Rami Melly,  Lina Lorentzen

https://viborg.dk/service-og-selvbetjening/hjaelp-til-foreninger-og-arrangoerer/tilskud-puljer-og-stoette/stoette-til-frivilligt-socialt-arbejde/
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-09-14-17-00-2821/#5-status-p-planlgningen-af-en-kulturdag-i-viborg-kommune


Punkt 6: Mødeliste for Integrationsrådet 2023

22/37035

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at mødelisten for Integrationsrådet 2023 godkendes.

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Integrationsrådet godkendte mødelisten.
 
Integrationsrådet drøftede samtidig, at rådets møder fra 2023 og frem kan afholdes andre steder end på rådhuset.
 
Det planlagte møde i Integrationsrådet den 8. februar 2023 afholdes hos Business Viborg med Det rummelige
arbejdsmarked som tema. De øvrige møders fysiske placering besluttes løbende.
 
Forvaltningen laver mødeindkaldelser for de godkendte møder i 2023 i Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
På mødet skal Integrationsrådet tage stilling til mødelisten for 2023, herunder hvor Integrationsrådets møder i 2023 skal
afholdes.
 
Mødelisten er vedlagt som bilag.

Bilag

Mødeliste for Integrationsrådet 2023

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly



Punkt 7: Eventuelt

21/44962

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at eventuelle punkter drøftes.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Der er afholdt velkomstarrangement for nye borgere. Der skal udarbejdes en folder om Integrationsrådet, som kan bruges
i den forbindelse. Samtidig skal Integrationsrådet have en ny roll up.

Sagsfremstilling
Eventuelt.

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly



Punkt 8: Sager til pressen

21/44961

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet drøfter hvilke sager, der skal tilgå pressen.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 07-12-2022
Intet.

Sagsfremstilling
Sager til pressen.

Afbud Lina Lorentzen, Rami Melly
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