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Punkt 1: Flytning af Klub Valhalla, projektforslag

20/4427
Resume

Pa investeringsoversigten 2020-2024 er der afsat radighedsbeleb til flytning af Klub Valhalla. Den antaget totalradgiver,
Rambell Arkitekter, har nu fremsendt projektforslag til godkendelse i Borne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller,

1. at Barne- Ungdomsudvalget godkender projektforslaget.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020
1. Projektforslaget blev godkendt.
Sagsfremstilling

Historik

Pa made i april 2020 besluttede Byradet (link til sag nr. 1 i byradet 22. april 2020) efter indstilling fra Berne- og
Ungdomsudvalgets mede den 24. marts 2020 at der gives en anlagsudgiftsbevilling pa 1.000.000 kr. til kontoen “’Flytning
af Klub Valhalla” med radighed i 2020 og at Direkteren for Bern & Unge bemyndiges til at treeffe beslutning om valg af
ekstern totalradgiver.

Efterfolgende har radgiveraftalen veret sendt i udbud og Rambell Arkitekter er antaget som radgiver.
Inddragelse og horing

Der har veret aftholdt meder i styregruppen, som bestar af reprasentanter fra klubben, skolen, Bern & Unge
forvaltningen, Ejendom & Energi samt Rambgll Arkitekter.

Beskrivelse
Rambell Arkitekter har fremsendt projektforslag for ”Flytning af Klub Valhalla” til godkendelse i Borne- og
Ungdomsudvalget.

Projektforslaget tager udgangspunkt i en ny bygning pa 450 m2 med plads op til 150 personer.

Omrédet skal indrettes, s& der er gode legearealer, udenders opholdsarealer samt gode gang- og cykelforhold.
Klubben og skolen er i teet samarbejde om at optimere den nye bygning séledes at man kan samdrifte og benytte
hinandens faciliteter.

Under forudsatning af Berne- og Ungdomsudvalget godkendelse, vil radgiveren i samarbejde med styregruppen, arbejde
videre med projektet og udbudsformen vil blive i offentlig licitation med fagentrepriser.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

Der forventes folgende tidsplan for anlaegsprojektet:
- Politisk godkendelse af licitationsindstilling i marts/april 2021.
- Udferelse frem til januar 2022, herefter ibrugtagning.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Bilag

Projektforslag


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2020/4/22042020202004221700#1
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2020/4/22042020202004221700#1
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2020/4/22042020202004221700#1

Punkt 2: Anlegsprojekt Orum Bernehus og Skole, projektforslag

19/8885
Resume

A’rum BA,mehlis og Skole er ved at blive projekteret. Den antaget rA¥dgiver har nu fremsendt projektforslag til
godkendelse i BA rne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling

]A)irektA,ren for BA,rn & Unge indstiller,
A
1. at BA re- og Ungdomsudvalget godkender projektforslaget.

Beslutning i BA rne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020

1. Projektforslaget blev godkendt.
Sagsfremstilling

Historik

PA¥ ByrA¥dets mA de i april 2019(link til sag nr. 2 i byrA¥det 24. april 2019) efter indstilling fra BA rne- og
Ungdomsudvalgets mA ,de den 26. marts 2019 blev der besluttet at give en anlA!gsbevilling pA¥ 500.000 kr. til opstart og
valg af ekstern rA¥dgiver. EfterfA 1gende blev Norconsult A/S valgt som totalrA¥dgiver.

PA¥ ByrA¥dets mA de i oktober 2020(link til sag nr. 4 i byrA¥det 7. oktober 2020) efter indstilling fra BA rne- og
Ungdomsudvalget mA de den 22. september 2020 blev der besluttet at anlA!gsudgiftsbevillingen forhA jes, sA¥ der er
tilstrA'kkelig A konomi frem til licitationsresultatet foreligger.

Inddragelse og hA ring

Der har vAlret afholdt mA der i styregruppen, som bestA¥r af reprAlsentanter fra skolen, BA rnehuset, BA rn & Unge
forvaltningen, Ejendom & Energi samt ekstern RA¥dgiver Norconsult A/S.

Beskrivelse
Norconsult A/S har fremsendt projektforslag for #6A~rum BA rehus og Skolea€ til godkendelse i BA rne- og
Ungdomsudvalget.

Projektforslaget tager udgangspunkt i til- og ombygning af den eksisterende skole.

Den Alldste del af skolen nedrives, og erstattes af en tilbygning pA¥ 445 m2, hvor der etableres faglokaler i forlA!ngelse
af nuvAlrende fagflA j.

BA rnehuset etableres i forlAngelse af skolen i en ny tilbygning pA¥ ca. 1000 m2.

Til- og ombygningen er udviklet sA¥ledes, at bA rnehus, sfo og skole er fA!lles om en rAlkke funktioner, blandet andet
multisal og kantine. er der andre store

Under forudsAltning af BA rne- og Ungdomsudvalget godkendelse, vil rA¥dgiveren i samarbejde med styregruppen,
arbejde videre med projektet og udbudsformen vil blive i offentlig licitation med fagentrepriser.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

Der forventes fA lgende tidsplan for anlAlgsprojektet:
- Politisk godkendelse af licitationsindstilling i april/maj 2021.
- Aflevering og ibrugtagning i juni 2023.

A~konomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmA!ssige forhold
Intet.

Bilag

Projektforslag


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2019/4/24042019201904241700#2
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2019/4/24042019201904241700#2
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2020/10/07102020202010071700#4
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2020/10/07102020202010071700#4
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2020/10/07102020202010071700#4

Punkt 3: Evaluering af forsegsordning - sommerferieordning i dagplejen
2020

19/41652
Resume
Der har i ar veret gennemfort en forsegsordning for afvikling af sommerferien i dagplejen i omraderne Vest og Sydest,

som har holdt ferielukket i lukkeugerne, ligesom man ogsa ger i kommunens gvrige bernehuse og SFO'er.

Der er efterfolgende gennemfort bl.a. en surveyevaluering blandt alle forzeldre og dagplejere i Viborg Kommune, og
antallet af bern der benytter gaestepasning er blevet analyseret.

De samlede resultater peger p4, at der vil vere en rekke fordele ved at indfere sommerferieordning med lukkeuger i hele
dagplejen i Viborg Kommune.

Indstilling

Direktaren for Bern & Unge indstiller,

1. at sommerferieordning med ferielukket i lukkeuger i dagplejen gares permanent i hele dagplejen i Viborg
Kommune.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020

1. Sommerferieordning med ferielukket i lukkeuger i dagplejen gores permanent i hele dagplejen i Viborg Kommune i alle
dagtilbudsomréder fra 2021.

Sagsfremstilling

Historik

Sagen om forseggsordningen blev dreftet forste gang 1 Berne- og Ungdomsudvalget tirsdag den 29. oktober 2019. Her blev
det besluttet at indfere ferielukning i en preveperiode hen over sommeren 2020 i dagplejen i omraderne Sydest og Vest.
Det blev ogsa besluttet, at der efterfolgende skulle folges op pé preveperioden med en evaluering, med henblik pé at
vurdere, om ferielukning i dagplejen skal geres permanent i alle dagtilbudsomréader fra 2021.

Inddragelse og hering

Hele tilretteleggelsen af forsegsordningen er sket i teet samarbejde mellem ledere af dagplejen og dagplejernes TR i
omrade Vest og Sydest

Efter forsegsordningens afslutning i august, gennemfortes en surveyevaluering, som blev delt med alle foraldre og
dagplejere i Viborg Kommune.

Derudover har dagplejelederne i de to forsegsomrader lobende evalueret forseget med dagplejere, det administrative
personale i dagplejen og med dagplejepadagogerne.

Dagtilbuds-MED vil {4 forslaget om at gare sommerferieordningen med lukkeuger permanent i hele dagplejen til
orientering og dreftelse pd medet den 26. november 2020.

Beskrivelse

Hvordan adskiller forsegsordningen sig fra den nuvaerende ordning?
Med henblik pé at skabe et ensartet tilbud pa tveers af hele dagtilbudsomrédet og oge serviceniveauet i dagplejen, har der i
ar veeret gennemfort en forsegsordning for afvikling af sommerferien i dagplejen i omraderne Vest og Sydest.

Det har betydet, at dagplejen i disse omrader holdt ferielukket i lukkeugerne, ligesom man ogsa ger i kommunens gvrige
bernehuse og SFO'er. Det har dog stadig veret muligt, at f& feriepasning i gaestedagpleje i de tre uger, der var ferielukket,
saledes at der ogsa her var et pasningstilbud til familier.

I de gvrige omréder er afviklingen af sommerferien i dagplejen, foregaet som den plejer. Det vil sige, at dagplejerne har
meldt ind, hvornér de enskede at atholde sommerferie i perioden juni-september, og ferieafviklingen forgik derefter i
ugerne 27-34.



Evalueringen af forsggsordningen
Forsggsordningen har veret tilrettelagt, sa det er muligt at sammenligne forsegsordningen i Vest og Sydest med den
“almindelige” ferieafvikling i de gvrige omrader.

Selve vurderingen af forsggsordningen, som sammenlignes med den normale ferieafvikling, hviler pa fem forskellige
parametre:

1. Resultaterne af forsegsordningen — bern i geestepasning

2. Forzeldrenes evaluering af forsggsordningen

3. Dagplejernes evaluering af forsggsordningen

4. Det administrative personales evaluering af forsegsordningen
5. @konomien forbundet med forsggsordningen

Af bilagsrapporten, del 1 fremgar analysen af disse fem parametre.

Den samlede anbefaling

Pé baggrund af analysen af de fem parametre (bilagsrapporten, del 1) er vurderingen, at der har veret generel tilfredshed
fra foreeldre og dagplejere med de to ordninger, men sommerferieordning med lukkeuger adskiller sig positivt ved:

- At det administrative arbejde forbundet med planleegning minimeres markant fra at strakke sig over flere uger, til at
tage ca. en halv dag. I hvert omrade vel at maerke.

- Udgifterne til geestepasning er lavere ved forsegsordningen end ved den almindelige ordning

- At der er en bedre kapacitetsudnyttelse i sommermanederne

- At der med forsegsordningen er ferre bern, der bliver passet i geestedagpleje i sommerperioden

Derudover giver en sommerferieordning med lukkeuger mulighed for:

- At koncentrere midlerne i de uger, hvor der er bern

- At familier, som ogsé har @ldre bern i andre kommunale institutioner, oplever at lukkeperioden er ens, sa de kan
tage hejde for det i deres egen ferieafvikling

- At foreldre altid ved, hvornar ferieperioden ligger, s de ikke skal afvente den enkelte dagplejeres ferieansker

- At der etableres en “rulleordning” sé dagplejere kender deres ferie lang tid i forvejen, hvilket giver dem mulighed
for at planlaegge egen ferie i god tid

Pa den baggrund anbefales det at indfere Sommerferieordning med lukkeuger permanent i hele dagplejen.

Sarlige opmerksomhedspunkter

Hvis sommerferieordningen med lukkeuger gares permanent i hele Viborg Kommune, er det vigtigt at prioritere en
tydelig information til bade foraldre og dagplejere. Serligt er det vigtigt at tydeliggere:

- At foreldrene stadig har mulighed for at fa passet sit barn i lukkeugerne, men ofte vil det vere ved en anden
dagplejer i omradet, end ens egen.

- At dagplejerne stadig har mulighed for at komme med individuelle feriegnsker, men at langt de fleste skal afvikle
ferie i lukkeugerne.

Alternativer

At fortsette som hidtil.

Tidsperspektiv

Den nye sommerferieordning med lukkeugerne kan geres permanent i hele dagplejen med start fra sommeren 2021.
Okonomiske forhold og konsekvenser

Der forventes at vare et mindre besparelsespotentiale ved at indfere sommerferiepasning i lukkeugerne. Se punkt 5 i
evalueringen ovenfor.

Juridiske og planmaessige forhold
Intet.
Bilag

Bilagsrapport - Analyse af forsegsordningen - Sommerferieordningen med lukkeuger i dagplejen



Punkt 4: Orientering om den kriminalpraventive indsats

20/44952

Resume

Borne- og Ungdomsudvalget gives med denne sag en orientering om den kriminalpraventive indsats i Viborg Kommune.
Indstilling

Direkteren for Bern & Unge indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020
1. Orienteringen blev taget til efterretning

Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

I Viborg Kommune spznder de kriminalpraventive indsatser over bade forebyggende indsatser som f.eks.
klasseundervisning om alkohol, rusmidler og digital adfzrd, opsegende indsatser pd gadeplan, individuelle forleb ved
bekymrende adfzerd, samt brobyggende indsatser f.eks. i forhold til bade foreningslivet, fritidsbeskaftigelse og som en del
af den boligsociale indsats. Den kriminalpraventive indsats er bl.a. en udmentning af Lokalrddets handleplan.

Herudover er Viborg Kommune ogsa en del af samarbejdet i de nationale infohuse, som i et samarbejde med politiet,
handterer bekymrende adfard ift. radikalisering.

Alle indsatserne har i bund og grund til formal at understette bern og unges trivsel og deltagelse i sunde og udviklende
feellesskaber. Derfor er der ogsa udpeget SSP-medarbejdere pa béde skoler og i klubber.

Viborg Kommune har séledes gode og brede erfaringer at std pa i forhold til at videreudvikle den forebyggende og tidlige
kriminalpreeventive indsats. Et eksempel herpé er det udvidede samarbejde i sommer mellem den opsegende SSP-indsats
og klubomrédet, hvor klubmedarbejdere deltog i det opsegende arbejde pa gadeplan.

Erfaringerne herfra viser, at det gav gode resultater, at det var medarbejdere, der i forvejen havde kendskab og relationer
til de unge i forhold til muligheden for at kunne folge op og koble den videre indsats ind i regi af f.eks. klubomrédet.
Positive erfaringer, som tages med i den videreudvikling af den fremadrettede tilretteleeggelse af den opsegende indsats.

Organisatorisk og ledelsesmassigt er den forebyggende og tidlige indsats forankret pa de enkelte skoler, Sted1,
klubomradet, familieafdelingen, fellessekretariatet for den boligsociale helhedsplan og i sekretariatet i Barn & Unge.
Herudover pagar der et taet samarbejde med politiet.

Alternativer

Intet

Tidsperspektiv

Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmezessige forhold
Intet.



Punkt 5: Status pa og afrunding af projekt EUD/X 8/9 pa Vestre Skole

17/46234
Resume

I perioden 2018 til og med 2021 har Viborg Kommune projekt EUD/X 8/9 som et tilbud pa Vestre Skole. I denne sag
gives en status pa projektet.

Indstilling

Direkteren for Bern og Unge foreslar, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

1. at projektet afrundes med udgangen af projektperioden efter skolearet 2021/2022

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020

1. Pa baggrund af udvalgets dreftelser genoptages sagen senest pa februarmedet med forslag om alternative indsatser i
forhold til den konkrete malgruppe. Sagen genoptages med henblik pa en endelig stillingtagen til om det
eksisterende tilbud skal fortsette i sin nuvaerende form.

Endvidere suppleres sagen med oplysninger om hvorfra eleverne optages pd den eksisterende uddannelse, rekruttering
samt en alternativ formalsbeskrivelse til det eksisterende tilbud.

Sagsfremstilling
Historik

Som en del af udmentningen af det politiske udspil "Udfordringer til alle og uddannelse for flere”, som blev vedtaget i
Byradet den 30. august 2017 (sagnr. 19), er der oprettet et tilbud om EUD8 og EUD9. Tilbuddet er et led i udspillets
fokus pé eget samarbejde med ungdomsuddannelserne. Barne- og Ungdomsudvalget besluttede den 31. oktober 2017 (sag
nr. 14), at tilbuddet skulle placeres pa Vestre Skole. Den 24. april 2018 (sag nr.10) er Berne- og Ungdomsudvalget blevet
praesenteret for en status pa projektets indhold og tidsplaner.

Inddragelse og hering
Intet
Beskrivelse

EUD stér for erhvervsuddannelse, og X for den gymnasiale mulighed. EUDS og 9 er séledes et tilbud til unge i
folkeskolens 8.0g 9. klasse, hvor den almene folkeskoleundervisning teenkes sammen med undervisning pa en
erhvervsuddannelse. Tilbuddet er tilrettelagt inden for rammerne af Folkeskoleloven, hvilket betyder, at eleverne har de
samme muligheder for optagelse pa en ungdomsuddannelse som alle andre udskolingselever i Viborg Kommune.

Vestre Skole arbejder sammen med Mercantec, Social- og Sundhedsskolen og Asmildkloster Landbrugsskole om
projektforleb, der foregér pa de tre erhvervsuddannelser.

Leaererne fra Vestre Skole og erhvervsskolerne planleegger og s@tter leeringsmal for hver af projektforlebene og sikrer
kobling mellem undervisningen pa Vestre Skole og forlebene pa erhvervsuddannelserne.

Malene med EUD/X 8/9

At skabe en motiverende og anderledes skoledag

At afpreve erhvervsskolernes arbejdsmetoder og leereprocesser

At give eleverne lyst til at leere mere og videreuddanne sig

At hjlpe eleverne med at skabe afklaring i forhold til valg af fremtidig uddannelse

Status pa EUD/X 8/9
Elevoptag

2018/20: 15
2019/21: 14
2020/22: 16


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2017-08-30-17-00-1299/#19-prioritering-af-midler-til-understttelse-af-udspillet-udfordringer-til-alle-og-uddannelse-for-flere
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/borne-og-ungdomsudvalget/2017-10-31-11-45-1395/#14-fysisk-placering-af-eud8-og-eud9
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/borne-og-ungdomsudvalget/2017-10-31-11-45-1395/#14-fysisk-placering-af-eud8-og-eud9
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/borne-og-ungdomsudvalget/2018-04-24-12-15-1530/#10-status-p-eud8-og-eud9-orienteringssag

Der er et frafald pa 3-4 elever pa alle holdene.

Der er lavet status pé projektet i et samarbejde mellem erhvervsuddannelserne og Vestre Skole i efteraret 2020 med
nedenstidende pointer

¢ Eleverne oplever succes ved at leere pa en anderledes méde, de larer bedre og forstar bedre.

¢ Projektet giver gode muligheder for eleverne. De bliver kvalificeret til at treeffe beslutning om deres fremtidige
uddannelsesvalg.

Eleverne vokser med opgaven — og bliver mere og mere selvstendige.

Serligt i naturfagspreven har eleverne klaret sig rigtig godt til FP9 i 2020.

Eleverne er mogdestabile — ogsd dem der pa deres tidligere skole havde massivt fraver

Eleverne bliver treenet i at navigere i forskellige kontekster — de bliver omstillingsparate

Eleverne er bedre klaedt pa til at starte pa en erhvervsuddannelse

Der opleves stor veerdi i det tvaerfaglige samarbejde bade mellem Vestre Skole, de tre erhvervsskoler og
erhvervsskolerne imellem

Gennem projektet er der udviklet et solidt samarbejde mellem Vestre Skole og erhvervsskolerne. Disse erfaringer skal
fastholdes og deles i en eller anden form efter projektets afslutning. Men som det fremgér af den ovenstaende
elevoversigt, sa har det vaeret svart at rekruttere til projektet. Vi har endnu ikke formaet at komme op pa de 20 elever,
som vi har budgetteret med. Oveni skal legges taxameterbetalingen til erhvervsskolerne pa ca. 500.000 kr. pr. klasse.
Derfor foreslés det at tage erfaringerne med videre, men at projektet rundes af ved projektperiodens udleb og den klasse,
der pabegyndte EUD/X 8 i dette skoledr, gor forlabet feerdigt i skolearet 2021/2022.

Der skal tages beslutning om afrunding af projektet pa nuvarende tidspunkt, da forlabene er to-arige.
Alternativer

Intet

Tidsperspektiv

Intet

Okonomiske forhold og konsekvenser

Skoleomradet betaler garantitildelingen til Vestre skole péa 20 elever samt taxametertilskuddet til erhvervsskolerne pa ca.
500.000 kr. pr. klasse (1 million pr. ar). Midlerne er bevilget gennem Udfordringer til alle uddannelse for flere. Med en
elevtakst pa ca. 44.000 kr. koster en EUD-klasse 880.000 kr. plus 500.000 kr. til betaling af erhvervsskolerne i alt
1.380.000 kr.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet



Punkt 6: Fremtidens skole status pa processen

20/30353
Resume

I denne sag orienteres Borne- og Ungdomsudvalget om status pé processen for Fremtidens skole og det forelgbige arbejde
med indhold og kvalitet. Orienteringen indeholder forslag til afgraensning af indhold, projektkriterier samt
gkonomioverblik.

Indstilling

Direkteren for Bern og Unge indstiller

1. at status tages til efterretning

2. at arbejdsgruppen gives mandat til at vurdere projektansegningerne

3. at det besluttes, hvilke temaer, der skal rammesette projekterne i skolearet 2021/2022
4. at rammerne omkring ekonomien i Fremtidens skole dreftes

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020

1. Status blev taget til efterretning

2. Arbejdsgruppen blev givet mandat til at vurdere projektansegningerne

3. Folgende temaer blev vedtaget som rammesatning for projekterne i skolearet 2021/2022:
a. Den gode skolestart med saerligt fokus pa 1.-3. klasse
b. Skolen for alle - Sunde fzllesskaber (inkluderende praksis)
c. Fagligt loft — undervisningsdifferentiering

4. Rammerne omkring ekonomien i Fremtidens skole blev draftet.

Sagsfremstilling

Historik

Boerne og Ungdomsudvalget vedtog pa medet den 12. maj 2020 (sag nr. 4) et nyt forslag til procesplan for det videre
arbejde med Fremtidens skole. Den oprindelige procesplan blev @ndret p.g.a. Covid-19-situationen og de deraf
manglende muligheder for en inddragende proces. Udvalget besluttede at arbejde videre med en proces i fem faser, der
straekker sig fra efteraret 2020-2023. Processen har fokus pa kvalitet og indhold i fremtidens skole 1 Viborg Kommune.

Planlegning — sidste halvar af 2020

Kwvalitet og indhold — ferste halvar 2021

Kuvalitet og indhold — omsat i praksis — sidste halvér 2021
Struktur og organisering — forste halvar 2022
Implementering — skoleéret 2022/2023

Ikrafttreedelse af evt. ny skolestruktur — skoleédret 2023/2024.

e o o o o o

Borne- og Ungdomsudvalget dreftede pad madet den 11. august 2020 (sag nr. 10) en uddybende beskrivelse af
procesplanen (bilag 1 og bilag 2) og en ramme omkring ekonomien (bilag 3) og tog status til efterretning med folgende
bemerkninger.

¢ at Berne- og Ungdomsudvalget ensker at deltage i de sterre og principielle mader
¢ at der lgbende gives en status pé processen pa udvalgets mader
e at overslag vedr. udgifter til fremtidens skolevasen vedlaegges referatet til brug for budgetforhandlingerne.

Der er i budgetforliget bevilget midler til Fremtidens skole:

2021 2022 2023 Bemerkninger


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/borne-og-ungdomsudvalget/2020-05-12-14-30-2210/#4-revideret-procesplan-vedr-fremtidens-folkeskole-i-viborg-kommune
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/borne-og-ungdomsudvalget/2020-08-11-12-00-2168/#10-proces-for-drftelse-af-fremtidens-folkeskole-med-fokus-p-indhold-og-kvalitet

Kompensation for manglende mulighed for
klasseoptimering + prevehandlinger vedr. kvalitet,
indhold og implementering

3 7.5 5
millioner millioner  millioner

Inddragelse og hering
En raekke relevante parter har vere inddraget i processen.

Beskrivelse

Denne status gives, da vi er i slutningen af forste fase i procesplanen — planlagningsfasen. Der er nedsat en arbejdsgruppe
med ledelses- og medarbejderreprasentation fra tre skoler, forvaltningen og en ekstern konsulent. Arbejdsgruppen har
udarbejdet et kommissorium, der danner grundlag for arbejdet og bliver kvalificeret i styregruppen i december.

Der har veret atholdt et skoleledermede med fokus pé videnproduktion som metode til understottelse af vidensflow pa
tveers af skolerne og de forpligtende faellesskaber.

Skoleledergruppen er kommet med input i forhold til, hvad de enkelte skoler er udfordret af, og hvad man lykkes med.
Arbejdsgruppen har sammenholdt skolernes input for at finde menstre og felles tematikker og kommer med folgende
forslag til tematikker, vi arbejder sammen om i afprevningsfasen i ferste halvar af 2021

¢ Den gode skolestart
¢ Skolen for alle - Sunde fzllesskaber (inkluderende praksis)
o Fagligt loft — undervisningsdifferentiering

Arbejdsgruppen har ogsa udarbejdet bud pa kriterier for projekterne

Sammen med mindst én anden skole
Der skal vaere videnproduktion, og der skal komme en “’prototype” ud af samarbejdet
I skal ville dele det med andre efterfelgende
I skal veere ambitigse pa hele skolevaesnets vegne
Sterst mulig effekt for ressourcerne
Brug metoderne
o Provehandling: hvad er mélet? Hvad vil vi prove?
o Positiv afvigelse
o Prototype der proves af

Projekterne vurderes i arbejdsgruppen efter ansegning med udgangspunkt i kriterierne inden for rammen af de/det faelles
temag(er).

Alternativer

Intet

Tidsperspektiv

Intet

Okonomiske forhold og konsekvenser

Forslag fra arbejdsgruppen i afprevningsfasen i foraret 2021:

Skolerne kan sege 50.000 kr. pr. projekt pr. skole i fordret inden for de tre neevnte temaer. Projekterne skal ogsa leve op til

kriterierne. Der kan sgges et projekt, hvor skolerne deler praksis, der allerede virker og ét, hvor skolerne videreudvikler pa
praksis, der udfordrer.

Hvis alle skoler ensker at samarbejde omkring 2 projekter, bliver udgiften 2.700.000 kr.

I skoleéret 2021/22 kan Berne- og Ungdomsudvalget beslutte at samle gkonomien omkring et enkelt tema fx Den gode
skolestart.

Okonomien kan fx eremarkes til personaleressourcer i indskolingen. Nedenstdende opgerelse viser gkonomien forbundet
hermed.



Antal klasser i indskolingen i Viborg Kommunes folkeskoler

Bornehaveklasse 1. klasse 2. klasse 3. klasse

44 44 45 48

En ekstra medarbejder i hver klasse i indskolingen kraever 181 ekstra ansatte, da vi har 181 klasser i alt i indskolingen.
Den ansléede udgift til ekstra personale i hver klasse i indskolingen er saledes 90,5 mio. kr., da én medarbejder medferer
en udgift pa ca. 500.000 kr.

I alt er der afsat 11 mio. kr. til Fremtidens skole i 2021. Midlerne er bl.a. afsat via budgetforliget, Bern og Unges
udviklingspulje, et mindreforbrug fra Bern og Unges udviklingspulje. Ud over de 11 mio. kr. leegges 2 mio. kr., der er
afsat til konvertering af understattende undervisning til to-personers-ordninger. Projekter, der understotter denne
dagsorden, kan fa del i de 2 mio.

Pa baggrund af ovenstédende udregning kan 11 mio. kr. fx omszettes til en halv stilling pr. klasse pé forste argang i hele
vores skolevasen.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet
Bilag

Bilag 1
Bilag 2

Bilag 3.



Punkt 7: Meddelelser og gensidig orientering

20/2247
Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller

1. at orienteringerne tages til efterretning
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020
Orienteringerne blev taget til efterretning.
Sagsfremstilling
¢ Orientering og meddelelser fra udvalgsformanden og fra udvalgets medlemmer

o Udvalget anmodede om inden sommeren 2021 at blive prasenteret for, hvordan Bern og Ungeomradet
strukturelt understeatter implementeringen af sammenhangsmodellen.

¢ Orientering og meddelelser fra direkteren og chefgruppen
o National foraldretilfredshedsundersaggelse pa skoleomréadet bliver behandlet pa udvalgets januarmede
o Orientering arbejdstidsaftale A20 pa skoleomradet

¢ Drgftelse af evt. studietur for udvalget i ferste halvar 2021. Udvalget anmodede forvaltningen om at udarbejde et
forslag til en studietur med afvikling i april 2021 i Danmark og med fokus pé arbejdet med fremtidens skolevaesen.



Punkt 8: Meade- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2020

16/1159
Resume

henhold til de af Byradet vedtagne retningslinjer for de grundleeggende vederlag og andre
godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste —
skal Byradet og udvalgene godkende aktiviteter, inden disse kan danne grundlag for
udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pé alle meder.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller,

1. at made- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget godkendes
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020
1. Made- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget blev godkendt.
Sagsfremstilling

Historik

Byréadet vedtog pa sit mede den 17. december 2014 (sag nr. 6) et samlet s&t retningslinjer for
de grundleggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder
reglerne for tabt arbejdsfortjeneste

Inddragelse og hering
Intet

Beskrivelse

Maodelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes
medeaktiviteter og et styringsveaerktej i forhold til protokollerede beslutninger omkring
konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste (litra f).

Séfremt Berne- og Ungdomsudvalget godkender den reviderede medeliste, godkendes dermed
ogsa eventuelle aktiviteter i forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Intet

@konomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmaessige forhold

For konkrete aktiviteter, der horer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (andre

hverv efter anmodning fra Byrédet eller dets udvalg) forudsetter retningslinjerne, at der

tilvejebringes en protokolleret beslutning fra enten byrad eller udvalg som betingelse for, at der lovligt kan udbetales
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste

Bilag

Mgade- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2020



Punkt 9: Meade- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2021

16/1159
Resume

henhold til de af Byradet vedtagne retningslinjer for de grundleeggende vederlag og andre
godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste —
skal Byradet og udvalgene godkende aktiviteter, inden disse kan danne grundlag for
udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pé alle meder.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller,

1. at made- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget godkendes
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-11-2020
1. Made- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget blev godkendt.
Sagsfremstilling

Historik

Byréadet vedtog pa sit mede den 17. december 2014 (sag nr. 6) et samlet s&t retningslinjer for
de grundleggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder
reglerne for tabt arbejdsfortjeneste

Inddragelse og hering
Intet

Beskrivelse

Maodelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes
medeaktiviteter og et styringsveaerktej i forhold til protokollerede beslutninger omkring
konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste (litra f).

Séfremt Berne- og Ungdomsudvalget godkender den reviderede medeliste, godkendes dermed
ogsa eventuelle aktiviteter i forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Intet

@konomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmaessige forhold

For konkrete aktiviteter, der horer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (andre

hverv efter anmodning fra Byrédet eller dets udvalg) forudsetter retningslinjerne, at der

tilvejebringes en protokolleret beslutning fra enten byrad eller udvalg som betingelse for, at der lovligt kan udbetales
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste

Bilag

Mgde- og aktivitetsplan for Barne- og Ungdomsudvalget 2021



Punkt 10: Underskriftsark

19/56258
Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive elektronisk i Prepare

ved at trykke pA¥ 4€Godkenda€
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