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Punkt 1: Boligsociale helhedsplaner for 6 udsatte boligomrader i Viborg
Kommune

12/38591
Sagsfremstilling

Det tidligere Integrationsrad fik pé et mede 7. februar 2013 en kort orientering om iverksettelsen af arbejdet med den
Boligsociale helhedsplan 2013-2016 for 6 udsatte boligomrader i Viborg Kommune.

Helhedsplanen er forankret i Feellessekretariet Viborg, som er et samarbejde mellem Boligselskabet Viborg,
Boligselskabet Sct. Jargen og Bjerringbro Andelsboligforening.

Integrationsradet har inviteret Karen Zacho, lederen af Fellessekretariatet i Viborg, til at fortalle om baggrunden for og
indsatserne i den boligsociale helhedsplan. Oplagget kan danne udgangspunkt for en efterfolgende droftelse af hvorvidt

og evt. hvordan Integrationsradet kan understatte nogle af de indsatsomrader som er en del af helhedsplanen.

En beskrivelse af mal og indsatser mm. kan ses i projektbeskrivelsen Endelig helhedsplan for Feellessekretariatet i Viborg

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at Integrationsradet drofter sagen

Beslutning i Viborg Integrationsrad den 04-09-2014

Integrationsradet dreftede sagen pé baggrund at et opleg fra lederen af fellessekretariatet, Karen Zacho.
Integrationsradet blev opfordret til aktivt at bringe deres viden om de boligsociale helhedsplaner med sig tilbage til deres

bagland. Derudover appellerede faellessekretariatet til, at medlemmerne i Integrationsradet bidrog med deres viden fra
baglandet, til yderligere at kvalificere den indsats der ydes i boligomraderne i regi af helhedsplanerne.


http://dom.viborg.dk/db/dagsord.nsf/69147069b83c7e5dc1256c54002e6773/13699409ddbe4010c1257b0f00295e1e/$FILE/IR-070213-1-1.pdf

Punkt 2: Bydelsmedre i Viborg

14/48830
Sagsfremstilling
Bydelsmadre i Viborg er frivillige kvinder med meget forskellige nationale baggrunde, der statter andre kvinder, deres

bern og familier i at bega sig i det danske samfund.

Bydelsmedrene i Viborg er startet som en del af et landsdeekkende projekt for et par ar siden, forankret pé biblioteket i
Houlkeer. Efter projektafslutning er bydelsmadrene blevet stiftet som selvstendig forening.

P& medet vil formanden for foreningen Lisbeth Etzerodt praesentere foreningen, dens formal og de indsatser de har
iverksat.

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning
Beslutning i Viborg Integrationsrad den 04-09-2014

Integrationsradet dreftede sagen péa baggrund af oplaeg fra formanden for bydelsmedrene Lisbeth Etzerodt.

Integrationsradet blev opfordret til at bidrage med at udbrede viden om bydelsmedrene, ligesom Integrationsradet
dreftede forskellige handlingsmuligheder for at fa gjort bydelsmedrene mere synlige.



Punkt 3: Modtagelse af nye flygtninge

14/50902
Sagsfremstilling

Viborg Kommune oplever lige nu en stor tilstremning af flygtninge. I den forbindelse foreslar Seynab Handulle, at
Integrationsradet laver et arrangement for de nye borgere, med det formal at give dem en god start i Viborg Kommune.
Det handler séledes om, at introducere til hvad det vil sige at veere medborger i Viborg, hvilke muligheder der er osv.

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at Integrationsradet drofter forslaget

Beslutning i Viborg Integrationsrad den 04-09-2014

Integrationsradet dreftede forslaget.

Forvaltningen blev bedt om at kontakte de ansvarlige for det tilbagevendende arrangement, hvor Viborg Kommune byder

nye borgere i kommunen velkommen. Kunne nye flygtninge teenkes ind i det arrangement og kunne Integrationsradet
eventuelt blive reprasenteret ved samme arrangement.



Punkt 4: Arbejdsmarkedsforhold i Viborg - nyt fra arbejdsgruppe om
arbejdsmarkedet

14/50902
Sagsfremstilling
Integrationsradet nedsatte pa deres mede den 12. juni 2014 en arbejdsgruppe om arbejdsmarkedsforhold i Viborg

Kommune.

Formalet med arbejdsgruppen er at satte yderligere fokus pa nydanskeres integration i uddannelsessystemet og pa
arbejdmarkedet — og pa hvordan Integrationsradet kan understeatte den udvikling.

Nyt fra arbejdsgruppen prasenteres pa medet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at Integrationsradet drofter sagen
Beslutning i Viborg Integrationsrad den 04-09-2014

Integrationsradet dreftede sagen og besluttede sig for:

- At konktakte afdelingen for personale og organisation med henblik pa, at fa en dialog omkring Viborg Kommune som
en mangfoldig arbejdsplads — ogsé i forhold til nydanskere

- At kontakte arbejdsmarkedschefen i forhold til, dels at afsege mulighederne for at screene hvorvidt der ligger et
potentiale af hejtuddannede ledige med anden etnisk baggrund og dels i forhold til mulighederne for at atholde en
jobmesse for ledige med anden etnisk baggrund

Derudover blev det dreftet om Integrationsradet igen skal sette oget fokus pé iverksetteri for borgere med anden etnisk
baggrund.

Flere af ovenstdende punkter blev ligeledes foresléet som emner til faellesmadet med Social- og arbejdmarkedsudvalget
den 1. oktober 2014



Punkt 5: Fallesmode med Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

14/50923
Sagsfremstilling
Integrationsradet holder fellesmeade med Social- og Arbejdsmarkedsudvalget onsdag den 1. oktober kl 16.00-17.00.

I den forbindelse skal Integrationsrddet komme med forslag til hvilke punkter/emner som enskes dreftet med Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at Integrationsradet kommer med forslag til punkter til feellesmedet med Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning i Viborg Integrationsrad den 04-09-2014

Integrationsrddet kom med folgende emneforslag til feellesmodet med Social- og arbejdmsarkedsuvalget:

1)  Arbejdsmarked — flere nydanskere i beskaftigelse (beskaftigelsesfrekvens for ikke vestlige indvandrere og
efterkommer er 48,4 mens den er 73,3 for borgere med dansk oprindelse):

Ligger der et potentiale af hgjtuddannede nydanskere som man kunne satte fokus pa (screening og samarbejde med
erhvervsrad)

Mangfoldighedsstrategi i Viborg Kommune (Kommunen som arbejdsplads) — ger kommunen som arbejdsplads selv
nok for at fi nydanskere integreret pa arbejdmarkedet

Iveerksetterstrategi

Jobmesse

2)  Hvordan modtager Viborg Kommune nye borgere — 2 perspektiver:
Dels den konkrete og officielle modtagelse
Og hvordan er det vi som myndighed mader nye borgere (medborgerpersepktivet)



Punkt 6: Meddelelser og gensidig orientering

14/50902
Sagsfremstilling

1. Seneste nyt fra foreningerne
2. Nyt fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget; Berne- og Ungdomsudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget
3. Status pa facebookside
4. Status pa radioprogram til nydanskere
5. Punkter til kommende meder
a. Skole-hjem samarbejdet
b. Forslag fra medlemmer
6. Eventuelt

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning
Beslutning i Viborg Integrationsrad den 04-09-2014

Integrationsradet tog orienteringen til efterretning
Punkt 2.4,5 blev ikke behandlet

Derudover blev Integrationsradet opfordret til at afsgge deres bagland for, om der er sarlige udfordringer for dele de
etniske grupper omkring indfasningen af digital post pr. 1. november 2014 og melde ind til forvaltningen sa hurtigt som
muligt.
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