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Punkt 1: Samarbejde og overdragelse af sager fra Familieafdelingen til Job
& Velfærd

17/42303

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at orienteringen omkring samarbejde og overdragelse fra Familieafdelingen til Job & Velfærd tages til efterretning.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Rikke Sandal og Lotte Jul Andersen orienterede om samarbejdsaftalen mellem Familieafdelingen til Job & Velfærd,
eksemplificeret af de to anonyme cases i bilag 2.
Der er en fast procedure for overdragelsesforløbet for børn, hvor der fortsat forventes at være behov for en indsats efter
det fyldte 18. år.
Orienteringen omkring samarbejde og overdragelse fra Familieafdelingen til Job & Velfærd blev taget til efterretning.
 
Oplægget lægges som bilag til referatet.

Sagsfremstilling
Der er i Viborg kommune sat betydeligt fokus på, at børn og forældre skal opleve skiftet fra børneområdet til
voksenområdet som en veltilrettelagt proces.
 
Der har siden 2010 været udarbejdet en model der beskriver samarbejdsmodellen, som med udgangspunkt i den unge skal
skabe en god overgang. Samarbejdsproceduren som er politisk godkendt er senest revideret i 2017.
 
Procedurens 9 sider som er opdelt i rubrikkerne faser, handlinger og ansvarlig er vedlagt som bilag 1 til sagen.
 
Rikke Sandal som er Teamleder i Job & Velfærd vil i samarbejde med Lotte Jul Andersen Afdelingsleder i Børn & Unge
orientere Handicaprådet om samarbejdet.
 
Som illustration på overgangssager er der vedlagt bilag 2, der kort beskriver 2 cases.



Punkt 2: Status på renovationsudbud

17/44408

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
 
1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Poul Møller orienterede om udmøntning af de nye lovkrav til affaldssortering pr. 1. marts 2018, herunder tiltag i forhold
til tilgængelighed for handicappede.
 
Poul Møller orienterede om, at alle frem over selv skal køre affaldscontainere til skel, men med mulighed for at tilkøbe, at
Revas henter affaldscontaineren på grunden. Handicaprådet foreslog en dispensationsordning for borgere med kognitive-
eller bevægelseshandicap.
 
Det blev drøftet, at det i små boliger kan være en udfordring at få plads til at foretage affaldssortering.
 
Poul Møller udleverede pjecen ”Dit affald. Ny ordning i Viborg Midtby’.
Der er allerede i dag mulighed for et downloade Revas’ app med yderligere oplysninger.
 
Orienteringen om status på renovationsudbud blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Handicaprådet har ønsket at drøfte mulige konsekvenser af de ændrede krav til borgerne i Viborg vedrørende
affaldshåndtering. Handicaprådet har særligt fokus på tilgængelighedsperspektivet og sårbare gruppers muligheder for at
håndtere denne opgave kvalificeret.
 
Affaldschef på Revas Poul Møller deltager i dette punkt.



Punkt 3: Præsentation af Socialchef Ulrik Johansen

17/41901

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
 
1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Ulrik Johansen præsenterede sig selv og sin familiemæssige og faglige baggrund, samt sin motivation i jobbet som
socialchef.
 
Handicaprådet bød Socialchef Ulrik Johansen velkommen til Viborg Kommune. Handicaprådet ser frem til samarbejdet.

Sagsfremstilling
Ulrik Johansen som netop er tiltrådt som Socialchef den 15. August 2017 vil på dagens møde give Handicaprådet en
præsentation af sig selv og sine tanker omkring jobbet.
43-årige Ulrik Johansen er bosat i Ry og er uddannet cand. scient. pol. fra Aarhus Universitet. Han kommer fra en stilling
i Vejle Kommune, hvor han de seneste tre år har været stabschef i Velfærdsforvaltningen.
  
Ulrik Johansen har været ansat i forskellige lederstillinger. Ulrik Johansen har tidligere blandt andet været digitaliserings-
og analysechef i Vejle Kommune. Han har også været ansat som konsulent hos KLK, Kommunernes Landsforenings
konsulentvirksomhed.



Punkt 4: Meddelelser fra fagudvalgene

17/1348

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Der blev orienteret fra Børne- og Ungdomsudvalget (v/Ole Elbæk)

Godkendelse af rammeaftale for 2018 for det specialiserede social- og specialundervisningsområde. Der er sket en
forenkling af rammeaftalen. Der er i 2018 særligt fokus på effekt og progression.

Per Christensen orienterede desuden om:

At elevatoren ved stationen er blevet repareret og nu skulle fungere.
At God Adgang er på vej rundt for at lave registreringer om tilgængelighed. Arbejdet forventes færdigt til nytår.

Sagsfremstilling
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget (v/Ulrik Johansen)
•       
 
Ældre- og Sundhedsudvalget (v/Ulrik Johansen)
•       
 
Kultur- og Fritidsudvalget (v/Susanne Bendtsen)
•       
 
Teknisk Udvalg (v/Per Christensen)
•       
 
Klima- og Miljøudvalget (v/Per Christensen)
•       
 
Børne- og Ungdomsudvalget (v/Ole Elbæk)
•       
 
Udvalget for Uddannelse, Handel og Innovation (v/Susanne Bendtsen)



Punkt 5: Høring vedrørende budget 2018

17/44406

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet godkender det udarbejdede forslag til høringssvar.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Handicaprådet godkendte det udarbejdede forslag til høringssvar. Høringssvaret lægges som bilag til referatet.

Sagsfremstilling
I forbindelse med Handicaprådets høringsarbejde omkring budgetforslagene, blev det aftalt at Børn & Unges
budgetforslag ville blive fremsendt, som en del af et samlet budgetforlig.
 
I forbindelse med at Viborg Byråd indgik budgetforlig blev teksten til budgetforliget sendt til rådets medlemmer via en
mail den 29. august 2017.
 
Det er aftalt med formandskabet, at medlemmernes eventuelle bemærkninger til budgetforliget er fremsendt til formanden
inden mødet. På den baggrund udarbejder formanden et forslag til høringssvar som sendes til medlemmerne inden mødet
den 12. september 2017.
 
Budgetforligsteksten er vedlagt som bilag 1 på sagen.
 
Udkast til høringssvar fra Handicaprådet vedlægges referatet som bilag 2.

Bilag

Budgetforlig_ 2018

Handicaprådets høringssvar til budgetforlig 2018



Punkt 6: Opsamling på fællesmødet med Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget den 5. september

17/42125

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet drøfter mødet.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Handicaprådet har modtaget referat fra fællesmødet. Handicaprådet var tilfreds med mødet og referatet.

Sagsfremstilling
Handicaprådet og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget havde fællesmøde den 5. september 2017. Der er mulighed for at
lave en opsamling fra mødet.



Punkt 7: Opfølgning på Handicaprådets møde den 14. august 2017

17/1351

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet følger op på eventuelle punkter fra Handicaprådets møde den 14. august 2017.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Handicaprådet fulgte op på følgende punkter fra Handicaprådets møde den 14. august 2017:

Der blev den 6. september 2017 holdt opstartsmøde om Handicapmesse 2018. Der var på opstartsmødet bred opbakning
til at holde handicapmesse på sØnæs i Snapstings-ugen. Der bliver nedsat en arbejdsgruppe med deltagelse fra
kulturområdet og arbejdsmarkedsområdet. Handicaprådet bakkede op om de nye planer. Referat fra opstartsmødet sendes
til hele handicaprådet.
Den 24. august 2017 uddelte Handicaprådet årets tilgængelighedspris til Vestervang Skoles autismeafdeling.

Sagsfremstilling
Opfølgning på Handicaprådets møde den 14. august 2017:



Punkt 8: Meddelelser fra formanden

17/1353

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Formanden orienterede om følgende:
Prøvelejligheden i Banebo er møbleret og kan besigtiges, hvis Handicaprådet ønsker det. Handicaprådet besluttede at
besøge Banebo når det er færdigt i foråret 2018.
DH har inviteret byrådskandidater til møde på Ungdomsskolen den 24. oktober kl. 19.00. 8 partier har givet tilsagn om at
deltage. Ulla Serup sender invitation til Handicaprådet hurtigst muligt.
Planforslag for ’Viborg Sport og Event’ på Tingvej er i høring. Der er borgermøde om planforslaget den 27. september
2017 kl. 17.00 på Rådhuset. Per Christensen tilføjede at det bl.a. drøftes, om det vil være hensigtsmæssigt med
midterrabat/midterhelle mellem de to vejbaner. Planforslaget kan ses i referatet fra Teknisk Udvalgs møde den 30. august
2017 (sag nr. 3). Emnet dagsordenssættes på næste møde i Handicaprådet.
Handicaprådet opfordres til at sende forslag til, hvor årets julefrokost skal holdes til Ulla Serup.

Sagsfremstilling
Orienteringspunkter fra formanden:

http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Teknisk-Udvalg/2017/8/30082017201708300830#3


Punkt 9: Punkter til kommende møder

17/1362

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet drøfter emner til kommende møder.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Planforslag for ’Viborg Sport og Event’ dagsordenssættes den 10. oktober 2017.
 
Besigtigelse af Banebo dagsordenssættes forår 2018.

Sagsfremstilling
Forslag:
•       
 
 
Handicaprådets årshjul 2017 er ajourført og vedlagt som bilag 1.
 

Bilag

Handicaprådets årshjul 2017



Punkt 10: Eventuelt

17/1365

Indstilling
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at eventuelle punkter drøftes, og
 
2. at Handicaprådet drøfter orienteringspunkter til pressen.

Beslutning i Viborg Handicapråd den 12-09-2017
Jacob Lynnerup spurgte til de konkrete regler for betalt parkering i Viborg, i forhold til handicapparkering. Per
Christensen oplyste, at de konkrete regler ikke er vedtaget endnu. Han vil sørge for, at Handicaprådet holdes orienteret om
processen.

Sagsfremstilling
Orienteringspunkter til pressen:
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