REFERAT Berne- og Ungdomsudvalget (2013-2017) d.
24-01-2017

Mededato Tirsdag d. 24. januar 2017 kl. 12:00

Modested M5

Claus Clausen, Eva Pinnerup, Seren Gytz Olesen (Afbud), Marianne
Maededeltagere Aaris Andersen, Stine Damborg, Gudrun Bjerregaard, Karin
Clemmensen



Indholdsfortegnelse

Meddelelser og gensidig orientering

Pulje til iverksattelse af projekter ti

| forebyggende indsatser og foranstaltninger (0,35% puljen).....

Boligsocial Helhedsplan 2017 = 2021 .....cccuii ittt ettt e s e e sve e e aeeesereeeaaeessseeenaeeens
Anlagsbevilling til ombygning af kekkenfaciliteter i daginstitutioner (bevillingssag)...........c.ccceueu.e.

Til- og ombygning Brattingborgskol

en (DeVIIIINGSSAZ)...ccvveeriiiiiniieiiee e

Etablering af ventilation i1 Vinklen, Bogeskovskolen (bevillingssag)...........ccccveevveeecieeenieeccieeeeieenee,

Foreningslivet 1 Frederiks soger om

Medarbejderforslag Bern og Unge...

tilskud til aktivitetsmedarbejder 1 samarbejdsprojekt mellem Fi

Magde- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2017..........ccoovieeiiieiiiieciieecieeeeeeeee e

Anmodning om navne@ndring af dagbehandlingen.............coocovveiiiiiiiiiniiie e,

Ny tildelingsmodel pa skoleomradet

— O 3 W W

16
18
20
21
22



Punkt 1: Meddelelser og gensidig orientering

12/5322
Resume

Der gives gensidige meddelelser og orientering fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og fra medlemmer af
chefgruppen i forhold til emner, der ikke umiddelbart danner grundlag for selvsteendig sag i Berne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling

Direkteren for Bern og Unge indstiller

1. at meddelelser og orienteringer tages til efterretning

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Meddelelserne og orienteringen blev taget til efterretning
Sagsfremstilling

1. Orientering og meddelelser fra udvalgsformanden og fra udvalgets medlemmer

Udvalgsformand Claus Clausen:

¢ Nar der modtages henvendelser og eventuelle klager, s& videresendes disse altid til forvaltningen til ekspedition og
besvarelse derfra

Udvalgsmedlem Eva Pinnerup:
¢ Modtaget henvendelse for Socialpaedagogernes Landsforbund, som ensker et dialogmede med Berne- og

Ungdomsudvalget
o Eftersporger et dialogmede med Viborg Kommunes familieplejere

2. Orientering og meddelelser fra direkter og chefgruppe

Familie og Radgivningschef Ole Elbaek:
Orienterede om samarbejdet med Nerreso Barnepension

Dagtilbudschef Finn Terkelsen
Orienterede om anvendelsen af bygningerne i Hedely og i Hobitten
Berne- og Ungdomsudvalget tilkendegav, at udvalget ensker etablering af kommunal daginstitution i Arnbjerg

3. Miniundersogelse vedr. manglende fremmede af socialradgivere og psykologer pa institutioner og skoler

4. Orientering om status pa FIV

5. Kapacitet — autismetilbuddet pa Vestervang Skole

6. Samarbejde med klubber og foreninger pa baggrund af byrédets beslutning omkring straffe- og berneattester

7. Der har den 16. januar 2016 veret atholdt det forste mede i arbejdsgruppen til analyse af fremtidige behov for idreets-

og fritidsfaciliteter i Viborg Ostby. De forelobige konklusioner fra madet er anfert i vedlagte notat, (bilag 1)

Besluttet pd medet:




Der onskes afholdt et feelles mede med formand og naestformand for henholdsvis Kultur- og Fritidsudvalget samt Berne-
og Ungdomsudvalget

8. Der er udarbejdet en oversigt over antal fedsler i Viborg Kommune i perioden 2014-16 fordelt pa skoledistrikter,
(vedlegges som bilag 2)

Chefgruppen deltager i Berne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen



Punkt 2: Pulje til iveerksattelse af projekter til forebyggende indsatser og
foranstaltninger (0,35% puljen)

17/1490
Resume

Berme- og Ungdomsudvalget har etableret en pulje, som finansierer tvaergédende projekter, der har et forebyggende sigte i
forhold til 0-18 arsomrédet.

Indstilling

Direkteren for Bern og Unge indstiller

1. at Berne- og Ungdomsudvalget tager stilling til de i sagen foresladede projekter
2. at Barne- og Ungdomsudvalget treeffer beslutning om igangsattelse af nye projekter

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017

Forvaltningen oplyste indledningsvis, at der i sagsfremstillingen er en fejl. Af sagsteksten fremgar det, at puljen "udger
4,3 mio. kr.” plus eventuelle overfersler. Der skulle retlig have stéet at puljen udger 5,3 mio. kr.” plus eventuelle
overforsler.

Borne og Ungdomsudvalget tilkendegiver at 0.35% puljen i vid udstraekning skal méalrettes understetning af indsatser
(i’et) 1 TOPI

Der igangsattes folgende nye projekter finansieret af puljen til forebyggende indsatser og foranstaltninger:
Samarbejdsaftale med VIA
Grundlag for Berns lering
Udvikling af indsatser i TOPI
Forebyggelse af overvagt hos bern og Unge
Theraplay, (behandling af psykiske, adfeerdsmeessige og fysiske symptomer, grundet folelsesmessige pavirkninger.
Opsporing og indsats i forhold til bern med skeave kranier
Indsatsen til sarbare gravide
Akutteam i sundhedsplejen gerne i samarbejde med de praktiserende laeger
Understatning af velfeerdsteknologiske prevehandlinger

Herudover anmodes forvaltningen om at udarbejde

et projektforslag til en mentorordning knyttet op pa overgangen fra Ungdomsskolen til ungdomsuddannelser
et projektforslag med understetning af en sarlig indsats i klubberne (4-6 klasse) med henblik pa styrkelse af berns
selvforstaelse

Sagsfremstilling

Historik

Berme- og Ungdomsudvalget etablerede i forbindelse med budget 2013 en pulje med det formal at finansiere
igangseattelse af tveergdende projekter med understetning af forebyggende tiltag og foranstaltninger. Puljen udgjorde i
2013-15 0,25% af driftsbudgettet indenfor Bern & Unge, og fra 2016 0,35%.

Inddragelse og horing
Intet

Beskrivelse

Den sakaldte 0,35% pulje har til formal at understette projekter med et forebyggede sigte indenfor hele Born og
Ungeomradet. Barne- og Ungdomsudvalget besluttede i vedtagelsen af budgettet for 2016, at der i forbindelse med
anvendelsen af puljemidlerne skulle vere sarlig fokus pa smabernsomradet, d.v.s. projekter mélrettet born i 0-6 ars
alderen.

Puljen indeholder i 2017 4,3 mio. kr., hvortil kommer eventuelle overforsler fra budget 2016 i form af mindreforbrug.



Grundleeggende er der tale om projekter af op til 3 &rs varighed indeholdende foranstaltninger, tiltag og indsatser med
forebyggende sigte. Der laves i udgangspunktet 2 opfelgninger af alle projekter undervejs, ligesom alle projekter
evalueres ved deres afslutning.

Chefgruppen har — efter konsultation i forvaltningens ledergrupper — udarbejdet forslag til og beskrivelse af en raekke nye
tvaergdende projekter, som udvalget anmodes om at tage stilling til.

I oversigtsform foreslés folgende nye projekter igangsat:
: Samarbejdsaftale med VIA
Grundlag for Berns laering
Udvikling af indsatser i TOPI
Forebyggelse af overvagt hos bern og Unge
Theraplay, (behandling af psykiske, adfeerdsmessige og fysiske symptomer, grundet folelsesmessige pavirkninger).
Opsporing og indsats i forhold til bern med skeve kranier
Indsatsen til sérbare gravide
Akutteam i sundhedsplejen
Understotning af velfaerdsteknologiske pravehandlinger

Hver af de anferte projekter, budgettet samt tidsplanen for disse er anfert i bilag 1
Af bilaget fremgér tillige en beskrivelse af igangverende projekter, budgettet for disse samt afslutningstidspunkt.

Alternativer
Udvalget har mulighed for at pege pa andre projekter end de i sagsbeskrivelsen anfoerte samt til finansieringen af disse

Tidsperspektiv
Projekterne som igangsettes vil have en varighed pa maksimum 3 &r.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzessige forhold
Intet

Chefgruppen deltager i udvalgets behandling af sagen
Bilag

Okonomisk overblik over 0,35 % puljen og projektark.pdf



Punkt 3: Boligsocial Helhedsplan 2017 - 2021

16/51508
Sagsfremstilling

Baggrund

Landsbyggefonden yder statte til boligsociale indsatser i almene boligomréader, hvor der er konstateret vasentlige
problemer af gkonomisk, social eller anden karakter. Stette fra Landsbyggefonden forudsatter, at der er udarbejdet en
detaljeret helhedsplan for indsatsen. Disse helhedsplaner udarbejdes af boligorganisationerne og danner grundlag for det
endelige tilsagn om stette fra Landsbyggefonden.

For at komme i betragtning til stette skal beliggenhedskommunen anbefale helhedsplanen. Derudover er kommunal
medfinansiering af de boligsociale indsatser et krav for, at helhedsplanen kan opné stette fra Landsbyggefonden.

Byradet godkendte pa sit mede 13. april 2016 (sag nr. 15) forslag til preekvalifikation for perioden april 2017 - marts
2021. Landsbyggefonden har efterfolgende godkendt preekvalifikationen, og Boligselskabet Viborg, Bjerringbro
Andelsboligforening og Boligselskabet Sct. Jorgen har i samarbejde udarbejdet udkast til en samlet boligsocial
helhedsplan for Viborg Kommune 2017-2021. Repraesentanter fra Viborg Kommunes forvaltninger Job & Velfaerd samt
Bermn & Unge har deltaget i udarbejdelsen af helhedsplanen.

Forslag til Boligsocial Helhedsplan for Viborg Kommune 2017-2021 behandles i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og
Barne- og Ungdomsudvalget, med henblik pé byradets godkendelse og anbefaling til Landsbyggefonden.

Boligsociale indsatser
Den boligsociale helhedsplan har karakter af en overordnet strategisk samarbejdsaftale, med tilherende indsatsplaner for
omréderne

¢ Uddannelse og beskaftigelse
e Forebyggelse og foreldreansvar
e Tryghed og trivsel

Helhedsplanen omfatter 6 afdelinger i de tre boligselskaber: Vestervang, Houlkarparken, Houlkarvanget,
Ellekonebakken (alle Viborg), Egeparken (Bjerringbro) og Radkaerparken (Redkersbro). En udferlig beskrivelse,
herunder méalsatninger for indsatserne, fremgar af de vedhaftede bilag.

Den strategiske samarbejdsaftale og de tilherende indsatsplaner forventes at kunne understatte de indsatser, som Viborg
Kommune har prioriteret pa iser Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets og Barne- og Ungdomsudvalgets omrader.

Den overordnede ledelse af Boligsocial Helhedsplan 2017 — 2021 varetages af en bestyrelse med deltagelse af
boligselskaberne, Viborg Kommune samt biskoppen for Viborg Stift. Hans Henrik Gaardsee, direkter for Bern & Unge
samt Mette Andreassen, direkter for Job & Velfard reprasenterer Viborg Kommune i denne bestyrelse.

Kommunal medfinansiering af udgifter til boligsocial indsats
I forslag til den boligsociale helhedsplan indgar felgende udgifter, der foreslds dekket af Viborg Kommune:

Udlan af medarbejder fra Job & Velferd i alt 2017 - 2021 2.200.000 k.

Udlén af medarbejder fra Bern & Unge i alt 2017 - 2021  2.000.000 kr.

Kontant bidrag 3.000.000 Kkr.

[ alt 7.200.000 k.

Indregnet i ovenstaende udlan er dels udlén af en fuldtidsmedarbejder fra hvert direkteromrade, dels deltagelse af en
raekke medarbejdere fra Viborg Kommune i et lebende samarbejde med boligselskaberne om den boligsociale indsats,
blandt andet i form af deltagelse i den boligsociale helhedsplans bestyrelse og forskellige falgegrupper.


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2016/4/13042016201604131700#15

P& mederne 1 Berne- og Ungdomsudvalget (26. april 2016 sag nr. 2) og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget (28. april
2016 sag nr. 3) er det i begge udvalg besluttet at anvende en del af udvalgenes raderum pé 0,5% til finansiering af den
boligsociale helhedsplan. Hvert udvalg bidrager sdledes med 0,9 mio. kr. arligt — 1 alt 7,2 mio. kr. i projektperioden.

Chefgruppen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Indstilling
Direktoren for Bern & Unge foreslar, at Berne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

1. at Byradet godkender Boligsocial Helhedsplan 2017-2021 for Viborg Kommune og anbefaler denne til endelig
godkendelse i Landsbyggefonden.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Borne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

1. at Byradet godkender Boligsocial Helhedsplan 2017-2021 for Viborg Kommune og anbefaler denne til endelig
godkendelse i Landsbyggefonden.

Bilag

Strategisk samarbejdsaftale

Indsatsomrade Forebyggelse og foraeldreansvar
Indsatsomrdde Uddannelse og Beskaftigelse.doc
Indsatsomrade Tryghed og Trivsel

Boligsocial beredskabsplan

Budget for boligsocial helhedsplan 01.04.2017 - 31.03.2021

Kommissorium for Bestyrelsen for den Boligsociale Helhedsplan i Viborg Kommune


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2016/4/26042015201604261200#2
http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Social-og-Arbejdsmarkedsudvalget/2016/4/28042016201604281200#3

Punkt 4: Anlaegsbevilling til ombygning af kekkenfaciliteter i
daginstitutioner (bevillingssag)

17/487
Resume

Hver andet ar skal foreldrene til bern til afstemning i alle daginstitutionerne have mulighed for at fraveelge kommunens
tilbud om et sundt frokostmaltid. Afstemningen i november 2016 viste, at foreeldrene i 10 nye bernehuse ikke fravalgte
ordningen, heraf har 4 barnehuse i forvejen de nedvendige kekkenfaciliteter og 6 bernehuse har behov for nye
kekkenfaciliteter.

Indstilling

Direkteren for Barn og Unge foreslar, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

1. at anlegsudgiftsbevillingen til kontoen Pulje daginstitutioner” forhgjes med 4.425.000 kr. med rddighedsbeleb i
2017.

2. atudgiften pa 4.425.000 1 2017 finansieres ved nedsettelse af radighedsbelobene, der er afsat med 1.500.000 pa
kontoen “Indretning af kekkener” og afsat med 2.925.000 pé kontoen “’Pulje daginstitutioner” pa overslagsaret 2018 (i
budget 2017-2021), idet belabene tilsvarende nedsattes ved den kommende/igangvaerende budgetlegning for 2018-2022.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

1. at anlegsudgiftsbevillingen til kontoen ”Pulje daginstitutioner” forhgjes med 4.425.000 kr. med radighedsbeleb i
2017.

2. atudgiften pd 4.425.000 i 2017 finansieres ved nedsettelse af radighedsbelebene, der er afsat med 1.500.000 pa
kontoen ”Indretning af kekkener” og afsat med 2.925.000 pa kontoen “Pulje daginstitutioner” pa overslagsaret 2018 (i
budget 2017-2021), idet belabene tilsvarende nedsattes ved den kommende / igangverende budgetlegning for 2018-
2022.

Sagsfremstilling

Historik

Den 3. januar 2017 (sag nr. 10) besluttede Berne- og Ungdomsudvalget at indstille til Byradet, at der gives en
anlegsudgiftsbevilling pa 1.950.000 kr. med radighedsbelob i 2017 til kontoen “Pulje daginstitutioner”. Anlagsbelabet er
til udbedring af forskellige pludselige opstaede mindre renoveringsbehov, mindre uforudsete anleegsopgaver samt til
ombygning af kekkenfaciliteter.

Anlagsudgiftsbevillingen ”Pulje daginstitutioner” forudsatter Byradets godkendelse pd mede den 25. januar 2017.

Inddragelse og hering
Der har i november méned 2016 vearet atholdt valg i alle bernehusene.

Beskrivelse

Kommunen er forpligtet til at serge for de nedvendige kekkenfaciliteter, der gor, at der kan fremstilles et sundt
frokostmaéltid i bernehusene. Efter en gennemgang af de nedvendige ombygninger af kekkenfaciliteterne er den samlede
udgift ansléet til 5.994.321 kr. (se bilag).

I henhold til investeringsoversigten er der i 2017 afsat en pulje pa 1.950.000 kr. til mindre anlaeegsopgaver i Dagtilbud.
Udgiften til mindre uforudsete anlaegsopgaver samt til ombygning af kekkenfaciliteter i bernehusene overstiger
bevillingen. Der soges derfor om en forhgjelse af bevillingen pé 4.425.000 kr. med rddighedsbeleb i 2017 - siledes, at den
samlede anlagsbevilling bliver 6.375.000 kr. (i 2017-priser).

Investeringsoversigten 2017-2020(alle belgb er i 2017-priser):

Ar2017 Ar2018 Ar2019 Ar2020
(forventet frigivet den
25/1 17)

Indretning af 0 1.500.000 0 0

kokkener


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2017/1/03012017201701031200#10

Pulje 1.950.000 kr. 2.925.000 3.050.000 1.000.000
daginstitutioner kr. kr. kr.

Vurdering af behov for- og planlaegning af udbud pé radgiverydelser, foretages i samarbejde med Ejendomme og Energi.

Under forudsaetning af Berne- og Ungdomsudvalgets samt Byradets godkendelse, vil forvaltningen antage radgiver, og
udbudsformen bliver i offentlig licitation/fagentrepriser.

Finansiering

Forvaltningen foreslar, at merudgiften pa 4.425.000 kr. 1 2017 finansieres ved fremrykning af 1.500.000 og 2.925.000 k.
fra 2018.

Det forventes dog, at der fortsat i overslagsarene vil vaere behov for midler til puljen, hvorfor dette medtages til
budgetforhandlingerne for 2018-22.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Ombygningen af produktionskekkenerne forventes at vaere faerdig ultimo 2017.

Okonomiske forhold og konsekvenser

Da der er tale om en fuldt foreldrefinansieret madordning, vil der ikke vere tale om en egget skonomisk driftsudgift.
Derimod ma der forventes ogede udgifter til fripladser, da madordningen er omfattet af samme regler som ovrige
fripladser.

Udgiften til etablering af kekkenfaciliteter er en éngangsudgift

Juridiske og planmzessige forhold

I henhold til Dagtilbudslovens § 16 a, b og Viborg Kommunes retningslinjer skal foreldrene til bern i daginstitutioner
hvert andet ar have mulighed for at fravaelge kommunens tilbud om et sundt frokostmaltid.

Dagtilbudschef Finn Terkelsen deltager i Berne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen.
Bilag

Samlet vurderingspriser

Skitseplaner



Punkt 5: Til- og ombygning Brattingborgskolen (bevillingssag)

16/26757
Resume

Brattingsborgskolen har igennem flere ar haft mangel pa lokaler. Der er allerede nu en stor klasse pd mellemtrinet og
skolestart 2017 udleser en stor BH-klasse i 2 spor, hvorfor en til- og ombygning er en nedvendighed.

Musik og handarbejde deler p.t. lokale. Brattingborgskolen ensker at nytaenke hdndarbejde og gere det mobilt og fa et
storre areal til musikundervisning.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge foreslér, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byridet,

1. at licitationsresultatet godkendes
2. atom- og tilbygningen igangsattes

3. at anlegsudgiftsbevillingen til kontoen Brattingborgskolen(helhedsplaner)” forhejes med 4.313.000 kr. med
radighedsbelab i 2017

4. atudgiften pa 4.313.000 kr. finansieres
med 3.800.000 kr. i 2017 af det afsatte radighedsbeleb pa kontoen ”Pulje skoler(helhedsplaner)

med 513.000 kr. i 2017 af det afsatte radighedsbeleb pa kontoen ”Pulje til patreengende bygnings- og renoveringsopgaver”
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Borne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet,

1. at licitationsresultatet godkendes
2. at om- og tilbygningen igangsattes

3. at anlegsudgiftsbevillingen til kontoen ”Brattingborgskolen(helhedsplaner)” forhgjes med 4.313.000 kr. med
radighedsbelab i 2017

4. atudgiften pa 4.313.000 kr. finansieres

- med 3.800.000 kr. i 2017 af det afsatte rddighedsbelab péd kontoen ’Pulje skoler (helhedsplaner)
- med 513.000 kr. i 2017 af det afsatte rddighedsbeleb pé kontoen “’Pulje til patreengende bygnings- og
renoveringsopgaver”

Sagsfremstilling

Historik
Til- og ombygningen har varet planlagt siden 2011, men er forst kommet pé investeringsoversigten i 2017.

Projektet er igangsat i 2016, hvor en del af skolens selvfinansiering fra 2015 p& 1 mio. kr. er anvendst til intern radgiver
samt projektering.

Inddragelse og hering
Ejendomme & Energi har atholdt workshops i 2016 med Brattingborgskolens ledelse, bestyrelse og personale.

Beskrivelse
Ejendomme & Energi er i samarbejde med Viborg Ingeniererne rddgiver pé opgaven og der foreligger nu et forslag om en
tilbygning i 2 plan. (Bilag 1)



I nedre plan pa 133 m2 indrettes SFO- og musikvarksted. Musiklokalet disponeres med depot samt instrument niche. Via
rullegitter kan nichen abnes mod lokalet og fungere som miniscene og nar lokalet bruges til andre aktiviteter —
eksempelvis SFO — vil instrumenterne sté beskyttet.

Ovre plan pa 133 m? tilknyttes til mellemtrinets klasselokaler der indrettes med lokale til hdndveerk & design, der ogsa
kan anvendes til feellesrum for mellemtrin og klub.

Endvidere en tilbygning pa 34m? til teknisk serviceleder.

Det nuvarende lokale for musik og handverk indrettes til klasselokale for mellemtrinet og der etableres foldeveeg mellem
to eksisterende klassevarelser. Endvidere nedrives eksisterende SFO.

Der har den 05.01.2017 veret atholdt licitation pé projektet. Tilbuddene er gennemgaet og er alle fundet
konditionsmaessige.
Pé baggrund af licitationsresultatet opstilles nedenstdende budget:

Handvzerkerudgifter:
Licitationsresultat 3.920.047
Vinterforanstaltninger 78.353
Uforudsete udgifter (10%) 392.000
4.390.400
Bygherreleverancer:
Smartboard + projektorer 50.000
Alarm m.v. 45.000
95.000
Omkostninger:
Intern radgivning 144.500
Intern projektering (7,5%af handvaerkerudgifter) 329.300
Ingenigrradgivning + optegning af elementer 295.000
Miljesanering, landinspekter, geoteknik, licitation, tryk m.v. [58.800
827.600
Total 5.313.000

Finansiering:

Anlaegsudgiften kan finansieres ved frigivelse af det pd investeringsoversigten for 2017 afsatte belgb pé 3.800.000 kr. til
projektet samt med 513.000 kr. fra "’Pulje til patrengende bygnings- og renoveringsopgaver” i 2017.

Skolens selvfinansiering pa 1.000.000 kr. er overfort til kontoen ”Brattingborgskolen(helhedsplaner) i 2016. Derfor soges
der om frigivelse af i alt 4.313.000 kr.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv

Forvaltningen forventer folgende tidsplan:
Byggestart: 1. marts 2017

Aflevering:  Ultimo september 2017

Okonomiske forhold og konsekvenser
I forbindelse med en tilbygninger pa 300 m? vil der blive afledte driftsudgifter til el, vand og varme.



Juridiske og planmzessige forhold
Intet

Skolechef Chris Revsgaard Hansen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

Situationsplan.pdf



Punkt 6: Etablering af ventilation i Vinklen, Bageskovskolen (bevillingssag)

16/59548
Resume
Der har i flere ar vaeret klager over indeklimaet i Vinklen pa Bogeskovskolen.

12013 besigtigede Teknik & Miljo stedet. Ud fra mélinger af indeklimaet, gennemgang af ventilationsanlaeg samt udsagn
fra personale er der store problemer med treek ved friskluftsindtagene til lokalerne.

For at undgé et straks pabud fra Arbejdstilsynet(AT) ber der etableres et nyt ventilationsanlag i Vinklen pé
Bageskovskolen.

Indstilling

Direkteren for Bern & Unge foresléar, at Berne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byréadet,

1. at licitationsresultatet godkendes
2. atetablering af nyt ventilationsanlaeg igangsattes

3. at der gives en anlegsudgiftsbevilling pa 2.100.000 kr. til kontoen ”Etablering af ventilationsanlaeg i Vinklen,
Bageskovskolen” med radighedsbeleb i 2017

4. atudgiften pa 2.100.000 kr. finansieres

med 1.596.000 kr. 1 2017 af det radighedsbeleb, som er optaget pa investeringsoversigten for 2016 til kontoen Pulje til
patreengende bygnings- og renoveringsopgaver”, idet det forudsattes, at belabet overfores til 2017 1 forbindelse med
godkendelse af arsregnskabet for 2016

9

med 504.000 kr. i 2017 af det afsatte radighedsbelob pa kontoen ”Pulje til patreengende bygnings- og renoveringsopgaver’
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Borne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet,

1. at licitationsresultatet godkendes
2. atetablering af nyt ventilationsanlaeg igangsattes

3. atder gives en anlegsudgiftsbevilling pa 2.100.000 kr. til kontoen “Etablering af ventilationsanlaeg i Vinklen,
Bageskovskolen” med radighedsbeleb i 2017

4. atudgiften pa 2.100.000 kr. finansieres

- med 1.596.000 kr. 1 2017 af det radighedsbeleb, som er optaget pd investeringsoversigten for 2016 til kontoen
”Pulje til patrengende bygnings- og renoveringsopgaver”, idet det forudsettes, at belabet overfores til 2017 i forbindelse
med godkendelse af arsregnskabet for 2016

- med 504.000 kr. i 2017 af det afsatte rddighedsbelab pa kontoen ”Pulje til patreengende bygnings- og
renoveringsopgaver”’

Sagsfremstilling

Historik
Intet.

Inddragelse og hering
Skoleleder og serviceleder, Bageskovskolen

Beskrivelse
Vinklen blev bygget i 2001/2002, hvor faellesrummet blev ventileret via naturlig ventilation og klasseverelserne via
hybridventilation. Efter udtalelser fra AT og embedslaege bekymrede man sig allerede dengang om naturlig ventilation i



bygningen.

Teknik & Milje har bl.a. malt for hgje CO2-vardier, som formentlig er for heje pga. lukkede friskluftspjeeld for at undga
treek.

Derudover er det problematisk den made, udsugningssystemet i klassevaerelserne er udfert pa. bl.a. med risiko for
ophobning af snavs i udsugningskamre som ogsa er utatte, risiko for brandsmitte mellem klasselokaler via ringe
brandtetning om rergennemforinger samt ingen mulighed for indregulering af luftmeangder.

Teknik & Miljes konklusion af ovenstaende er, at der ber etableres et nyt ventilationsanlaeg.

Ejendomme & Energi er sat pd opgaven i samarbejde med ingenigrfirmaet Rambgll.

Safremt Byradet godkender indstillingen etableres der nyt ventilation i klasselokaler og feellesrum og aggregatet placeres i
cykelskur.

Der har den 12.01.2017 veret atholdt licitation pé projektet. P4 baggrund af licitationsresultatet opstilles nedenstiende
budget:

Handveerkerudgifter:

Licitationsresultat 1.479.666

Uforudsigelige udgifter (10%) (147.934
1.627.600

Omkostninger:

Ekstern radgiver 302.050

Intern radgiver 80.000

Ovrige omkostninger 90.350
472.400

Total 2.100.000

Finansiering:

Anlagsudgiften kan finansieres ved frigivelse af det pa investeringsoversigten for 2016 afsatte beleb 1.596.000 kr. pa
”Pulje til patreengende bygnings- og renoveringsopgaver” og restbelabet 504.000 kr. kan finansieres fra ”Pulje til
patrengende bygnings- og renoveringsopgaver” 1 2017.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv

Etableringen af nyt ventilationsanlag opdeles i 2 etaper og forvaltningen forventer folgende tidsplan:
Etape 1 opstart 27.02.2017

Etape 2 opstart 03.04.2017

Aflevering 19.05.2017

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzssige forhold
Intet.

Skolechef Chris Revsgaard Hansen deltager i udvalgets behandling af sagen.



Punkt 7: Foreningslivet i Frederiks soger om tilskud til
aktivitetsmedarbejder i samarbejdsprojekt mellem Frederiks Skole og de
lokale foreninger.

16/66937

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017

Borne- og Ungdomsudvalgets beslutning af 29. november 2016 (sag 1) fastholdes

Sagsfremstilling

Kultur- og Fritidsudvalget behandlede i sit made den 5. januar 2017 folgende sag, (sag 1 pa dagsordenen):

Foreningerne i Frederiks har sendt ansogning om tilskud til et samarbejdsprojekt mellem Frederiks Skole og foreningerne
i Frederiks.

1 ansogningen anfores, at baggrunden for ansogningen er, at “den dbne skole”, hvor samarbejdet mellem skolen og
lokalsamfundet skal styrke den lokale sammenhcengskraft og i forlengelse heraf skal bidrage til, at eleverne stifter
bekendtskab med foreningslivet og med de muligheder, som foreningslivet og lokalomrddet rummer. Dette skal veere med
veere med til at understotte en alsidig dagligdag og sikre lcering og trivsel.

Det anfores, at foreningslivet i Frederiks allerede har erfaringer ind i “den dbne skole”, idet man sammen med skolen har
afholdt to idreetsdage, hvor frivillige sorgede for aktiviteterne i henholdsvis fodbold og handbold/gymnastik. Disse dage
har veeret til gavn for forening og skole og har bl.a. resulteret i stigende medlemstal og en ny hdandboldafdeling i Alhedens
IF med 5 nye hold. Men det anfores ogsd, at der fortsat er en del born, der ikke er fritidsaktive og i forlengelse af made
arrangeret af Viborg Kommune med deltagelse af skolerne, hallerne og foreningerne den 4. oktober 2016, har foreninger
og skole i Frederiks udarbejdet ansogning med forslag om feelles anscettelse af en aktivitetsmedarbejder i Frederiks.

Formadlet er, at man via aktivitetsmedarbejderen onsker at hajne indsatsen omkring skole- og foreningssamarbejdet og
med en forebyggende indsats, som styrker et lokalsamfund, hvor alle bidrager til feellesskabet. Formdlet er at fd ansat en
medarbejder, som bade har sin daglige gang pd skolen og i foreningen og som kan veere bindeled for elever, forceldre og
de frivillige i foreningslivet.

Projektet indebeerer, at eleverne far mulighed for at afprove forskellige fritidsaktiviteter i skoletiden og derved evt. finder
deres kommende fritidsinteresse. Herudover er der fokus pd at hjcelpe born og unge i gang med en passende og mdlrettet
fritidsaktivitet, som giver dem gode oplevelser med idreet, beveegelse og aktiv fritid og pd den mdde fastholde born og
unge i foreningslivet og i lokalsamfundet.

Konkret vil foreningslivet sta bag 5-6 aktivitetsdage i lobet af et skoledr med involvering af 15-20 frivillige pr. gang og
herudover skal aktivitetsmedarbejderen i det daglige have sin gang i skolen og hos foreningerne og her sikre, at de born,
der i dag ikke er foreningsaktive, kan finde en for dem passende fritidsaktivitet.

Projektet planlcegges til skoledret 2017/2018 med forudgdende planleegning og det er sdledes malet, at anscettelsen af en
projektmedarbejder er pd plads i april/maj 2017.

Initiativtagernes budget for projektet indebcerer, at der kan anscettes en projektmedarbejder i skolens regi pad fuld tid i
projektperioden og der soges tilskud til en samlet budgetramme pd 450.000 kr., som foreslas fordelt mellem foreningerne i
Frederiks, Frederiks Skole og Viborg Kommune.

Det anfores, at man lokalt har lavet en fordelingsnogle og at der pt. foreligger tilsagn om 110.000 kr. og at det forventes,
at man kan samle 150.000 kr. lokalt.

Borne- og Ungdomsudvalget behandlede ansogningen pa modet den 29. november 2016 i forbindelse med sag om
”Prioritering af Borne- og Ungdomsudvalgets raderum budget 2017-2020", hvor udvalget besluttede at bidrage med
100.000 kr. til deekning af skolens udgift pd projektet.

1 forhold til Kultur- og Fritidsudvalget bemeerkes, at projektet primecert kan ses som et samarbejdsprojekt mellem
lokalomrddet (foreningerne, idreetshallen m.fl.) og skole, men at projektet ogsd ses som et forsogsprojekt, som kan afklare
potentiale i forhold til at sikre flere idreets- og foreningsaktive unge i foreninger og lokalomrdder.



Forvaltningen kan i forleengelse heraf pege pd en model, hvor Kultur- og Fritidsudvalget bidrager med tilskud pa
100.000 kr., svarende til Borne- og Ungdomsudvalget bidrag til projektet. Tilskuddet kan finansieres med 50.000 kr. som
tilskud til udgifterne til de lokalemcessige rammer og 50.000 kr. som finansieres af udvalgets dispositionssum.

Det forudscettes, at de initiativtagerne/de lokale foreninger bidrager med mindst 100.000 kr.

Det foreslas, at det i forleengelse heraf preeciseres, at der er tale om et forsogsprojekt, som afvikles i skoledret 2017/2018
og evalueres medio 2018.

Direktoren for Kultur, Service & Events, indstiller,

at udvalget drofter sagen med henblik pd udvalgets stillingtagen til ansogningen om tilskud til projektet.

Kultur- og Fritidsudvalget besluttede folgende

at sagen oversendes til fornyet behandling i Borne- og Ungdomsudvalget, idet Kultur- og Fritidsudvalget giver tilsagn om
at stotte projektet med lokaletilskud til lokalemcessige rammer med op til 50.000 kr.,

at tilskuddet finansieres fra konto vedr. lokaletilskud.

Anders Bertel deltog ikke i Kultur- og Fritidsudvalgets behandling af sagen pad grund af inhabilitet.

Som anfert i beslutningen oversender Kultur- og Fritidsudvalget sagen til fornyet behandling i Berne- og
Ungdomsudvalget, hvortil henses, at Barne- og Ungdomsudvalget i sit made den 29. november 2016 (sag 1) besluttede at
bevilge 100.000,- kr. til samarbejdet mellem Frederiks Skole og foreninger i Frederiks. Bevillingen blev givet for 1 ar.

Borne- og Ungdomsudvalget anmodes med dette punkt om at tage stilling til, hvorvidt beslutningen i Kultur- og
Fritidsudvalget giver anledning til at endre udvalget beslutning, jf. ovenstadende.

Skolechef Chris Revsgaard Hansen deltager i udvalgets behandling af sagen.

Indstilling

Direkteren for Bern og Unge indstiller

1. at Borne- og Ungdomsudvalget tager stilling til hvorvidt beslutningen i Kultur- og Fritidsudvalget af 5. januar 2017
(sag 1), giver anledning til at &ndre Borne- og Ungdomsudvalgets beslutning af 29. november 2016 (sag 1)

Bilag

Ansggning, Foreningslivet i Frederiks - samarbejdsprojekt foreninger, skoler m.fl..pdf



Punkt 8: Medarbejderforslag Bern og Unge

16/36857
Resume

Det er politisk besluttet at etablere en ’postkasse” til medarbejderforslag. Dette med henblik pa at kortlegge eventuelle
regler, principper, arbejdsgange m.v. som hindrer eller besvaerligger Viborg Kommunes medarbejdere i at udfore deres
arbejde effektivt og kvalitativt tilfredsstillende. De indkomne medarbejderforslag dreftes med henblik pa stillingtagen til,
hvorvidt der findes anledning til at rejse en konkret sag til udvalgets behandling.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller

1. at orienteringen tages til efterretning

2. at Barne- og Ungdomsudvalget tager stilling til hvorvidt det indkomne forslag giver anledning til efterfolgende rejsning
af konkret sag i udvalget

Beslutning i Berne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017

1. Orienteringen taget til efterretning.

2. Beorne- og Ungdomsudvalget finder ikke anledning til, at der pa baggrund af det indkomne forslag skal rejses en
serskilt sag 1 udvalget

Sagsfremstilling

Historik
Borne- og Ungdomsudvalget har ved alle udvalgets meder siden 30. august 2016 kontinuerligt faet forelagt de indkomne
medarbejderforslag til stillingtagen

Inddragelse og hering
Felles-MED Barn og Unge fik pd madet den 6. januar 2017 de indkomne medarbejderforslag forelagt.

Beskrivelse

Med henblik pé at kortleegge eventuelle regler, principper, arbejdsgange m.v. som hindrer eller besverligger Viborg
Kommunes medarbejdere i at udfere deres arbejde effektivt og kvalitativt tilfredsstillende, er det politisk besluttet at
etablere en “postkasse” til medarbejderforslag. Alle medarbejdere har via denne postkasse mulighed for at fremkomme
med forslag til hvorledes givne forhold kan forbedres med henblik pé at hgjne effektiviteten, kvaliteten og trivslen i
arbejdet.

Forslagsstillerne opfordres til at opgive navn og mailadresse, sdledes det er muligt felge op og stille uddybende spergsmal
til de anferte problemstillinger. Det er imidlertid ogsad muligt at fremsende medarbejderforslag anonymt.

Der er tale om en forsggsordning, som indtil videre lgber frem til midten af november maned, hvor Hoved-MED og
Byrédet pa et temamgde vil modtage en status.

Den rent praktiske administration af ordningen er tilrettelagt séledes, at sekretariaterne (i dette tilfeelde Born og Unge)
modtager henvendelserne og tilretteleegger den videre sagsbehandling af forslaget.

De forslag, der ikke kraver politisk stillingtagen, afgeres administrativt (af chefer/ledere med medarbejderinddragelse),
og forelegges for Barne- og Ungdomsudvalget til orientering.

De forslag, der kraever politisk behandling, forelagges Beorne- og Ungdomsudvalget udvalget til beslutning pa saedvanlig
Vis.

Nar forslaget er behandlet sendes tilbagemelding til forslagsstilleren, safremt denne ikke er anonym.

Sekretariatet har i perioden fra 23. december 2016 til 19. januar 2017 modtaget 1 medarbejderforslag, ledsaget af
forvaltningens forslag til ekspedition, som her i dens fulde ordlyd vedlaegges i bilag 1 til Berne- og Ungdomsudvalgets
orientering.



Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Okonomi- og Erhvervsudvalget tager i sit mede den 18. januar 2016 endelig stilling til det videre arbejde med
forsegsordningen

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmessige forhold
Intet

Bilag

Oversigt over indkomne medarbejderforslag i perioden 23 december 2016 til 19 januar 2017 - bilag til BUU 24 januar
2017



Punkt 9: Meade- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2017

16/1159
Resume

I henhold til de af Byradet vedtagne retningslinjer for de grundlaeeggende vederlag og andre godtgarelser til medlemmer af
Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste — skal Byradet og udvalgene godkende aktiviteter, inden disse
kan danne grundlag for udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pé alle meder.

Indstilling

Direkteren for Bern og Unge indstiller foreslar,

1. at mede- og aktivitetsplanen for Berne- og Ungdomsudvalget godkendes.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Made- og aktivitetsplanen for Berne- og Ungdomsudvalget i 2017 blev godkendt
Sagsfremstilling

Historik
Byradet vedtog pa sit mede den 17. december 2014 (sag nr. 6) et samlet st retningslinjer for de grundleeggende vederlag
og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste.

Inddragelse og hering
Intet

Beskrivelse

Maodelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes medeaktiviteter og et
styringsvarktej 1 forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).

Safremt Berne- og Ungdomsudvalget godkender den reviderede medeliste, godkendes dermed ogsa eventuelle aktiviteter

i forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Intet

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzessige forhold

For konkrete aktiviteter, der herer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
Byradet eller dets udvalg) forudsetter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra enten byrad
eller udvalg som betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag

Magde- og aktivitetsplan 2017 for Berne- og Ungdomsudvalget-redigeret efter udvalgsmedet 03-01-2017.docx


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2014/12/17122014201412171700#6

Punkt 10: Anmodning om navnezndring af dagbehandlingen

13/28826

Resume

Familiecenter Viborg — Dagbehandling, ensker at foretage navneandring til Familiecenter Viborg.
Indstilling

Direkteren for Bern og Unge indstiller

1. at Berne- og Ungdomsudvalget tager stilling til den fremsendte anmodning
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
Navneandringen til ”Familiecenter Viborg” godkendt

Sagsfremstilling

Historik
Intet

Inddragelse og hering
Forslaget har ved flere lejligheder vaeret dreftet i Familiecenter Viborg — Dagbehandlings personalegruppe

Beskrivelse

Familiecenter Viborg — Dagbehandling, Sct. Laurentii Vej 14, 8800 Viborg ensker at foretage navneaendring til
Familiecenter Viborg.

Begrundelsen herfor er, at begrebet “familiecenter” pé landsplan er kendetegnet ved at udgere familieorienterede
ambulante tilbud indenfor bern- og ungeomrédet. Omvendt er begrebet ’dagbehandling” typisk en betegnelse, som gaelder
ambulante tilbud indenfor voksenomradet. Det nuvarende navn har derfor i nogle sammenhaenge givet anledning til en
vis begrebsforvirring

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Virkning fra berne- og Ungdomsudvalgets eventuelle godkendelse

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzssige forhold
Intet

Familie- og Radgivningschef Ole Elbak deltager i Barne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen



Punkt 11: Ny tildelingsmodel pa skoleomradet

16/48089
Resume

Med udgangspunkt i det budgetforlig, der blev indgéet den 02-09-2016, er der nedsat en arbejdsgruppe, som har
udarbejdet et forslag til en ny ressourcetildelingsmodel pa skoleomradet. Den nye model tager udgangspunkt i, at der skal
veere en tildeling til skole, elev og klasse, og at sociogkonomi skal indga i modellen. Desuden indeholder modellen et
forslag til den fremtidige finansiering af specialtilbud. Hver af de i modellen beskrevne parametre kan justeres, séledes at
modellen fungerer som udgangspunkt for forskellige variationer. Justerer man eksempelvis pa klassetildelingen, har det
automatisk indflydelse pé de evrige parametre i modellen og dermed ogsa resultatet for den enkelte skole.

Pé baggrund af tilbagemeldingerne fra workshoppen den 11-01-2017 fra foraldre, medarbejdere og skoleledere,
praesenteres der i denne sag 3 variationer over den nye model, som arbejdsgruppen har udarbejdet. Det betyder falgende
modeller praesenteres i1 sagen:

¢ Den nye tildelingsmodel, udarbejdet af arbejdsgruppen.

Modellen tager udgangspunkt i en beregnet gennemsnitsudgift til henholdsvis skole, elev og klasse og en restpulje fordelt
pr. elev efter sociogkonomiske faktorer (Model 1).

¢ En variation af den nye model, hvor der tages hgjde for, at sociogkonomisk udfordrede klasser koster mere at drive
end en gennemsnitsklasse (Model 2a og 2b)

¢ En variation af den nye model, hvor der bade tages hejde for, at sociogkonomisk udfordrede klasser koster mere at
drive end en gennemsnitsklasse og at store klasser koster mere at drive end sma (Model 3a og 3b).

e En variation af den nye model, hvor der tages hejde for, at en stor klasse koster mere at drive end en lille (Model 4a
og 4b).

Udvalget bedes tage beslutning om hvilken model/variation af modellen, der skal arbejdes videre med — bade i forhold til
dialogmadet den 30-01-2017 og med henblik pa endelig beslutning om, hvad der skal sendes i hering den 01-03-2017.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller,

1. at Borne- og Ungdomsudvalget tager stilling til, hvilken variation af den nye ressourcetildelingsmodel, der skal
beskrives yderligere.
2. at en medarbejderrepraesentant i skolebestyrelserne inviteres med til dialogmedet den 30-01-2017.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 24-01-2017
1. De udarbejdede modeller indgér i dialogen med parterne til dialogmedet den 30. januar 2017.

2. Der arbejdes videre med og vaegten leegges pa en ressourcetildelingsmodel baseret pé et taxametertilskud pr. elev —
opdelt i forhold til: indskoling, mellemtrin og udskoling — samt opdelt i en andel til: ledelse, administration og
undervisning.

3. Alle skoler tildeles et grundtilskud. Grundtilskuddet vil athaenge af, hvorvidt der er tale om en fodeskole (0-6. kl.)
eller en overbygningsskole (7.-9. kl.).

4. 1 det videre overvejes at indbygge en incitamentsstruktur, som fremmer indsatsen og *beveegeligheden’ pa den enkelte
skole.

5. Sociogkonomiske faktorer skal indgé som et delelement i ressourcetildelingen. Den ne@rmere model afventer den
igangvaerende faglige analyse. Nar denne analyse foreligger, besluttes den endelige ressourcetildelingsmodel. Her aftales
ogsa hvor stor en del af budgetterne, der skal fordeles efter denne model.

6. Forslag til model for dagtilbudsomradet, hvor de sociogkonomiske faktorer indgar beskrives af forvaltningen.

7. Der inviteres en medarbejderreprasentant fra hver af skolebestyrelserne med til dialogmedet den 30-01-2017.

Sagsfremstilling


x-apple-data-detectors://4

Historik
I forbindelse med det budgetforlig, der blev indgéet den 02-09-2016, blev det besluttet at styrke skoleomradet med 24
mio. kr. De 22 mio. kr. blev betinget af udarbejdelsen af en ny tildelingsmodel.

udarbejdes i 2 step. En midlertidig model for 2017 og en endelig model, der skal treede i kraft den 01-01-2018, som tager
hgjde for alle betingelserne i budgetforliget.

Pa Byraddsmedet den 23-11-2016 (sag_8) godkendte Byradet den midlertidige tildelingsmodel for 2017. De godkendte
ligeledes kommissoriet for den tildelingsmodel, der skal traeede i kraft 01-01-2018 og som er beskrevet i denne sag.

Inddragelse og horing

2 repraesentanter for skolelederne, 2 feelles tillidsrepraesentanter fra Danmarks Lererforening (DLF) og 1 falles
tillidsreprasentant fra Barne- og Ungdomspadagogernes Landsforbund (BUPL) deltager i arbejdsgruppen.

Formend og nestformand i skolebestyrelser og lokale MED-udvalg pa skolerne samt skole-MED har den 11-01-2017
deltaget i en workshop.

Formalet med workshoppen var:

o At foreldre- og medarbejderreprasentanter samt skoleledere fik prasenteret principperne bag den nye model

o At arbejdsgruppen fik feed back pa modellen med henblik p& denne sagsfremstilling

¢ At Borne- og Ungdomsudvalget fik nogle opmarksomhedspunkter og anbefalinger fra deltagerne med henblik pa
denne droftelse af den nye model.

Tilbagemeldingerne fra workshoppen, et sammendrag af tilbagemeldingerne og hvilke handlinger tilbagemeldingerne har
givet anledning til er vedheftet som bilag 37

30-01-2017 atholdes der dialogmede pa skoleomradet med formand og nastformand i skolebestyrelserne. P4 medet vil
deltagerne blive preesenteret for nogle mere konkrete bud p4, hvad forskellige variationer af modellen vil betyde for den
enkelte skole. Vi foreslar derfor, at medarbejderreprasentanten fra skolebestyrelsen ogsé inviteres med.

Der er heringsperiode i forhold til den endelige model i perioden fra den 01-03-2017 til 14-03-2017.

Beskrivelse
Den nye ressourcetildelingsmodel péa skoleomréadet tager jf. budgetforliget udgangspunkt i:

¢ En grundig analyse af hvordan ressourcerne til de enkelte skoler fordeles mere retfeerdigt end i dag.

¢ En tildeling pr. skole, pr. klasse i grundskole, mellemtrin og overbygning samt pr. elev

¢ Sociogkonomiske forhold i det enkelte skoledistrikt, s& ressourcetildelingen sker ud fra storre hensyntagen til
kommunens forskelligheder.

Modellen bygger ligeledes pé principperne fra den nuverende model om, at:

¢ Vere administrativ enkel, gennemskuelig og forudsigelig
o Sikre, at alle skoler kan lgse deres opgave
¢ Bygge pa princippet om forbundne kar

Herudover indeholder den nye tildelingsmodel principper for, hvilke opgaver, der skal lgses for centrale og decentrale
midler, herunder eksempelvis finansiering af specialtilbud.

Det foreslés at finansiering af folgende omrader ikke @ndres med den nye tildelingsmodel:

SFO og klubomrédet

2-sprogede (flygtninge mv.)

Skolelederlon

10. klasse

Befordring af specialelever

Benyttelse af selvejende haller

Konvertering af understettende undervisning
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¢ Diverse — indkeb af skole pc’ere, kompetencemidler mv.
o Bidrag til statslige og private skoler
¢ Andre sartildelinger (eks. Laesecenter, svemmehal etc.)

Ovenstaende omrader koster i dag ca. 230 mio. kr.
Det der omfordeles i den nye model omfatter ca. 600 mio. kr.

Den nye model indeholder folgende parametre (Bilag 1: Model 1):

Skole — Taksten er baseret pa en gennemsnitlig udgift til bygninger, administration etc. fordelt pr. elev. Eksempelvis
el, vand, varme, vedligeholdelse, reprasentation, kontorartikler

Elev — Taksten er baseret pa et gennemsnit af udvalgte skolers indberetning af udgifter til vejlederfunktioner,
padagogiske leringscentre (PLC), tillidsreprasentanter (TR) etc. pr. elev.

Klasse — Taksten for en klasse baseret pa en beregning af, hvad det som minimum koster at have en lerer/paedagog i
henholdsvis 30, 33 og 35 timer, nér klasserne deles ved 28 elever og der minimum er én klasse pr. argang pr. skole.

Inklusion — et belab fordelt pr. elev efter socioskonomiske faktorer (KORA'’s beregning itht. de elever, der gar pa
skolen). Det samlede beleb til fordelinger omfatter det der er til rest, nér skole-, elev- og klassetaksten er fordelt.

Specialtilbud (decentral) — En andel af de midler, der i dag bruges til specialtilbud fordeles til skolerne efter
sociogkonomiske faktorer (KORA’s beregning itht. de elever, der bor i skoledistriktet). Efterfolgende er skolerne
forpligtet til at betale en takst pa ca. 135.000 pr. elev for alle barn bosat i skoledistriktet, der visiteres til specialtilbud.

Specialtilbud (central) — En andel af de midler, der i dag bruges til specialtilbud leegges fremadrettet i en central
pulje. Puljens formél er at kompensere de specialtilbud, der er dyre end den takst skolerne bidrager med, saledes at
specialtilbuddene ikke vil opleve @ndringer i deres budget i1 forhold til i dag.

Beregningerne for taksterne til de enkelte parametre tager udgangspunkt i faktuelle udgifter, men skal ikke ses som en
rettesnor for hvor meget den enkelte skole skal bruge pa de enkelte omrader. Skolen prioriterer, som nu, stadig den
samlede sum.

Yderligere beskrivelse af modellen og dens konsekvenser for den enkelte skole, kan findes i bilag 1.
Alternativer

¢ En variation af den nye model, hvor der tages hgjde for, at sociogkonomisk udfordrede klasser koster mere at drive
end en gennemsnitsklasse (Bilag 1: Model 2a og 2b)

¢ En variation af den nye model, hvor der bade tages hgjde for, at sociogkonomisk udfordrede klasser koster mere at
drive end en gennemsnitsklasse og at store klasser koster mere at drive end sma (Bilag 1: Model 3a og 3b).

¢ En variation af den nye model, hvor der tages hgjde for, at en stor klasse koster mere at drive end en lille (Bilag 1:
Model 4a og 4b).

Yderligere beskrivelse af de tre variationer over den nye model og deres konsekvenser for den enkelte skole, kan findes i
bilag 1.

Tidsperspektiv
Med udgangspunkt i, at skolerne skal kende principperne for hvordan gkonomien tildeles, inden de planlaegger naeste
skoleér, skal en ny ressourcetildelingsmodel vare besluttet i Byradet senest den 19-04-2017.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Konsekvensen af at vedtage en ny tildelingsmodel er at nogle skoler vil fa faerre midler end de har i dag og nogle skoler
vil fa flere.

Det kan overvejes om der efterfolgende er behov for at revidere taksterne til eksempelvis SFO, specialtilbud, 10. klasse
etc. Nye takster kan fa konsekvenser for det samlede beleb, der er til radighed for fordeling til skolerne.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Skolechef Chris Raevsgaard Hansen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag



Beskrivelse af ny tildelingsmodel pé skoleomréadet
Sociogkonomiske faktorer (De forste tal fra KORA)

Tilbagemeldinger fra workshop den 11-01-2017
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