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Punkt 1: Opher af selveje for Den Selvejende Institution Fynbohus

20/5763
Resume

Bestyrelsen pa Den Selvejende Institution Fynbohus har den 6. februar 2020 besluttet at anmode om opher af selveje samt
virksomhedsoverdragelse af medarbejderne pa Fynbohus til Viborg Kommune. Byradet skal godkende opher af selvejet,
virksomhedsoverdragelsen af medarbejderne til Viborg Kommune samt opsigelsen af den aftale, der er indgaet mellem
Den Selvejende Institution Fynbohus og Viborg Kommune om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i
afdeling 716, Nerregade 3, 8830.

Indstilling
Direktaren for Social, Sundhed & Omsorg foreslar, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byridet,

1. at opher af selveje for Den Selvejende Institution Fynbohus godkendes, og
2. at aftale om udfoerelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716, Norregade 3, 8830 Tjele opsiges, og

3. at Viborg Kommune efter opsigelsen af aftale om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716,
Norregade 3, 8830 Tjele varetager udferelsen af pleje- og omsorgsydelserne, og

4. at medarbejderne som led i en virksomhedsoverdragelse overdrages til Viborg Kommune.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byradet,

1. at ophar af selveje for Den Selvejende Institution Fynbohus godkendes, og
2. at aftale om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716, Nerregade 3, 8830 Tjele opsiges, og

3. at Viborg Kommune efter opsigelsen af aftale om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716,
Norregade 3, 8830 Tjele varetager udferelsen af pleje- og omsorgsydelserne, og

4. at medarbejderne som led i en virksomhedsoverdragelse overdrages til Viborg Kommune.

Sagsfremstilling

Historik

Byradet godkendte den 3. september 2014 (sag nr. 25) reviderede vedtaegter for den selvejende institution Fynbohus.
Vedtaegterne er vedlagt som bilag 1.

Byradet godkendte den 20. november 2013 (sag.nr. 14) en fornyet aftale mellem Den Selvejende Institution Fynbohus og
Viborg Kommune om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716, Nerregade 3, 8830 Tjele. Aftalen
erstatter den aftale, der er indgaet mellem Den Selvejende Institution Fynbohus og Tjele Kommune den 14. oktober 2003.
Aftalen er vedlagt som bilag 2.

Inddragelse og horing

Det fremgar af § 5 i Lov om virksomhedsoverdragelse, at de bererte medarbejdere og/eller de berarte medarbejderes
valgte repraesentanter skal underrettes om virksomhedsoverdragelsen i rimelig tid. Det fremgér endvidere at § 5 stk. 2, at
det samme geelder i forhold til de bererte medarbejdere i Viborg Kommune. Bade medarbejdere pa Den Selvejende
Institution Fynbohus og i Viborg Kommune er orienteret om den aktuelle situation og underrettes om
virksomhedsoverdragelsen, sdfremt den godkendes af byradet.

Beboere og parerende er informeret om den aktuelle situation, og der er endvidere indkaldt til borger- og
parerenderadsmede den 27. februar 2020 for at informere om samme.

Tre af beboerne i afdeling 716, Nerregade 3, 8830 Tjele har anden handlekommune end Viborg Kommune. Disse
kommuner orienteres, safremt byradet godkender indstillingen fra Social- og Sundhedsudvalget.

Beskrivelse


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2014/9/03092014201409031700#25
https://arkiv.viborg.dk/referater2005-2013/files/BYR-201113-14.pdf

Fakta om Den selvejende Institution Fynbohus

Den Selvejende Institution Fynbohus er beliggende pa Nerregade 23, 8830 Tjele og er godkendt efter almenboliglovens §
105 stk. 2. Der er 22 boliger samt tre aflastningsboliger. Mélgruppen er personer over 18 ar med udviklingshemning og
eventuelt ogsa andre fysiske og/eller psykiske funktionsnedsattelser.

Boligerne pa Den Selvejende Institution Fynbohus udger afdeling 716 Fynbohus og ejes af Boligselskabet Sct. Jorgen.
Servicearealerne, der er tilknyttet boligerne, ejes af Viborg Kommune.

Forud for anmodningen om opher af selveje samt virksomhedsoverdragelse af medarbejderne pa Fynbohus har
bestyrelsen for Den Selvejende Institution Fynbohus indgéet en fratreedelsesaftale med lederen. Lederen har varet
fravaerende siden oktober 2019 og fratraeder den 31. august 2020. Fratreedelsesaftalen er godkendt af Viborg Kommune i
henhold til § 8 i aftale om udfoerelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716, Nerregade 3, 8830 Tjele. Det
betyder, at 48 medarbejdere inklusive leder svarende til 37,99 arsvaerk virksomhedsoverdrages til Viborg Kommune.
Viborg Kommune har efter aftale med bestyrelsen for Den Selvejende Institution Fynbohus indsat en forelgbig leder pé
Fynbohus, indtil byradet har truffet beslutning om, hvorvidt selvejet opherer og medarbejderne virksomhedsoverdrages.

Socialtilsyn Midt har senest gennemfort tilsyn pa Den Selvejende Institution Fynbohus den 27. november 2019. Af
tilsynsrapporten fremgar en reekke opmarksomhedspunkter. Der er pa baggrund af opmerksomhedspunkterne udarbejdet
en handleplan, som Socialtilsyn Midt har taget til efterretning.

Okonomisk administration

Takstfastsettelsen pd Den Selvejende Institution Fynbohus folger de regler, der er fastlagt i den altid geeldende
rammeaftale mellem kommunerne om samarbejdet pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade.
Driftsudgifterne til de af Viborg Kommune ejede servicearealer indgér i takstfastsaettelsen for de af Fynbohus leverede
pleje- og omsorgsydelser. Viborg Kommunes eventuelle overtagelse af Fynbohus sndrer ikke herved.

Budgettet for Den Selvejende Institution Fynbohus godkendes af Viborg Kommune som led i den almindelige
budgetprocedure. Over-/underskud mellem regnskabsarene falger de til enhver tid geeldende regler for overforselsadgang
1 Viborg Kommune. Viborg Kommunes eventuelle overtagelse af Fynbohus @ndrer ikke herved.

Jeevnfor den eksisterende samarbejdsaftale mellem Fynbohus og Viborg Kommune har Den Selvejende Institution
Fynbohus ansvaret for at udfere lebende budgetkontrol (ledelsestilsyn) og for straks at rapportere eventuelle veesentlige
afvigelser til Viborg Kommune. Desuden har Den Selvejende Institution Fynbohus ansvaret for alle betalings- og
bogholderifunktioner, herunder tilsikre at alle regninger, der vedrerer Den Selvejende Institution Fynbohus’ daglige
udgifter, attesteres og anvises af institutionens leder. Ved en overtagelse af Fynbohus overgér dette ansvar til Viborg
Kommune. Viborg Kommune har hele tiden vere den regnskabsferende part. Den administrative &ndring har ingen
gkonomiske konsekvenser for Fynbohus.

Okonomiske forhold
De seneste 3 ars regnskabsresultater for Den Selvejende Institution Fynbohus fremgér af tabellen herunder.

Ar 2017 2018 2019

Arets resultat  1.730.463 540.841 1.548.283
Note: -/+ = Overskud / Underskud

De seneste 3 &r har Fynbohus haft et underskud. For alle tilbud pa Socialomrédet, som Fynbohus fuldt ud integreres i ved
en overtagelse, er forventningen budgetoverholdelse. Samme malsatning gelder Fynbohus. Underskuddet for 2017 og
2018 er i begge ar deekket af socialomradets samlede mindreforbrug.

Der er ingen aktiver.

Den eksisterende aftale om udferelse af pleje- og omsorgsydelser begranser i hvilket omfang Den Selvejende Institution
Fynbohus ikke uden forudgéende accept fra Viborg Kommune mé indga aftaler og forpligtigelser, herunder indga i leje-
og leasingaftale samt forpligte sig ved ekonomisk garanti. Ved overdragelse til Viborg Kommune erklerer bestyrelsen for
Den Selvejende Institution Fynbohus, at de beskrevne begransninger er respekteret, saledes at Viborg Kommune ved
overdragelsen har et retvisende billede af Fynbohus’ gkonomiske forpligtigelser.

Alternativer
Intet.



Tidsperspektiv

Selvejet opherer, medarbejderne virksomhedsoverdrages, aftalen om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i
afdeling 716, Nerregade 3, 8830 Tjele opsiges og Viborg Kommune varetager udferelsen af pleje- og omsorgsydelser til
beboerne fra den 1. april 2020.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
Juridiske og planmezessige forhold

Af § 18 i aftale om udferelse af pleje- og omsorgsydelser til beboerne i afdeling 716, Narregade 3, 8830 Tjele fremgér
forhold vedrerende @ndringer og opher af aftalen. Det fremgér, at aftalen kan opsiges af begge parter med et ars varsel til
den forste i méneden. Da begge parter er indstillet pd at opsige aftalen i forbindelse med ophavelse af selvejet og
virksomhedsoverdragelsen af medarbejderne bortfalder varslet pa et ar.

Det fremgar endvidere, at parterne ved en opsigelse af aftalen skal aftale de praktiske forhold i forbindelse med Viborg
Kommunes eller en anden leveranders overtagelse af aftalens pleje- og omsorgsydelser. Forvaltningen har - betinget af, at
byradet godkender indstillingen fra Social- og Sundhedsudvalget - indledt en dialog om de praktiske forhold i forbindelse
med Viborg Kommunes overtagelse af aftalens pleje- og omsorgsydelser.

Den nuvarende godkendelse fra Socialtilsyn Midt er knyttet til Fynbohus med de nuvarende ejerforhold. Ved overgang til
kommunal drift skal Socialtilsyn Midt foretage en ny godkendelse af tilbuddet.

Bilag
Vedtagter for Den Selvejende Institution Fynbohus 2014

Samarbejdsaftale Den Selvejende Institution Fynbohus 2013



Punkt 2: Dagsorden til fzellesmode med Handicapriadet, ZAldre- og
Aktivitetsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget

19/36235
Resume

Forvaltningen fremsatter forslag til dagsorden til Social- og Sundhedsudvalgets feellesmeade den 26. marts 2020 med
Zldre- og Aktivitetsudvalget og Handicapradet.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at forslag til dagsorden til feellesmode med Aldre- og Aktivitetsudvalget og Handicapradet godkendes.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020

Social- og Sundhedsudvalget godkendte forslag til dagsorden til feellesmade med Aldre- og Aktivitetsudvalget og
Handicapradet.

Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og hering

Handicapradet har dagsordenssat punkt 3-5 i det vedheaftede forslag til dagsorden.
Beskrivelse

Social- og Sundhedsudvalget har to arlige fellesmeder med Handicapradet.

Forslag til dagsorden for naste feellesmode fremgér af bilag 1.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

12020 holder Social- og Sundhedsudvalget feellesmeder med Handicapradet folgende dage:

¢ Den 26. marts 2020

¢ Den 26. november 2020.
Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
Juridiske og planmezessige forhold
Intet.
Bilag

Dagsorden til fellesmade mellem Handicapradet, £ldre- og Aktivitetsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget den 26.
marts 2020



Punkt 3: Hering af ny sundheds- og hospitalsplan i Region Midtjylland

20/5706
Resume

Region Midtjylland har udarbejdet ny sundheds- og hospitalsplan. Planen er sendt i hering i kommuner og hos
samarbejdspartnere. Social- og Sundhedsudvalget drefter planen med henblik pa eventuel afgivelse af heringssvar.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at hegringsudkastet draftes med henblik pé eventuel afgivelse af horingssvar.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020
Social- og Sundhedsudvalget dreftede heringsudkastet og besluttede at afgive heringssvar.

Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Sundheds- og hospitalsplanen omhandler nogle af de udfordringer som regioner og kommuner star overfor i de
kommende &r. Planen omfatter arbejdet med béde den fysiske og psykiske sundhed og sendes nu i hering hos kommuner
og samarbejdspartnere. Regionens heringsbrev er vedheaftet som bilag 1.

Formaél
Sundheds- og hospitalsplanen har til formaél at:

¢ Prasentere regionens retning for fremtidens sundhedsvasen.
¢ Give samarbejdspartnere og borgere ét samlet overblik over regionens indsatser pa sundhedsomradet.

Sundheds- og hospitalsplanen bestar derfor af to dele — en politisk del og et plangrundlag. Forvaltningen vil p4 medet kort
preesentere planen.

Den politiske del

Den politiske del beskriver, hvilken retning regionsradet ensker for fremtidens sundhedsvasen samt en reekke konkrete
fokusomrader og tilherende handlinger. Eksempelvis arbejdet med det nare og sammenhangende sundhedsveasen, felles
beslutningstagning og patientinddragelse, multisygdomme og digital sundhed. Den politiske del af sundheds- og
hospitalsplanen er vedhaftet som bilag 2.

Plangrundlag

I plangrundlaget beskrives rammen for det overordnede samarbejde, blandt andet i form af organisering, eksisterende
planer og strategier, arbejdsstyrkeplanlaegning og uddannelse. Plangrundlaget beskriver desuden sundhedstilstanden og
den generelle udvikling pa sundhedsomradet i regionen.

Plangrundlaget og den politiske del danner sammen grundlag for Region Midtjyllands sundheds- og hospitalsplanlegning
i de kommende ar. Plangrundlaget er vedhaeftet som bilag 3.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

Den endelig version af Sundheds- og hospitalsplanen forventes godkendt i Regionsrédet 27. maj 2020.

Okonomiske forhold og konsekvenser



Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Bilag

Heringsbrev Region Midtjyllands sundheds- og hospitalsplan
Politisk grundlag for sundheds- og hospitalsplan i Region Midtjylland

Plangrundlag i ny sundheds- og hospitalsplan i Region Midtjylland



Punkt 4: Tilsyn pa Social- og Sundhedsudvalgets politikomrade i 2019
(orienteringssag)

19/3298
Resume

Pa Social- og Sundhedsudvalgets politikomrade fores der érligt tre forskellige typer af tilsyn. I denne sag orienteres der
om tilsyn fortaget af BDO pa vegne af Viborg Kommune, Socialtilsyn Midt samt det risikobaserede tilsyn.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020

Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik

Social- og Sundhedsudvalget orienteres lobende om de gennemforte tilsyn pé deres omrade. Desuden modtager udvalget
arligt en samlet orientering om tilsynsbesog i det forgangne &r. Senest blev Social- og Sundhedsudvalget orienteret om
tilsynene pa deres omréde i 2018 pa udvalgsmedet den 2. maj 2019 (sag nr. 10).

Inddragelse og hering

Sagen sendes til orientering i Handicapradet.

Beskrivelse

Pa Social- og Sundhedsudvalgets omrade blev der i alt gennemfort 32 tilsyn i 2019, som fordeler sig pé 22 tilsyn fra
Socialtilsyn Midt, ni tilsyn af BDO pa vegne af Viborg Kommune samt et enkelt tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed.
Nedenfor orienteres udvalget om de overordnede og generelle konklusioner pa tilsynene.

Det risikobaserede tilsyn

Styrelsen for Patientsikkerhed har i 2019 aflagt et enkelt tilsyn pa Social- og Sundhedsudvalgets omrade, med resultatet,
ingen problemer af betydning for patientsikkerheden.

BDO pa vegne af Viborg Kommune

BDO har pa vegne af Viborg Kommune fort tilsyn med 8 samvears- og aktivitetstilbud pé socialomradet. Hvoraf et er et
privat tilbud (Hatten). BDOs arsrapport for socialomréadet er vedhaftet som bilag. Rapporten omfatter desuden tilsyn med
et botilbud under friboligloven, som ligeledes er et privat tilbud (Hjertebo). Rapporten er derfor en sammenfatning af i alt
ni tilsyn.

Den samlede konklusion er,

Et tilbud har opnaet vurderingen sardeles tilfredsstillende

Seks tilbud har opnéet vurderingen meget tilfredsstillende

To tilbud har opnéet vurderingen tilfredsstillende

Ingen tilbud har faet vurderingen mindre tilfredsstillende eller ikke tilfredsstillende

Det er BDOs vurdering, at Viborg Kommunes tilbud om aktivitet og samvaer generelt er meget velfungerende. BDO
konkluderer videre, at der arbejdes efter relevante faglige metoder og tilgange, tilpasset de enkelte malgrupper og med
afsaet i borgerens individuelle ressourcer og forudseatninger.

Pa baggrund af tilsynet har tilsynsferende mulighed for at komme med anbefalinger indenfor de seks temaer Metode og
Resultater, Sundhed og Trivsel, Aktiviteter og Beskaftigelse, Selvsteendighed og Relationer, Organisatoriske forhold og
Fysiske rammer.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2019/5/02052019201905021230#10
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2019/5/02052019201905021230#10
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2019/5/02052019201905021230#10

Tilsynet har 1 2019 givet i alt 15 anbefalinger, fordelt over fire temaer.

o Tilsynet har givet seks anbefalinger vedrarende Metode og Resultater
¢ Tilsynet har givet seks anbefalinger vedrerende Sundhed og Trivsel

¢ Tilsynet har givet en anbefaling vedrerende Organisatoriske forhold
¢ Tilsynet har givet to anbefalinger vedrerende Fysiske rammer

Hovedparten af anbefalingerne vedrerende Metode og Resultater handler om den skriftlige dokumentation, hvor der er
fokus pa arbejdet med delmaél, evalueringen heraf og metodebeskrivelse. Resten af anbefalingerne omhandler forskellige
emner under de tre temaer og der kan derfor ikke konkluderes noget generelt.

Socialtilsyn Midt

Sammenfattende for de 22 tilsyn gennemfort af Socialtilsyn Midt, kan det konkluderes, at

alle tilbuddene levede op til det grundleeggende niveau, de blev malt pa. Socialtilsyn Midt bedemmer indikatorerne i deres
tilsyn pa en skala fra 1-5, hvor 5 er bedst. Alle institutioner scorede 4 eller hgjere pa den samlede score i tilsynet
(Tilbudstotal i bilaget). De enkelte tilbuds score kan ses i det vedlagte bilag.

Hvis man kigger pa det samlede billede for alle tilsynene (Hovedtotal i bilaget), sa scorer 24 af 27 indikatorer over fire.
Tre af indikatorerne scorer mellem 3.68-3.76. De tre indikatorer, som ikke scorer over fire er ”dokumentation af
resultater”, ”faglige tilgange og metode” samt “ledelseskompetencer”.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Bilag

Arsrapport Viborg Kommune 2019 - Socialomradet

Datasaet over Socialtilsyn Midt pa socialomradet i 2019



Punkt 5: Meddelelser og gensidig orientering, herunder orientering ved
formanden dels om aftholdte meder mm.

20/784

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020

Social- og Sundhedsudvalget tog falgende orientering og meddelelser til efterretning.

Opfolgning pé opleg vedr. budget 2020.

Opfoelgning pa mede med parerende.

Fzllesmode mellem Social- og Sundhedsudvalget og £Aldre- og Aktivitetsudvalget den 18. marts 2020.
Opfelgning pa feellesmeader med Udsatteradet og Frivillighedsradet den 18. februar 2020.

Overblik over paragraffer og tilbud pa Socialomrédet.

KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum.

Invitation til konferencen ”Kultur som sundhedsfremme” den 24. marts 2020.

Invitation til dilemmadebat 23. marts 2020.

Sagsfremstilling

Meddelelser og gensidig orientering fra forvaltning og udvalg.



Punkt 6: Medeliste for Social- og Sundhedsudvalget 2020

19/27357
Resume

I henhold til de af byradet vedtagne retningslinjer for de grundlaeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af
Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste — skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pa alle meder.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at der tages stilling til medelisten.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte medelisten for 2020.

Sagsfremstilling

Historik

Byradet vedtog pa sit mede den 17. december 2014 (sag nr. 6) et samlet sat retningslinjer for de grundleeggende vederlag
og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste.

Inddragelse og hering
Intet.
Beskrivelse

Magdelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes medeaktiviteter og et
styringsvaerktej 1 forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra 1).

Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede medeliste, godkendes dermed ogsa eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser

Intet.

Juridiske og planmeessige forhold

For konkrete aktiviteter, der harer hjemme under styrelseslovens § 16, stk. 1, litra f (andre hverv efter anmodning fra
byradet eller dets udvalg), forudsatter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag

Social- og Sundhedsudvalget - madeliste 2020


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2014/12/17122014201412171700#6

Punkt 7: Prasentation af Akutafdelingen, Hospitalsenhed Midt

20/5213

Resume

Social- og Sundhedsudvalget aftholder dagens mede pa Akutafdelingen, Hospitalsenhed Midt.

Maodet afsluttes med, at ledende overlaege, Jacob Stouby, holder opleeg om Akutafdelingen i forbindelse med rundvisning
pa stedet.

Indstilling

Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at orienteringen om Akutafdelingen, Hospitalsenhed Midt, tages til efterretning.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-02-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen om Akutafdelingen, Hospitalsenhed Midt, til efterretning.

Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og hering

Intet.

Beskrivelse

Intet.

Alternativer

Intet.

Tidsperspektiv

Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.



Punkt 8: Underskriftsark

20/1426
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i Prepare ved at trykke pa
”Godkend”.
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