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Punkt 1: Budgetopfoelgning pr. 30. september 2016

16/16032
Sagsfremstilling

Alle udvalg forelegges en opgerelse over det forventede regnskabsresultat for 2016 med udgangspunkt i forbruget pr. 30.
september.

I det efterfolgende er det forventede regnskabsresultat for Berne- og Ungdomsudvalget opgjort og sammenholdt i forhold
til det oprindelige og det korrigerede budget.

Det korrigerede budget er det oprindelige budget korrigeret for eventuelle omplaceringer og tilleegsbevillinger - herunder
overforsler fra 2015.

Herudover er det forventede resultat sammenholdt med det regnskabsresultat, der var forventet ved den seneste
budgetopfolgning pr. 30. juni 2016.

I sagsfremstillingen er alene redegjort for de vaesentligste forventede afvigelser i forhold til udvalgets korrigerede budget.

Overordnet resultat, Borne- og Ungdomsudvalget

Mio. kr. (minus = Forventet .
indtagter) Budget regnskab Forventet afvigelse
I forhold I forhold Forskel
til korr.budget pa forv.
oprindeligt regnskab
budget 30/6 og
) _ _ 30/9
Oprindeligt  Korrigeret 30. sept.
1 2 3 4 5 6
Drift
Serviceudgifter
21 Skoler og 885,5 908,0 879,7 -5,8 -28,3 -2,2
klubber
22 Dagtilbud 411,6 421,8 409.,9 -1,7 -11,9 -1,3
23 Ungdomsskoler 14,0 14,8 14,7 0,6 -0,1 -0,1
25 Tandpleje 31,1 31,9 31,6 0,4 -0,4 0,1
27 Familieomradet  223,3 2289 225,8 2,5 -3,1 -3,4
Serviceudgifter i
alt 1.565,6 1.605,4 1.561,6 -4,0 -43,8 -6,9
Overforselsudgifter 15,0 12,2 11,2 -3,8 -1,0 0,0
Drift i alt 1.580,6 1.617,5 1.572,7 -7,8 -44,8 -6,9

Anlag, 73,4 97,0 87,2 13,8 -9,9 6,6



skattefinansieret

Drift

Péa serviceudgifterne forventes et samlet mindreforbrug péa 43,8 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

Det forventede mindreforbrug i forhold til korrigeret budget pa skole og klubber vedrerer primert det centrale omréde,
bl.a. centrale kompetencemidler, hvor der ogsé vil blive sggt midler overfort til 2018 i forbindelse med
regnskabsafslutningen for 2016. Det skyldes bl.a. at kompetencemidler til reformen opherer i 2017 samt méal om fuld
kompetencedaekning i fagene i 2020.

Der er massivt fokus pa lering i egen og andres praksis med videndeling pa tveers af skolen og skoler, hvor der finansieres
vikardekning. Er igangsat i efterdret 2016 og vokser fremadrettet.

Pa dagtilbud fordeler det forventede mindreforbrug sig nogenlunde ligeligt mellem det centrale og det decentrale omréde.
Pé serviceomradet forventes der samlet set et mindreforbrug pa 4,0 mio. kr. i forhold til det oprindelige budget.
Budgetopfelgningen pa driften giver ikke anledning til yderligere kommentarer.

En mere detaljeret beskrivelse af afvigelserne er beskrevet i bilag 1.

Anlaeg
Der forventes et mindreforbrug i 2016 pa 9,9 mio. kr. Mindreforbruget er ikke udtryk for, at anleegsopgaverne udfores
billigere, men at der forventes forskydninger mellem budget og udferelsestidspunkter.

De vaesentligste afvigelser er beskrevet i bilag 1.

Flytninger mellem politikomrader

I bilag 2 fremgar flytninger mellem politikomrader, som vedrerer Barne- og Ungdomsudvalget, herunder flytning af
budget til en del af SFO befordring, som tidligere blev udgiftsfort under overforselsomradet, men som fra 2016 skal
udgiftsferes under skoler og klubber. Der blev ved budgetopfelgningen 30. juni 2016 flyttet en del af denne udgift. Der
overferes nu den resterende mindreudgift pa 0,9 mio. kr., som vedrerer SFO-karsel.

I forbindelse med Byradets vedtagelse af budget 2015 blev prioriterings- og effektiviseringsmulighed 66,
Energibesparelser vedr. lysinstallationer i kommunale bygninger (ESCO), vedtaget.

Opgaven er at udskifte lysarmaturer og lysstyringer pa 14 kommunale institutioner.

Der flyttes i denne sag beleb svarende til de beregnede besparelser. Der flyttes kun budget for 2016, idet belgbene for
2017 ferst endelig er pa plads nér projekterne afsluttes i foraret 2017 (forventes at kunne medtages ved
budgetopfelgningen pr. 31. marts 2017).

Chefgruppen deltager i Barne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen.
Indstilling

Direktoren for Bern & Unge foreslar,
at budgetopfelgningen pr. 30. september 2016 godkendes,

endvidere foreslar Direktoren for Bern & Unge, at Berne- og Ungdomsudvalget indstiller til @konomi- og
Erhvervsudvalget,

at omplaceringer mellem politikomréader, der er anfort i bilag 2, godkendes.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016
Budgetopfelgningen pr. 30. september 2016 blev godkendt.

Beme- og Ungdomsudvalget indstiller til @konomi- og Erhvervsudvalget,

at omplaceringer mellem politikomrader, der er anfort i bilag 2, godkendes



Punkt 2: Implementering af budget 2017-2020

16/7970
Sagsfremstilling

Boarne- og Ungdomsudvalget godkendte forslag til budget 2017-2020 pa medet den 16. juni 2016 (sag nr. 1) med henblik
pa fremsendelse til droftelse pad Byradets budgetkonference. Budget 2017-2020 blev endelig godkendt pa Byrddsmedet
den 12. oktober 2016.

P& dagens made foreleegges Borne- og Ungdomsudvalget forslag til plan for implementering af rammereduktioner,
driftsinitiativer og anlaeg til godkendelse.

P4 dagens made behandles endvidere den selvstendige sag "Kommissorium for den internationale dimension”.

Felles-MED B&U har pa sit made den 20. september 2016 dreftet budget 2017-2020, og medarbejderreprasentanterne
udtaler:

”Det kan som medarbejder veere sveert at genkende billedet af, at ens omrdde er blevet opprioriteret. For savel skole- som
dagtilbudsomrddet har dette veeret udmeldingen, men bundlinjen for de to omrdder er som i 2016. Opprioriteringen
bestar i, at man har trukket planlagte besparelser tilbage, og en sdadan udmelding ville fra medarbejderside have vakt
Storre forstdelse”

Chefgruppen deltager i Borne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen.

Indstilling

Direkteren for Bern & Unge indstiller,

at Borne- og Ungdomsudvalget godkender plan for implementering af budget 2017-2020
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016

Planen for implementering af budget 2017-2020 blev godkendt

Bilag

Implementering af budget 2017-2020


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2016/6/14062015201606141200#1

Punkt 3: Meddelelser og gensidig orientering

12/5322
Sagsfremstilling

1. Orientering og meddelelser fra udvalgsformanden og fra udvalgets medlemmer
Udvalgsformand Claus Clausen:

Deltager i made den 7. november i Radkaersbro om flygtninge

Der er givet tilsagn til, at SF den 28. november besgger Sendre Skole med deltagelse af den politiske ordfarer
Droftelse af opfelgningen pa dialogmedet pa dagtilbud

Orienterede om enkelte henvendelser vedr. skolebuskersel

2. Orientering og meddelelser fra direkter og chefgruppe

Dagtilbudschef Finn Terkelsen:

o Arbejder med en sag til BUU om betydning af hgjkvalitetsdagtibud”
¢ Lenforhandlingerne med FOA vedr. dagplejen vil muligvis ga over til niveau 2 forhandling

Skolechef Chris Raevsgaard Hansen

¢ Ny skoleleder p& Sedalskolen er startet

Familie- og Radgivningschef Ole Elbak

¢ Orienterede om status pa arbejdet med organiseringen af degnomradet

3. Invitation fra KKR

Der er modtaget denne invitation til politisk januarkonference fra KKR Midtjylland:

Mandag den 16. januar 2017 kl. 16-19 pa Scandic i Silkeborg

Konferencen er mélrettet politiske fagudvalg, handicap- og udsatterad, rddgivende fora samt brugerorganisationer, der
arbejder med det sociale omrade.

Derudover er direktorer og chefer velkomne til at deltage i konferencen.

Temaet for dette &rs januarkonference er ”Arbejdsfellesskabet som socialpolitisk redskab — hvordan tager vi fat?”

Social- og Indenrigsminister, Karen Ellemann, vil indlede konferencen med oplaeg og mulighed for dialog om, hvor
socialpolitikken star i dag.

Herefter bliver der rum til inspiration og debat om de feelles midtjyske malsatninger pé socialomradet — og
sammenhangen mellem social- og beskeeftigelsespolitik.

Program og narmere detaljer om konferencen udsendes primo november. Sat kryds i kalenderen allerede nu.

4. Indbydelse til temadag om forebyggelse af unge og misbrug

Der er modtaget vedlagte indbydelse til temadag den 8. december 2016

5. Sammenlegning af Barnehaverne i Skals



Borne- og Ungdomsudvalget dreftede pa made den 9. august 2016 (sag nr. 12) muligheden for at Fredly inddrages i den
samlede plan for ssmmenlaegningen af barnehusene i Skals. Udvalget besluttede at anmode Omradebestyrelsen om at
fremsende de forslag og de ideer omradebestyrelsen matte have om bernehusene i Skals (Rosengérden, Kerhuset og
Fredly)

Svar fra omradebestyrelsen er nu modtaget og er vedlagt som bilag

6. Qkonomi- og Erhvervsudvalgets beslutning den 12. oktober 2016 angéende centralisering af dele af administrationen
pa dagtilbud og skoler

konomi- og Erhvervsudvalget blev pa medet den 12. oktober 2016 forelagt sagen ’Centralisering af dele af
administrationen pé dagtilbud og skoler: Opgavelister og modeller for opgavelasning” (sag nr. 2). Centraliseringen skal
realisere besparelserne pé 1,3 mio. kr. pé dagtilbud og 2,4 mio.kr. pa skoler, som blev vedtaget pa Byrddsmedet den 15.
juni 2016 (sag nr. 3) pé baggrund af KLK-rapporten.

P& madet den 12. oktober besluttede @Okonomi- og Erhvervsudvalget folgende:

“at valg af ny model for organisering af opgavelosning af administrationen pd dagtilbud og skoler udscettes og
stillingtagen indgar i droftelserne om fremtidens folkeskole, og

at igangscetning af analysen over mulighederne for at opnd yderligere effektiviseringer pd administrative opgaver
afventer en droftelse i forligskredsen pd baggrund af et statusnotat fra Forvaltningen.”

Det kan oplyses, at dreftelsen i forligskredsen finder sted fredag den 4. november 2016

7. Oversigt over antal fadsler i Viborg Kommune 2014-16

Til Berne- og Ungdomsudvalgets orientering vedlagges en oversigt over antal fadsler i Viborg Kommune i perioden
2014-2016 fordelt pa distrikter. Opgerelsen er opgjort pr. 30. september 2016.

8. Henvendelse fra arbejdsgruppen ift. Multihus foran Mgllehgjhallen

Der er fra arbejdsgruppen ift. etablering af Multihus foran Mellehgjhallen modtaget vedlagte henvendelse. Som det
fremgér af henvendelsen, er den sendt til Kultur- og Fritidsudvalget, Teknisk Udvalg og Berne- og Ungdomsudvalget.
9. Rejsegilde Mgllehgjskolen

Barne- og Ungdomsudvalget inviteres til rejsegilde pa Mellehgjskolen torsdag den 10. november kl. 13.00

Tilfejet pd medet:

10. Henvendelse af 27. oktober 2016 fra BUPL med anmodning om mede med Berne- og Ungdomsudvalget og
tillidsreprasentanterne fra BUPL om et mgde — gerne i april 2017

Indstilling

Direkteren for Bern & Unge indstiller

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016
Orientering blev taget til efterretning

Bilag

Indbydelse til temadag - forebyggelse af unge og misbrug

Svar til Berne- og Ungdomsudvalget ang. Skals bernehuse.docx

Antal fadte bern pr. distrikt pr. 30-09-2016


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2016/8/09082016201608091200#12
http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Oekonomi-og-Erhvervsudvalget/2016/10/12102016201610120830#2
http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2016/6/15062016201606151700#3

Ansegning om tilskud til Multihus Bruunshab



Punkt 4: Viborg Kommunes igangvarende indsatser i relation til
regeringens 10 mal for social mobilitet (orienteringssag)

16/29225
Sagsfremstilling

Baggrund

Beme- og Ungdomsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget behandlede pd mederne hhv. 9. august og 11. august
regeringens 10 mal for social mobilitet. Udvalgene besluttede her, at der skulle udarbejdes en oversigt over Viborg
Kommunes igangvaerende arbejde med de 10 mal for social mobilitet.

Viborg Kommunes igangvarende indsatser

Viborg Kommunes igangvarende indsatser inden for Barn og Unge og Job og Velfard bidrager i hgj grad til efterlevelse
af de 10 mal for social mobilitet. Viborg Kommune har allerede i dag indsatser inden for alle 10 mal, og der arbejdes med
bade forebyggende, generelle og specialiserede indsatser.

En samlet oversigt over Viborg Kommunes indsatser i relation til de 10 mal fremgér af vedhaftede bilag.

De 10 mal for social mobilitet er:

Flere skal vaere en del af arbejdsfzellesskabet

Mal 1  |Udsatte barn og unges faglige niveau i folkeskolen skal forbedres

Mal 2 [Flere udsatte unge skal gennemfere en ungdomsuddannelse

Mal 3 [Flere personer med handicap skal i uddannelse og beskeftigelse

Maél 4  [Flere personer med psykiske vanskeligheder eller sociale problemer skal i
uddannelse eller beskeeftigelse

Mal 5 [Flere personer udsat for vold i nare relationer skal i uddannelse og beskaftigelse

Faerre skal vaere socialt udsatte

Mal 6 |[Feerre udsatte unge skal bega kriminalitet

Mal 7 |Feerre skal vaere hjemlase

Mal 8 [Sterre effekt af stofmisbrugsbehandling

Mal 9 [Sterre effekt af alkoholbehandling

Mal Flere uden for arbejdsfeellesskabet skal deltage i den frivillige indsats
10

Ifolge de forelebige udmeldinger fra regeringen er det ikke den enkelte kommune, der skal lave opfelgning pa
malopfyldelsen. I stedet udarbejder regeringen én gang om aret en socialpolitisk redegerelse med opsamling pa
malopfyldelsen pa nationalt plan.

Familie og Radgivningschef Ole Elbaek deltager i behandling af sagen.

Indstilling

Direkteren for Bern & Unge indstiller,

at Borne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016
Orienteringen taget til efterretning

Bilag



Bilag til BUU og SAU overblik over indsatser i relation til 10 mal for social mobilitet



Punkt 5: Ansegning om navnezendring

16/49514
Sagsfremstilling
Afdelingslederen for Egeskovhus sgger om navneandring fra Egeskovhus til ’B&U handicap Viborg”.

Baggrunden for @ndringen er, at institutionen reelt indeholder 3 afdelinger, Reden, Redehus og Egeskovhus. Det kan give
nogle forviklinger fra samarbejdspartnere, at Egeskovhus bade er en afdeling samt den samlede organisations navn.

Familie- og Radgivningschef Ole Elbak deltager i udvalgets behandling af sagen.
Indstilling
Direktoren for Barn & Unge indstiller

at navneandringen til ”’B&U handicap Viborg” godkendes
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016
Navneendringen til "B&U handicap Viborg” blev godkendt



Punkt 6: Kommissorium for udarbejdelse af ny ressourcetildelingsmodel

16/48089
Sagsfremstilling

Borne- og Ungdomsudvalget behandlede sagen pé sit mede den 1. november 2016 med folgende sagsfremstilling:

Baggrund
I forbindelse med det budgetforlig, der blev indgéet den 02-09-2016, blev det besluttet at styrke skoleomradet med 24
mio. kr.

2 mio. kr. blev gremerket konvertering af understettende undervisning til to-leererordninger, mens udmentningen af de
resterende 22 mio. kr. blev betinget af udarbejdelsen af en ny tildelingsmodel.

Byradet besluttede pa medet den 12-10-2016, at udmentningen af de 22 mio. kr. sker pr. 01-01-2017, men at en endelig
ny ressourcetildelingsmodel forst skal treede i kraft den 01-01-2018.

Principper
Den nye ressourcetildelingsmodel péa skoleomradet skal jf. budgetforliget:

¢ baseres pa en grundig analyse af, hvordan resurserne til de enkelte skoler fordeles mere retfeerdig end i dag og pé en
maéde, sa fremtidige udsving i elevtal pa den enkelte skole ikke fordrer serlige tildelinger.

¢ tage udgangspunkt i en tildeling pr. skole, pr. klasse i1 grundskole, mellemtrin og overbygning samt pr. elever.

 tage hensyn til sociogkonomiske forhold i det enkelte skoledistrikt, sé resursetildelingen sker ud fra sterre
hensyntagen til kommunens forskelligheder.

¢ udvikles i et samarbejde med personale og foraeldre.

Det foreslés at tildelingsmodellen ligeledes skal bygge pa den tidligere models principper om, at:

¢ vare administrativ enkel, gennemskuelig og forudsigelig
o sikre, at alle skoler kan lgse deres opgave
¢ bygge pa princippet om forbundne kar

Herudover foreslés det, at den nye tildelingsmodel skal indeholde principper for, hvilke opgaver, der skal lgses for
centrale og decentrale midler, herunder finansiering af specialtilbud og basisundervisning for flersprogede.

Inddragelse

I forbindelse med udarbejdelsen af analysen nedsattes der en arbejdsgruppe med ledelses- og medarbejderreprasentanter.
Arbejdsgruppen vil udarbejde en rekke modeller. Modellerne kvalificeres pa en workshop med bestyrelser og MED
udvalg.

Okonomi
I forbindelse med analysen kan der blive behov for at hente ekstern bistand og/eller kebe adgang til data. Dette kan
belebes sig til ca. 300.000 kr.

Tidsplan
Med udgangspunkt i, at skolerne skal kende principperne for, hvordan gkonomien tildeles, inden de planlaegger naste
skoleér, skal en ny ressourcetildelingsmodel veare besluttet i Byradet senest 19-04-2017.

Forslag til kommissorium for udarbejdelse af en ny ressourcetildelingsmodel indeholdende baggrunden for og formalet
med at udarbejde en ny ressourcetildelingsmodel, principperne for en ny model, projektorganisering, skonomi og
detaljeret tidsplan kan findes i bilag 1.

Den geeldende ressourcetildelingsmodel kan findes i bilag 2.

Skolechef Chris Revsgaard Hansen deltager 1 behandlingen af sagen.
Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller,



at Borne- og Ungdomsudvalget drefter og godkender indholdet i kommissoriet for udarbejdelse af ny
ressourcetildelingsmodel (bilag 1) med henblik pé indstilling til Byradet.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016

Barne- og Ungdomsudvalget ensker, at modellerne indgar i dialogmedet med skolerne den 30. januar 2017
Barne- og Ungdomsudvalget indstiller med ovenstiende tilfojelse herefter til Byradet

at kommissoriet for udarbejdelse af ny ressourcetildelingsmodel pé skoleomréadet, jf. sagens bilag 1, godkendes

Bilag
Kommissorium for udarbejdelse af ny ressourcetildelingsmodel pa skoleomradet

Eksisterende ressourcetildelingsmodel - redigeret feb 2016.pdf



Punkt 7: Fysisk placering af klubben Toften

15/225

Sagsfremstilling

Borne- og Ungdomsudvalget anmodede pa sit mede den 27. september 2016 om at fa forelagt en sag med henblik pé
dreftelse af og stillingtagen til den fremtidige fysiske placering af klubben Toften.

I forbindelse med etablering af skolen pa Vinkelvej 20 (nuvarende Overlund Skole og Rosenvanget Skole) er der
undervejs i processen og fra forskellige interessenters side fremkommet forskellige synspunkter i forhold til hvorvidt
klubben Toften skal have fysisk til huse pa skolen eller forblive i sin nuverende adresse pd Gl. Randersve;j 49.

Undervejs i processen var der indarbejdet forslag til hvorledes klubben Toften kunne fa lokaler pa skolen pé Vinkelve;j
(tegningsskitse vedlegges som bilag 1 og 2). Udfra den rddgivende arkitekts vurdering er placering og indretning af
klubben pé skolen, jf. de vedlagte tegninger, afgjort mest hensigtsmaessig i skolens mellemtrinsafsnit, idet klubbernene er
pa 4-7. argang.

Med henblik pé at komme videre og med henblik pé at kvalificere grundlaget for Berne- og Ungdomsudvalgets endelige
stillingtagen foreslés det, at spergsmélet sendes 1 hering i Ungdomsskolens bestyrelse (ansvarlig for klubberne), i
Overlund Skoles bestyrelse, i Rosenvangets Skoles bestyrelse samt i de tre skolers respektive MED-udvalg.

Heringsfristen fastsaettes til 23. november 2016, hvormed sagen forelaegges Borne- og Ungdomsudvalget til endelig
stillingtagen i udvalgets ordinere mede den 29. november 2016.

Skolechef Chris R&vsgaard Hansen deltager i Barne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen.
Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller

at forslag om fysisk placering af klubben Toften pé skolen p& Vinkelvej 20 sendes i hering i de berarte skolers bestyrelser
og MED-udvalg

at heringsfristen fastsattes 23. november 2016
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016

Forslag om fysisk placering af klubben Toften pa skolen pé Vinkelvej 20 sendes i hering i de bererte skolers bestyrelser
og MED-udvalg.

Horingsfristen fastsattes til 23. november 2016.

Bilag
Helhedsplan - forslag til underetage

Helhedsplan - forslag til mellemtrin og klub



Punkt 8: Kommissorium for arbejdet med og udvikling af den
internationale dimension i Bern og Unge

16/55090
Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i Ministeriet for Bern, Undervisning og Ligestillings “Sigtelinjer for
Verden i Danmark og Danmark i verden”, om at ruste danske bern og unge til en
globaliseret verden, aftegner der sig et behov for at udarbejde en strategi for Den
Internationale Dimension 0 — 18 ar i Viborg Kommune.

Indtil videre er indsatsen med internationalisering i Barne- og Unge regi flettet ind i den
sammenhangende Berne- Ungepolitik: Lys 1 gjnene 2014-2017 og Viborg Kommunes
Internationale politik 2009. Derudover foregar der et arbejde i folkeskolerne, jf.
Forenklede Faelles Mal og Den Internationale Dimension i folkeskolereformen.

Strategien for den internationale dimension i Bern og Unge henger tillige sammen med
Direktionens Strategiplan ”Den dobbelte Ambition”, som indeholder en veekstmalsaetning
om:

at igangsaettelse af initiativer

at understotte uddannelse og vaekst i kommunen

at styrke Kommunens tiltreekningskraft i forhold til bosaetning.

Indsatsen kobler sig endvidere til Udvalget for Uddannelse, Handel og Innovations
beslutning fra februar 2016, om udarbejdelse af et “internationalt framework”, mellem
erhverv, uddannelse og events, der har til formal at sikre sammenhaengen mellem
eksisterende initiativer og strategiers internationale mélsaetninger, og at sikre at disse
understetter hinanden og spiller sammen.

Hele Barn og Unge omradet fra 0-18 ar skal tenkes ind i arbejdet med lering og
udvikling ud fra en sammenha&ngende tanke.

Endelig skal der bygges videre pa allerede igangvarende initiativer i B&U, der kan
kobles til det internationale arbejde, f.eks. Animation Workshop via animationsstrategien,
ligesom Apple vil fa betydelig indvirkning i projektet.

Strategien for Den Internationale Dimension er en del af uddannelsesstrategien for Viborg
Kommune.

Udgifterne forbundet til arbejdet med projektet vil udgere 0,25-0,5 mio. kr. arligt og
foreslas finansieret enten af de midler Borne- og Ungdomsudvalget har til radighed via
det raderum, der blev skabt i forbindelse med budget 2017 eller via de midler som
dagtilbud fik til rddighed i forbindelse med budget 2017.

Barne- og Ungdomsudvalget anmodes om at godkende kommissoriet for arbejdet med den internationale dimension 0-18
ar i Viborg Kommune.

Chefgruppen deltager i Borne- og Ungdomsudvalgets behandling af sagen.
Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller

at kommissoriet for arbejdet med den internationale dimension i Bern og Unge godkendes

at Baorne- og Ungdomsudvalget tager stilling til finansiering af projektet
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016

Tre udvalgsmedlemmer (Claus Clausen, Gudrun Bjerregaard og Karin Clemmensen) tilkendegiver, at de ikke kan tilslutte
sig indstillingen.



Tre udvalgsmedlemmer (Seren Gytz Olesen, Eva Pinnerup og Marianne Aaris Andersen) tilkendegiver at den kan tilslutte
sig indstillingen.

Grundet stemmelighed kan indstillingen ikke godkendes hvormed forslaget bortfalder
Bilag

Kommissorium Den Internationale Dimension Viborg Kommune 0 -18 ar



Punkt 9: Medarbejderforslag - Bern og Unge

16/36857
Sagsfremstilling

Med henblik pé at kortleegge eventuelle regler, principper, arbejdsgange m.v. som hindrer eller besvarligger Viborg
Kommunes medarbejdere i at udfere deres arbejde effektivt og kvalitativt tilfredsstillende, er det politisk besluttet at
etablere en “postkasse” til medarbejderforslag. Alle medarbejdere har via denne postkasse mulighed for at fremkomme
med forslag til hvorledes givne forhold kan forbedres med henblik pé at hejne effektiviteten, kvaliteten og trivslen i
arbejdet.

Forslagsstillerne opfordres til at opgive navn og mailadresse, sdledes det er muligt felge op og stille uddybende spergsmal
til de anferte problemstillinger. Det er imidlertid ogsd muligt at fremsende medarbejderforslag anonymt.

Der er tale om en forsggsordning, som indtil videre lgber frem til midten af november méaned, hvor Hoved-MED og
Byradet pa et temamede vil modtage en status.

Den rent praktiske administration af ordningen er tilrettelagt séledes, at sekretariaterne (i dette tilfzelde Bern og Unge)
modtager henvendelserne og tilrettelagger den videre sagsbehandling af forslaget.

De forslag, der ikke kraever politisk stillingtagen, afgeres administrativt (af chefer/ledere med medarbejderinddragelse),
og foreleegges for Barne- og Ungdomsudvalget til orientering.

De forslag, der kraever politisk behandling, forelegges Borne- og Ungdomsudvalget udvalget til beslutning pa saedvanlig
Vis.

Nar forslaget er behandlet sendes tilbagemelding til forslagsstilleren, safremt denne ikke er anonym.

Sekretariatet har i perioden fra 16. september til 12. oktober 2016 modtaget 19 medarbejderforslag, ledsaget af
forvaltningens forslag til ekspedition, som her i deres fulde ordlyd vedlaegges i bilag 1 til Berne- og Ungdomsudvalgets
orientering.

Falles-MED Bern og Unge havde i sit mede den 12. oktober 2016 de indkomne medarbejderforslag forelagt. Feelles-
MED havde ingen bemarkninger til de indkomne medarbejderforslag eller til forslag om ekspeditionen af disse.

Pa baggrund af en dreftelse af de indkomne medarbejderforslag anmodes udvalget om at tage stilling til hvorvidt der —
indenfor Berne- og Ungdomsudvalgets ressortomrade — findes anledning til at rejse konkrete sager til udvalgets
behandling.

En opdateret oversigt over indkomne forslag vil kontinuerligt blive forelagt Berne- og Ungdomsudvalget pa de
kommende meder i efteréret.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller

at orienteringen tages til efterretning

at Borne- og Ungdomsudvalget tager stilling til hvorvidt nogle af de indkomne forslag giver anledning til efterfelgende
rejsning af konkret sag i udvalget

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016

Orienteringen blev taget til efterretning.

De indkomne forslag giver ikke anledning til rejsning af konkrete sager i Berne- og Ungdomsudvalget

Bilag

Oversigt over medarbejderforslag



Punkt 10: Mede- og aktivitetsplan for 2016 for Berne- og Ungdomsudvalget

16/1159

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til revideret medeliste for Barne- og Ungdomsudvalget 2016 bl.a. med henblik pa godkendelse
af konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste, Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f.

Den reviderede medeliste vedlegges som bilag 1

Indstilling

Direktoren for Bern & Unge indstiller

at made- og aktivitetsplanen for 2016 godkendes

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016
Made- og Aktivitetsplanen for 2016 blev godkendt

Bilag

Magde- og aktivitetsplan 2016 for Berne- og Ungdomsudvalget



Punkt 11: Mede- og aktivitetsplan for 2017 for Berne- og Ungdomsudvalget

16/1159

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til revideret medeliste for Barne- og Ungdomsudvalget 2017 bl.a. med henblik pa godkendelse
af konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste, Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f.

Den reviderede medeliste vedlegges som bilag 1

Indstilling

Direktoren for Bern & Unge indstiller

at made- og aktivitetsplanen for 2017 godkendes

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 01-11-2016
Made- og aktivitetsplanen for 2017 blev godkendt

Bilag

Magde- og aktivitetsplan 2017 for Berne- og Ungdomsudvalget
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