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Opfølgning på seneste møde i Handicaprådet

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet følger op på seneste møde i Handicaprådet.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet fulgte op på seneste møde. I den forbindelse noterede Handicaprådet sig
følgende:
 

Ved ibrugtagning af en ny bygning skal rådgiver kvittere for, at en række forhold,
blandt andet omkring tilgængelighed, overholder bygningsreglementet. Der
foretages som udgangspunkt ikke løbende tilsyn med bygninger i forhold til
tilgængelighed.

 

Sagsbehandlingstiderne på socialområdet overholdes på alle paragraffer undtaget i
forhold til ansøgninger om dækning af merudgifter efter Servicelovens §100.
Sagsbehandlingen ved ansøgning om dækning af merudgifter er ofte kompleks, og
der kan være behov for at indhente speciallægeerklæringer i disse sager, hvilket
forlænger sagsbehandlingstiden markant. Fristen for behandling af en ansøgning
om dækning af merudgifter er fastlagt politisk til at være 8 uger.

 
I forbindelse med orienteringen om overholdelse af de aktuelle sagsbehandlingstider
fremsatte Handicaprådet ønske om at få en tilsvarende orientering om status på
overholdelse af de aktuelle sagsbehandlingstider på familieområdet.
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Seneste møde i Handicaprådet var den 29. marts 2022. Referatet fra mødet kan tilgås via dette
link: (Referat fra møde i Handicaprådet den 29. marts 2022).
 
Der er følgende opfølgningspunkter fra punkt 4 (Orientering om Viborg Kommune i et
handicapperspektiv) på seneste møde i Handicaprådet:
 

Orientering om hvordan der arbejdes med godkendelse af private bygninger i forhold til
bygningsreglementet.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-handicapraad/2022-03-29-15-30-2775/


 

Status på overholdelse af de aktuelle sagsbehandlingstider på socialområdet.



Orientering fra formanden

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at orientering fra formanden tages til efterretning.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning med følgende bemærkninger:
 

Handicaprådet drøftede, at det vil være hensigtsmæssigt at afprøve de øvelser, der
kan findes i vedhæftede Guide til en god start i det kommunale handicapråd. Det
kan med fordel planlægges i efteråret.

 

Ulrik Wilbek har svaret på Handicaprådets henvendelse om inddragelse i revidering
af Sammenhængsmodellen. Borgmesteren har lagt op til dialog med fokus på
Sammenhængsmodellen og handicapområdet. Dette i samarbejde med Social- og
Sundhedsudvalget.

 

Handicaprådet har tidligere anmodet om adgang til dagsordenen på rådets møder i
et format, hvor rådets medlemmer kan skrive bemærkninger i den. Forvaltningen
orienterede om, at Handicaprådet kan få adgang til dagsordenen gennem First
Agenda, der i forvejen benyttes af blandt andet byrådets medlemmer. Forvaltningen
følger op på dette.

 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
På mødet orienterer formanden om aktuelle emner af relevans for Handicaprådet, herunder:
 

Status for tilmelding til det centrale Handicapråds temadag for kommunale handicapråd.

 

Velkomstbrev for formanden for Det Centrale Handicapråd (se bilag).

 



Guide til en god start i det kommunale handicapråd (se bilag).



Handicaprådets punkter til fællesmøde med Beskæftigelsesudvalget den
14. juni 2022

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet udarbejder forslag til dagsordenspunkter til fællesmødet den 14. juni
2022 med Beskæftigelsesudvalget.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet udarbejdede følgende forslag til dagsordenspunkter til fællesmødet den
14. juni 2022 med Beskæftigelsesudvalget:
 
Drøftelse af fremtiden for STU Viborg
Handicaprådet ønsker, at STU-tilbuddet på STU-Viborg skal sikre de bedste rammer for
eleverne. Derfor ønsker rådet en drøftelse med Beskæftigelsesudvalget om fremtiden for
STU Viborg. 
 
Drøftelse af værdien af beskyttet beskæftigelse.
Handicaprådet ønsker en drøftelse med Beskæftigelsesudvalget om værdien af beskyttet
beskæftigelse for borgere med handicap.
 
Beskæftigelse for borgere med handicap i den aktuelle situation med høj beskæftigelse
Det er Handicaprådets vurdering, at der er et aktuelt behov for arbejdskraft, mens en
række borgere med handicap er ledige. Handicaprådet ønsker at drøfte mulighederne for
at løse dette.
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Den 14. juni 2022 er der fællesmøde mellem Handicaprådet og Beskæftigelsesudvalget.
Handicaprådet har mulighed for at foreslå dagsordenspunkter til fællesmødet. Disse skal
efterfølgende godkendes af Beskæftigelsesudvalget.
 
Fællesmødet er den 14. juni 2022, kl. 12.30–13.30, på Viborg Rådhus i lokale M5.
 
Beskæftigelsesudvalget vil behandle dagsordensforslaget på sit møde den 31. maj 2022.
 
Derefter sendes den endelige dagsorden ud til rådets medlemmer.



Status på magtanvendelser på socialområdet 2021

RESUME
Social- og Sundhedsudvalget behandlede på mødet den 24. marts 2022 en status på
magtanvendelser på socialområdet i 2021. Udvalget besluttede at sende sagen til
orientering i Handicaprådet.
 

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at orienteringen tages til efterretning.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning. Der var følgende pointer i den
efterfølgende drøftelse af status på magtanvendelser på socialområdet:
 

Handicaprådet opfordrede forvaltningen til fortsat at have fokus på nedbringelse af
magtanvendelse.

 

I de ni magtanvendelser udenfor lovgivningen har forvaltningen foretaget en
magtanvendelse, der ikke har været lovhjemmel til at foretage.

 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Se referat fra Social- og Sundhedsudvalgets møde i bilag.



Handicaprådets regnskab for 2021 og forventet regnskab for 2022

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet tager orientering om regnskab for 2021 til efterretning, og
 
2. at Handicaprådet tager orientering om forventet regnskab for 2022 til efterretning.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet tog orientering om regnskab for 2021 til efterretning.
 
Handicaprådet tog samtidig orientering om det forventede regnskab for 2022 til
efterretning.
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Handicaprådets regnskab for 2021 viser et mindreforbrug på ca. 111.000 kr. Mindreforbruget
skyldes primært en overførsel fra regnskabsåret 2020 til budget 2021 på 104.000kr.
 
I 2022 har Handicaprådet et grundbudget på 85.000kr. Samtidig er mindreforbruget for 2021
på ca. 111.000kr. overført til budget 2022.
 
På baggrund af tidligere års forbrug for Handicaprådet har forvaltningen estimeret rådets
forbrug i 2022 til at blive ca. 83.000kr.
 
Med udgangspunkt i ovenstående viser prognosen på nuværende tidspunkt, at Handicaprådets
regnskab for 2022 vil ende med et mindreforbrug på 113.000kr.
 
På mødet orienterer forvaltningen om både regnskabsresultatet for Handicaprådet i 2021 og
det forventede regnskab for Handicaprådet i 2022.
 
Både regnskabsresultat for 2021 og det forventede regnskab for 2022 er vedhæftet som bilag.



Handicaprådets støtte til Snapsting med handicap 2022

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet tager stilling til, om Handicaprådet ønsker at yde økonomisk støtte til
Snapsting med handicap.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet besluttede, at rådet støtter Snapsting med handicap med 14.000kr., der
afholdes onsdag fra kl. 12.00-18.00 i Snapstingsugen.
 
Efter udsendelse af dagsordenen til mødet har Handicaprådet modtaget en ansøgning fra
DH Viborgs forretningsudvalg med anmodning om støtte til et arrangement på Snapsting
for borgere med handicap. Ansøgningen er på i alt 7.000 kr.
 
Handicaprådet besluttede at støtte ansøgningen fra DH Viborgs forretningsudvalg.
 
Handicaprådet ønsker, at der i planlægningen af Snapsting 2023 etableres en
tværgående arbejdsgruppe med deltagelse af både frivillige foreninger og forvaltningen
med henblik på i fremtiden at holde fælles aktiviteter. Arbejdsgruppen nedsættes i
forbindelse med Handicaprådets næste møde.
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
På vegne af forvaltningen har afdelingsleder Birgith Langballe rettet henvendelse til formanden
for Handicaprådet med henblik på at søge om økonomisk støtte til Snapsting med handicap,
som er en dag for borgere med handicap den 22. juni på Nytorv i Viborg – og en integreret del
af Snapsting. Den økonomiske støtte forventes brugt på finansiering af kunstnere, der skal
underholde på dagen.
 
Handicaprådet støttede Snapsting med handicap med 28.000kr. i forbindelse med Snapsting
2021.
 
Snapsting med handicap er både for unge og voksne med handicap.



Tilgængelighedsprisen 2022

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet drøfter rammerne for uddeling af Tilgængelighedsprisen for 2022 og
de kommende år.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet drøftede rammerne for uddeling af Tilgængelighedsprisen for 2022 og de
kommende år. I den forbindelse traf Handicaprådet beslutning om følgende:
 

Handicaprådet etablerer en arbejdsgruppe, der til næste møde i Handicaprådet
præsenterer et forslag til uddeling af Tilgængelighedsprisen for 2022 og et forslag til
fremtidig praksis for uddeling af en pris i regi af Handicaprådet. Arbejdsgruppen
består af Malena Møller Mortensen, Knud Gaarn-Larsen, Lone Kastberg og Mads
Georgi.

 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Handicaprådet har siden 2013 uddelt en tilgængelighedspris. De gældende kriterier for tildeling
af prisen er:
 

Prisen kan uddeles til en person, firma eller offentlig instans, der på udmærket vis har
udvist noget specielt, bemærkelsesværdigt og ekstraordinært for at gøre tilværelsen
lettere for handicappede.

 

Målgruppen er alle, der gør et eller andet godt for handicappede og dette både  private og
offentlige instanser, eftersom der skal være tale om noget ekstraordinært.

 
I de senere år er Tilgængelighedsprisen blevet udpeget på baggrund af et indstillingsudvalg
bestående af medlemmer fra Handicaprådet. I 2021 blev indstillingsudvalget udvidet med et
udefrakommende medlem (Lars Norup fra Viborg Stift Folkeblad).
 
Tilgængelighedsprisen er typisk blevet uddelt i august, hvor pressen er blevet inviteret til et
arrangement hos modtageren af Tilgængelighedsprisen.



 
Formanden for Handicaprådet har på mødet i Handicaprådet den 8. februar 2022 foreslået, at
Tilgængelighedsprisen omformuleres og udvides (link til sag nr. 6 på Handicaprådets møde
den 8. februar 2022). Dette med henblik på at bruge Tilgængelighedsprisen som en løftestang
til at øge kendskabet til personer med handicap hos den brede befolkning i Viborg Kommune.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-handicapraad/2022-02-08-15-15-2711/#6-handicaprdets-nsker-til-arbejdet-i-den-kommende-rdsperiode


Udvikling af koncept for netværksdannelse mellem borgere med
handicap og foreninger

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at Handicaprådet drøfter udviklingen af koncept for netværksdannelse mellem borgere
med handicap og foreninger, og
 
2. at Handicaprådet tager stilling til rådets engagement i det videre arbejde med at danne
netværk mellem borgere med handicap og foreninger.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet drøftede udviklingen af koncept for netværksdannelse mellem borgere
med handicap og foreninger. Der var følgende centrale pointer i drøftelsen:
 

Handicaprådet vurderer det afgørende, at et arrangement som f.eks.
Foreningsbazaren bør være båret af frivillige hænder.

 

Det er afgørende at indgå i dialog med de foreninger, der har tilbud til borgere med
handicap.

 

Viborg Idrætsråd kan med fordel være aktiv i planlægningen af et sådant
arrangement.

 

Det vil være hensigtsmæssigt at placere et arrangement på et tidspunkt, hvor
borgere med handicap og deres pårørende har fri.

 
Formandskabet følger op på det videre arbejde med udvikling af koncept for
netværksdannelse mellem borgere med handicap.
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Foreningsbazaren er et koncept for netværksdannelse mellem borgere med handicap og
foreninger, hvor formålet er at give borgere med handicap bedre muligheder for at deltage i



foreningslivet. Foreningsbazaren har været afholdt en gang tidligere, og Handicaprådet har
været initiativtager til etablering af arrangementet, ligesom Handicaprådet har været den
bærende kraft i arbejdsgruppen omkring etablering af Foreningsbazaren. Handicaprådet
støttede samtidig den første afholdelse af Foreningsbazaren økonomisk.
 
Det tidligere Handicapråd havde på sit møde den 7. december 2021 en dialog med
arbejdsgruppen bag Foreningsbazaren om rammerne for afvikling af arrangementet (link til sag
nr. 2 på Handicaprådets møde den 7. december 2021).
 
På daværende tidspunkt foreslog Handicaprådet følgende tilpasninger til konceptet for
Foreningsbazaren:
 

Da Foreningsbazarens primære formål må være inklusion i foreningslivet for mennesker
med handicap, bør foreningerne i Viborg Kommune med mennesker med handicap som
målgruppe inddrages i planlægningen og afholdelsen af Foreningsbazaren. Et eksempel
kan være Viborg Handicap Idrætsforening.

 

Børn og unge med handicap bør inddrages som en af de primære målgrupper for
Foreningsbazaren på lige fod med voksne borgere med handicap.

 

Foreningsbazaren bør fokusere på at skabe netværk imellem borgere med handicap og
foreninger.

 
På baggrund af ovenstående forslag til tilpasninger af konceptet for Foreningsbazaren bedes
Handicaprådet drøfte, hvordan der kan dannes netværk mellem borgere med handicap og
foreninger. Handicaprådet bedes samtidig tage stilling til rådets engagement i det videre
arbejde.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-handicapraad/2021-12-07-14-30-2443/#1-dialog-med-arbejdsgruppen-bag-foreningsbazaren-1430-1500


Handicaprådets spørgsmål til aktuelle udvalgssager

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at orientering om aktuelle udvalgssager tages til efterretning.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet stillede følgende tre spørgsmål til aktuelle udvalgssager:
 

Hvad er status på rekrutteringsudfordringen på socialområdet? Har
uddannelsesambassadøren haft en gavnlig effekt på at øge udbuddet af faglært
arbejdskraft på socialområdet? Og hvilke initiativer bliver iværksat fremadrettet for
at afhjælpe rekrutteringsudfordringen på socialområdet? (link til sag nr. 2 på
Beskæftigelsesudvalgets møde den 22. marts).

 

Er det planen, at der skal ansættes engelsktalende ukrainere på socialområdet og i
hjemmeplejen? Og hvis ja, er det i stillinger med borgerkontakt? Og i så fald
hvordan organiseres dette, så borgere uden engelskkundskaber ikke risikerer at
blive tilknyttet en engelsktalende ukrainer? (link til sag nr. 4 på Ældre- og
Aktivitetsudvalgets møde den 26. april 2022).

 

Gælder de nye prøvehandlinger også for borgere med et handicap? F.eks.
smidigere arbejdsgange ved bestilling af hjælpemidler, velfærdssamtaler med
borgeren og faste teams i hjemmeplejen? (link til sag n. 8 på Ældre- og
Aktivitetsudvalget møde den 26. april 2022).

 
Forvaltningen svarede mundtligt på de tre spørgsmål.
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Følgende procedure om gensidig orientering om udvalgssager er aftalt med formandskabet for
Handicaprådet:
 

På formødet beslutter handicaporganisationerne hvilke punkter, de ønsker belyst.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/beskaeftigelsesudvalget/2022-03-22-12-00-2674/#2-temadrftelse-arbejdskraft--og-rekrutteringsudfordring
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-04-26-08-30-2665/#4-tilbud-til-engelsktalende-ukrainere-med-henblik-p-rekruttering-til-omsorgsomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-04-26-08-30-2665/#8-velfrdsaftale-p-ldreomrdet


 

Forvaltningen modtager efter formødet disse punkter i vedlagte skabelon.

 

Forvaltningen videregiver informationen til øvrige rådsmedlemmer, som har mulighed for
at forberede sig.

 

Er der tale om mere omfattende besvarelser, vil disse kunne dagsordenssættes på et
efterfølgende møde.

 

Det er fortsat muligt at orientere om emner af interesse for rådet, hvor ovenstående
procedure ikke er fulgt.

 
Skabelonen er vedlagt som bilag.



Mødeliste for Handicaprådet 2022

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at mødelisten for Handicaprådet 2022 godkendes.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Handicaprådet godkendte mødelisten for 2022 med følgende bemærkning:
 

Handicaprådets fællesmøde med Beskæftigelsesudvalget den 14. juni 2022 er
flyttet, så det holdes den 14. juni 2022, kl. 14.30-15.30. Det er ændret i
mødeindkaldelsen, og det tilpasses i mødelisten.

 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
På mødet skal Handicaprådet behandle rådets mødeliste for 2022.
 
I forbindelse med mødet i Handicaprådet den 29. marts 2022 besluttede Handicaprådet, at
rådets ordinære møde den 14. juni 2022 ønskes flyttet tættere på fællesmødet med
Beskæftigelsesudvalget på samme dato. Dette har desværre ikke været muligt, da der ikke er
ledige mødelokaler.
 
Mødelisten er vedlagt som bilag.



Eventuelt

INDSTILLING
Formanden for Handicaprådet indstiller,
 
1. at eventuelle punkter drøftes, og
 
2. at orienteringspunkter til pressen drøftes.
 

BESLUTNING I VIBORG HANDICAPRÅD DEN 03-05-2022
Formanden foreslog, at Handicaprådet tager på studietur til København for blandt andet
at besøge Danske Handicaporganisationer.
 
Den 1. juni 2022 afholdes der folkeafstemning om forslag til lov om Danmarks deltagelse
i det europæiske samarbejde om sikkerhed og forsvar ved at afskaffe EU-
forsvarsforbeholdet. Handicaprådet spurgte i den forbindelse ind til tilgængeligheden på
valgstederne. Der er forskellige muligheder for at få hjælp til at stemme. En oversigt over
dette kan findes via dette link: Sådan stemmer du - Viborg Kommune I tilfælde af
spørgsmål omkring folkeafstemningen er man velkommen til at kontakte Viborg
Kommune via kontaktinformationerne i følgende link: Kontaktoplysninger ved
folkeafstemning 2022 - Viborg Kommune
 
Fraværende:
Mette Kierkgaard

Sagsfremstilling
Orienteringspunkter til pressen: 

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/valg/folkeafstemning/saadan-stemmer-du/
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/valg/folkeafstemning/kontaktoplysninger-ved-folkeafstemning-2022/
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