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Punkt 1: Valg af formand

17/61566

Resume

Aldre- og Aktivitetsudvalget skal p&d dagens mede velge formand.
Indstilling

Direktaren for Job & Velfeerd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at der vaelges formand.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018
Lone Vase Langballe blev valgt som formand for Zldre- og Aktivitetsudvalget.
Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og hoering
Intet.

Beskrivelse
I henhold til § 22, stk. 1 i lov om kommunernes styrelse vaelger udvalget en formand.

Valget foretages efter reglerne om flertalsvalg i henhold til § 24, stk. 1 i lov om kommunernes styrelse.
Valget af udvalgsformand ledes af det udvalgsmedlem, der har leengst anciennitet.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Udpegningen gelder for byradsperioden, medmindre udvalget efterfolgende traeffer anden beslutning.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.



Punkt 2: Valg af naestformand

17/61566

Resume

Aldre- og Aktivitetsudvalget skal p&d dagens mede velge nastformand.
Indstilling

Direktaren for Job & Velfeerd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at der veelges nastformand.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018
Eva Pinnerup blev valgt som nastformand for Aldre- og Aktivitetsudvalget.
Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og hoering
Intet.

Beskrivelse
Efter § 22 i Lov om kommunernes styrelse kan der velges en nastformand for udvalget.

Valget sker efter bestemmelsen om flertalsvalg i Lov om kommunernes styrelse § 24, stk. 1.
Valget ledes af den nyvalgte formand.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Udpegningen gelder for byradsperioden, medmindre udvalget efterfolgende traeffer anden beslutning.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.



Punkt 3: Forretningsorden for Aldre- og Aktivitetsudvalget

17/61579

Resume

Aldre- og Aktivitetsudvalget skal pad dagens mede fastleegge sin forretningsorden for udvalgets funktionsperiode.
Indstilling

Direktaren for Job & Velfeerd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at udkast til forretningsorden for udvalget godkendes.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018

Zldre- og Aktivitetsudvalget godkendte forslag til forretningsorden for udvalget.

Zldre- og Aktivitetsudvalget anbefalede, at det tilstreebes, at dagsordener til mgderne som udgangspunkt fremsendes 6
dage for moderne, dog senest fire hverdage for mederne.

Zldre- og Aktivitetsudvalget anbefalede, at naestformandens rolle afklares.

Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse
I Lov om kommunernes styrelse § 20, stk. 3 fremgar det, at udvalg nedsat af kommunalbestyrelsen selv fastlegger deres
forretningsorden.

Forvaltningen har udarbejdet udkast til forretningsorden for ZAldre- og Aktivitetsudvalget (bilag 1). Heri beskrives blandt
andet forhold vedrarende:

o Aldre- og Aktivitetsudvalgets medevirksomhed
¢ Beslutninger og beslutningsprotokol

¢ Delegation

¢ Habilitet

Udkastet er baseret pa den skabelon for udvalgenes forretningsordener, som ogsé blev anvendt i den foregaende
byradsperiode.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Bilag

Udkast til forretningsorden



Punkt 4: Medeplan 2018 for Aldre- og Aktivitetsudvalget

17/61588

Resume

Aldre- og Aktivitetsudvalget skal pad dagens mede fastlegge medeplan for 2018.
Indstilling

Direktaren for Job & Velfeerd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at gnsker til temameder og institutionsbesegg i 2018 droftes,
2. at hyppigheden og placering af tidspunkter for fellesmoder med rdd, MED-udvalg og faglige organisationer dreftes, og

3. at megdeplan for 2018 fastlaegges.
Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018

Zldre- og Aktivitetsudvalget godkendte udkast til medeplan med en bemarkning om, at mederne i ZAldre- og
Aktivitetsudvalget flyttes til kl. 17.00 de tre dage 1 2018, hvor der er medesammenfald med meder i Regionsradet.

Aldre- og Aktivitetsudvalget besluttede, at mederne i 2018 afvikles pé institutioner og indledes eller afsluttes med
temadroftelser. Fldre- og Aktivitetsudvalget tilkendegav et gnske om at besgge bl.a. Madservice, Hjelpemiddelservice,
demensenheden, omsorgscentre, dagcentre og hjemmepleje. Der var endvidere et gnske om faellesmader med Social- og
Sundhedsudvalget.

Aldre- og Aktivitetsudvalget besluttede:
- at afvikle halvarlige fellesmader med JV-FallesMED og de faglige organisationer sammen med Social- og
Sundhedsudvalget.

Aldre- og Aktivitetsudvalget tilkendegav endvidere et gnske om et arligt fellesmede med Handicapradet sammen med
Social- og Sundhedsudvalget.

- at afholde halvérlige feellesmeder med Zldreradet.
- at afholde halvérlige feellesmeder med brugerparerenderad, idet medet i fordret har karakter af temamede.

Fellesmederne kan med fordel have en varighed af 1 ' time, idet forvaltningen udarbejder udkast til medeplan for
feellesmoder.

Sagsfremstilling

Historik

Byradssekretariatet har udarbejdet et forslag til medeplan for byradet, @konomi- og Erhvervsudvalget samt de stiende
udvalg i 2018, jf. bilag nr. 1. Forslaget har veret behandlet pa byradets konstituerende made 13. december 2017, og er
efterfolgende fremsendt til udvalgene med henblik pé fastleggelse af madeplan for disse.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse
I forslaget til madeplan er der taget hensyn til personsammenfaldene i de forskellige
udvalg.

I forslaget er moder i Aldre- og Aktivitetsudvalget placeret tirsdage med start kl. 8.30. Der er berammet 11 meder i 2018:

Tirsdag den 2. januar

Tirsdag den 23. januar (foreslas @ndret til fredag den 26. januar kl. 10.00)
Tirsdag den 27. februar

Tirsdag den 20. marts

Tirsdag den 24. april

Tirsdag den 29. maj

Tirsdag den 19. juni



Tirsdag den 14. august
Tirsdag den 18. september
Tirsdag den 30. oktober
Tirsdag den 27. november

Forvaltningen har udarbejdet forslag til medeplan 2018 for ZAldre- og Aktivitetsudvalget (bilag 2), der ud over de
ordinzre meder indeholder forslag til placering af temameder/besigtigelser, mgder med rad og navn pa udvalgets

fagomréader, samt konferencer, hvor mededato er kendt pd nuvearende tidspunkt.

Mgadeplanen vil blive tilrettet lobende i forbindelse med ordinaere udvalgsmeder i det omfang, det er enskeligt og
nedvendigt

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Bilag
Forslag til politisk medeplan 2018

Aldre- og Aktivitetsudvalget - Madeliste 2018



Punkt 5: Dreftelse af udvalgets arbejdsform

17/61584

Resume

Der leegges pa dagens mede op til en dreftelse af udvalgets arbejdsform, herunder samarbejde med forvaltningen.
Indstilling

Direktaren for Job & Velfeerd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at udvalgets arbejdsform dreftes.
Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018
Aldre- og Aktivitetsudvalget droftede udvalgets arbejdsform.

Zldre- og Aktivitetsudvalget var enige om, at borgerhenvendelser som udgangspunkt altid videresendes til forvaltningen
med henblik pé besvarelse af samme.

Zldre- og Aktivitetsudvalget besluttede at genoptage droftelserne af udvalgets arbejdsform i forleengelse af byradets
seminar i januar 2018.

Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse
I forbindelse med konstitueringen af Aldre- og Aktivitetsudvalget drefter udvalget den fremtidige arbejdsform med

henblik pa at sikre en feelles forstaelse heraf og dermed de mest hensigtsmeessige rammer for det fremtidige arbejde.

Et notat til brug for dreftelsen af samarbejdsform er vedlagt som bilag 1. Heri beskrives blandt andet forslag til
rollefordeling mellem henholdsvis politisk og administrativt niveau og udvalgsformand og —medlemmer.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzssige forhold
Intet.

Bilag

Notat med temaer til dreftelse af udvalgets arbejdsform



Punkt 6: Introduktion til Job & Velfzaerd samt udvalgets arbejdsomrade

17/61593

Resume

Der gives pa dagens made en kort introduktion til forvaltningen og udvalgets arbejdsomréder.
Indstilling

Direktaren for Job & Velfeerd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018
Zldre- og Aktivitetsudvalget tog orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Historik

Intet.

Inddragelse og hoering
Intet.

Beskrivelse
1§ 191 Styrelsesvedtaegt for Viborg Kommune er fastlagt, hvilke omrader, som &Aldre- og Aktivitetsudvalget skal

beskeeftige sig med. P4 dagens made gives en overordnet introduktion til forvaltningen og udvalgets arbejdsomrader.

P& de efterfolgende meder i udvalget gives en grundigere introduktion til de enkelte forvaltnings- og driftsomrader,
herunder de gkonomiske rammer som er fastlagt i Viborg Kommunes budget for 2018.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Bilag

Zldre- og Aktivitetsudvalget - introhaefte



Punkt 7: Meddelelser og gensidig orientering, herunder meddelelser ved
formanden

17/62765
Indstilling
Direktoren for Job & Velferd indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 02-01-2018
Aldre- og Aktivitetsudvalget tog orienteringen og meddelelserne til efterretning.
Sagsfremstilling

Meddelelser og gensidig orientering fra forvaltning og udvalg.
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