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Punkt 1: Meddelelser og gensidig orientering, herunder orientering ved
formanden dels om afholdte meder m.m. siden sidste udvalgsmede, dels om
planlagte meder

20/49335
Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021
Zldre- og Aktivitetsudvalget tog felgende orientering og meddelelser til efterretning:

o Afvikling af orienteringsmeder til Aldreradsvalg, idet tre meder soges flyttet

¢ Sammensa&tningen af valgbestyrelsen i forbindelse med valg til Aldreradet

¢ Pressemeddelelse vedrerende valg til Aldreradet tilpasses i overensstemmelse med aendrede tidspunkter for
orienteringsmeder

¢ Kildedalscenteret — beboere og venteliste, herunder Helhedsplan for Skals

¢ Opfoelgning pad FOAs analyse: Kommuner svinger sparekniv trods sterre tilskud

¢ Pressemeddelelse vedrerende velferdsaftalen tilpasses i overensstemmelse med dreftelser i ZAldre- og
Aktivitetsudvalget

Sagsfremstilling

Meddelelser og gensidig orientering fra formand, forvaltning og udvalg.



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 30. juni 2021

20/51562
Resume

Alle udvalg udarbejder 3 gange arligt en budgetopfelgning hhv. 31. marts, 30. juni og 30. september.
Udvalgenes opfelgninger samles efterfolgende i en fzlles sag, der forelegges @konomi- og Erhvervsudvalget og byradet.
I denne fzlles sag kan det ses, om der forventes skonomisk balance for hele Viborg Kommunes regnskab.

I denne sag er det forventede regnskabsresultat for ZAldre- og Aktivitetsudvalgets ansvarsomrader opgjort pr. 30. juni 2021
og sammenholdt med det oprindelige og det korrigerede budget.

Indstilling

Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg foreslar, at Aldre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byradet (via en samlet sag
for alle udvalg, som udarbejdes af @konomi),

1. at budgetopfelgningen pr. 30. juni 2021 godkendes.
Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021
Aldre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byradet (via en samlet sag for alle udvalg, som udarbejdes af @konomi),

1. at budgetopfelgningen pr. 30. juni 2021 godkendes.

Sagsfremstilling

Historik
Intet.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse

I den efterfolgende tabel 1 er det forventede regnskabsresultat for Aldre- og Aktivitetsudvalgets ansvarsomrader opgjort
pr. 30. juni 2021 og sammenholdt med bade det oprindelige og det korrigerede budget.

I sagsfremstillingen er alene redegjort for de vaesentligste forventede afvigelser i forhold til udvalgets korrigerede budget,
der er det aktuelle budget, som udvalget kan disponere inden for.

Det korrigerede budget er det oprindelige budget korrigeret for eventuelle omplaceringer og tilleegsbevillinger (herunder
overforsler af budget fra 2020).

Tabel 1: Resultat af budgetopfalgningen

Ml.o' kr._ Forventet Forventet afvigelse
(minus = Budget SR
) regnskab  minus = mindreudg.
indtegter)
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I forhold fgr\lll.skab
til Iforhold 3153
Oprindeligt Korrigeret 30.juni  oprindeligt korr.budget 3 0' 06 &
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pr. 30.06



Drift

Serviceudgifter

ZAldreomradet 795, 800,6 800,9 5,1 0,2 3,5

Serviceudgifter

) 795,7 800,6 800,9 5,1 0,2 3,5
1alt

Anleg

Anlag,
skattefinans, O 13,3 13,1 13,1 -0,3 03
Anleg,

eldreboliger 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Anleg i alt 0,0 13,3 13,1 13,1 -0,3 -0,3

Drift og anleg

. 795,7 813,9 813,9 18,2 0,0 3,2
1alt

Konklusion
Drift
Politikomradet viser et merforbrug pa 0,2 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

Resultatet bestar af en reekke afvigelser, hvoraf de sterste vedrerer COVID19, omradet for uddannelse af social- og
sundhedselever og tildeling af pakker/timer til hjemmeplejen.

Erfaringerne fra 2020 med opgerelse af de skonomiske konsekvenser af COVID19 viste en generel undervurdering af
reduktionen i aktivitetsniveauet pd tvaers af de kommunale serviceomrader, hvilket resulterede i et storre end forventet
mindre forbrug ved érets afslutning. Der er stadigvaek nogen usikkerhed omkring konsekvenserne af COVID19 pa
aktivitetsniveauet, og det forventede forbrug pa politikomradet ZAldre er administrativt nedjusteret med 4 mio. kr. i
budgetopfelgningen.

I bilag nr. 1 findes der en yderligere specifikation af afvigelserne.

Anlaeg

Forvaltningen vurderer, at der kun er en mindre afvigelse pa projektet ”Omdannelse til levebo-milje pa plejecenter
Kildehaven” pa 0,3 mio. kr., som alene skyldes tidsforskydning og det forventet mindre forbrug anvendes i 2022.

Okonomi- og Erhvervsudvalget besluttede pa madet den 14. juni 2017, sag nr. 4 (link til sag nr. 4 i @konomi- og
Erhvervsudvalgets den 14. juni 2017), at udvalgene i forbindelse med hver af de kvartalsvise budgetopfaelgninger
udarbejder oversigt over det forventede tidsforlgb for de sterste anlaegsprojekter. Da materialet primaert er udarbejdet til
brug for budgetopfelgningen i 2021 (og sekundeert til budgetleegningen i 2022-2025) er der medtaget alle projekter, hvor
der er afsat beleb 1 2021 og hvor projektets samlede akonomi i 2021 og budgetforslag 2022-2025 overstiger 2 mio. kr. De
forventede tidsforlegb for Aldre- og Aktivitetsudvalgets projekter er vedlagt som bilag nr. 2.

Alternativer


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Oekonomi-og-Erhvervsudvalget/2017/6/14juni2017201706140830#4
http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Oekonomi-og-Erhvervsudvalget/2017/6/14juni2017201706140830#4

Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmezessige forhold
Intet.

Bilag

Detaljeret forklaring pé afvigelser 30-06-2021

Forventet tidsforleb for anlegsprojekter ved budgetopfelgningen 30. juni 2021



Punkt 3: Godkendelse af rammer og tids- og procesplan for arbejdet med
Velfardsaftalen

21/21460
Resume

Zldre- og Aktivitetsudvalget skal godkende rammer og afgreensning for arbejdet med Velferdsaftalen med henblik pa
indgéelse af den endelige aftale med regeringen.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed & Omsorg foreslar, at Aldre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byradet,

1. at Viborg Kommune anmoder om frisetning fra alle de paragraffer, som Lov om velfaerdsaftale pa ldreomradet giver
mulighed for,

2. at &ldreomradet i Viborg Kommune som udgangspunkt frisettes fra alle kommunale regler, retningslinjer og
arbejdsgange med de nevnte undtagelser,

3. at aldersafgrensning i forhold til Velfeerdsaftalen dreftes, og

4. at den reviderede tids- og procesplan for arbejdet med Velferdsaftalen godkendes.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021

Aldre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byradet,

1. at Viborg Kommune anmoder om frisetning fra alle de paragraffer, som Lov om velfaerdsaftale pa eldreomradet giver
mulighed for,

2. at @ldreomradet i Viborg Kommune som udgangspunkt frisattes fra alle kommunale regler, retningslinjer og
arbejdsgange med undtagelse af Viborg Kommunes Sammenhangsmodel, ledelsesgrundlag, personalepolitiske vaerdier,
MED-aftale og sygefravarshandtering

3. at der ikke for nuverende foretages en aldersafgreensning i forhold til Velfardsaftalen, og

4. at den reviderede tids- og procesplan for arbejdet med Velferdsaftalen godkendes.

Sagsfremstilling

Historik

Byradet godkendte pa sit mede den 27. januar 2021 (link til sag nr. 15 p& dagsordenen til byradets mede den 27. januar
2021), at Viborg Kommunes arbejde med Velferdsaftalen pa @ldreomradet da coronasituationen forhindrede den enskede
teette dialog og involvering af nggleakterer og samarbejdspartnere.

Aldre- og Aktivitetsudvalget godkendte pa sit mede den 26. januar 2021 (link til sag nr. 2 pd dagsordenen til Aldre- og
Aktivitetsudvalgets mede den 26. januar 2021) ”Vision og pejlemarker for arbejdet med Velfzrdsaftalen™.

Inddragelse og hering

Der planlegges en omfattende inddragelsesproces efter sommerferien 2021. Processen beskrives i den vedlagte tids- og
procesplan.

Beskrivelse

Folketinget har den 14. maj 2021 godkendt lovgrundlaget for arbejdet med Velferdsaftalen. Social- og Aldreministeriet
forventer pa den baggrund, at der kan indgas en endelig Velfeerdsaftale med Viborg Kommune i september 2021.


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2021-01-27-17-00-2363/#15-velfrdsaftale-p-ldreomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2021-01-27-17-00-2363/#15-velfrdsaftale-p-ldreomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-01-26-08-30-2338/#2-velfrdsaftale-p-ldreomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-01-26-08-30-2338/#2-velfrdsaftale-p-ldreomrdet

Rammer for arbejdet med Velfaerdsaftalen

I forbindelse med indgéaelsen af den endelige Velferdsaftale skal Viborg Kommune tilkendegive, om kommunen ensker
frisaettelse fra alle de paragraffer i Serviceloven og Lov om Friplejeboliger, som lovforslaget giver mulighed for.

For at give mulighed for mest mulig frihed i forlabet med Velferdsaftalen foreslar forvaltningen, at Viborg Kommune
frisaettes fra alle de paragraffer, som loven giver mulighed for. Disse paragraffer fremgar af vedhaftede bilag.

Som et tilleeg til Velferdsaftalen skal Viborg Kommune i et bilag tilkendegive, hvilken kommunal regulering mv. som
fjernes samt beskrive de kommunale regler og styringsprincipper (hegnspale), som fortsat er geeldende under
frihedsforseget. Forvaltningen foreslar, at udgangspunktet vil vaere, at eldreomradet frisettes fra alle kommunale regler,
retningslinjer og arbejdsgange med undtagelse af:

Viborg Kommunes Sammenhangsmodel
Ledelsesgrundlag

Personalepolitiske veerdier

MED-aftale

Sygefravaershandtering

e o o o o

Aldersafgraensning

Formélet med Velfzrdsaftalen er at udvikle det gode @ldreliv, herunder &ldreplejen. Loven om velferdsaftale pa
@ldreomradet indeholder dog ikke et alderskriterie. Det betyder, at yngre borgere potentielt vil kunne blive inkluderet i
Velferdsaftalens aktiviteter, sdifremt der modtages ydelser efter de omfattede paragraffer. Forvaltningen har vaeret i dialog
med Middelfart og Langeland Kommuner, som ogsé indgér aftaler pa a&ldreomradet, om behovet for en
aldersafgransning.

Det er for nuveerende usikkert, om en aldersafgreensning er hensigtsmaessig. Pé den ene side kan en aldersafgraensning
bidrage til at sikre, at fokus fastholdes pa den @ldre del af befolkningen. P4 den anden side er det aktuelt vanskeligt at
vurdere, om en aldersafgraensning vil vanskeliggore nogle af de prevehandlinger, som igangsettes senere pé aret. Det
forekommer derfor ikke hensigtsmassigt, at der indledningsvist fastsattes en aldersafgreensning. Hvis der senere viser sig
behov kan der fastsattes en aldersafgreensning.

Tids- og procesplan

Forvaltningen har udarbejdet en revideret tids- og procesplan for de kommende méneders arbejde. Planen beskriver
hvordan inddragelse af borgere, medarbejdere og evrige interessenter vil forlabe samt opstarten af prevehandlinger.

Fra august 2021 igangsattes to sidelgbende forlgb, hvor der i det ene forleb gennemfores samtaler med 150-200 borgere

om det gode ®ldreliv, mens der i det andet forleb sker draftelser af frisetning med alle medarbejdere. Forlabene samles i
efteréret, hvor der afvikles flere “topmeder” med deltagelse af alle interessenter. P4 mederne vil der blive arbejdet med at
videreudvikle de ideer og forslag, som opstér i dialogen med borgere og medarbejdere, til egentlige provehandlinger.

Frisettelsen fra love, regler og arbejdsgange vil ske lobende i takt med at prevehandlingerne igangsettes. Nogle
provehandlinger vil vere afgreensede til enkelte plejecentre eller hjemmeplejedistrikter, mens andre vil dekke flere
centre/distrikter eller hele kommunen. Der vil séledes ikke vere tale om, at eldreomradet vil fremsté fuldsteendig uden
rammer fra september 2021.

Der vil som en del af Velfeerdsaftalen veere mulighed for at sege frisettelse fra anden lovgivning, f.eks. Sundhedsloven,
hvis det viser sig, at der er behov for yderligere frisettelse. Kommunerne skal indsende ansggning herom enten den 1.
oktober 2021 eller den 1. april 2022.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Velfzrdsaftalen leber fra 2021 til september 2024.



Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.
Bilag

Tids- og procesplan til politisk behandling

Oversigt over muligheder for frisattelse



Punkt 4: Valg til Viborg ZAldrerad for perioden 2022-2025

19/28339
Resume

Viborg Aldrerdd anbefaler, at det kommende nyvalg til £ldreradet afholdes som hybridvalg. Det betyder, at
stemmeberettigede borgere, der er tilmeldt digital post, skal stemme elektronisk. @vrige stemmeberettigede borgere far
mulighed for at stemme via brev.

Indstilling
Direktaren for Social, Sundhed & Omsorg foreslar, at Aldre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byradet,

1. at valg til Viborg £ldrerad for perioden 2022-2025 atholdes som hybridvalg, og
2. at forslag til valgprocedure for valg til Viborg £ldrerad i perioden 2022-2025 godkendes, og

3. at fremtidige beslutninger vedrerende afvikling af eldrerddsvalg delegeres til det staende udvalg, som Zldreradet i
gvrigt er henlagt under.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021
Aldre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byradet,

1. at valg til Viborg Aldrerad for perioden 2022-2025 afholdes som hybridvalg, og
2. at forslag til valgprocedure for valg til Viborg Aldrerad i perioden 2022-2025 godkendes, og

3. at fremtidige beslutninger vedrarende afvikling af aldreradsvalg delegeres til det stiende udvalg, som Aldreridet i
ovrigt er henlagt under.

Sagsfremstilling

Historik

Seneste valg til Viborg ZAldrerad i 2017 blev afholdt som hybridvalg. Det betyder, at stemmeberettigede borgere, der var
tilmeldt digital post, skulle stemme elektronisk. @vrige stemmeberettigede borgere fik tilsendt en stemmeseddel, der
kunne returneres via den frankerede svarkuvert eller ved at aflevere stemmeseddel i en searskilt stemmeboks pa enten
pleje- og omsorgscentrene eller pa valgstederne i forbindelse med byrads- og regionsvalget.

Inddragelse og horing

Viborg Aldrerdd har lebende dreftet bdde valgform og valgprocedure for &ldrerddsvalg for perioden 2022-2025 og
deltaget i planleegningen af det kommende valg.

Beskrivelse

Viborg Kommune er lovmaessigt forpligtet til at oprette et eldrerad via direkte valg. Viborg Kommune er samtidig
forpligtet til at fastsaette reglerne for atholdelse af valget i samarbejde med Zldreradet.

Alle borgere i Viborg Kommune, der er fyldt 60 &r, er valgbare og stemmeberettigede til det kommende &ldreradsvalg.
Der skal veelges 11 medlemmer til Viborg ZAldrerad.

Aldreradet har anbefalet en valgprocedure, hvor &ldreradsvalget atholdes som hybridvalg, hvor stemmeberettigede
borgere, der er tilmeldt digital post, skal stemme elektronisk. @vrige stemmeberettigede borgere fér tilsendt en
stemmeseddel, der kan returneres via den frankerede svarkuvert eller ved at aflevere stemmeseddel i en sarskilt
stemmeboks pa enten pleje- og omsorgscentrene eller pa valgstederne i forbindelse med byrads- og regionsvalget.

Pé baggrund af Aldreradets anbefaling om aftholdelse af hybridvalg har forvaltningen udarbejdet en valgprocedure, som
Aldreradet har kvalificeret. I valgproceduren foreslas nedsat en valgbestyrelse bestadende af repraesentanter fra det



afgdende @ldrerad, formand og neestformand for Aldre- og Aktivitetsudvalget og direkteren for Social, Sundhed &
Omsorg.

Valgproceduren er vedlagt som bilag.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv

Der er mulighed for at stille op som kandidat til Viborg Aldrerad i perioden 15. august — 15. september 2021.

Selve valget aftholdes i perioden fra den 1. november — 16. november 2021.

De opstillede kandidater, der valges, bliver medlem af Viborg Zldrerad i perioden 1. januar 2022 — 31. december 2025.

Okonomiske forhold og konsekvenser

Forvaltningen forventer, at valg til Aldreradet vil medfere en udgift pa ca. 250.000 kr. Udgiften atholdes som
udgangspunkt indenfor Aldreradets nuverende budget.

Juridiske og planmaessige forhold
Intet.
Bilag

Valgprocedure for valg til Aldreradet 2021



Punkt 5: Status pa implementering af degnkostpakker pa pleje- og
omsorgscentrene (orienteringssag)

21/22210
Resume

Pa baggrund af beslutningen i £Aldre- og Aktivitetsudvalget om at revidere kostpakkerne pa pleje- og omsorgscentrene, er
beboerne fra arsskiftet blevet tilbudt en degnkostpakke eller en undtagelsespakke i stedet for de tidligere fire forskellige
kostpakker. Udvalget udtrykte i forbindelse med deres beslutning enske om en status pa implementeringen efter et ar.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at status pa implementering af degnkostpakker pé pleje- og omsorgscentrene tages til efterretning.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021

Aldre- og Aktivitetsudvalget tog status pa implementering af degnkostpakker pa pleje- og omsorgscentrene til
efterretning.

Sagsfremstilling
Historik

Foranlediget af en intern opfelgning pa ernzringsindsatserne pé pleje- og omsorgscentrene i Viborg Kommune, besluttede
Zldre- og Aktivitetsudvalget pa deres made den 2. juni 2020 (link til sag nr. 7 pa Aldre- og Aktivitetsudvalgets meade den
2. juni 2020), at eendre antallet af kostpakkerne pa pleje- og omsorgscentrene fra fire til to pakker.

Inddragelse og horing
Intet.

Beskrivelse

Fra januar 2021 er beboerne pa pleje- og omsorgscentrene i Viborg Kommune overgéet til dognkostpakker. Selve
implementeringen af degnkostpakker har derfor vaeret i gang i et halvt &r. En degnkostpakke betyder, at beboeren har fuld
forplejning i alle degnets 24 timer. Ved overgangen til degnkostpakker valgte 45 beboere at beholde de oprindelige
kostpakker, hvilket Eldre- og Aktivitetsudvalget havde givet muligt for i en overgangsfase.

Formalet med at omlaegge til en degnkostpakke var at styrke borgernes daglige ernaeringsindtag og dermed forebygge
underernering og ikke planlagt vaegttab.

Pa baggrund af forelgbige tilbagemeldinger fra Madservice Viborg og udvalgte pleje- og omsorgscenter er det
forvaltningens vurdering, at de nye pakker har givet en storre fleksibilitet. Eksempelvis er det nu muligt at tilbyde
desserten pa et andet tidspunkt end i forbindelse med det varme maltid, som var fremgangsmaden tidligere. Det er ikke
altid borgeren har appetit til en dessert kort tid efter et varmt maltid. Degnkostpakken giver desuden en bedre mulighed
for at hjelpe beboerne med at sammensatte en hensigtsmaessig kost over hele degnet. Det har ogsa vist sig, at de nye
kostpakker bedre understatter kostradene til &ldre borgere pa plejecentre, som anbefaler 6-8 mindre maltider om dagen,
samt at mellemmaltider udger 30-50% af den daglige kost.

Et andet mal med degnkostpakken var at reducere i administrationen i forbindelse med atholdelse af fester og andre
arrangementer. Dggnkostpakkerne er indfert i en Corona-tid, sa det er ikke muligt at sige noget om, hvorvidt
administrationen i forbindelse med denne del, er blevet mere simpel, da der ikke har veret atholdt fester og andre
arrangementer.

Der har umiddelbart ikke vearet eksempler pé, at borgere, som er flyttet pa plejecenter efter den 1. januar 2021, har
reageret pa ikke at kunne vaelge eksempelvis frokost fra.


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2020-06-02-08-30-1966/#7-revidering-af-kostpakker-p-pleje--og-omsorgscentrene
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2020-06-02-08-30-1966/#7-revidering-af-kostpakker-p-pleje--og-omsorgscentrene
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2020-06-02-08-30-1966/#7-revidering-af-kostpakker-p-pleje--og-omsorgscentrene

I den nye model har centerlederen kompetencen til at tildele en undtagelsespakke til borgere, som har et nedsat behov for
ernzring. Dette kunne eksempelvis vare terminale borgere. Her er det vurderingen, at modellen fungerer godt.

Da det ikke er muligt at evaluere alle elementer i omlegningen af pakkerne endnu, blandt andet grundet corona-
pavirkningen, forventes det at udvalget forelaegges en ny status pa implementeringen og erfaringerne primo 2022. Denne
vil tage udgangspunkt i bade borgere og medarbejderes erfaringer.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv

Forvaltningen vil primo 2022 udarbejde en evaluering til udvalget.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.



Punkt 6: Medeplan 2021 for Aldre- og Aktivitetsudvalget

20/20458
Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at der tages stilling til medelisten.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021

Zldre- og Aktivitetsudvalget godkendte medelisten med en bemarkning om, at der skal afvikles et ekstraordinaert
udvalgsmede primo december.

Sagsfremstilling

Historik

Byradet vedtog pé sit mede den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrddet den 17. december 2014) et samlet seet
retningslinjer for de grundlaeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byrad, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse

Maodelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes
medeaktiviteter og et styringsvearktaj i forhold til protokollerede beslutninger omkring
konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste (litra f).

Hvis ZEldre- og Aktivitetsudvalget godkender den reviderede medeliste, godkendes dermed ogsé eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold

For konkrete aktiviteter, der herer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
byréadet eller dets udvalg) forudsatter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag

Aldre- og Aktivitetsudvalget - Madeliste 2021


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2014-12-17-17-00-506/#6-retningslinjer-for-udbetaling-af-godtgrelser-til-byrdsmedlemmer

Punkt 7: Temadreftelse om Velfaerdsaftalen pa seldreomradet

21/21460
Resume
Aldre- og Aktivitetsudvalget drofter forberedelsen af udvalgets arbejde med Velfzrdsaftalen.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Aldre- og Aktivitetsudvalget,

1. at udvalget drofter sin rolle i det videre arbejde.

Beslutning i Aldre- og Aktivitetsudvalget den 10-08-2021
Zldre- og Aktivitetsudvalget dreftede sin rolle i det videre arbejde.

Sagsfremstilling

Historik

Aldre- og Aktivitetsudvalget godkendte pa sit mede den 26. januar 2021 (link til sag nr. 2 pd dagsordenen til ZAldre- og
Aktivitetsudvalgets mede den 26. januar 2021) "Vision og pejlemerker for arbejdet med Velfeerdsaftalen”.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse
Formaélet med Velferdsaftalen pa @ldreomréadet er bl.a. at udvikle velfeerden gennem ggede frihedsgrader til
frontpersonale og decentrale ledere.

I Velferdsaftalen leegges der op til, at politikerne skal saette den overordnede ramme og overlade det daglige arbejde til
medarbejdere og ledere i yderste led.

I den innovative proces, som arbejdet med Velfzerdsaftalen er, kendes lgsningerne ikke pa forhand, og der er derfor behov
for, at deltagerne i arbejdet i feellesskab udforsker problemer og eksperimenterer med lgsninger. Ligeledes er der en fzlles
opgave i at mobilisere opbakning til at realisere lgsningen.

Med udgangspunkt i udvalgets vision og pejlemarker for arbejdet med Velfaerdsaftalen og pa baggrund af opleg fra
Center for Offentlig Innovation drefter ZAldre- og Aktivitetsudvalget, hvordan udvalget vil lede, bidrage til og inddrages i
det kommende arbejde med Velferdsaftalen.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-01-26-08-30-2338/#2-velfrdsaftale-p-ldreomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-01-26-08-30-2338/#2-velfrdsaftale-p-ldreomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-01-26-08-30-2338/#2-velfrdsaftale-p-ldreomrdet

Punkt 8: Underskriftsark

20/49371
Sagsfremstilling
Aldre- og Aktivitetsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke pé
”Godkend”.
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