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Punkt 1: Besøg på Pleje- og omsorgscenter Liselund

22/3001

Resume
Ældre- og Aktivitetsudvalget afholder dagens møde på Pleje- og Omsorgscenter Liselund.
 
Mødet indledes med, at leder af plejecenteret, Susanne Kongerslev Andersen, præsenterer centeret. Herefter vil der være
en rundvisning.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at orientering om Liselund tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog orienteringen om Liselund til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Ældre- og Aktivitetsudvalget har udtrykt ønske om at afholde sine møder på de tilbud, som hører under udvalgets
ansvarsområde.
 
Dagens møde afholdes på Pleje- og Omsorgscenter Liselund.
 
Liselund er målrettet borgere med demenssygdomme og omfatter ud over boliger også Rådgivnings- og Aktivitetscenter
for demens, som yder støtte og rådgivning til borgere, pårørende og medarbejdere.
 
Mødet indledes med, at leder af plejecenteret, Susanne Kongerslev Andersen, orienterer om stedet og viser udvalget rundt.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 



Punkt 2: Anlægsbevilling til køb af grund vedrørende opførelse af nyt
produktionskøkken (bevillingssag)

20/45889

Resume
Der søges om en anlægsbevilling på 1.200.000 kr. i 2022 til køb af grund i forbindelse med etablering af nyt
produktionskøkken til Madservice Viborg. Grunden er beliggende på Petersmindevej 15 i Viborg.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at grundkøb på 6.000 m2 til opførelse af nyt produktionskøkken, godkendes,
 
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg forslår, at Ældre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byrådet,
 
2. at der gives en anlægsbevilling på 1.200.000 kr. til kontoen ”Nyt produktionskøkken til Madservice” med
rådighedsbeløb i 2022 vedrørende grundkøb, og
 
3. at udgiften på 1.200.000 kr. i 2022 finansieres ved midlertidig brug af kassebeholdningen, idet beløbet, der er afsat på
kontoen ”Nyt produktionskøkken til Madservice” i overslagsåret 2023 (i budget 2022-2025) nedsættes tilsvarende ved
den igangværende budgetlægning for 2023-2026.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget godkendte grundkøb på 6.000 m2 til opførelse af nyt produktionskøkken.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget indstiller til byrådet,
 
2. at der gives en anlægsbevilling på 1.200.000 kr. til kontoen ”Nyt produktionskøkken til Madservice” med
rådighedsbeløb i 2022 vedrørende grundkøb, og
 
3. at udgiften på 1.200.000 kr. i 2022 finansieres ved midlertidig brug af kassebeholdningen, idet beløbet, der er afsat på
kontoen ”Nyt produktionskøkken til Madservice” i overslagsåret 2023 (i budget 2022-2025) nedsættes tilsvarende ved
den igangværende budgetlægning for 2023-2026.

Sagsfremstilling
Historik
Madservice Viborgs produktionskøkken, som i dag producerer mad til hjemmeboende og plejecentre er ved at være slidt
og har med de eksisterende rammer og produktionsfaciliteter nået sin maksimale udnyttelsesgrad. Der er således
udfordringer med at leve op til fødevaremyndighedernes krav samt med pladsen og de arbejdsmiljømæssige forhold.
Samtidig forventes den demografiske udvikling at øge efterspørgslen på visiteret mad i de kommende år.
 
Byrådet har med budgetforliget fra 2022-2025 besluttet, at der skal bygges nyt produktionskøkken i Viborg. I alt er der
afsat 800.000 kr. i 2022 (i 2022-priser) samt 37.482.000 kr. i budgettet for 2023-2026 i (2023-priser). Dette er inklusiv
renovering og udvidelse af de nuværende træningsfaciliteter på Pleje- og Omsorgscenter Blichergården, hvor
produktionskøkkenet flytter fra.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget godkendte på udvalgsmødet den 9. november 2021 (sag nr.3) anlægsbevilling til
projektering med henblik på at indgå aftale med ekstern totalrådgiver, der skal udarbejde projektforslag, foretage tekniske
undersøgelser og licitation, samt til intern rådgivning.
 
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-11-09-15-30-2346/#3-anlgsbevilling-til-projektering-af-nyt-produktionskkken-bevillingssag


Beskrivelse
På en egnet kommunal byggegrund i Vestbyens industriområde i Viborg (Petersmindevej 15), ønskes der opført et ca.
1.200 m2 nyt og moderne produktionskøkken inklusive inventar til fremstilling af mad indenfor Sundhed & Omsorg i
Viborg Kommune.
 
Grunden er beliggende i delområde 1, lokalplan nr. 227. Der er udarbejdet kortbilag, som viser den aktuelle grund og dens
placering, jf. bilag nr.1.
 
I samarbejde med valgte totalrådgiver er forvaltningen nu gået i gang med at udarbejde dispositions- og projektforslag til
nyt produktionskøkken.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
I forbindelse med fremlæggelse af projektforslag til politisk godkendelse i foråret 2023 vil der blive fremlagt en detaljeret
tidsplan for hele anlægsprojektet med fortsat forventet aflevering/ibrugtagning primo 2025.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Det er af totalrådgiver og forvaltningen vurderet, at der skal bruges 6.000 m2 grund til opførelsen af et nyt
produktionskøkken ca. 1.200 m2 bygning samt udenomsarealer, til- og frakørselsveje, aflæsningsramper,
parkeringsforhold etc. Med en samlet kvadratmeterpris på 200 kr./m2 vil grundkøbet udgøre 1.200.000 kr., som
finansieres af den samlede anlægssum afsat i budgettet for 2022-2025.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Grunden er beliggende i delområde 1 af lokalplan nr. 227, som giver mulighed for etablering af erhverv i Miljøklasse 4-6.
Byplan og Miljøafdelingen har vurderet at et produktionskøkken ligger i miljøklasse 4, og i øvrigt ligger indenfor
lokalplanens rammer.
 

Bilag

Nyt produktionskøkken Petersmindevej 15 - 8800 Viborg



Punkt 3: Temadrøftelse om tilsyn 1. halvår 2022 på Ældre- og
Aktivitetsudvalgets område

22/479

Resume
Ældre- og Aktivitetsudvalget forelægges tilsynsrapporter på udvalgets område i 1. halvår 2022.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at tilsynsrapporter fra 1. halvår 2022 på udvalgets område tages til efterretning.
 
2. at sagen sendes til orientering i Ældrerådet.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog tilsynsrapporter fra 1. halvår 2022 på udvalgets område til efterretning.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget tilkendegav et ønske om, at der fremadrettet afvikles fællesmøder med ledere af kommunale
og private plejecentre samtidig. Dette med henblik på endnu mere vidensdeling på tværs af kommunale og private
plejecentre.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget sender sagen til orientering i Ældrerådet.

Sagsfremstilling
Historik
Ældre- og Aktivitetsudvalget forelægges løbende om de tilsyn, som udføres på udvalgets område. Desuden forelægges
udvalget fremadrettet halvårligt tilsynsrapporter på møder i udvalget.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget har senest behandlet en status på tilsyn på møde den 31. maj 2021 (link til sag nr. 6 i Ældre-
og Aktivitetsudvalget den 31. maj 2021). 
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Kommunalbestyrelsen har forpligtelse til at føre et generelt driftsorienteret tilsyn med egne tilbud efter serviceloven og
private tilbud beliggende i kommunen, når disse ikke er omfattet af Socialtilsynets kompetence. Denne opgave varetages
af rådgivnings- og revisionsvirksomheden BDO for Viborg Kommune.
 
Desuden fører Styrelsen for Patientsikkerhed to tilsyn på Ældre- og Aktivitetsudvalget område: dels et tilsyn med
sundhedsforhold og sundhedsfaglig virksomhed og dels et Ældretilsyn. Det sundhedsfaglige tilsyn skal overordnet sikre
den fornødne sundhedsfaglige kvalitet i indsatsen samt understøtte læring og kvalitetsudvikling. Ældretilsynet skal
overordnet sikre den fornødne kvalitet i den personlige hjælp, omsorg og pleje og ligeledes understøtte læring og
kvalitetsudvikling.
 
Endvidere fører Socialtilsyn Midt tilsyn med bl.a. sociale tilbud på voksenområdet. Socialtilsyn Midt fører et løbende
driftsorienteret tilsyn med henblik på at vurdere, om tilbuddet har den fornødne kvalitet og for at understøtte tilbuddets
udvikling. På Ældre- og Aktivitetsudvalgets område er det alene Neurorehabilitering Toftegården, som er omfattet af
tilsyn ved Socialtilsyn Midt.
 

Status
På Ældre- og Aktivitetsudvalgets område er der i perioden januar-august 2022 modtaget tilsynsrapporter for følgende
tilbud:

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-05-31-19-00-2342/#6-tilsyn-p-ldre--og-aktivitetsudvalgets-politikomrde-i-20202021-orienteringssag
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2021-05-31-19-00-2342/#6-tilsyn-p-ldre--og-aktivitetsudvalgets-politikomrde-i-20202021-orienteringssag


 

Neurorehabilitering Toftegården
Løgstrup Friplejehjem (to tilsyn ved BDO)
Distrikt Houlkær
Pleje- og omsorgscenter Toftegården
Pleje- og omsorgscenter Kildedalscentret
Pleje- og omsorgscenter Skovvænget – almene plejeboliger
Pleje- og omsorgscenter Skovvænget – demensboliger
Friplejehjemmet Nordstjernen
Pleje- og omsorgscenter Kildehaven
Pleje- og omsorgscenter Banebo
Pleje- og omsorgscenter Sjørup (et tilsyn ved BDO og et tilsyn ved Styrelsen for Patientsikkerhed)
Pleje- og omsorgscenter Møllehuset
Pleje- og omsorgscenter Birkegården
Friplejehjemmet Sct. Kjeldsgården

 
Tilsynsrapporterne konkluderer overordnet, at tilbuddene efter en samlet vurdering har den fornødne kvalitet.
 
Der er ikke givet påbud eller i øvrigt anmodet om handleplaner.
 
Tilsynsrapporterne er vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Toftegården - tilsyn 2022 v. Socialtilsyn Midt

Løgstrup friplejehjem - tilsyn 2022 v. BDO

Løgstrup Friplejehjem - tilsyn 2022 v. BDO

Distrikst Houlkær - Tiilsyn 2022 v. STPS

Toftegården - tilsyn 2022 v. BDO

Kildedalscentret - tilsyn 2022 v. BDO

Skovvænget demensboliger - tilsyn 2022 v. BDO

Skovvænget Almene boliger - tilsyn 2022 v. BDO

Friplejehjemmet Nordstjernen - tilsyn 2022 v. BDO

Kildehaven - tilsyn 2022 v.BDO

Banebo - tilsyn 2022 v. BDO



Sjørup Ældrecenter - tilsyn 2022 v. BDO

Sjørup Ældrecenter - tilsyn 2022 v. STPS

Møllehuset - tilsyn 2022 v. STPS

Birkegården - tilsyn 2022 v. BDO

Friplejehjemmet Sct. Kjeldsgården - tilsyn 2022 v. BDO



Punkt 4: Velfærdsaftalen på ældreområdet

21/21460

Resume
Viborg Kommune har siden december 2021 igangsat 16 prøvehandlinger som led i arbejdet med Velfærdsaftalen på
ældreområdet. Det foreslås nu at igangsætte otte nye prøvehandlinger.
 
Desuden orienteres om resultater af VIVE’s spørgeskemaundersøgelse blandt medarbejdere og ledere på ældreområdet i
Viborg Kommune.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at de otte nye prøvehandlinger som fremgår af nyhedsbrev nr. 3 drøftes, og
 
2. at orientering om resultater af VIVE’s undersøgelse tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget drøftede de otte nye prøvehandlinger, som fremgår af nyhedsbrev nr. 3.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget udtrykte tilfredshed med arbejdet med Velfærdsaftalen og tilkendegav et ønske om, at
muligheder og potentiale for en prøvehandling vedrørende fleksible arbejdstider på tværs af faggrupper inden for ældre-
og sundhedsområdet afdækkes.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog orientering om resultater af VIVE’s undersøgelse til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik
Ældre- og Aktivitetsudvalget har senest drøftet Velfærdsaftalen den 9. august 2022 (link til sag nr. 7 på Ældre- og
Aktivitetsudvalgets møde den 9. august 2022).
 

Inddragelse og høring
Viborg Kommunes Ældreråd er en aktiv samarbejdspartner i arbejdet med Velfærdsaftalen. Repræsentanter fra Ældrerådet
deltager i evaluering og kvalificering af prøvehandlingerne og Ældrerådet orienteres løbende om arbejdet.
 

Beskrivelse
Nye prøvehandlinger
Viborg Kommune har igangsat 16 prøvehandlinger som led i arbejdet med Velfærdsaftalen på ældreområdet.
Prøvehandlinger er praktiske afprøvninger, der belyser, hvordan idéer fungerer i virkeligheden. Som udgangspunkt
afprøves handlingerne i 100 dage, hvorefter prøvehandlingen evalueres.
 
Nyhedsbrev nr. 3 er vedlagt som bilag. Nyhedsbrevet beskriver de prøvehandlinger, som forvaltningen forventer at
igangsætte i næste runde af prøvehandlinger.

VIVE’s spørgeskemaundersøgelse blandt medarbejdere og ledere
 
VIVE (Det nationale forsknings- og analysecenter for velfærd) har fået til opgave at evaluere kommunernes arbejde med
Velfærdsaftalen. Evalueringen afvikles i perioden fra 2021-2024. I efteråret 2022 offentliggøres en midtvejsrapport om de
foreløbige resultater, og ultimo 2024 offentliggøres slutrapporten. I september 2021 gennemførte VIVE en
spørgeskemaundersøgelse blandt medarbejdere og ledere. Undersøgelsen indgår bl.a. i den kommende
midtvejsevaluering.
 
VIVE har nu offentliggjort resultaterne af undersøgelsen. I det vedlagte bilag fremgår data fra Viborg Kommune.
 

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-08-09-08-30-2667/#7-velfrdsaftalen-p-ldreomrdet
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-08-09-08-30-2667/#7-velfrdsaftalen-p-ldreomrdet


Undersøgelsen er udsendt til en stor del af medarbejderne og lederne på omsorgs- og sundhedsområdet. I alt besvarede
69% af modtagerne undersøgelsen. Deltagerne har skullet angive, hvor enige de er i en række udsagn.
 
Svarene er blevet omsat til værdier fra 1-5, hvor 5 svarer til ”Helt enig” og 1 svarer til ”Helt uenig”.
 
Udvalgte resultater (gennemsnit af alle besvarelser):
Jeg er glad for mit arbejde 4,33

Hensynet til borgerens situation og behov er altid afgørende for den hjælp, jeg
leverer til borgeren 4,34

Min relation til mine borgere er baseret på respekt og lydhørhed 4,75

Mit arbejde er generelt tilrettelagt på den bedst mulige måde ift. at levere en hjælp
til borgeren af høj kvalitet 3,77

Den enkelte borger får den hjælp, som vedkommende har brug for 3,74

Der er ressourcer nok 3,01
 
VIVE’s midtvejsevaluering fokuserer på den overordnede læring af forsøget og er en del af den nationale evaluering
bestilt af regeringen. Midtvejsevalueringen bygger ud over spørgeskemaundersøgelsen på kommunale data og kvalitative
interviews med chefer, ledere og medarbejdere.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Nyhedsbrev tredje fase

VIVE Velfærdsaftaler førmåling Viborg



Punkt 5: Dagsorden til Ældre- og Aktivitetsudvalget og Social- og
Sundhedsudvalgets fællesmøde med Handicaprådet den 27. oktober 2022

21/44988

Resume
Forvaltningen fremsætter forslag til dagsorden til Ældre- og Aktivitetsudvalgets fællesmøde den 27. oktober 2022 med
Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og aktivitetsudvalget,
 
1. at forslag til dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet godkendes.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget godkendte forslag til dagsorden til fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og
Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
På sit møde den 13. september 2022 udarbejder Handicaprådet forslag til punkter til dagsordenen til fællesmødet.
 

Beskrivelse
Ældre- og Aktivitetsudvalget har et årligt fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget og Handicaprådet.
 
Forslag til dagsorden for det kommende fællesmøde er vedhæftet som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Dagsorden til Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og Aktivitetsudvalgets fællesmøde med Handicaprådet den 27.
oktober 2022



Punkt 6: Magtanvendelser 1. halvår 2022 Sundhed og Omsorg

22/25354

Resume
Ã†ldre- og Aktivitetsudvalget prÃ¦senteres hvert Ã¥r for en status pÃ¥ antallet af magtanvendelser inden for Sundhed og
Omsorg. I sagen gives en status pÃ¥ bÃ¥de akutte magtanvendelser og magtanvendelser med forudgÃ¥ende tilladelse.
Â 

Indstilling
DirektÃ¸ren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ã†ldre- og Aktivitetsudvalget,
Â 
1. at status pÃ¥ antallet af magtanvendelser i Sundhed og Omsorg tages til efterretning, og
Â 
2. at sagen sendes til orientering i Ã†ldrerÃ¥det.
Â 

Beslutning i Ã†ldre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ã†ldre- og Aktivitetsudvalget tog status pÃ¥ antallet af magtanvendelser i Sundhed og Omsorg til efterretning med en
bemÃ¦rkning om, at udviklingen i magtanvendelser fÃ¸lges tÃ¦t.
Â 
Ã†ldre- og Aktivitetsudvalget ser med tilfredshed pÃ¥, at enhver magtanvendelse fÃ¸lges op med dialog og
vejledning,Â og at der gennemfÃ¸res lÃ¸bende kompetenceudvikling af medarbejderne.
Â 
Ã†ldre- og Aktivitetsudvalget sender sagen til orientering i Ã†ldrerÃ¥det.

Sagsfremstilling
Historik
Status for magtanvendelser 2021 blev behandlet pÃ¥ Ã†ldre- og Aktivitetsudvalgets mÃ¸de 22. marts 2022 (link til sag
nr. 6 pÃ¥ Ã†ldre- og Aktivitetsudvalgets mÃ¸de 22. marts 2022).
Â 

Inddragelse og hÃ¸ring
Intet.
Â 

Beskrivelse
I det daglige arbejde med en borger kan der opstÃ¥ situationer, hvor de medarbejdere, der samarbejder med borgeren,
fagligt vurderer, at man er nÃ¸dt til at foretage handlinger, der har karakter af indgreb i borgerens rettigheder.
Â 
Der er tale om en magtanvendelse, nÃ¥r borgeren ikke frivilligt medvirker til en handling. Derfor omfatter reglerne om
magtanvendelse ogsÃ¥ eksempelvis velfÃ¦rdsteknologiske lÃ¸sninger som for eksempel trÃ¦demÃ¥tter og faldalarmer.
Se bilag 1. Medarbejdere forsÃ¸ger altid med mindre indgribende metoder end magt. SkÃ¸nnes det, at de pÃ¦dagogiske
metoder ikke har den nÃ¸dvendige virkning, skal magtanvendelsen vÃ¦re sÃ¥ kortvarig og skÃ¥nsom som muligt og
vÃ¦re sidste udvej. Alle former for magtanvendelse skal registreres og indberettes. NÃ¥r magtanvendelserne indberettes,
vurderes det efterfÃ¸lgende, om hver enkelt situation falder inden for lovgivningen.
Â 
OpgÃ¸relsen over magtanvendelser er opdelt mellem akut magtanvendelse og magtanvendelse udfÃ¸rt med
forudgÃ¥ende ansÃ¸gning og tilladelse.

Akutte magtanvendelser
Der har i 1. halvÃ¥r 2022 vÃ¦ret i alt ni indberetninger af akut magtanvendelse, se tabel 1 i bilag 2. Akut magtanvendelse
dÃ¦kker over de situationer, hvor plejepersonalet mÃ¥ handle uden ansÃ¸gning om tilladelse til at anvende magt. Det er
for eksempel situationer, hvor personalet handler akut for at undgÃ¥ eksempelvis personskade. I tabel 2 i bilag 2
fremgÃ¥r antallet af akutte magtanvendelser for Ã¥rene 2020 til 1. halvÃ¥r 2022.

Magtanvendelser med forudgÃ¥ende tilladelse
Magtanvendelse med forudgÃ¥ende tilladelse dÃ¦kker over de situationer, hvor plejepersonalet har ansÃ¸gt om tilladelse
til og efterfÃ¸lgende har anvendt magt. Der var 17 indberetninger af magtanvendelse med forudgÃ¥ende tilladelse i 1.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-03-22-08-30-2664/#6-status-p-magtanvendelser-sundhed-og-omsorg-2021
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-03-22-08-30-2664/#6-status-p-magtanvendelser-sundhed-og-omsorg-2021


halvÃ¥r 2022. Se tabel 3 i bilag 2. Det drejer sig for eksempel om tilladelse til at anvende stofsele i kÃ¸restol for at
forhindre fald eller brug af tryghedsskabende velfÃ¦rdsteknologi som faldalarmer og GPSâ€™er.

Flytning uden samtykke
9 ud af de 17 indberetninger af magtanvendelser med forudgÃ¥ende tilladelse vedrÃ¸rer flytning uden samtykke. Se tabel
1 i bilag 2. Det er situationer, hvor borgeren ikke kan forholde sig til flytningen, har en fremadskridende erhvervet mental
svÃ¦kkelse (typisk demenssygdomme) og flyttes til et plejecenter med samtykke fra en personlig vÃ¦rge beskikket af
Statsforvaltningen. Det er Visitation Sundhed og Omsorg der trÃ¦ffer afgÃ¸relse i disse sager. SÃ¥fremt borger aktivt
modsÃ¦tter sig flytning eller ikke har en fremadskridende erhvervet mental svÃ¦kkelse er det Familieretshuset, der trÃ¦ffer
afgÃ¸relse om flytning uden samtykke efter ansÃ¸gning fra kommunen. Omsorg har ikke haft nogle borgerforlÃ¸b i
fÃ¸rste halvÃ¥r 2022, hvor det har vÃ¦ret pÃ¥krÃ¦vet at sÃ¸ge om flytning ved Familieretshuset.
Â 

Magtanvendelser uden lovhjemmel
Det fremgÃ¥r af tabel 4 i bilag 2, at der ikke var indberetninger, der blev vurderet uden for lovgivningen i 1. halvÃ¥r
2022. En magtanvendelse vurderes uden for lovgivningen, hvis det for eksempel vurderes, at medarbejderen kunne have
forsÃ¸gt sig med en mindre indgribende handling, eksempelvis ved at aflede borgeren.

Klager
Ved alle indberetninger og ansÃ¸gninger om magtanvendelse sendes der orientering om klageadgang til vÃ¦rge eller
nÃ¦rmeste pÃ¥rÃ¸rende, da borgeren ofte ikke selv er i stand til at klage. Der er i 1. halvÃ¥r 2022 ikke modtaget klager
over magtanvendelser.

Reduktion af magtanvendelser
FormÃ¥let med indberetning af magtanvendelser er at reducere omfanget af magtanvendelser til et minimum. Enhver
magtanvendelse fÃ¸lges derfor op med dialog og vejledning og der gennemfÃ¸res lÃ¸bende kompetenceudvikling af
medarbejderne.
Â 

Alternativer
Intet.
Â 

Tidsperspektiv
Intet.
Â 

Ã˜konomiske forhold og konsekvenser
Intet.
Â 

Juridiske og planmÃ¦ssige forhold
Intet.
Â 

Bilag

Oversigt over magtanvendelsesregler

Oversigt over magtanvendelser Omsorg 1. halvår 2022



Punkt 7: Aktuelt i det tværsektorielle sundhedssamarbejde (orienteringssag)

22/2357

Resume
Der gives en orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle
sundhedssamarbejde mellem kommunerne, hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland.
 
Der orienteres om:
 

Sundhedstjek til borgere på botilbud samt tilbud om fokuseret somatisk undersøgelse til borgere med psykisk
sygdom
Åbent hus på Sundhedscentret for praktiserende læger og fysioterapeuter

 
Sagen forelægges med enslydende sagsfremstilling i Social- og Sundhedsudvalget.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1.  at orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik
Forvaltningen orienterer løbende Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og Aktivitetsudvalget om aktuelle sager i det
tværsektorielle sundhedssamarbejde.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Den fælles Sundhedsaftale 2019-2023 danner grundlag for det tværsektorielle sundhedssamarbejde mellem kommunerne,
hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland.
   
Samarbejdet om initiativerne i sundhedsaftalen og øvrige tværsektorielle aftaler på sundhedsområdet, er politisk forankret
i Sundhedssamarbejdsudvalget og den lokale politiske sundhedsklynge, Midtklyngen.
 
Samarbejdsparterne i Midtklyngen er Viborg, Skive og Silkeborg kommuner, Hospitalsenhed Midt, regionspsykiatrien og
almen praksis.
 

Sundhedstjek til borgere på botilbud samt tilbud om fokuseret somatisk undersøgelse til
borgere med psykisk sygdom 
Seneste overenskomst med de praktiserende lægers organisation indeholder to tiltag, som skal bidrage til øget lighed i
sundhed: tilbud om sundhedstjek til borgere på botilbud samt tilbud om fokuseret somatisk undersøgelse til borgere med
psykisk sygdom.
Formålet med tilbuddet om sundhedstjek er at forebygge og behandle somatiske sygdomme og derved øge borgerens
levetid og livskvalitet. Ordningen skal implementeres over en treårig periode. Som udgangspunkt gennemføres
sundhedstjekket hvert 2. år, dog hvert år, hvis der er tale om borgere med særligt komplicerede forløb, multisyge eller
borgere med mange (gen)indlæggelser.



 
Endvidere er det med overenskomsten aftalt, at de praktiserende læger fremover skal yde en opsøgende indsats overfor
borgere over 18 år med svære psykiske lidelser, der er i risiko for uopdaget somatisk sygdom og/eller mistrivsel, og som
ikke selv kontakter praksis om dette. Borgerne i målgruppen vil ofte være i kontakt med kommunen, og kommunen kan,
efter samtykke fra borgeren, også henvise til tilbuddet.
 
Samarbejdet om implementering af tiltagene er forankret i Kommunal Lægeligt Udvalg, hvor repræsentanter fra almen
praksis og forvaltningen deltager.
 

Åbent hus på Sundhedscentret for praktiserende læger og fysioterapeuter
Den 19. september 2022 er alle lægepraksis og praktiserende fysioterapeuter i Viborg Kommune inviteret til åbent hus på
Sundhedscentret i Viborg. Formålet med arrangementet er at præsentere kommunens tilbud og at understøtte det
tværsektorielle samarbejde om borgerne. Der vil være korte oplæg om forebyggelsesarbejdet i Viborg Kommune og om
projekt livets afslutning. Derudover vil der være en række stande, hvor kommunale nøglepersoner præsenterer konkrete
tilbud, og hvor der er mulighed for dialog.
 
Ved arrangementet er der bred deltagelse fra de praktiserende lægers og fysioterapeuters samarbejdsparter, fx
forebyggelsestilbud, trænings- og rehabiliteringstilbud, ældreplejen, rusmiddelcentret, jobcentret og sundhedsplejen.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Punkt 8: Anmodning fra Marianne Aaris Andersen og Mette Nielsen om
optagelse af sag om vikarforbrug på omsorgsområdet på dagsordenen til
udvalgets møde den 20. september 2022

22/17838

Resume
Udvalgsmedlemmerne Marianne Aaris Andersen og Mette Nielsen har anmodet om optagelse af sag vedrørende
vikarforbrug på ældreområdet på udvalgets dagsorden jf. § 6 i udvalgets forretningsorden (initiativretten).
 

Indstilling
Sagen forelægges udvalget.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget valgte at optage sagen på dagsordenen.
 
Forvaltningen præsenterede data for udviklingen i brug af vikarer og timelønnede i 2017 til 2021.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget udtrykte tilfredshed med, at anvendelsen af eksterne vikarbureauer er faldende.
 
Præsentationen er vedlagt referatet som bilag.

Sagsfremstilling
Historik
Ældre- og Aktivitetsudvalget drøftede på sit møde den 9. august 2022 (link til punkt nr. 13 på Ældre- og
Aktivitetsudvalgets møde den 9. august 2022) en sag om vikarforbrug på ældreområdet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Marianne Aaris Andersen og Mette Nielsen har den 7. september 2022 fremsendt et ønske om, at følgende tekst optages
på dagsordenen til Ældre- og Aktivitetsudvalgets møde den 20. september 2022:
 
”Mette Nielsen og jeg ønsker, at der kommer en sag på vores udvalgsmøde i september vedr. vikarforbruget i ældreplejen.
Det er set ud fra, at vi på august mødet blev præsenteret for nogle andre tal, end der efterfølgende er kommet frem efter
aktindsigt.
Vi ønsker derfor, at vi får sagen på igen, så vi kan få drøftet de nye tal i udvalget, samt at vi kan få sat nogle ord på de
vedhæftede skemaer/opgørelser over forbruget.”
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-08-09-08-30-2667/#13-anmodning-fra-marianne-aaris-andersen-og-mette-nielsen-om-optagelse-af-sag-om-vikarforbrug-p-omsorgsomrdet-p-dagsordenen-til-udvalgets-mde-den-9-august-2022
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-08-09-08-30-2667/#13-anmodning-fra-marianne-aaris-andersen-og-mette-nielsen-om-optagelse-af-sag-om-vikarforbrug-p-omsorgsomrdet-p-dagsordenen-til-udvalgets-mde-den-9-august-2022


Intet.

Bilag

Præsentation af udviklingen i brug af vikarer og timelønnede i 2017 til 2021



Punkt 9: Mødeliste 2022 for Ældre- og Aktivitetsudvalget

21/42707

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget godkendte mødelisten.

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrådet den 17. december 2014) et samlet sæt
retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes
mødeaktiviteter og et styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring
konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste (litra f).
 
Hvis Ældre- og Aktivitetsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
For konkrete aktiviteter, der hører hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
byrådet eller dets udvalg) forudsætter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag

Ældre- og Aktivitetsudvalget - Mødeliste 2022-2025

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2014-12-17-17-00-506/#6-retningslinjer-for-udbetaling-af-godtgrelser-til-byrdsmedlemmer


Punkt 10: Meddelelser og gensidig orientering

21/43459

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 20-09-2022
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog følgende orientering og meddelelser til efterretning:

Ældre- og Aktivitetsudvalgets besigtigelsestur den 11. oktober 2022 sammen med Ældrerådet.
Opfølgning på henvendelse fra Boligselskabet Viborg Kommune.
Status på planlægning af studietur.
Pressemeddelelse fra Ældre- og Aktivitetsudvalget.

Sagsfremstilling
Meddelelser og gensidig orientering fra formand, forvaltning og udvalg.
 



Punkt 11: Underskriftsark

21/42806

Sagsfremstilling
Ældre- og Aktivitetsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke på
”Godkend”.
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