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Punkt 1: Temadrøftelse af overgangen fra barn til voksen

24/15971

Resume
På udvalgsmødet den 6. juni 2024 tilkendegav Social- og Sundhedsudvalget et ønske om en temadrøftelse af overgangen
fra barn til voksen.  
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget, 
 
1. at overgangen fra barn til voksen drøftes. 
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget besluttede at udsætte sagen til næstkommende møde.
 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet besluttede i december 2018, at aldersgruppen for den kommunale ungeindsats i Viborg Kommune er unge fra 15-
30 år. Dette med henblik på at mindske overgange og snitflader til øvrige lovgivninger og områder (link til sag nr. 1 på
byrådets møde den 19. december 2018).   
 
På udvalgsmødet den 6. juni 2024 tilkendegav Social- og Sundhedsudvalget et ønske om, at der skal afholdes en
temadrøftelse af overgangen fra barn til voksen (link til sag nr. 11 på mødet i Social- og Sundhedsudvalget den 6. juni
2024).  
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Viborg Kommunes indsats omkring overgangen fra barn til voksen organiseres i regi af den kommunale ungeindsats, der
blev etableret i august 2019. Den kommunale ungeindsats blev etableret på baggrund af vedtagelsen af lov om kommunal
ungeindsats. Denne lov har til formål at sikre en koordinering af uddannelses-, beskæftigelses- og socialindsatsen for unge
under 25 år.  
   
På mødet giver forvaltningen et indledende oplæg med henblik på en temadrøftelse af overgangen fra barn til voksen. 
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=678b6377-c999-46da-8d4b-c791dff437df&fritekst=kommunal%20ungeindsats&punktid=f6fc2217-f128-45a3-a9ba-66a2b596d9ed
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=678b6377-c999-46da-8d4b-c791dff437df&fritekst=kommunal%20ungeindsats&punktid=f6fc2217-f128-45a3-a9ba-66a2b596d9ed
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=6d35ac63-cd0b-4c2b-a9bd-21d3c4070455&fritekst=tema&punktid=beebb8dd-89f9-4d2e-bafc-97abd4ceeff1
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=6d35ac63-cd0b-4c2b-a9bd-21d3c4070455&fritekst=tema&punktid=beebb8dd-89f9-4d2e-bafc-97abd4ceeff1


 

Fraværende Mette Nielsen



Punkt 2: Sundhedsstrukturkommissionens anbefalinger og forslag
(orienteringssag)

24/14546

Resume
Med afsæt i regeringsgrundlaget nedsatte regeringen den 28. marts 2023 Sundhedsstrukturkommissionen, som fik til
opgave at opstille og belyse modeller for den fremtidige organisering af sundhedsvæsenet. Den 11. juni 2024
præsenterede kommissionen sine anbefalinger og forslag, og der har efterfølgende frem til den 6. august 2024 været en
høringsproces.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget, 
 
1. at orientering om Sundhedsstrukturkommissionens anbefalinger og forslag samt den efterfølgende høringsproces tages
til efterretning. 
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om Sundhedsstrukturkommissionens anbefalinger og forslag samt den
efterfølgende høringsproces til efterretning.
 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Regeringen nedsatte i marts 2023 Sundhedsstrukturkommissionen. Kommissionen blev nedsat som følge af
regeringsgrundlaget, som beskriver, at en kommission skal udarbejde et beslutningsgrundlag, der opstiller og belyser
modeller for den fremtidige organisering af sundhedsvæsenet, herunder hvordan vi får:
 

Et sundhedsvæsen, der er sammenhængende og samarbejder på tværs af fagligheder og geografi. 
En opgavefordeling i sundhedsvæsenet mellem sygehuse og det nære sundsvæsen, der sikrer, at patienten kommer i
centrum og får en sammenhængende plan for behandling 
Nedbragt uligheden i sundhedsvæsenet – både geografisk og socialt. 

  
Den 11. juni 2024 præsenterede kommissionen sine anbefalinger og forslag. Overordnet indeholder disse seks tværgående
anbefalinger og forslag samt tre forvaltningsmodeller og tre niveauer af tilhørende opgavesamling (stor, mellemstor og
mindre). Inden for alle forvaltningsmodeller flyttes opgaver med varierende tyngde væk fra kommunerne. 
 

Tværgående anbefalinger og forslag 
Kommissionen giver seks tværgående anbefalinger og forslag, som anbefales implementeret uanset hvilket
forvaltningsmodel for sundhedsvæsenet, som besluttes. De seks tværgående anbefalinger og forslag er: 
 

Ny organisering af det almenmedicinske tilbud, herunder udbygning af kapacitet og kompetencer i det
almenmedicinske tilbud. 
Ny organisering af arbejdet med digitalisering af data. 



Tilpasset fordeling af ressourcer i sundhedsvæsenet.
Styrket indsats for mennesker med psykiske lidelser. 
Tilpasning af rammerne for praktiserende speciallæger. 
Reformsekretariat, der følger og understøtter implementeringen. 

Forvaltningsmodeller og opgavesamling 
Kommissionen opstiller tre forvaltningsmodeller med tilhørende opgavesamling af stor, mellemstor eller mindre
karakter: 
 

Forvaltningsmodel 1 – regionalt enhedssundhedsvæsen med sundheds- og omsorgsregioner 

Modellen indebærer et regionalt forankret sundhedsvæsen organiseret omkring 8-10 sundheds- og omsorgsregioner med
ansvar for sygehuse, almen praksis, den øvrige praksissektor og opgaver, som i dag varetages af kommunerne. 
 
Denne model omfatter, at den altovervejende del af det kommunale sundheds- og ældreområde, eventuelt med undtagelse
af plejecentrene, flyttes til sundheds- og omsorgsregionerne. I afrapporteringen opstilles flere scenarier, og det vil fx
omhandle hjemmepleje (personlig pleje og praktisk hjælp), madservice, forebyggende hjemmebesøg, rehabilitering,
akutteam, midlertidige pladser og akutpladser, træningsområdet, hjælpemidler og den patientrettede forebyggelse. 
  

Forvaltningsmodel 2 – statsligt enhedssundhedsvæsen 

Modellen indebærer et statsligt funderet sundhedsvæsen med 8-10 administrative sundheds- og omsorgsregioner med
ansvar for sygehuse, almen praksis, den øvrige praksissektor og opgaver, som i dag varetages af kommunerne. 
 
Denne model omfatter, at den altovervejende del af det kommunale sundheds- og ældreområde, eventuelt med undtagelse
af plejecentrene, flyttes til sundheds- og omsorgsregionerne. 
   

Forvaltningsmodel 3 – sundhedsregioner 

Modellen indebærer 3-5 sundhedsregioner, der har ansvar for sygehuse, almen praksis og den øvrige praksissektor, og at
kommunerne altovervejende varetager de samme opgaver som i dag. Modellen lægger op til, at udvalgte kommunale
opgaver eventuelt flyttes til sundhedsregionerne, det gælder fx akutsygeplejen, genoptræning efter sygehuskontakt,
midlertidige pladser og den patientrettede forebyggelse.
 
I denne model er vægten på nye styringstiltag, fx økonomiske incitamenter og kvalitetsstandarder, som skal understøtte et
mere nært, sammenhængende og forebyggende sundhedsvæsen. 
 
Høringsproces
Kommissionens anbefalinger og forslag har været i høring frem til den 6. august 2024.
Bl.a. KL og KKR Midtjylland har afgivet høringssvar. Høringssvarene er vedlagt som bilag.
 
 
På mødet giver forvaltningen en uddybende orientering om Sundhedsstrukturkommissionens anbefalinger og forslag.

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Bilag

Sammenfatning - Sundhedsstrukturkommissionen

Fakatark - Anbefalinger og tværgående forslag - Sundhedsstrukturkommissionen

Faktaark - Forvaltningsmodeller - Sundhedsstrukturkommissionen

Politisk høringssvar fra KL

Politisk høringssvar fra KL, kort udgave

Høringssvar fra KKR Midtjylland

Fraværende Mette Nielsen



Punkt 3: Fremtidens forebyggelse - KLs udspil om sundhedsfremme og
forebyggelse i kommunerne

24/13869

Resume
KL har i maj 2024 udgivet udspillet Fremtidens forebyggelse – sundhedsfremme og forebyggelse i kommunerne, som
angiver en række pejlemærker og anbefalinger for indsatsen. Med sagen gives en orientering om udspillet samt en status
på den tværgående forebyggelsesindsats i Viborg Kommune. 
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget, 
 
1. at orientering om KL’s udspil om sundhedsfremme og forebyggelse i kommunerne tages til efterretning, og 
 
2. at status på den tværgående forebyggelsesindsats i Viborg Kommune drøftes og tages til efterretning. 
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om KL’s udspil om sundhedsfremme og forebyggelse i kommunerne til
efterretning.
 
Social- og Sundhedsudvalget drøftede status på den tværgående forebyggelsesindsats i Viborg Kommune og tog denne til
efterretning. 
 
Oplæg om ”KL’s udspil om sundhedsfremme og forebyggelse – Status for Viborg Kommune” er vedhæftet referatet som
bilag.
 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Social- og Sundhedsudvalget vedtog på møde den 3. juni 2022 tre principper for forebyggelsesindsatsen i Viborg
Kommune. Social- og Sundhedsudvalget besluttede endvidere, at principperne skulle danne afsæt for udarbejdelse af et
idékatalog med forslag til forebyggelsesindsatser (sag nr. 4 på møde i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2022). 
 
Arbejdet med udvikling af idékataloget er foregået på tværs af politikområder under overskriften Sunde Sammen, og på
møde den 26. oktober 2023 godkendte Social- og Sundhedsudvalget idékataloget Sunde Sammen (sag nr. 6 på møde i
Social- og Sundhedsudvalget den 26. oktober 2023).
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
KL har i maj 2024 lanceret udspillet Fremtidens forebyggelse om forebyggelse og sundhedsfremme i kommunerne.
Udspillet rummer følgende fire pejlemærker for indsatsen samt en række tilhørende anbefalinger: 
 

Prioriter sunde rammer for et bæredygtigt samfund 
Styrk fællesskaber for mere trivsel og sammenhængskraft 
Invester i børn og unge, de er fremtidens generationer 
Differentier for at skabe mere lighed i sundhed 

 

https://dagsordener.viborg.dk/vis?Referat-Social--og-Sundhedsudvalget-d.03-06-2022-kl.08.30&id=e8c770d5-e296-4893-8701-f308e849a796
https://dagsordener.viborg.dk/vis?Referat-Social--og-Sundhedsudvalget-d.26-10-2023-kl.08.30&id=bd139b07-c9a0-4fa5-8dc2-8994d90e9da9
https://dagsordener.viborg.dk/vis?Referat-Social--og-Sundhedsudvalget-d.26-10-2023-kl.08.30&id=bd139b07-c9a0-4fa5-8dc2-8994d90e9da9


Social- og Sundhedsudvalget har i forlængelse af konstitueringsaftalen besluttet, at der i Viborg Kommune skal arbejdes
tværgående med den forebyggende indsats i regi af Sunde Sammen. Det tværgående fokus er i tråd med
Sundhedsstyrelsens anbefaling om en samordnet og koordineret indsats som grundlag for effektiv forebyggelse.  
 
Det tværgående arbejde har afsæt i de tre principper for forebyggelsesindsatsen, som er vedtaget af Social- og
Sundhedsudvalget: 

Et helhedsorienteret perspektiv, hvor sundhedsindsatser i endnu højere grad samordnes med andre indsatser i
relation til den enkelte borger.  
At det i endnu højere grad skal være let for borgerne at træffe sunde valg i hverdagen uden aktivt at skulle opsøge et
konkret sundhedstilbud (strukturel forebyggelse).  
En mere fokuseret indsats, som målrettes borgere og geografiske områder, som er i særlig høj risiko
(populationsfokus). 

 
Idékataloget Sunde Sammen er baseret på de tre principper, og beskriver tværgående indsatser indenfor temaerne
overvægt, fysisk aktivitet, kroniker/multisyge, mental sundhed og rygning/nikotin.  
 
På mødet giver forvaltningen en status på, hvordan Viborg Kommune lever op til KL’s forebyggelsesudspil med afsæt
dels i Sunde Sammen, og dels i kommunens øvrige forebyggelsesindsatser. Samlet set adresserer indsatserne de fleste af
udspillets anbefalinger. Der ses primært et potentiale for at styrke brug af data i forebyggelsesarbejdet samt at fortsætte
arbejdet med en mere differentieret tilgang i forebyggelsesindsatsen, så den i højere grad tilpasses den enkelte borgers
behov.     
    
Indsatserne i Sunde Sammen er aktuelt ved at blive implementeret, og det er forventningen, at udvalget ultimo 2024 kan
få forelagt de første effektmålinger. 
 
Som bilag er vedlagt KL’s udspil Fremtidens forebyggelse samt resumé af idékataloget Sunde Sammen. 
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Fremtidens forebyggelse, KL udspil maj 2024

Sunde Sammen - Resumé af idékatalog

Oplæg om KL's udspil om sundhedsfremme og forebyggelse - status for Viborg Kommune.pdf

Fraværende Mette Nielsen



Punkt 4: Reviderede kriterier for tildeling af støtte til frivilligt socialt
arbejde

24/14507

Resume
Social- og Sundhedsudvalget tildeler to gange om året midler til støtte af frivilligt socialt arbejde via servicelovens § 18 (§
18-midler). Tildelingen sker blandt andet på baggrund af kriterier for støtte til frivilligt socialt arbejde i Viborg Kommune.
De nuværende kriterier er senest revideret i 2019. Der har vist sig et behov for at præcisere og kvalificere kriterierne,
hvorfor forvaltningen og Frivilligrådet fremsætter forslag til reviderede kriterier.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at reviderede kriterier for tildeling af støtte til frivilligt socialt arbejde godkendes.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget godkendte de reviderede kriterier for tildeling af støtte til frivilligt socialt arbejde.
 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Social- og Sundhedsudvalget godkendte de nuværende kriterier for tildeling af frivilligt socialt arbejde i sit møde den 29.
november 2018. Derudover delegerede Social- og Sundhedsudvalget kompetencen til godkendelse af opstartspakker til
direktøren for Social, Sundhed & Omsorg (pulje til spontant opståede aktiviteter) (link til sag nr. 8 i Social- og
Sundhedsudvalgets møde den 29. november 2028).
 

Inddragelse og høring
Forslag til reviderede kriterier er udarbejdet i samarbejde med Viborg Kommunes Frivilligråd.
 

Beskrivelse
Støtten til frivilligt socialt arbejde er reguleret i servicelovens § 18 (§ 18-midler). Social- og Sundhedsudvalget træffer to
gange årligt afgørelse om tildeling af § 18-midler på baggrund af politiske drøftelser og vedtagne kriterier for støtte til
frivilligt socialt arbejde i Viborg Kommune. De nuværende kriterier er senest revideret i 2019.
 
Forvaltningen og Frivilligrådet fremsætter forslag til reviderede kriterier for tildeling af støtte til frivilligt socialt arbejde i
Viborg Kommune. Revideringen er sket, fordi der har været behov for at præcisere, at foreninger skal have et CVR-
nummer og en NemKonto, for at kunne modtage § 18-midler fra Viborg Kommune.
 
Derudover har der været behov for at foretage præciseringer, så kriterierne afspejler den praksis, der er omkring
tildelingen af § 18-midler. De væsentlige præciseringer vedrører:

At der som udgangspunkt ikke gives støtte til forplejning
At pulje til spontant opståede aktiviteter vedrører støtte til aktiviteter i regi af nystartede foreninger og netværk

 
De gældende kriterier for tildeling af støtte til frivilligt socialt arbejde samt de reviderede kriterier er vedlagt som bilag.
Ændringer er markeret med rødt, dog undtaget redaktionelle rettelser.
 
Ved godkendelse af kriterierne vil de være gældende fra første runde 2025, hvor ansøgningsrunden starter den 1.
september 2024.
 

Alternativer

https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=a7cc0138-d40c-44d4-80a6-5fe7c4ec0720&punktid=1e4b1407-13cb-406e-890a-a9202a4c7141
https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=a7cc0138-d40c-44d4-80a6-5fe7c4ec0720&punktid=1e4b1407-13cb-406e-890a-a9202a4c7141


Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Kriterier for støtte til frivilligt socialt arbejde 2019

Reviderede kriterier for støtte til frivilligt socialt arbejde 2024

Fraværende Mette Nielsen



Punkt 5: Handicapsagsbarometret 2023

24/16289

Resume
I Handicapsagsbarometret 2023 gennemgår Ankestyrelsen 385 upåklagede sager fra alle landets kommuner, hvor der er
truffet afgørelse i ansøgninger om ledsageordning. I sagen fremlægges resultatet af Ankestyrelsens gennemgang af fire
sager fra Viborg Kommune, der indgår i Handicapsagsbarometret 2023, herunder hvad det har medført af ændringer i
sagsbehandlingspraksis.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg foreslår, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,  
 
1. at orientering om Handicapsagsbarometret 2023 drøftes og tages til efterretning. 
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,
 
1. at orientering om Handicapsagsbarometret 2023 drøftes og tages til efterretning. 
 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Handicapsagsbarometret indgår i det nationale initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på handicapområdet, der er en del
af den politiske aftale mellem regeringen og en række af Folketingets partier om udmøntning af reserven til
foranstaltninger på social-, sundheds- og arbejdsmarkedsområdet for 2022-2025. I den tidsperiode gennemgår
Ankestyrelsen upåklagede sager fra alle landets kommuner på fire udvalgte sagsområder for at give et overordnet og
generaliserbart billede af kvaliteten i sagsbehandlingen på tværs af landets kommuner på handicapområdet.
Handicapsagsbarometret er etableret som en del af det samlede nationale initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på
handicapområdet.
 
Handicapsagsbarometret udarbejdes af Ankestyrelsen, der gennemgår upåklagede sager fra alle landets kommuner på et
udvalgt sagsområde for at give et overordnet og generaliserbart billede af kvaliteten i sagsbehandlingen på tværs af
landets kommuner på handicapområdet. I 2023 var kommunernes sagsbehandling og overholdelse af regler og praksis i
sager om ledsagelse til voksne med handicap (ledsageordning) i fokus. 2023 er første gang, at Handicapsagsbarometret
udgives. 
 
Barometret bygger på en gennemgang af 385 upåklagede sager fra alle landets kommuner. Ankestyrelsen understreger, at
resultaterne fra Handicapsagsbarometret på landsplan giver et generelt billede af kvaliteten af kommunernes
sagsbehandling, mens resultaterne ikke kan sige noget om kvaliteten af sagsbehandlingen på kommuneniveau, da der
alene er tale om stikprøver. 
 
Viborg Kommune har bidraget med fire sager til Handicapsagsbarometret 2023. Alle fire sager omhandler afgørelser, hvor
borger har søgt om ledsageordning. 
 
Resultater 



Ankestyrelsen har givet Viborg Kommune en tilbagemelding på de fire sager, der indgår i barometret for 2023.
Tilbagemeldingen viser følgende: 
 
I to ud af fire sager vurderer Ankestyrelsen, at kommunens afgørelse ville være blevet hjemvist til fornyet behandling af
sagen, hvis de var blevet påklaget i Ankestyrelsen. I begge sager vurderer Ankestyrelsen, at der mangler oplysninger om
borgers behov for støtte under ledsagelse til selvvalgte aktiviteter. Ankestyrelsen har vurderet, at der i 42% af de 385
sager, der indgår i Handicapsagsbarometret 2023 på tværs af alle kommuner, mangler oplysninger til belysning af sagen,
som også er tilfældet med to sager fra Viborg Kommune. Ovenstående har i Viborg Kommune givet anledning til, at
forvaltningen har ændret sin sagsbehandlingspraksis, så der i forbindelse med afslag på ansøgninger om ledsageordning er
en skærpet opmærksomhed på, om borgeren er i målgruppen for ledsagelse til selvvalgte aktiviteter, der er hjemlet i en
anden paragraf i serviceloven. 
 
I fire ud af fire sager vurderer Ankestyrelsen, at Viborg Kommunes klagevejledning er mangelfuld i forhold til angivelse
af klageinstans og oplysning om fremgangsmåden ved indgivelse af klage, herunder om eventuel tidsfrist. Ankestyrelsen
har vurderet, at 20% af 92 sager, hvor der er givet klagevejledning, er mangelfulde på samme måde som er tilfældet med
de fire sager fra Viborg Kommune. Ovenstående har givet anledning til, at forvaltningen har iværksat en juridisk
gennemgang af Viborg Kommunes klagevejledning med henblik på at tilpasse den Ankestyrelsens vurdering.    
 
I tre ud af fire sager vurderer Ankestyrelsen, at Viborg Kommunes sagsbehandlingsfrist for ansøgninger om
ledsageordning ikke er overholdt, og der er i de tre sager ikke givet oplysninger til borger om en ny frist. Ankestyrelsen
har vurderet, at det gør sig gældende for 55% af de 385 sager, der indgår i Handicapsagsbarometret 2023 på tværs af alle
kommuner. Ovenstående har i Viborg Kommune givet anledning til, at forvaltningen har en skærpet opmærksomhed på, at
sagsbehandlingsfristerne overholdes og, at borger får oplyst en ny sagsbehandlingsfrist i sager, hvor den officielle
sagsbehandlingsfrist for ledsageordning på fire uger ikke kan overholdes. 
 
I forbindelse med implementering af nyt fagsystem i 2023 er der fra 2024 etableret ledelsesinformation om
sagsbehandlingstider på socialområdet. Aktuelle data viser, at den gennemsnitlige sagsbehandlingstid i 2024 er på fire
uger. Det svarer til den politisk fastsatte sagsbehandlingsfrist for ansøgning om ledsageordning. 
 
Ankestyrelsens tilbagemelding til Viborg Kommune er vedlagt som bilag. 
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Handicapsagsbarometeret 2023 - Ankestyrelsens tilbagemelding til Viborg Kommune

Fraværende Mette Nielsen



Punkt 6: Studietur til Folkemødet 2024

23/16618

Resume
Social- og Sundhedsudvalget deltog den 12. – 15. juni 2024 i Folkemødet på Bornholm. På mødet drøfter udvalget
studieturen.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at studietur til Folkemødet 2024 drøftes.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget drøftede studietur til Folkemødet 2024.
 
Der var enighed om, at det var en inspirerende studietur og der er flere temaer, som udvalget vil være optaget af.
Folkemødet gav tillige anledning til, at Viborg Kommunes arbejde med bl.a. boligsociale indsatser og velfærdsteknologi
blev præsenteret.
 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget deltog den 12. – 15. juni 2024 i Folkemødet på Bornholm.
 
Der var deltagelse i mange debatter og arrangementer på Folkemødet. Bilag 1 rummer en opsamling på en del af disse.
Bilaget er afsæt for udvalgets opfølgning på studieturen.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Studieturen er afholdt inden for budgetrammen.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Studietur til Folkemødet 2024



Fraværende Mette Nielsen



Punkt 7: Mødeliste 2024 for Social- og Sundhedsudvalget

21/42843

Resume
I henhold til de af byrådet vedtagne retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af
Viborg Byråd - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste – skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret mødeliste bliver derfor forelagt udvalget på alle møder.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget godkendte mødelisten.
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrådet den 17. december 2014) et samlet sæt
retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes mødeaktiviteter og et
styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).
 
Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
For konkrete aktiviteter, der hører hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
byrådet eller dets udvalg) forudsætter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.
 

Bilag

https://dagsordener.viborg.dk/vis?id=c2ebacf1-f767-4848-9318-1706b047d8a9&punktid=24a8a306-6c5e-49bc-b7a4-7ed3216312cd


Social- og Sundhedsudvalget - mødeliste 2024

Fraværende Mette Nielsen



Punkt 8: Meddelelser og gensidig orientering

21/43601

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering og meddelelser om følgende til efterretning:

Etablering af længerevarende botilbud
Orientering ved formanden om to konkrete sager
Orlov fra Viborg Handicapråd
Deltagelse i KL’s Ældre- og Sundhedskonference den 10. oktober 2024
Mediebevågenhed i sommerferien
Opfølgning på henvendelser fra interesseorganisation i konkrete borgersager
Dialog med Arbejdstilsynet

 
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Historik
 
 
 

Inddragelse og høring
 
 
 

Beskrivelse
 
 
 

Alternativer
 
 
 

Tidsperspektiv
 
 
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
 
 
 

Juridiske og planmæssige forhold
 



Fraværende Mette Nielsen



Punkt 9: Underskriftsark

21/42842

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024
Fraværende:
Mette Nielsen

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke på
”Godkend”.
 

Fraværende Mette Nielsen
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