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Punkt 1: Temamøde om tilsyn ved Socialtilsyn Midt

22/479

Resume
Tilsynschef Ulla Bitsch Andersen fra Socialtilsyn Midt orienterer om tilsyn med de tilbud i Viborg Kommune, som er
omfattet af lov om socialtilsyn.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orientering om tilsyn med de tilbud i Viborg Kommune, som er omfattet af lov om socialtilsyn, tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-01-2023
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om tilsyn med de tilbud i Viborg Kommune, som er omfattet af lov om
socialtilsyn, til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Social- og Sundhedsudvalget besluttede på møde den 24. november 2022 at afholde et temamøde med Socialtilsyn Midt
om tilsynet med de tilbud i Viborg Kommune, som er omfattet af lov om socialtilsyn (link til sag nr. 11 på Social- og
Sundhedsudvalgets møde den 24. november 2022).
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Socialtilsyn Midt fører løbende tilsyn med de tilbud i Viborg Kommune, som er omfattet af lov om socialtilsyn. Formålet
med socialtilsynet er at sikre, at det enkelte tilbud har den fornødne kvalitet og fortsat opfylder betingelserne for dets
godkendelse. Socialtilsynet skal føre kontrol med forholdene i tilbuddet og indgå i dialog med tilbuddene om at fastholde
og udvikle kvaliteten.
 
På mødet orienterer tilsynschef Ulla Bitsch Andersen, Socialtilsyn Midt, om tilsyn med tilbuddene i Viborg Kommune.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/social-og-sundhedsudvalget/2022-11-24-08-30-2751/#11-meddelelser-og-gensidig-orientering
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/social-og-sundhedsudvalget/2022-11-24-08-30-2751/#11-meddelelser-og-gensidig-orientering


Punkt 2: Aktuelt i det tværsektorielle sundhedssamarbejde (orienteringssag)

22/2357

Resume
Der orienteres om:
 

Lokalaftale mellem PLO-Midt og Region Midtjylland om palliative indsatser
Første møde i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen, den 30. november 2022

 
Sagen forelægges med enslydende sagsfremstilling i Ældre- og Aktivitetsudvalget.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1.  at orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-01-2023
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Forvaltningen orienterer løbende Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og Aktivitetsudvalget om aktuelle sager i det
tværsektorielle sundhedssamarbejde.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Den fælles Sundhedsaftale 2019-2023 danner grundlag for det tværsektorielle sundhedssamarbejde mellem kommunerne,
hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland.
 
Samarbejdet om initiativerne i sundhedsaftalen og øvrige tværsektorielle aftaler på sundhedsområdet, er politisk forankret
i Sundhedssamarbejdsudvalget og den lokale politiske sundhedsklynge, Midtklyngen.
 
Samarbejdsparterne i Midtklyngen er Viborg, Skive og Silkeborg kommuner, Hospitalsenhed Midt, regionspsykiatrien og
almen praksis.
 

Lokalaftale mellem PLO-Midt og Region Midtjylland om palliative indsatser
PLO-Midt og Region Midtjylland har indgået en lokalaftale om palliative indsatser. Palliative indsatser omhandler
indsatsen til patienter og familier i tilknytning til livstruende sygdom, herunder forebyggelse og lindring af smerter og
lidelse samt andre problemer af både fysisk, psykisk og psykosocial karakter.
 
Lokalaftalen er udarbejdet i forlængelse af ’samarbejdsaftalen om palliative indsatser’ i regi af sundhedsaftalen. Formålet
er at forbedre livskvaliteten for den alvorligt syge eller døende patient.
 
Lokalaftalen omhandler de indsatsområder, som de praktiserende læger er involveret i, fx muligheden for et udvidet besøg
i patientens hjem, planlægningsmøde med sundhedsprofessionelle fra kommunen og hospitalet og samtaler med
pårørende.
 
Lokalaftalen understøtter desuden den videre implementering af aftaler og redskaber fra Projekt Livets Afslutning. Her er
der bl.a. udarbejdet en tværsektoriel retningslinje, som understøtter beslutningstagen og støtte i borgerens sidste tid.



 
Lokalaftalen om palliative indsatser er vedlagt som bilag.
 

Første møde i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen, den 30. november 2022
Den politiske sundhedsklynge i Midtklyngen består af borgmestrene fra Viborg, Skive og Silkeborg Kommune, fire
regionsrådsmedlemmer samt to repræsentanter fra PLO-Midt (Praktiserende Lægers Organisation). Den politiske
sundhedsklynge skal medvirke til lokalt at styrke forebyggelse, kvalitet og omstilling til det nære sundhedsvæsen.
 
Sundhedsklyngen arbejder indenfor rammerne af den fælles Sundhedsaftale, og den overordnede retning som sættes af
Sundhedssamarbejdsudvalget. Sundhedsklyngen skal lokalt sætte retning og prioritere indsatsen ift. de udfordringer og
behov, som særligt gør sig gældende i Midtklyngen.
 
På første møde besluttede sundhedsklyngen to fokusområder for sundhedssamarbejdet i Midtklyngen i 2023:
 

Borgere med kronisk sygdom/akutområdet: Forebyggelse af indlæggelse blandt borgere med flere kroniske
sygdomme (multisyge)
Psykisk sygdom: Forebyggelse af mistrivsel blandt børn og unge

 
Referat fra mødet i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen, er vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Lokalaftale om palliativ indsats, november 2022

Referet af møde den 30. november 2022 i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen



Punkt 3: Mødeliste 2023 for Social- og Sundhedsudvalget

21/42843

Resume
I henhold til de af byrådet vedtagne retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af
Viborg Byråd - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste – skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret mødeliste bliver derfor forelagt udvalget på alle møder.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-01-2023
Social- og Sundhedsudvalget godkendte mødelisten.

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrådet den 17. december 2014) et samlet sæt
retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes mødeaktiviteter og et
styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).
 
Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Social- og Sundhedsudvalget - mødeliste 2023

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2014-12-17-17-00-506/#6-retningslinjer-for-udbetaling-af-godtgrelser-til-byrdsmedlemmer


Punkt 4: Meddelelser og gensidig orientering

21/43601

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-01-2023
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering og meddelelser om følgende til efterretning:

Opfølgning på tildeling af midler til frivilligt socialt arbejde
Henvendelse vedrørende ansøgning om midler til frivilligt socialt arbejde
Workshop den 6. februar 2023 om udviklingen af det specialiserede socialområde

 

Sagsfremstilling
Meddelelser og gensidig orientering fra formand, forvaltning og udvalg.
 



Punkt 5: Besøg i Kirkens Korshærs Varmestue

22/3098

Resume
Social- og Sundhedsudvalget besøger i forbindelse med dagens møde Kirkens Korshærs Varmestue i Viborg.
 
Besøget indledes med, at leder af varmestuen, Mads Bæk, orienterer om stedet. Herefter vil der være rundvisning i
varmestuen.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orientering om Kirkens Korshærs Varmestue tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 05-01-2023
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om Kirkens Korshærs Varmestue til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har ønsket at besøge Kirkens Korshærs Varmestue i Viborg.
 
Første del af udvalgsmødet afholdes på Viborg Rådhus. Når den øvrige dagsorden er behandlet, transporterer udvalget sig
til varmestuen.
 
Kirkens Korshær Viborg driver en varmestue i Sct. Leonis Gade. Målgruppen er socialt udsatte borgere i Viborg
Kommune.
 
Leder af varmestuen, Mads Bæk, orienterer om stedet og viser udvalget rundt.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Punkt 6: Underskriftsark

21/42842

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke på
”Godkend”.
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