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Punkt 1: Integrationsrådets muligheder for at støtte fordrevne ukrainere i
Viborg Kommune

22/9407

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet drøfter muligheder for at støtte fordrevne ukrainere i Viborg Kommune.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet drøftede muligheder for at støtte fordrevne ukrainere.
 
Punktet blev indledt med et oplæg af to ukrainske statsborgere, Tanja og Bogdan, der deltog i behandlingen af punktet.
Oplægget havde fokus på kulturforskelle mellem Ukraine og Danmark.
 
Der var følgende pointer i den efterfølgende drøftelse af muligheder for at støtte fordrevne ukrainere:
 

Budskabet fra de to oplægsholdere var, at indsatsen omkring modtagelse af fordrevne ukrainere virker godt.

 

Der er efterhånden en del børn/unge fra Ukraine, der er startet i skole i Viborg Kommune.

 

En række voksne fordrevne ukrainere er på vej ind i beskæftigelsesrettede indsatser som f.eks. virksomhedspraktik.

 
Integrationsrådet besluttede at kontakte Dansk-Ukrainsk Forening i Viborg med henblik på at foreslå et samarbejde
omkring udarbejdelse af svar på de 40 spørgsmål, som en af oplægsholderne omtalte.
 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
På seneste møde i Integrationsrådet fremsatte rådet ønske om at få besøg af en borger med ukrainsk baggrund med
henblik på at afdække mulighederne for at støtte fordrevne ukrainske borgere i Viborg Kommune (link til sag nr. 7 på
Integrationsrådets møde den 23. marts 2022).
 
I forbindelse med behandlingen af punktet deltager to ukrainske statsborgere, der vil indgå i dialog med Integrationsrådet
om mulighederne for at støtte fordrevne ukrainske borgere i Viborg Kommune.

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-03-23-18-00-2818/#7-integrationsrdets-nsker-til-arbejdet-i-den-kommende-rdsperiode
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-03-23-18-00-2818/#7-integrationsrdets-nsker-til-arbejdet-i-den-kommende-rdsperiode


Punkt 2: Orientering fra formanden

21/44956

Indstilling
Formanden indstiller,
 
1. at orientering fra formanden tages til efterretning.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet tog orienteringen til efterretning med følgende bemærkninger:
 

To repræsentanter fra Integrationsrådet deltager i et møde med Skanderborg Kommunes nyetablerede
Integrationsråd med henblik på at udveksle erfaringer.

 

Integrationsrådet er blevet opfordret til at købe 50-100 stk. af en bog om kulturen på det danske arbejdsmarked, der
er blevet oversat til arabisk. Rådet drøftede dette og besluttede, at der ikke indkøbes bøger.

 

Formandskabet er kandidater til at blive medlem af Det Nationale Integrationsråd.

 

Integrationsrådet har deltaget i Viborg Kommunes arrangement for tilflyttere, og det var en positiv oplevelse.

 

To medlemmer har deltaget i budgetorienteringsmøde.  

 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
Formanden vil på dagens møde orientere om aktuelle punkter, herunder:
 

Invitation fra Skanderborg Kommunes integrationsråd.

 

Orientering om Integrationsrådet på Sprogcenter Viborg

 

Fremtidig styring af Integrationsrådets Facebook-side.



Punkt 3: Orientering fra forvaltningen

21/44957

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet tager orientering fra forvaltningen til efterretning.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet tog orienteringen fra forvaltningen til efterretning og noterede sig følgende:
 

Der er visiteret 310 fordrevne ukrainere til Viborg Kommune på nuværende tidspunkt.

 

Der er afholdt et jobdating-arrangement, hvor ukrainere og forskellige virksomheder har deltaget med henblik på at
få flere i arbejde. Arrangementet betragtes som en succes.

 

Der er indskrevet 103 børn fra Ukraine i skole i Viborg Kommune, og der er indskrevet 40 børn i dagtilbud.

 

På nuværende tidspunkt er det forvaltningens indtryk, at meget få fordrevne ukrainere er rejst tilbage til Ukraine.
Der er ikke noget tydeligt billede af hvor mange fordrevne ukrainere, der har planer om at vende tilbage til Ukraine,
når det er sikkert.

 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
På mødet orienterer forvaltningen om aktuelle emner, herunder:
 

Viborg Kommunes indsats i forhold til den aktuelle situation i Ukraine.



Punkt 4: Integrationsrådets forretningsorden

22/9407

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådets forretningsorden tages til efterretning.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet tog rådets forretningsorden til efterretning. Den opdaterede forretningsorden lægges på Viborg
Kommunes hjemmeside.
 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
På det konstituerende møde i Integrationsrådet den 23. marts 2022 gennemgik rådet dets forretningsorden (link til sag nr.
3 på Integrationsrådets møde den 23. marts 2022). I den forbindelse besluttede rådet, at forretningsordenen ændres, så det
ikke længere fremgår, at Integrationsrådets suppleanter til rådet kan deltage i møderne med observatørstatus.
 
Efterfølgende har formandskabet og forvaltningen tilpasset forretningsordenen for Integrationsrådet. Den tilpassede
version fremgår af bilaget.

Bilag

Forretningsorden for Integrationsrådet i Viborg Kommune

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-03-23-18-00-2818/#3-integrationsrdets-forretningsorden
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-03-23-18-00-2818/#3-integrationsrdets-forretningsorden


Punkt 5: Temaer og aktiviteter i Integrationsrådets arbejde i den kommende
rådsperiode

22/9407

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet fortsætter drøftelsen af ønsker til temaer og aktiviteter for Integrationsrådets arbejde i den
kommende rådsperiode, og
 
2. at Integrationsrådet beslutter hvilke temaer og aktiviteter, rådet vil prioritere i den første del af Integrationsrådets
funktionsperiode.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet fortsatte drøftelsen af ønsker til temaer og aktiviteter for Integrationsrådets arbejde i den kommende
periode. I den forbindelse besluttede rådet at prioritere følgende temaer og aktiviteter i den første periode:
 

Udarbejdelse af svar på de 40 spørgsmål fra ukrainere i Danmark. Formandskabet tager kontakt til en af
oplægsholderne fra punkt 1 med henblik på at få adgang til spørgsmålene.

 

Der etableres en arbejdsgruppe omkring det rummelige arbejdsmarked. Arbejdsgruppens formål er at rejse
udfordringen og udarbejde et oplæg til, hvordan emnet kan drøftes med Beskæftigelsesudvalget. Emnet omkring
kobling mellem borgere af anden etnisk baggrund og iværksætteri indarbejdes i arbejdsgruppens formål.

 

Der skal etableres en arbejdsgruppe med henblik på at arrangere en Integrationsdag/kulturdag. Det blev drøftet,
hvorvidt arrangementet skal afholdes i 2022 eller i 2023.

 

Integrationsrådet drøftede etablering af en gå-gruppe med fokus på fremme af integration. Det blev drøftet, at
Integrationsrådets medlemmer kunne skiftes til at gå en tur, hvorefter deltagerne formentlig vil kunne forpligtes på
at tage ansvar for at holde gå-gruppen i gang.

 

Et medlem fra et andet Integrationsråd inviteres. Formanden er ansvarlig for dette.

 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
På det konstituerende møde i Integrationsrådet den 23. marts 2022 indledte rådet en drøftelse af ønskerne til arbejdet i den
kommende rådsperiode (link til sag nr. 7 på Integrationsrådets møde den 23. marts 2022).
 
Følgende temaer blev nævnt:
 

Hvordan kan ukrainere bedst muligt hjælpes? Kan Integrationsrådet være med til at afdække behovene for hjælp?

 

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/viborg-integrationsraad/2022-03-23-18-00-2818/#7-integrationsrdets-nsker-til-arbejdet-i-den-kommende-rdsperiode


Et rummeligt arbejdsmarked for alle, herunder borgere af anden etnisk baggrund. Blandt andet via dialog med
virksomhederne.

 

Understøttelse af koblingen mellem borgere af anden etnisk baggrund og iværksætteri med henblik på at få flere
borgere i beskæftigelse.

 

Integrationsdag/kulturdag hvor borgere af anden etnisk baggrund kan vise deres kultur frem gennem aktiviteter.
Dette med henblik på at nedbryde kulturelle barrierer.

 
Efter seneste møde har formandskabet modtaget forslag fra borgere på Sprogcenter Viborg om etablering af en gå-gruppe
med fokus på fremme af integration. Formandskabet foreslår, at dette indgår i drøftelsen af ønsker til temaer og aktiviteter
i Integrationsrådet.
 
Med henblik på at videreudvikle og prioritere i temaerne ønsker formandskabet at fortsætte drøftelsen fra seneste møde.



Punkt 6: Integrationsrådets punkter til fællesmøde med
Beskæftigelsesudvalget den 14. juni 2022

21/44980

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet udarbejder forslag til dagsordenspunkter til fællesmødet den 14. juni 2022 med
Beskæftigelsesudvalget.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet udarbejdede følgende forslag til dagsordenspunkter til fællesmødet den 14. juni 2022 med
Beskæftigelsesudvalget:
 

Det rummelige arbejdsmarked.

 

Koblingen mellem borgere af anden etnisk baggrund og iværksætteri.

 

Målsætninger i Beskæftigelsesplan 2023.

 

Muligheder for udvidelse af tilbud til engelsktalende ukrainere med henblik på rekruttering til omsorgsområdet til
andre målgrupper.

 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
Den 14. juni 2022 er der fællesmøde mellem Integrationsrådet og Beskæftigelsesudvalget.
 
Integrationsrådet har mulighed for at foreslå dagsordenspunkter til fællesmødet. Disse skal efterfølgende godkendes af
Beskæftigelsesudvalget.
 
Fællesmødet er den 14. juni 2022, kl. 13.30–14.30, på Viborg Rådhus i lokale M5.
 
Beskæftigelsesudvalget vil behandle dagsordensforslaget på sit møde den 31. maj 2022.
 
Derefter sendes den endelige dagsorden ud til rådets medlemmer.



Punkt 7: Integrationsrådets mødeliste for 2022

21/44960

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at mødeliste for Integrationsrådet 2022 godkendes.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet godkendte mødelisten for 2022.
 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
På mødet skal Integrationsrådet tage stilling til mødelisten for 2022.
 
Mødelisten er vedlagt som bilag.

Bilag

Mødeliste for Integrationsrådet 2022



Punkt 8: Eventuelt

21/44962

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at eventuelle punkter drøftes.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Integrationsrådet drøftede, at rådet fremover skal bruge sin Facebook-side mere dynamisk. Det kan f.eks. gøres ved at
linke til referatet og til at gøre opmærksom på aktiviteter i regi af Integrationsrådet.
 
Der skal tages billeder af Integrationsrådets medlemmer, som skal lægges på Viborg Kommunes hjemmeside.
 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
Eventuelt.



Punkt 9: Sager til pressen

21/44961

Indstilling
Formanden for Integrationsrådet indstiller,
 
1. at Integrationsrådet drøfter hvilke sager, der skal tilgå pressen.
 

Beslutning i Viborg Integrationsråd den 04-05-2022
Når arbejdsgruppen omkring kulturdag har fundet en dato for arrangementet, skal pressen orienteres om dette.
 
Fraværende:
Hans Erik Lund
Mette Nielsen
Yasmin Isak

Sagsfremstilling
Sager til pressen.
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