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Punkt 1: Præsentation af socialområdet og sundhedsområdet

22/183

Resume
På dagens møde giver forvaltningen en introduktion til socialområdet og sundhedsområdet.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at introduktion til socialområdet og sundhedsområdet tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-01-2022
Social- og Sundhedsudvalget tog introduktion til socialområdet og sundhedsområdet til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalgets ansvarsområder fremgår af styrelsesvedtægten for Viborg Kommune. Uddrag af
styrelsesvedtægten er vedlagt som bilag.
 
Ansvarsområderne er bl.a.:

Socialområdet:

Handicapområdet for voksne, herunder botilbud, bostøtte m.m.
Det socialpsykiatriske område, herunder botilbud, støtte i eget hjem m.m.
Indsats for socialt udsatte, herunder misbrugsområdet og forsorgshjem
Voksenspecialundervisning
Handicaprådet, Udsatterådet og Frivilligrådet i Viborg Kommune 
Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets område, herunder Viborg Krisecenter
Frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler)
Myndighedsområdet (visitation)
 

Sundhedsområdet:
Drift, udvikling og koordinering af det nære sundhedsvæsen i samarbejde med regionen og klyngen
Rehabiliteringscenter Viborg (RCV) og Akutteam
Sundhedscenter og sundhedssatellitter
Genoptræning efter sygehusophold og vederlagsfri fysioterapi
Kommunal medfinansiering af regionens sundhedsudgifter
Driftsopgaver vedrørende sundhedsområdet, sundhedsfremme og forebyggelse

 
På dagens møde giver socialchefen og sundhedschefen en orientering om udvalgets ansvarsområder med baggrund i de
udfordringer og udviklingstendenser, som findes på socialområdet og sundhedsområdet samt en introduktion til
organiseringen på områderne.
 
Orienteringen suppleres på de kommende møder med besøg på tilbud inden for udvalgets områder
 



Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Viborg Kommunes Styrelsesvedtægt - uddrag



Punkt 2: Indledende drøftelse af temaer for udvalgets arbejde

22/644

Resume
På dagens møde har udvalget en indledende drøftelse af de vigtigste temaer i de kommende fire års arbejde.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at udvalget har en indledende drøftelse af de vigtigste temaer i udvalgets arbejde med udgangspunkt i
konstitueringsaftalen.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-01-2022
Social- og Sundhedsudvalget drøftede de vigtigste temaer i udvalgets arbejde med udgangspunkt i konstitueringsaftalen.
 
Social- og Sundhedsudvalget tilkendegav et ønske om:

et fællesmøde med Børne og Ungdomsudvalget om både børne-, unge og voksenpsykiatri. Dette med sammenhæng
i indsatsen for øje.
En temadrøftelse i Social- og Sundhedsudvalget om forebyggelse. Dette med afsæt i data fra ”hvordan har du det?
2022” og med fokus på den mentale sundhedstilstand i lyset af Covid-19.
En temadrøftelse med Ældre- og Aktivitetsudvalget om eventuel etablering af et hospice, idet drøftelsen baseres på
en behovsafdækning og – om muligt - besøg på et hospice.
fokus på afdækning af muligheden for at integrere it-systemer på tværs af sektorer. Dette med henblik på at sikre de
bedst mulige patientforløb og optimal brug af ressourcer i de respektive sektorer.

 
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
På dagens møde drøfter og deler udvalgets medlemmer synspunkter og politiske pejlemærker for arbejdet i Social- og
Sundhedsudvalget med udgangspunkt i Konstitueringsaftalen for Viborg Byråd for perioden 2022-2025. Formålet er at
udvalget har en indledende drøftelse af temaer og visioner for udvalgets arbejde. Konstitueringsaftalen er vedlagt som
bilag.
 
På byrådsseminaret den 1. og 2. februar 2021 skal det samlede byråd drøfte Sammenhængsmodellen og
konstitueringsaftalen.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser



Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Konstitueringsaftale for byrådsperioden 2022-2025



Punkt 3: Mødeliste 2022 for Social- og Sundhedsudvalget

21/42843

Resume
I henhold til de af byrådet vedtagne retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af
Viborg Byråd - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste – skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret mødeliste bliver derfor forelagt udvalget på alle møder.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-01-2022
Social og Sundhedsudvalget godkendte mødelisten med en bemærkning om at fællesmødet med Ældre- og
Aktivitetsudvalget den 25. marts 2022 flyttes til den 4. april 2022.
 

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrådet den 17. december 2014) et samlet sæt
retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes mødeaktiviteter og et
styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).
 
Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Social- og Sundhedsudvalget - mødeliste 2022

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2014-12-17-17-00-506/#6-retningslinjer-for-udbetaling-af-godtgrelser-til-byrdsmedlemmer


Punkt 4: Meddelelser og gensidig orientering

21/43601

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 27-01-2022
Social- og Sundhedsudvalget tog orientering og meddelelser om følgende til efterretning:

Sofie Ringgaard Schøning indtræder i bestyrelsen for HospiceLimfjord
Mette Nielsen indtræder i det regionale samarbejdsudvalg for privatpraktiserende fysioterapeuter.
KL’s Sundhedskonference den 20. april 2022
’Hvordan har du det’ - konference den 16. marts 2022
KL’s Rusmiddelkonference den 30. marts 2022
Fællesmøde med Ældre- og Aktivitetsudvalget den 4. april 2021 fra 15.00 – 16.00
Besøg fra Socialtilsyn Midt på mødet den 24. februar 2022
Fristedet Sind

 

 

Sagsfremstilling
Meddelelser og gensidig orientering fra formand, forvaltning og udvalg.
 



Punkt 5: Underskriftsark

21/42842

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke på
”Godkend”.
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