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Punkt 1: Orientering om Viborg kommunes integrationsindsats

18/27913
Indstilling

Formanden for Integrationsradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Viborg Integrationsriad den 13-06-2018

Integrationsradet tog orienteringen fra Sofie Steensgaard til efterretning. Oplaeg fra Sofie Steensgaard er vedlagt som
bilag 1.

Forslag om styrket information omkring IGU fx pa Sprogskolen.

Omkring 29 IGU-forleb etableret i Viborg. IGU med en jobkonsulentvinkel kan vere et kommende tema pa et made i
radet.

Mercantec og Social- og Sundhedsskolen er centrale akterer i forhold til brancher med jobébninger, aktuelt social- og
sundhedsomradet og byggebranchen.

Onske om at sprogskolen har fokus pa integrationsspergsmal som en del af undervisningen.
Sagsfremstilling

Sofie Steensgaard, afdelingsleder i Jobcentret, vil p4 dagens mede orientere om Viborg Kommunes integrationsindsats.

Sofie Steensgaard vil blandt andet komme ind pa:

De overordnede regler som Folketinget har vedtaget

Modtagelsen af flygtninge i Viborg kommune (aktuelle tal mm)

Fokus pa savel sprog som en virksomhedsrettet indsats

Samarbejdet mellem Jobcenter og andre forvaltninger

Hvad er kommunens ansvar, og hvad er den enkeltes

Hvor kan Integrationsradet gore en forskel?

Sofie Steengaards oplaeg vil efter medet blive lagt pa som bilag til referatet.

Bilag

opleeg integrationsradet 13.06.18



Punkt 2: Det fortsatte malsetningsarbejde for Integrationsradet (II)

18/27467
Indstilling

Formanden for Integrationsradet indstiller,
1. at rddet udarbejder konkrete forslag til aktiviteter,
2. at rddet udarbejder konkrete forslag til oplaeg/temadreftelser til raidsmederne, og

3. at radet beslutter om punktet skal genoptages pa det kommende made.
Beslutning i Viborg Integrationsrad den 13-06-2018

Integrationsradet besluttede at nedszaette en arbejdsgruppe til at se pa en kombination af eksterne megder i sammenhaeng
med radets ordinsere meder. Forslag om Sprogcentret, Bydelsmederne og Redkarsbro skole (tema om bern og unge).

Arbejdsgruppen bestar af Yasmin, Crystal, Seynab og Mahmoud. Yasmin indkalder til mede i arbejdsgruppen

Integrationsradet besluttede at nedsaette en arbejdsgruppe med fokus pa viden om arbejdsmarkedet, herunder rettigheder
og pligter. Arbejdsgruppen bestér af Stanley, Mano og Zahra. Stanley indkalder.

Endelig besluttede radet at nedsette en arbejdsgruppe til at se pad mulighederne i forhold til foreningslivet med workshops
eller andre tiltag for at etablere vidensdeling: Gruppen bestar af Mahmoud, Ian, Isho og Seynab. lan indkalder til forste
mede.

Der gives kort status pa naste mede i radet fra alle grupper.
Sagsfremstilling

P& medet den 16. april 2018 havde Integrationsradet en indledende dreftelse af malsaetninger for arbejdet i radet.
Materialet er nu skrevet sammen og vedlagt som bilag 1.
Droftelserne er forsagt beskrevet i forhold til
a. Integrationsradets arbejde pa meder (det interne), og tilsvarende
b. Radets samarbejde og dialog med forskellige akterer i samfundet (det eksterne).
I forhold til den videre proces er forslaget, at der pa dette mede arbejdes ud fra felgende proces:

Der etableres 3-4 grupper som hver is@r skal finde frem til 1 — 2 konkrete aktiviteter, som de gerne vil arbejde videre
med. Der afsattes 15 minutter til gruppearbejdet.

Kort fremlaggelse og sé& skal medlemmerne af Integrationsradet selv vaelge hvilke arbejdsgrupper de vil deltage i.
Deltagelsen bestemmer, hvilke aktiviteter rddet seetter i gang.

Derefter en ny kort 15 minutters runde i grupper, hvor opgaven gér pa at finde frem til de emner/temaer, som
Integrationsradet gerne vil have oplaeg omkring i lebet af de kommende meoder.

Det er aftalt med formandskabet, at punktet kan genoptages pa naste mede, safremt der er punkter, der fortsat enskes
droftet fra den samlede liste.

Bilag

Opsamling pa ridets draftelser om arbejdet 2018 -2021



Punkt 3: Besog af Gronlenderforeningen Tasermiut

18/27971
Indstilling

Formanden for Integrationsradet indstiller,
1. at orienteringen fra Tasermiut tages til efterretning, og

2. at Integrationsradet drefter hvorledes samarbejdet med de gronlandske foreninger bedst kan styrkes.
Beslutning i Viborg Integrationsrad den 13-06-2018

Integrationsradet tog orienteringen til efterretning.

Foreningens repraesentanter Pia Fleicher og Sigurd fortalte om foreningens arbejde.
Foreningen mades i De Frivilliges Hus og pa Ellekonebakken.

Hver mandag er der mede i foreningen, nu med 35 medlemmer.

Samver — 10-20 deltager pr gang.

Foreningen prever at guide i forhold til helbredsproblemer, misbrug, arbejdsleshed med mere. Praktikudfordring - de 3
maneders praktik, det giver desverre kun ganske fa resultater i forhold til ordinaer beskaftigelse.

Der opleves en stigmatisering af grenlaendere i Viborg.

Der mangler granlandske tolke i Viborg fx til sygehusvasenet. Der er et passivt ordforrad hos en del af gronlenderne —
som giver risiko for fejlbehandling.

Der er ca. 400 gronlendere i Viborg.

Integrationsradet har i samarbejde med Udsatteradet aftalt et feellesmade med Tasermiut og Det Grenlandske Hus. Dette
punkt dagsordenssettes pa naste rddsmede med henblik pa en afklaring af det fremadrettede samarbejde.

Foreningen Norden har Grenland som tema den 15. juni 2018.
Sagsfremstilling

Efter aftale med formanden for Integrationsradet er Knud Fleicher som reprasentant fra foreningen Tasermiut, inviteret til
at holde et kort opleeg om samarbejdsmulighederne.

Knud Fleicher er inviteret til at deltage klokken 20.00.
Vedtagterne for Tasermiuet er vedlagt som bilag.
Efter Knud Fleichers opleg vil der vaere mulighed for debat.

Efter Knud Fleichers deltagelse i madet drefter Integrationsradet videre omkring hvordan indsatsen i forhold til de
gronlandske foreninger og det granlandske omrade bedst muligt kan styrkes.

Bilag

Vedtaegter Tasermiut



Punkt 4: Nyt fra formanden

18/28313
Indstilling

Formanden for Integrationsradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Viborg Integrationsriad den 13-06-2018

Formandskaberne for alle rddene var inviteret til mede med teknisk forvaltning omkring affaldsordning.
Input enskes, fordi der vil komme et opfelgende mede i1 oktober.

Referatet fra det forste mede af ”Rédet for minoriteter” er kommet. Viborg Integrationsrad har indtil videre ikke afsat en
repraesentant. Henvendelser til Yasmin.
Sagsfremstilling

Formanden vil pa dagens mede give kort orientering om relevante punkter siden sidste made.



Punkt 5: Opsamling pa fellesmodet med Beskaeftigelsesudvalget

18/27943
Indstilling

Formanden for Integrationsradet indstiller,

1. at Integrationsradet evaluerer fellesmedet med Beskaftigelsesudvalget.
Beslutning i Viborg Integrationsriad den 13-06-2018
Udsat.

Sagsfremstilling

Den 9. maj havde Integrationsradet sit forste feellesmode med Beskaftigelsesudvalget i denne byradsperiode.
Efter aftale med formandskabet sattes punktet pa til opsamling og evaluering.
Integrationsradet havde dagsordenssat folgende punkter:

a) Kort redegerelse for ressourcer til en fzlles indsats mellem udvalg og rdd omkring sekretariatsbistand i forhold til
opgaver med beskaftigelsesrettet indsats i forhold til integrationsomradet.

b) Hvordan bliver integrationsindsatsen et fokusomrade for Beskaftigelsesudvalget?

¢) Hvor stor er ledigheden blandt nydanskere i Viborg (sével de der er omfattet af
integrationslovgivningen, som den gruppe der ikke er omfattet af integrationsloven)?

Referat fra fellesmodet er under udarbejdelse.



Punkt 6: Eventuelt

18/10077
Indstilling

Formanden for Integrationsradet indstiller,

1. at eventuelle punkter droftes.

Beslutning i Viborg Integrationsriad den 13-06-2018

Orientering om en pjece om “familier og berneopdragelse i Danmark” Han vil skaffe eksemplarer til Integrationsradet.
Sagsfremstilling

Eventuelt.
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