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Punkt 1: Nyt fra forvaltningen

17/53409
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017
Arbejdstid — op /ned i tid undersegelsen

Maila Tandrup gennemgik undersggelsen, som er lavet blandt alle medarbejdergrupper i Sundhed og Omsorg.
Resultaterne draftes onsdag den 1. november i FagMED og herefter i MED-systemet og ude lokalt mellem ledere og
medarbejdere. Aldreradet tog orienteringen til efterretning.

Maila Tandrup gennemgik nogle hovedtraek fra undersegelsen:

Svarprocent pé ca. 65%.

81% er tilfredse med deres arbejdstid

18% onsker et gget timetal, og ud af dem er det ikke alle der ensker fuld tid. Den medarbejdergruppe hvor der er
flest procent, der ensker sig op i tid er ansat i Madservice. Den mest tilfredse medarbejdergruppe er terapeuterne.

2 % onsker ferre timer.

6% har svaret, at de ikke har veret til en samtale om tidsjustering. Den del af undersagelsen folges der op pé for at sikre,
at de samtaler finder sted.

Hyvis alle ensker fra undersggelsen skal imedekommes omkring op/ned i tid, er der tale om en udvidelse pa knap 14
arsveerk.

Nér der er ledige stillinger, udbydes der mulighed for at g& op/ned i tid jf. vores personalepolitik i Viborg kommune.

Under dreftelsen af punktet foreslds fra en repraesentant i @ldreradet, at man skulle se pd losninger i andre lande omkring
Madservice, hvor det er frivillige, der inddrages i at udbringe mad til de @ldre. Det papeges af omsorgschefen, at frivillige
ikke lofter opgaver, der ligger i ordinare stillinger.

Madunderseogelsen.

Derudover sperges der til undersegelsen omkring tilberedning af mad pd kommunens pleje- og omsorgscentre.
Det noteres af &ldreradet, at der er pagéet en positiv udvikling, og at meget mad tilberedes decentralt i
afdelingskeknerne/levebo kekkenerne. Det er en positiv oplevelse i forhold til duft og smagsoplevelser.

Omsorgschefen orienterer om, at Skovvangets tal er reduceret i undersegelsen pa grund af ombygning og midlertidig
kokkennedlukning i et par kekkener.

Bage aktiviteter — som smakager, pandekager og boller mv. indgar desvaerre ikke i optellingerne, men pagar i stor stil pa
centrene og giver en god duft og et dejligt samver. Der er fokus pé at f maden ned i maverne og det gode maéltid.

Aldrerddet noterer sig, at smagspanelet har stor variation af deres oplevelser og tilbagemeldinger. Dette afspejler den
mangfoldighed af ensker, som borgerne har, men generelt er der et positivt indtryk af maden i Viborg kommune.

Orientering om julearrangementer:

Der er ogsé fokus pé ensomhed i forhold til etablering af julearrangementer. De borgere som vurderes at kunne
have glede af et julearrangement vil blive tilbudt en plads pa det nermeste plejecenter. De som har veret en del af
ensomhedsprojektet vil blive inviteret i 2017.

Det bliver fra et medlem i @ldrerddet gjort opmaerksom pé, at Lions transporterer til arrangement pa Oasen, som har
fungeret gennem mange ér. Det ber overvejes om de som tilmelder sig fra Bjerringbro kan blive tilbudt at deltage der.
Sagsfremstilling

Orienteringen fra forvaltningen tager sit primere udgangspunkt i medet i £ldre- og Sundhedsudvalget den 31. oktober
2017.



Til radets orientering vedlaegges analysen af medarbejderensker i forhold til timetal op eller nedregulering. Derudover
vedlagges en oversigt over len- og ansattelsesvilkar pa Sundheds- og Omsorgsomradet.

Endelig vedlagges en oversigt over udviklingen af madens tilberedning pa plejecentrene, i forhold til at skabe oplevelse
og stemning for beboerne.



Punkt 2: Status pa Aldreradsvalget

17/52989
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017

Aldreradet tog nedenstdende orientering til efterretning.
Orienteringsmederne pd plejecentrene lober af stablen i perioden fra den 1. til 17. november.

Der er udsendt valgmateriale til 25.178 borgere, som har mulighed for at stemme. De 19.225 (76%) har mulighed for at
stemme digitalt, og de resterende 5.953 modtager en fysisk stemmeseddel.

Aktuelt har mere end 3.000 borgere stemt digitalt.

Der er sat stemmebokse ud pé alle plejecentre i kommunen.

Aldreradet inviteres til at deltage i offentliggarelse af valgresultat 27. november 2017 kl. 15.45 pa Viborg Radhus.
Droftelse af opstillingsmeder og orienteringsmeder.

Aldrerddsvalget evalueres pd madet den 6. december 2017.
Sagsfremstilling
Status pa Aldreradsvalget.

Forvaltningen vil pa dagens made give en kort orientering om valget.
Herunder status pa:

orienteringsmederne pa plejecentrene

udsendelse af stemmemateriale

stemmebokse pa alle plejecentre kommunale og private

valgbestyrelsens offentliggerelse af valgresultatet den 27. november 2017
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Punkt 3: Meddelelser fra formanden

16/68350
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017

Aldreradet tog orienteringen om felgende punkter til efterretning.

a. Fellesarrangement for Aldreradet og Aldresagen 29. oktober. 36 personer til valgmede med deltagelse af 9 partier.
Et godt valgmede.

b. Arbejdsgruppe med deltagelse af Jette og Poul Erik i forhold til navngivning af Banebo.

c. Vaccination gik godt, dog lidt mindre besegt end sidste ar.

Sagsfremstilling

Beskrivelse
Meddelelser fra formanden.



Punkt 4: Orientering fra felgegrupper

16/68355
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017

Der var ikke bemaerkninger til punktet.
Sagsfremstilling

Beskrivelse
Orientering fra:

Aldre- og Sundhedsudvalg

Social- og Arbejdsmarkedsudvalg

Kultur- og Fritidsudvalg

Teknisk Udvalg

Klima- og Miljoudvalg

@konomi- og Erhvervsudvalg

Udvalget for uddannelse, handel og innovation
Frivillige
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Punkt 5: Orientering fra arbejdsgrupper

16/68354
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017

Aldrerddet tog folgende orienteringspunkter til efterretning:

Maode i Klyngebrugerrddet med udpegning af et nyt rad. Der er risiko for, at rddet kan blive for stort og dermed miste
funktionsduelighed. Droftelse af p-problemerne ved sygehuset.

Tilsynsrapport fra Pensionistgarden er god.
Hans; brug af rickshawcykler i forhold til aktiviteter pa det lokale plejecenter.
Blabarhaven: Der er udarbejdet en god tilsynsrapport.

Brandingarbejde med Banebo er startet op. Materialer under udarbejdelse, dbent hus-arrangement under overvejelse og
artikler med de interesserede borgere der vil flytte ind skal udarbejdes til pressen.

Sagsfremstilling

Beskrivelse
Orientering fra arbejdsgrupper.



Punkt 6: Sager til pressen

16/68356
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at Aldreradet drefter, hvilke sager der skal tilga pressen.

Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017

Aldrerédet besluttede folgende:

Jette tager kontakt til Viborg Stifts Folkeblad, Ole Bjerge, med henblik pa interview i naste uge.
Frits og Margaretha tager kontakt til Bjerringbro Avis.

Bent og Erik laver laeserbrev fra rddet omkring valgdeltagelse.

Sagsfremstilling

Beskrivelse
Sager til pressen.



Punkt 7: Eventuelt

16/68349
Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at eventuelle punkter tages til efterretning

Beslutning i Viborg Aldrerad den 01-11-2017
Aldrerddet spurgte til arbejdsgangen omkring dieter med mere.
Sagsfremstilling

Eventuelt
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