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Meddelelser fra formanden

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Der har veeret en god dialog med Revas omkring tilgaengelighed i forhold til det nye affaldssystem.

Der er dialog med Aldreradet omkring feelles reaktioner i forhold det nye affaldssystem, bl.a. i forhold til
gkonomi og handtering. Det nye system medfarer en udgiftsstigning pa 140 %.

Arsmade i DH, med opleeg fra Mads Georgi. De boliger i Banebyen er handicapvenlige, men ikke
handicapegnede, hvilket betyder begreensninger i forhold til folk med fysisk handicap.

Handicapradet papeger, at der her desveerre ikke er tale om boliger for livet for alle.

Snapsting — det gar planmaessigt med arbejdet.

Sagsfremstilling
Formanden vil pa dagens mgde give en orientering om fglgende punkter:

a. Status pa arbejdet med Snapsting

b. Affaldshandtering, Danske Handicaporganisationer har haft mgde med Revas



Meddelelser fra fagudvalgene

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

- Social- og Sundhedsudvalget (v/Ulrik Johansen)
Sagsbehandlingstiderne, hvor enkelte omrader har haft vanskeligt ved at overholde
dette. Der er iveerksat tiltag for at styrke indsatsen.

Magtanvendelse - det er et begraenset antal borgere, som har udlgst
magtanvendelser. Primaert i forbindelse med indflytning og er efterfalgende reduceret
meerkbart. Kan der hentes inspiration fra andre institutioner?

Autismeomradet - der igangseettes et arbejde nu i et lzengere forlgb.

Veergemal - der er tale om delegation, som har veeret praksis hidtil. En praksis som

Ogsa har veeret geeldende i sidste periode.

- /Eldre- og Aktivitetsudvalget (v/Ulrik Johansen)
Intet.

- Beskeeftigelsesudvalget (v/Ulrik Johansen)
Intet.

- Kultur- og Fritidsudvalget (v/Susanne Bendtsen)
Oplaeg om Sport og Event ved Ole Brandt er planlagt til junimadet.

- Landdistriktsudvalget (v/Susanne Bendtsen)
Man er ved at forberede grundlaget for udvalgets videre arbejde.

- Teknisk Udvalg (v/Jesper Hoelgaard)
Intet.

- Klima- og Miljgudvalget (v/Jesper Hoelgaard)
Intet.

- Barne- og Ungdomsudvalget (v/Charlotte Lomholdt)
Autismeanalysen.

Indsatsen for ordblinde bgrn er igangsat.



Der er venteliste til specialindsatsen pa Leesecentret. Der er 150 bgrn igennem centret hvert ar fra 4 — 6
klasse.

Sagsfremstilling
- Social- og Sundhedsudvalget (v/Ulrik Johansen)

- /Eldre- og Aktivitetsudvalget (v/Ulrik Johansen)

- Beskeeftigelsesudvalget (v/UIrik Johansen)

- Kultur- og Fritidsudvalget (v/Susanne Bendtsen)

- Landdistriktsudvalget (v/Susanne Bendtsen)
- Teknisk Udvalg (v/Jesper Hoelgaard)

- Klima- og Miljgudvalget (v/Jesper Hoelgaard)

- Bgrne- og Ungdomsudvalget (v/Charlotte Lomholdt)



Fortsat drgftelse af forventninger til arbejdet i Handicapradet

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at Handicapradet efter debat er enige om hovedlinjerne for arbejdet, og

2. at Handicapradet godkender forslaget til mgdeplan for 2018.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Der er udarbejdet supplerende og kommenteret bilag fra formanden for Handicapradet. Dette blev taget til
efterretning. Dette er indarbejdet som bilag 4, 5 og 6.

Besgg pa forskellige tilbud skal gerne kobles med et fagligt tema pa radets made.

Der @nskes et link til tilsynsrapporter sa Handicapradet har mulighed for at kommentere pa disse med henblik
pa at give politikkerne et bedre arbejdsgrundlag.

Naeste made i Handicapradet flyttes til den 6. juni 2018, med budget som temadrgftelse.

Sagsfremstilling

Handicapradet havde en indledende dreftelse med savel skriftlige som mundtlige tilkendegivelser omkring ensker i
forhold til savel radets arbejdsform som forslag til temaer for det kommende arbejde.

Efterfelgende har formandskabet bearbejdet tilbagemeldingerne og udarbejdet en tilbagemelding til radet.
Materialet er delt op i fglgende kategorier:

A. Forventninger til arbejdet i radet som har fokus pa en proaktiv og feelles indsats fra alle i radet. Materialet er
vedlagt som bilag 1.

B. Forslag til temaer som medlemmerne gnsker, at radet far dagsordenssat. Dette er vedlagt som bilag 2

| sammenhaeng med disse gnsker er der udarbejdet forslag til mgdeplan for maderne i 2018. Forslag til mgdeplan er
vedlagt som bilag 3.

Pa madet den 6. november 2018, vil der blive fremlagt forslag til madeplan for 2019.

Derudover rummede materialet en raekke mere praktiske forslag omkring selve mgdeafviklingen, som
formandskabet vil lade indga i den praktiske afvikling af mgderne.



Nedseettelse af arbejdsgruppe vedrgrende temadagen

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at Handicapradet, under forudseetning af at Viborg Byrad godkender overferslen til 2018, nedsaetter en
arbejdsgruppe der udarbejder forslag til temadag, og

2. at arbejdsgruppens forslag praesenteres pa mgdet i Handicapradet den 12. juni 2018.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Handicapradet nedsaetter en arbejdsgruppe bestadende af Marius Kristensen, Ulrik Johansen, Ulla Serup,
Susanne B. Andersen samt en politisk repraesentant som afklares snarest.

Sagsfremstilling

Handicapradet besluttede den 14. november 2017, at der skulle arbejdes videre med en temadag af 4-6 timers
varighed i 2018.

Et af de temaer der blev naevnt i denne sammenhaeng var fokus omkring sundhed og den ulighed i sundhedsmaessig
sammenhaeng, som handicappede oplever.

Handicapradet har afventet godkendelse af overfarsler fra 2017. Den politiske behandling af overfarselsomradet
sker farst i Igbet af april maned med en byradsbehandling den 18. april 2018. Derfor er det formandens vurdering, at
arbejdet saettes i gang, idet radet forudseetter, at overfarslerne kommer til disposition 18. april 2018.

Handicapradet har s@gt om overfgrsel af kr. 114.000.

Da naeste mgde i Handicapradet er den 12. juni 2018.

Det foreslas, at der nedsaettes en arbejdsgruppe, der udarbejder forslag il tidspunkt, program og budgetoverslag for
et sadant arrangement. Forslaget skal godkendes pa det kommende mgde i Handicapradet.



Udarbejdelse af dagsorden til feellesmg@det med Beskaeftigelsesudvalget den 24. maj
2018

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at Handicapradet udarbejder forslag til dagsorden for faellesmadet.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Beskaeftigelsesudvalget har faet STU som ansvarsomrade — hvilke overvejelser har udvalget gjort sig i den
sammenhang?

Hvilke tanker har man i forhold til flexjob og mere generelt om indsatsen for folk med nedsat erhvervsevne.
Hvad er status pa flexjobomradet i Viborg kommune?

Stgtte til unge med specifikke problemer i forhold til at gennemfgre en ungdomsuddannelse?
Mentorordning er her et vigtigt element.

Sagsfremstilling
Der er aftalt halvarlige mgder mellem Handicapradet og Beskeeftigelsesudvalget.

Handicapradet har mulighed for at bringe dagsordenspunkter i forslag. Forslaget til dagsorden skal efterfalgende
godkendes af Beskaeftigelsesudvalget.

Feellesmadet er aftalt til den 24. maj 2018 klokken 16.30 — 18.00 pa Viborg Radhus i magdelokale M5.
Beskaeftigelsesudvalget vil behandle dagsordensforslaget pa madet den 24. april 2018.

Derefter sendes den endelige dagsorden ud til radets medlemmer.

| forhold til at der er tale om et indledende made mellem et nyvalgt Handicaprad og et nyvalgt fagudvalg, sa kunne
temaet for madet muligvis veere en gensidig preesentation og en forventningsafstemning i forhold til arbejdet og
samarbejdet i de kommende 4 ar.

Gennem en preesentationsrunde som kan rumme savel den personlige preesentation som nogle handicappolitiske

synspunkter, vil der kunne etableres et godt fundament for den videre dialog og det feelles arbejde mellem
Handicapradet og Beskeaeftigelsesudvalget.



Feellesmgde med Aldre- og Aktivitetsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget den
31. maj 2018

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at Handicapradet udarbejder forslag til dagsorden for mgdet.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Handicapradet gnsker at fastholde de nuvaerende processer omkring kvalitetsstandarder, hvor Handicapradet
arbejder proaktivt. Kan denne tankegang udbredes til andre omrader?

Boliger til borgere med seerlige behov — hvilke overvejelser har udvalgene i forhold til den videre proces?

Kultur og motion for alle jf. Handicapkonventionen.

Sagsfremstilling

Der er aftalt et arligt feellesmgde mellem Handicapradet, Social og Sundhedsudvalget og Zldre- og
Aktivitetsudvalget.

Handicapradet har mulighed for at bringe dagsordenspunkter i forslag. Forslaget til dagsorden skal efterfalgende
godkendes af Social- og Sundhedsudvalget og ZAldre- og Aktivitetsudvalget.

Faellesmadet er aftalt til den 31. maj 2018 klokken 16.30 — 18.00 pé Viborg Radhus i madelokale M5.

/Eldre- og Aktivitetsudvalget vil behandle dagsordensforslaget pa deres made den 24. april 2018.

Social- og Sundhedsudvalget vil behandle dagsordensforslaget pa deres mgde den 26. april 2018.

Derefter sendes den endelige dagsorden ud til radets medlemmer.

| forhold til at der er tale om et indledende made mellem et nyvalgt Handicaprad og to nyvalgte fagudvalg, sa kunne
temaet for madet muligvis veere en gensidig preesentation og en forventningsafstemning i forhold til arbejdet og
samarbejdet i de kommende 4 ar.

Gennem en preesentationsrunde som kan rumme savel den personlige preesentation som nogle handicappolitiske

synspunkter, vil der kunne etableres et godt fundament for den videre dialog og det feelles arbejde mellem
Handicapradet og de to udvalg.



Punkter til kommende mader

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at Handicapradet drafter emner til kommende mgder.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Madet den 12. juni flyttes til den 6. juni, og har budget som tema.

Sagsfremstilling

Forslag:

Handicapradets arshjul 2018 er ajourfgrt og vedlagt som bilag 1.



Justering af kvalitetsstandarder for Socialomradet 2017-2018 (orienteringssag)

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Radet vil gerne fglge op pa orienteringen, idet Handicapradet inddrages i den videre proces.

Sagsfremstilling

Social og Sundhedsudvalget godkendte pa mgdet den 22. marts 2018 (sag nr. 11) en justering af Socialomradets
kvalitetsstandarder 2017-2018 med nedenstdende dagsorden:

"RESUME

Social- og Sundhedsudvalget praesenteres for justerede Kvalitetsstandarder for Socialomradet 2017-2018 med
henblik pa godkendelse. Kvalitetsstandarderne er justeret med afseet i den nye Lov om Social Service, som tradte i
kraft pr. 1. januar 2018.

INDSTILLING
Direktgren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at justeringen af Kvalitetsstandarder for Socialomradet 2017-2018 godkendes.
2. at sagen sendes til orientering i Handicapradet og Udsatteradet.

BESLUTNING
1. Social- og Sundhedsudvalget godkendte justeringen af Kvalitetsstandarder for Socialomradet 2017-2018.

2. Social- og Sundhedsudvalget sender sagen til orientering i Handicapradet og Udsatteradet.

SAGSFREMSTILLING

Historik

Pa det daveerende Social- og Arbejdsmarkedsudvalgs mgde den 24. november 2015 (sag nr. 14) godkendte
udvalget Kvalitetsstandarder for voksne med seerlige behov pr. 1. januar 2016. Pa Social- og
Arbejdsmarkedsudvalgets made den 1. december 2016 (sag nr. 4) godkendte udvalget de reviderede
Kvalitetsstandarder for 2017-2018.

Inddragelse og horing
De oprindelige Kvalitetsstandarder for 2017-2018 er blevet kvalificeret i Handicapradet, Udsatteradet,
Bruger/pargrenderadene og i hele Socialomrédets MED-system.

/Endringerne i den justerede version baserer sig alene pa lovbestemte eendringer og de er af et sa begreenset
omfang, at det ikke er vurderet hensigtsmaessigt og ngdvendigt med inddragelse og haring.

Beskrivelse
Kvalitetsstandarderne er udarbejdet med udgangspunkt i Viborg Kommunes Socialpolitik og skal understgtte


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2018/3/22032018201803221230#11
http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Social-og-Arbejdsmarkedsudvalget/2015/11/24112015201511241200#14
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Social-og-Arbejdsmarkedsudvalget/2016/12/01122016201612011245#4

tankerne heri. Kvalitetsstandarderne skal fungere som:

- En beskrivelse af Viborg Kommunes serviceniveau for voksne med saerlige behov
- Et arbejdsredskab til brug for visitation i Socialafdelingen

- Et styringsredskab for administration og politisk ledelse

- Et veerktgyj til sikring af ensartethed i behandlingen af kommunens borgere

De beskriver kort sagt den stgtte, en borger som hovedregel kan forvente.

Kvalitetsstandarderne er et dynamisk dokument, som Igbende justeres efter aendringer i lovgivningen og
tilpasses politisk vedtagne beslutninger pa omradet for voksne med seerlige behov.

Kvalitetsstandarderne skal efter planen revideres i efteraret 2018. Pa grund af revisionen af Lov om Social
Service, som tradte i kraft pr. 1. januar 2018, justeres kvalitetsstandarderne allerede nu, saledes at de tilpasses
den nye lovgivning, indtil den planlagte revision i efteraret 2018.

Ny §82 i Lov om Social Service

Den eendring i Lov om Social Service (serviceloven) som vurderes at fa starst konsekvens for Socialomréadet, er
de nye tidlige, forebyggende indsatser i §82a-d og den deraf falgende udvidelse af malgruppen.

Formalet med aendringen af §82 er, at give kommunerne mulighed for at give borgerne den forngdne stgtte pa et
sa tidligt tidspunkt, at det er muligt at forebygge en optrapning af borgernes problemer.

Derfor er malgruppen for de tidlige, forebyggende indsatser en anden end for de gvrige tilbud: mélgruppen for
den gvrige tilbudsvifte er borgere med betydeligt og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller seerlige
sociale problemer, mens malgruppen for den reviderede §82a-d er borgere med blot nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller sociale problemer.

Justeringer i kvalitetsstandarderne
De konkrete aendringer i Kvalitetsstandarder for voksne med saerlige behov 2017-2018 fremgar med rad skrift i

bilag 1.

Oversigt over eendringerne:

Paragraf/emne Kort beskrivelse af eendringen Baggrund for eendring
§81: Formalet er udvidet: omhandler nu ogsa Loveendring 1.1.2018
formal og malgruppe forebyggelse af sociale problemer.

Malgruppen er udvidet: omfatter nu ogsa
voksne hvis funktionsevne ikke er seerligt eller

varigt nedsat.
§82 a-d: Ny lovhjemmel til at etablere fire forskellige Loveendring 1.1.2018
tidlig forebyggende typer af tidlige, forbyggende indsatser:
indsats a. tilbud om gruppebaseret hjeelp og statte

b. tilbud om individuel hjeelp og statte i en
tidsbegreenset periode pa op til 6 maneder
c. socialt akuttilbud

d. stgtte i tilbud i samarbejde med
civilsamfundet og den frivillige sektor

§85: Den tidligere 6 maneders frist for evaluering af | Tilpasning af indsatsen
bostptte borgers stgttebehov er eendret til en lobende
evaluering af borgers behov for stgotte.
Stattebehovet evalueres nu ogsa inden for de
forste 6 maneder.

§896 og 98: For begge ordninger er det tilfgjet, at afgarelser | Loveendring 1.1.2018




Borgerstyret Personlig
Assistance (BPA) og
kontaktperson for

om frakendelse eller nedseettelse af hjeelp
meddeles med et varsel pa mindst 14 uger fra
det tidspunkt, hvor borgeren har modtaget

Der er fastsat intervaller for deekning af
merudgifter.

Merudgifter over 2500 kr. pr. maned daekkes nu
med et belgb svarende til de faktiske
merudgifter.

dovblinde afgarelsen.
§100: Merudgiften, der berettiger til stotte er justeret, | Lovaendring 1.1.2018 og
Merudgifter Jf. serviceloven. administrativ forenkling.

§§107 og 108:
Botilbud

Ny mulighed for tilkgb af ledsagelse under
ferie, hvis botilbuddet kan sikre at ferien kan
gennemfgres medarbejdermeessigt forsvarligt.

Loveendring 1.1.2018.

§§ 109 og 110:

Ledere af krisecenter og forsorgshjem treeffer

Loveendring 1.1.2018.

Krisecenter og nu afggrelse om bade optagelse og
Forsorgshjem udskrivning. Afgarelserne kan indbringes for
Ankestyrelsen.
Egenbetaling er justeret til 2018-niveau.
Alternativer
Intet.
Tidsperspektiv

En arbejdsgruppe arbejder pa en plan for implementering af §82 a, b og d. Social- og Sundhedsudvalget vil
senere pa éaret blive preesenteret for konkrete forslag til implementeringen til politisk godkendelse. §82 c er
allerede udmgntet i Socialt Akuttilbud pa Guldblommeve.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Det kan ikke aktuelt vurderes, praecis hvilke skonomiske konsekvenser, de nye indsatser jf. §82 vil fa. Det kan
dog ikke undgas, at udvidelsen af Socialomradets tilbudsvifte og malgruppen for tilbuddene vil medfare ggede
udgifter pa kort sigt. Det er selvsagt intentionen, at de @gede udgifter til tidlige, forebyggende indsatser udlignes
af reducerede behov for og udgifter til mere omfattende tilbud pa leengere sigt.

Estimater for de @gede udgifter vil fremga af de konkrete forslag til implementeringen af §82 a, b og d.

Juridiske og planmeessige forhold

Intet.”




Status pa magtanvendelser pa Socialomradet 2017 (orienteringssag)

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget blev pa madet den 22. marts 2018 (sag nr. 10) orienteret om status pa
magtanvendelser pa Socialomradet med nedenstaende dagsorden:

"RESUME

Udvalget preesenteres hvert ar for en status pa antallet af magtanvendelser inden for Socialomradet. Status for
2017 viser, at der er sket en stigning i antallet af magtanvendelser péa Viborg Kommunes egne tilbud fra 25i 2016
til 45i2017.

Heraf har Viborg Kommune haft 11 magtanvendelser uden lovhjemmel pa kommunens egne tilbud i 2017.

Pa de eksterne tilbud er der sket et fald fra 35 2016 til 18 i 2017. Heraf har 5 vaeret uden lovhjemmel.

INDSTILLING
Direktaren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning, og
2. at sagen sendes til orientering i Handicapradet.

BESLUTNING
1. Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen til efterretning med en bemeerkning om, at udviklingen i
magtanvendelser pa socialomradet fglges teet. Udvalget tilkendegav et gnske om en opfalgning om et halvt ar.

2. Social- og Sundhedsudvalget sender sagen til orientering i Handicapradet.

SAGSFEMSTILLING

Historik

Udvalget orienteres hvert ar om status pa antallet af magtanvendelser inden for Socialomradet. Denne sag
beskriver status for 2017.

Inddragelse og horing
Det indstilles, at sagen sendes til orientering i Handicapradet.

Beskrivelse
Viborg Kommune skal registrere og behandle alle tilfselde af magtanvendelser, foretaget pa kommunens tilbud
og magtanvendelser over for Viborg-borgere med ophold pa eksterne tilbud.

Status 2017
Antallet af magtanvendelser i Viborg Kommunes socialomrade i 2017 fremgar af tabel 1 i bilag 1. Der er sket en
stigning i magtanvendelser péa Viborg Kommunes egne tilbud fra 25 tilfeelde i 2016 til 45 tilfeelde i 2017. | 2014


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2018/3/22032018201803221230#10

var der 50 tilfeelde og i 2015 var der 30 tilfeelde. Pa de eksterne tilbud var der et fald fra 35i 2016 til 18 2017. Af
magtanvendelser pa egne tilbud kan de 24 tilfaelde henregnes til tre borgere fordelt pa to bosteder. | alle tre
tilfeelde har der veeret tale om borgere med saerlige udfordringer, hvor magtanvendelserne har fundet sted
indenfor en relativ begreenset periode. | alle tre tilfeelde er der arbejdet intensivt med at tilretteleegge den
paedagogiske indsats s& magtanvendelser sa vidt muligt undgas.

Generelt pavirkes tallene bade af den paedagogiske indsats og medarbejdernes evne til at forudse og forebygge
situationer hvor magtanvendelser kan opsta, men de pavirkes ogsa i hagj grad af, hvilke borgere der bor pa
kommunens tilbud og hvordan deres adfeerdsmanstre er.

For magtanvendelser uden lovhjemmel pa Viborg Kommunes egne tilbud er der sket en stigning fra tre tilfeelde i
2016 til 11 tilfaelde i 2017. 1 2014 var der 10 tilfaelde og i 2015 var der 6 tilfeelde. En magtanvendelse kan for
eksempel veere uden lovhjemmel, hvis det i den efterfalgende analyse konkluderes, at medarbejderen kunne
have forsaggt sig med en anden psedagogisk tilgang for at aflede borgeren, eller at borgeren ikke var i akut fare da
magtanvendelsen fandt sted. Begge dele er forudsaetninger for, at en magtanvendelse er lovlig.

At antallet af magtanvendelser kan holdes pa et lavt niveau skyldes primeert den faglig indsats der ydes pa
tilbuddene. Antallet af magtanvendelser minimeres ved, at medarbejderne bruger paedagogiske metoder til at
lave en struktur og tryghed i dagligdagen, der betyder at borgerne i mindre grad reagerer udadrettet.
Socialomradet arbejder malrettet pa at undga eller minimere haendelserne. Det sker blandt andet ved at
tilbuddene altid analyserer og drafter magtanvendelser efterfolgende. Det sker for at styrke medarbejdernes
opmeerksomhed pa, at bruge de bedste paedagogiske redskaber og at bruge den mindst indgribende tilgang,
over for den enkelte borger.

Oversigten i bilag 1 omhandler registrerede magtanvendelser pa Viborg Kommunes tilbud, samt
magtanvendelser i forhold til Viborg-borgere, der bor pa eksterne tilbud ved enten en region eller en anden
kommune. Sidste ar var Viborg Kommune og Socialtilsyn Midt i dialog med det regionale tilbud Mosetoft i forhold
til antallet af magtanvendelser. | 2017 ser vi en effekt af denne dialog, da antallet er faldet markant. Fra 27 1 2016
tilto i 2017. Den aendrede praksis pa Mosetoft er samtidig arsagen til faldet i magtanvendelser uden lovhjemmel
pa de eksterne tilbud fra 17 i 2016 til 5i 2017. 1 2016 var der 16 tilfeelde pa Mosetoft, der var uden lovhjemmel. |
2017 var det reduceret til ét.

Arbejdet med magtanvendelser

Socialomradets fagkonsulent for magtanvendelser registrerer og behandler alle magtanvendelser.
Fagkonsulenten fglger udviklingen i antallet og typen af magtanvendelser taet, for at sikre, at principperne i
servicelovens bestemmelser om magtanvendelser efterleves og at antallet af magtanvendelser minimeres.

Det sker i en Igbende dialog mellem konsulenten og tilbuddets ledelse og medarbejdere. Det sker ogsa igennem
konsulentens opfalgning pé& konkrete magtanvendelser (handleplaner, radgivning, vejledning mv.) samt
undervisningstilbud til medarbejdere og studerende. Endvidere fagrer Socialtilsyn Midt og borgerens
sagsbehandler tilsyn med tilbuddenes handtering af magtanvendelser og kendskab til lovgivningen om
magtanvendelser.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.



Juridiske og planmeessige forhold

Den 1. januar 2018 blev det lovligt at behandle personer over 15 ar, der vurderes varigt inhabile, hvis de
modseetter sig behandling. Varigt inhabile er eksempelvis personer der lider af demens, er udviklingshaemmede
eller har en hjerneskade, og som derfor ikke selv er i stand til at vurdere konsekvenserne af ikke at blive
behandlet.

De nye regler gar det muligt at tvinge en patient i behandling, hvis en laege eller tandlaege vurderer, at patientens
sundhedstilstand bliver vaesentligt forringet, hvis man undlader behandlingen. Der kan veere tale om alt fra en
helt basal tandbehandling til operation for f.eks. hoftebrud.

Selvom det nu bliver muligt for leeger og tandleeger at beslutte tvangsbehandling af somatiske lidelser, ma man
ikke anvende tvang som farste valg. Tvang skal ses som en sidste udvej, nar det ikke kan lade sig gare at fa
patienten til at tage imod en ngdvendig behandling. Desuden skal man altid forsgge at skabe tillid og anvende
den form for tvang, der er mindst indgribende — og altid med samtykke fra f.eks. neermeste pargrende, eller
alternativt med tilslutning fra en anden leege eller tandlaege med faglig indsigt.”



Analyse af indsatser til ordblinde bgrn (orienteringssag)

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Handicapradet noterer med tilfredshed, at der kommer fokus pa dette vigtige omrade.

Sagsfremstilling

Bgrne- og Ungdomsudvalget godkendte pa mgdet den 22. marts 2018 (sag nr. 10) kommissorium for analyse af
Viborg Kommunes tilbud til ordblinde bgrn med nedenstdende dagsorden:

"RESUME
Borne- og Ungdomsudvalget preesenteres for udkast til kommissorium for analyse af Viborg Kommunes tilbud til
ordblinde barn.

INDSTILLING
Direktaren for Barn & Unge indstiller

1. At udkast til kommissorium for analyse af Viborg Kommunes indsats til ordblinde barn godkendes

2. At kommissorium for analyse af Viborg Kommunes indsats til ordblinde barn sendes til orientering i
Handicapradet.

BESLUTNING

Kommissorium for analyse af Viborg Kommunes indsats til ordblinde barn blev godkendt

Kommissorium for analyse af Viborg Kommunes indsats til ordblinde bgrn sendes til orientering i Handicapradet.
Analysen preesenteres for Bgrne- og Ungdomsudvalget i magdet den 18. september 2018.

SAGSFREMSTILLING
Historik
Medlemmer af Barne- og Ungdomsudvalget gnsker en analyse af Viborg Kommunes indsatser til ordblinde

barn. Derudover indgar ordblindeundervisning som et fokusomréde i konstitueringsaftalen for Viborg Kommunes
byrad for 2018-2021.

Inddragelse og haring
Relevant fagpersonale vil blive inddraget i analysen.

Beskrivelse

For at sikre den mest hensigtsmeaessige indsats til ordblinde barn dels i relation til lovgivningsmaessige
forpligtelser og den gkonomiske ramme gennemfgres en analyse af omradet. Formaélet er at praesentere Barne-
og Ungdomsudvalget for en beskrivelse af rammerne og forpligtelserne pa ordblindeomradet, Viborg Kommunes
nuveerende indsatser og forslag til alternative modeller for indsatser.

Alternativer
Intet.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/3/Moede201803220830#10

Tidsperspektiv
Analysen forventes praesenteret for Barne- og Ungdomsudvalget i 2. eller 3. kvartal 2018.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.”



Kommissorium for analyse af udviklingen pa autismeomradet (orienteringssag)

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Handicapradet tog orienteringen til efterretning, idet der var en uddybende dreftelse omkring materialet.

Handicapradet vil falge dette arbejde, og opfordrer til at analysearbejdet danner det fremadrettede
beslutningsgrundlag.

Sagsfremstilling

Bgrne- og Ungdomsudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget godkendte pa udvalgenes mgder den 22. marts
2018 (sag nr. 1/ sag nr. 1) kommissoriet for ’Analyse af udviklingen pa autismeomradet’ med nedenstaende
dagsorden:

"RESUME

Det fremgar af konstitueringsaftalen for byradsperioden 2018-2021, at byradet gnsker at give autismeomradet et
seerligt fokus. Analysen, som igangseettes med dette kommissorium, er farste konkrete udmantning af
konstitueringsaftalens seerlige fokus pa autismeomradet.

INDSTILLING
Direktaren for Barn & Unge/Direktaren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Barne og
Ungdomsudvalget/Social- og Sundhedsudvalget,

1. at kommissorium for analyse af udviklingen pa autismeomradet godkendes

2. at kommissorium for analyse af udviklingen pa autismeomradet sendes til orientering i Handicapradet

BESLUTNING
Kommissorium for analyse af udviklingen pa autismeomradet blev godkendt med tilfajelse om, at mélet for
indsatserne skal veere sé teet pd almenomradet som muligt.

Kommissorium for analyse af udviklingen pa autismeomradet sendes til orientering i Handicapradet.

DAGSFREMSTILLING
Historik
Intet.

Inddragelse og haring
FaellesMED Bgrn og Unge samt FagMED Social har haft mulighed for at kommentere og kvalificere
kommissoriet. Bemaerkninger fra de to MED-udvalg ses i bilag 1.

Beskrivelse
Det fremgar af konstitueringsaftalen for byradsperioden 2018-2021, at byradet gnsker at give autismeomradet et
seerligt fokus.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/3/Moede201803220830#1
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2018/3/22032018201803221230#1

Som farste konkrete udmgntning heraf igangseaettes en tveergdende analyse af autismeomradet. Analysen har til
formal at belyse udviklingstendenser og perspektiver for autismeomradet frem over, inden for bade Barn & Unge
og Socialomradet.

Péa baggrund af analysen udarbejdes et katalog, som 1) opsummerer analysens resultater ift. de veesentligste
udfordringer pa autismeomradet, 2) samler relevant eksisterende viden om virksomme metoder og 3) fremseetter
anbefalinger til nye tiltag og indsatser.

Kommissorium for analysen fremgér af bilag 2.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
De to forvaltninger forventer falgende tidsplan for processen:

» Analyse praesenteres for de to fagudvalg medio august 2018

» Katalog praesenteres for de to fagudvalg i foraret 2019.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeaessige forhold
Intet.”



Opfalgning pa Handicapradets mgde den 6. marts 2018

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,

1. at Handicapradet falger op pa eventuelle punkter fra Handicapradets made den 6. marts 2018.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Intet.

Sagsfremstilling
Opfalgning pa Handicapradets mgde den 6. marts 2018:



Eventuelt

INDSTILLING

Formanden for Handicapradet indstiller,
1. at eventuelle punkter drgftes, og

2. at orienteringspunkter til pressen draftes.

BESLUTNING | VIBORG HANDICAPRAD DEN 03-04-2018

Skolelgb — man skal overveje om sponsorlgb er hensigtsmaessige pa specialskolerne, idet
det kan saette barnene i et uheldigt dilemma.

Sagsfremstilling

Orienteringspunkter til pressen:



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

