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Punkt 1: Status og tendenser på Socialområdet - temadrøftelse

19/47485

Resume
På udvalgsmødet præsenterer forvaltningen et oplæg om status og aktuelle tendenser på Socialområdet. Oplægget danner
grundlag for en drøftelse i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at udvalget drøfter oplæggets forskellige temaer.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget drøftede oplæggets forskellige temaer.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 
Inddragelse og høring
Intet.
 
Beskrivelse
På dagens møde i Social- og Sundhedsudvalget holder socialchef Ulrik Johansen oplæg om status og aktuelle tendenser
på Socialområdet. Oplægget holdes med afsæt i:
 

Resultater fra KL-partnerskabsprojekt om bedre styring af det specialiserede voksenområde
Resultater fra Herning Kommunes benchmark med bl.a. Viborg Kommune
Data om udviklingen på Socialområdet i Viborg Kommune – økonomi, antal og flow

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Punkt 2: Samarbejdsaftale for sundhedsvisitationer

20/1484

Resume
Som en del af Midtklyngen, har Viborg Kommune siden 2015 haft en velfungerende sundhedsvisitation. Blandt andet
med baggrund i erfaringerne fra denne er der på regionsniveau udarbejdet en samarbejdsaftale omkring etablering af
sundhedsvisitationer i alle klynger. Samarbejdsaftalen er udarbejdet som følge af Sundhedsaftalen 2019 til 2023.
Sundhedsvisitationens opgave er at give borgeren et alternativ i forhold til en indlæggelse på hospitalet, ved at øge de
praktiserende lægers kendskab til kommunernes tilbud på både det somatiske og det psykiatriske område.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg foreslår at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,
 
1. at samarbejdsaftalen godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,
 
1. at samarbejdsaftalen godkendes.

Sagsfremstilling
Historik
Som følge af Sundhedsaftalen 2019-23 etableres nu sundhedsvisitationer i alle klynger. Dette bygger på projektet ”Det
tværsektorielle Callcenter”, der blev gennemført i Midtklyngen fra 2015-17, og videreført igennem hospitalsvisitationen
under navnet Sundhedsvisitation Midt. Der er derfor ikke tale om et nyt projekt for Midtklyngen og Viborg Kommune,
men en udvidelse til de resterende klynger i Region Midtjylland, som rammesættes i en regional samarbejdsaftale.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Samarbejdsaftalen omkring etablering af sundhedsvisitationer i alle klynger er en del af udmøntningen af det prioriterede
indsatsområde i sundhedsaftalen 2019-23 om ”Sammen om ældre borgere – først med fokus på akutområdet”.
Sundhedsvisitationerne skal sikre overblik og enkle indgange til akuttilbud i den enkelte klynge. Det gælder både
akuttilbud til borgere med psykisk og somatisk sygdom. Sundhedsvisitationerne er primært et tilbud til vagtlæger,
praktiserende læger og læger i præhospitalet. Ambitionen er, at det skal være let for lægen at vælge et relevant alternativ
til indlæggelse, uanset i hvilken sektor alternativet findes.
Samarbejdsaftalen er vedlagt som bilag 1.
 
Sundhedsvisitationer placeres geografisk på hvert akuthospital, og har til formål at,

at alle borgere får den rette behandling (rette borger i rette seng)
sammenhæng i akutte forløb
at flest mulige borgere kan behandles i eget hjem eller i kommunale akuttilbud, hvis der ikke er behov for en akut
indlæggelse
at målet om lighed i sundhed understøttes på tværs af psykiatri og somatik
at de samlede ressourcer anvendes bedst muligt

 
Der er flere kerneopgaver for den enkelte sundhedsvisitation. Set fra et kommunalt perspektiv er sundhedsvisitationen
med til at vejlede de praktiserende læger og formidle kontakt mellem kommune og praktiserende læge til relevante
kommunale tilbud vedrørende somatiske og psykiatriske sygdomme. Desuden skal sundhedsvisitationen visitere til akutte
indlæggelser, tilbyde subakutte tider inden for de enkelte hospitalsspecialer, og hertil være behjælpelig med kontakten
mellem den kommunale drift og de forskellige afdelinger på hospitalet.
 
Ved oprettelse af sundhedsvisitationer i alle klynger, som tager udgangspunkt i Midtklyngens model, har Regionsrådet
bevilget midler til hospitalerne til bemanding og udvikling af de hospitalsvisitationer der allerede kendes på de fem
akuthospitaler.
 



For Midtklyngen sker der ikke de store ændringer, da Sundhedsvisitationen allerede er en del af det tværsektorielle
arbejde.
Der vil dog ske én markant ændring, idet fokus vil udvides fra kun at have omhandlet borgere med somatiske sygdomme,
til også at omhandle borgere med psykiatriske sygdomme. Dette har man arbejdet på i længere tid i Midtklyngen, og de
første borgere med en psykiatrisk sygdom er allerede blevet visiteret gennem Sundhedsvisitation Midt.   

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Samarbejdsaftalen forventes at træde i kraft den 1. marts 2020.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Hospitalerne er bevilget midler til at drive Sundhedsvisitationen, og der vil ikke være nogle omkostninger for
kommunerne.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Samarbejdsaftale sundhedsvisitationer



Punkt 3: Program for studietur marts 2020

19/28784

Resume
Social- og Sundhedsudvalget skal på studietur den 4. og 5. marts 2020. Programmet drøftes med henblik på godkendelse.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at programmet for studieturen godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte programmet for studieturen.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Den 4. og 5. marts 2020 tager Social- og Sundhedsudvalget på studietur til Esbjerg og Fredericia kommuner. Programmet
er vedhæftet som bilag 1.
 
Studieturen begynder i Esbjerg Kommune, hvor der er planlagt tre besøg over to dage. Besøgene vil omhandle arbejdet
med KRAM faktorerne, i den bydel i Esbjerg, der hedder Østerbyen. Østerbyen er et område, der på socioøkonomiske
faktorer og på trivselsdata er særligt udfordret i forhold til resten af Esbjerg. Herefter besøges et bosted der hedder
Hedehyblerne, som er et afklarings- og udviklingstilbud til unge mellem 18 og 30 år.
Der overnattes i Esbjerg.
Dagen efter besøges Oqqumut, som er Esbjerg Kommunes indsats for at give grønlandske borgere en god start i Danmark
og hjælpe socialt udsatte grønlændere.
 
Dagen og studieturen slutter hos Fredericia Kommune. Her har man gennem mikropartnerskaber med kommunale og
private aktører og organisationer arbejdet med, at skabe bedre sundhed og trivsel ved, at aktørerne i samarbejde med
kommunen yder en ekstra indsats.
 
Der er i tilrettelægningen af programmet lagt vægt på, at besøgene skal give inspiration til igangværende og fremtidige
projekter indenfor Social- og Sundhedsområdet samt understøttelse af de politiske målsætninger i
sammenhængsmodellen.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Programudkast til studietur i Danmark



Punkt 4: Dagsorden til fællesmødet med Udsatterådet den 18. februar 2020

19/48185

Resume
Forvaltningen fremsætter forslag til dagsorden til fællesmøde med Udsatterådet den 18. februar 2020.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at forslaget til dagsorden for fællesmøde med Udsatterådet godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte forslag til dagsorden for fællesmøde med Udsatterådet.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Udsatterådet har dagsordenssat punkt 3-6 i det vedhæftede forslag til dagsorden.

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har to årlige fællesmøder med Udsatterådet.
 
Forslag til dagsorden for næste fællesmøde fremgår af bilag 1.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
I 2020 holder Social- og Sundhedsudvalget fællesmøder med Udsatterådet følgende dage:
 

Den 18. februar 2020.
Den 17. september 2020.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Dagsorden til fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Udsatterådet den 18. februar 2020



Punkt 5: Dagsorden til fællesmødet med Frivillighedsrådet den 18. februar
2020

19/54119

Resume
Forvaltningen fremsætter forslag til dagsorden til fællesmøde med Frivillighedsrådet den 18. februar 2020.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at forslaget til dagsorden for fællesmøde med Frivillighedsrådet godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte forslaget til dagsorden for fællesmøde med Frivillighedsrådet.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Frivillighedsrådet har dagsordenssat punkt 3-5 i vedhæftede forslag til dagsorden.

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget har to årlige fællesmøder med Frivillighedsrådet.
 
Forslag til dagsorden til næste fællesmøde fremgår af bilag 1.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
I 2020 holder Social- og Sundhedsudvalget fællesmøde med Frivillighedsrådet følgende dage:
 

Den 18. februar 2020
Den 17. september 2020

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Dagsorden til fællesmødet mellem Social- og Sundhedsudvalget og Frivillighedsrådet 300120.docx



Punkt 6: Evaluering af deltagelse på besigtigelses- og studieture samt
konferencer

18/17544

Resume
Social- og Sundhedsudvalget drøfter deltagelse i besigtigelses- og studieture samt konferencer med henblik på fælles
opsamling og læring.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at sagen drøftes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget drøftede deltagelse i besigtigelses- og studieture samt konferencer. Der var enighed om, at
deltagelsen i såvel besigtigelses- som studieture og konferencer har været udbytterig.
 
Social- og Sundhedsudvalget bemærkede, at Kommunernes Landsforening og Danske Regioner med fordel kan
samarbejde tættere og f.eks. afvikle fælles sundhedskonferencer.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget deltager i løbet af året i en række besigtigelses- og studieture samt konferencer, som enten er
arrangeret af Viborg Kommune eller eksterne parter. Udvalget har udtrykt ønske om systematisk opfølgning af indholdet
på ture og konferencer med henblik på fælles opsamling og læring.
 
Social- og Sundhedsudvalget har i løbet af de sidste tre måneder deltaget i følgende:

Danske Regioners Sundhed for alle 7. november 2019.
KL´s Handicap- og psykiatrikonference 20. november 2019.
Besigtigelsestur 18. december 2019.
KKR´s januarkonference 14. januar 2020.

 
Programmerne for ovenstående er vedhæftet som bilag.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Opfølgning på deltagelse i ture og konferencer vil finde sted hvert kvartal.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Program - sundhedskonference

PROGRAM - KL Handicap- og psykiatrikonference



Program for Social og Sundhedsudvalgets besigtigelsestur

Invitation og program til Januarkonference den 14. januar 2020



Punkt 7: Evaluering af dialogmøde i gågaden den 13. december 2019

19/9098

Resume
Den 13. december 2019 holdt Social- og Sundhedsudvalget et dialogmøde vedrørende sammenhængsmodellens tema om
sundhed. Mødet blev holdt på gågaden i Viborg.
På dagens møde har Social- og Sundhedsudvalget mulighed for at evaluere mødet.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at dialogmødet om sundhed den 13. december 2019 evalueres.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget evaluerede dialogmødet om sundhed den 13. december 2019.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Den 13. december 2019 holdt Social- og Sundhedsudvalget et dialogmøde vedrørende sammenhængsmodellens tema om
sundhed på gågaden i Viborg.
 
Mødet havde to formål:

Dialog med borgere om sammenhængsmodellens fire målsætninger inden for temaet sundhed.
Indhentning af konkrete forslag til tiltag og evt. samarbejde med borgere/foreninger vedrørende de fire mål.

 
På dagens møde har Social- og Sundhedsudvalget mulighed for at evaluere mødet, herunder for eksempel mødets form og
udbytte.

Alternativer
Intet.
 
Tidsperspektiv
Intet.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Punkt 8: Status på gratis psykologhjælp til 15-25-årige (orienteringssag)

18/5212

Resume
Viborg Kommune har tilbudt gratis psykologhjælp for 15-25-årige siden januar 2019. Udvalget forelægges hermed en
status for det første år.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orientering om status på gratis psykologhjælp tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen om status på gratis psykologhjælp til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik
I konstitueringsaftalen for 2018-2021 blev det besluttet at indføre gratis psykologhjælp til 15-25-årige. I forbindelse med
budgetforhandlingerne for 2019-2022 afsatte byrådet derfor 0,3 mio. kr. til etablering af gratis psykologhjælp. På
udvalgsmødet den 27. november 2018 (sag nr. 5) godkendte Social- og Sundhedsudvalget en model for udmøntning af
midlerne. Hovedpunkterne i modellen er, at tilbuddet er normeret til 14 timer ugentligt i 46 uger pr. år. De 14 timer
fordeles på tre typer af aktiviteter: planlagte konsultationer, telefonisk åbningstid to gange om ugen og skriftlig
dokumentation. Et forløb kan være på op til fem gange.
 
Social- og Sundhedsudvalget blev senest orienteret om status på gratis psykologhjælp den 15. august 2019 (sag nr. 5). I
forbindelse med budgetforliget for 2020-2023 afsatte byrådet yderligere 0,3 mio. kr. til gratis psykologhjælp.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Status på gratis psykologhjælp
Der har været 182 henvendelser til gratis psykologhjælp det første år. Den indledende telefonsamtale bidrager til, at
tilbuddets åbningstid anvendes effektivt, da de unge screenes i telefonen med henblik på at tilbyde det rette tilbud til den
enkelte.
 
Der har hidtil været meget få udeblivelser fra samtaleforløbene. Det må ses som et tegn på, at tilbuddet er meningsfuldt
for målgruppen. Samtidig indikerer det, at placeringen på Sct. Laurentii Vej i Viborg er tilgængelig for målgruppen.
 
I forbindelse med både indledning og afslutning af et samtaleforløb vurderer den unge graden af selvoplevede
udfordringer i forhold til sig selv, sine nære relationer, sit netværk og generelt velbefindende. På alle fire parametre
mindskes graden af udfordringer i løbet af samtaleforløbet. Det indikerer, at de unge oplever, at gratis psykologhjælp
overordnet set har en positiv påvirkning på deres velbefindende. 
 
Nedenfor er der opstillet en række indsamlede data om gratis psykologhjælp fra de første måneder. Data er trukket medio
januar 2020, og de udgør grundlaget for forvaltningens ovenstående vurdering af tilbuddet:
 

95 unge ud af de 182 henvendelser har kun været i kontakt med gratis psykologhjælp i forbindelse med den
indledende telefonsamtale. De 95 unge er enten blevet henvist til et andet tilbud, har været udenfor målgruppen
eller ikke haft behov for mere rådgivning.

 

82 unge har modtaget eller modtager rådgivning gennem et samtaleforløb. 67 af de 82 unge har afsluttet deres
samtaleforløb med en gennemsnitslængde på fire samtaler.

 

https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2018/11/29112018201811291230#5
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2019/8/15082019201908151300#5


Ud af de 67 afsluttede samtaleforløb er 40% afsluttet, fordi de unge ikke har haft yderligere behov for rådgivning.
31% er henvist til et andet tilbud, mens 24% selv har valgt at afslutte forløbet. De sidste 4% er udeblevet.

 

Unge i et samtaleforløb fordeler sig aldersmæssigt bredt fra 15-25 år. Det understøtter gennemsnitsalderen på 20,4
år da også. Den kønsmæssige fordeling er på 64% kvinder og 36% mænd.

 

De unge henvender sig ud fra et bredt spektrum af årsager med en overrepræsentation af unge med angst, lavt
selvværd, belastninger i familien eller ensomhed.

 

Pt. er 17 unge på venteliste. Der har i 2019 været op til tre måneders ventetid. Denne forventes dog at falde markant
i 2020 som følge af opnormeringen af tilbuddet.

 
I forbindelse med budgetforliget for 2020-2023 afsatte byrådet yderligere 0,3 mio. kr. til gratis
psykologhjælp. Dermed er der nu afsat 0,6 mio. kr. årligt til tilbuddet.
 
Den ekstra bevilling anvendes til at forøge antallet af psykologsamtaler. Et samtaleforløb er dog stadig på maksimalt fem
gange.
 
Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.



Punkt 9: Status på den kommunale ungeindsats for 2019 (orienteringssag)

18/62156

Resume
I december 2018 godkendte Viborg Byråd organisering af den kommunale ungeindsats. I denne sag, som behandles i
Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget gives en status for realiseringen
heraf og plan for evaluering.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet:
 
1. at orientering om status for den kommunale ungeindsats tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget indstiller til byrådet,
 
1. at orientering om status for den kommunale ungeindsats tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Historik
Viborg Byråd godkendte organisering af den kommunale ungeindsats den 19. december 2018 (sag nr. 1) og modtog på
plankonferencen i april 2019 en status herfor. Efterfølgende er Social- og Sundhedsudvalget på sit møde den 29. maj 2019
(sag nr. 12) samt Beskæftigelsesudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget på sine møder den 4. juni 2019 (hhv. sag nr. 9
og sag nr. 6) præsenteret for realiseringen af elementerne i ungeindsatsen.

Inddragelse og høring
Relevante samarbejdspartnere og afdelinger i Viborg Kommune er involverede i realiseringen af den kommunale
ungeindsats.

Beskrivelse
Baggrund
Fra den 1. august 2019 har kommunerne haft ansvaret for, at alle unge under 25 år får den nødvendige støtte til at
gennemføre en ungdomsuddannelse eller få fast tilknytning til arbejdsmarkedet. Byrådet har besluttet, at den kommunale
ungeindsats i Viborg Kommune omfatter alle unge mellem 15 og 30 år med behov for støtte fra flere forskellige
afdelinger i kommunen.
 
Implementering af den kommunale ungeindsats
Afgørende for realiseringen af Viborg Kommunes ungeindsats er en fælles tilgang på tværs af fagområder og hurtig
tilpasning af arbejdsgange og præcise udmeldinger, så retningen er tydelig for alle involverede.
 
De centrale elementer i Viborg Kommunes ungeindsats er:

den tværprofessionelle konference
målgruppebeskrivelsen
ungeguide-funktionen
den fælles uddannelses- og jobplan

 
En uddybning af elementerne og status i forbindelse hermed fremgår af bilag 1. Derudover præsenteres også
evalueringskonceptet.
 
Fremtidigt fokusområde
Primo 2020 bliver der mulighed for samkøring af data på tværs af afdelinger med henblik på at identificere ungeforløb
med behov for koordinering. Denne mulighed vil intensivere indsatsen med at identificere unge i målgruppen og visitere
disse til ungekonferencen. Dette vil resultere i en markant tilgang af unge, der får tildelt ungeguide.
 
Alternativer
Intet.

https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2018/12/19122018201812191700
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Social-og-Sundhedsudvalget/2019/5/29052019201905291200
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Beskaeftigelsesudvalget/2019/6/04062019201906040800
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2019/6/Moede201906041215#6


Tidsperspektiv
For at sikre tilstrækkeligt datagrundlag forventes evaluering gennemført i løbet af efteråret 2020 og afsluttet med
udgangen af 2020.

Økonomiske forhold og konsekvenser
DUT-midlerne for ungeguideordningen udgjorde i 2019 340.000 kr. og i overslagsårerne udgør de 690.000 kr.
 
Midlerne anvendes til aflønning af ungekoordinator samt pulje til understøttelse af realiseringen af den kommunale
ungeindsats, blandt andet i form af etablering og drift af ungeguidenetværket.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Status på implementering og drift af den kommunale ungeindsats for 2019



Punkt 10: Tilskud fra Socialstyrelsens ansøgningspulje om metoder til unge
med autisme og overgangen til et selvstændigt liv (orienteringssag)

19/41082

Resume
Viborg Kommune har fået tilsagn fra Socialstyrelsen om implementeringsstøtte og puljemidler til gennemførelse af
projekt ’Boligklar med Autisme’ på handicapområdet i 2020-2021.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen tages til efterretning,
 
2. at sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen til efterretning og sendte sagen til orientering i Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Viborg Kommune har fået tilsagn fra Socialstyrelsen om implementeringsstøtte og puljemidler til gennemførelse af
projekt ’Boligklar med Autisme’ på handicapområdet i 2020-2022. Ansøgning og tilsagn fremgår af bilag 1 og 2.

Kort om projektet
Projektets målgruppe er unge med autisme i alderen 18-30 år med normalbegavelse, samt unge med en begavelse, der
ligger lidt under normalområdet, som har behov for bostøtte med fokus på sociale og mestringsrettede indsatser, der
understøtter et selvstændigt voksenliv.
 
I projektet pilottestes et læringsforløb, der forventes at skabe gode overgange til voksenlivet for unge med autisme.
Projektet ligger dermed naturligt i forlængelse af de anbefalinger, som fremgik af afrapporteringen fra Viborg Kommunes
analyse af udviklingen på autismeområdet (byrådet 26. juni 2019, sag nr 2). Projektet taler ligeledes ind i det fokus på
overgange for udsatte unge til voksen, som der arbejdes med på tværs med afsæt i Sammenhængsmodellen.
 
Læringsforløbets formål er at give de unge indsigt, kompetencer og færdigheder til at mestre et selvstændigt voksenliv.
 
Læringsforløbets mål er:

At den unge kan varetage opgaver forbundet med at bo i egen bolig
At den unge får et netværk blandt andre unge
At den unge i højere grad mestrer sociale færdigheder, samarbejde og kommunikation.

 
Læringsforløbets kerneelementer er:

Helhedsorienteret/koordineret tilgang
Indledende udredning af ønsker og behov
Handleplan og systematisk opfølgning
Faseopdelt individuel støtte
Gruppeforløb om: Kommunikation, Selvbestemmelse, Sociale færdigheder og samarbejde, Strukturering af
hverdagen samt Netværk.

 

https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2019/6/26062019201906261700#2
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2019/6/26062019201906261700#2
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2019/6/26062019201906261700#2


Projektet forankres i autismeteamet i Bostøtte Handicap/Kontaktsted Handicap.
 
Sagen behandles med enslydende sagsfremstillinger i Social- og Sundhedsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Projektet gennemføres i perioden januar 2020 - december 2022.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Viborg Kommune ansøgte om 2,7 mio. kr., men har fået tilsagn om i alt 1,9 mio. kr., som primært er til dækning af
projektets lønomkostninger. Forvaltningen har derfor revideret projektets budget og er ligeledes aktuelt i gang med at
revidere og reducere projektets aktiviteter. Det betyder, at projektet sandsynligvis ikke vil indeholde alle de aktiviteter,
som fremgår af ansøgningen.
 
Ud over de puljefinansierede aktiviteter for borgerne, vil projektet indebære en række implementerings- og
evalueringsaktiviteter, som det ikke har været muligt at søge puljemidler til, og hvor lønudgifterne derfor finansieres af
Viborg Kommune.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Ansøgningsskema: Boligklar med autisme

Tilsagnsbrev fra Socialstyrelsen



Punkt 11: Puljetilsagn til særlig indsats for ledige grønlændere i Danmark
(orienteringssag)

20/304

Resume
Viborg Kommune har modtaget tilsagn fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om støtte til projektet
”Rollemodeller blandt udsatte ledige grønlændere i Viborg Kommune”.
 
Viborg Kommune har fået tilsagn om et samlet tilskud på 824.955 kr. i projektperioden fra 9. december 2019 til 31.
december 2020. Tilskuddet anvendes til at ansætte to jobindsatsmedarbejdere.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen om puljen ”Særlig indsats for ledige grønlændere i Danmark” tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog orienteringen om puljen ”Særlig indsats for ledige grønlændere i Danmark” til
efterretning.

Sagsfremstilling
Historik
Intet.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Viborg Kommune har søgt og fået tilsagn fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til puljen ”Særlig indsats for
ledige grønlændere i Danmark”. Viborg Kommunes projekt under puljen hedder ”Rollemodeller blandt udsatte ledige
grønlændere i Viborg Kommune”, og har til formål at skabe en kulturforandring hos udsatte ledige grønlændere, for
derigennem at øge andelen af grønlændere med tilknytning til arbejdsmarkedet. Projektet er udviklet af Jobigen og
medfører, at der ansættes to jobindsatsmedarbejdere på Jobigen i projektperioden.
 
Projektets væsentligste aktivitet er at skabe rollemodeller blandt udsatte grønlændere, samt at knytte tættere bånd mellem
Viborg Kommune, frivillige organisationer og grønlændernes egne netværk.
 
Målgruppen i projektet er alle udsatte ledige grønlændere i Viborg Kommune. Det anslås at der er ca. 120 ledige
grønlændere i Viborg Kommune, hvoraf ca. 80 er socialt udsatte.
 
Indsatsen vil i høj grad være fokuseret på at skabe kulturforståelse hos grønlænderne i forhold til de forventninger, der
findes på det danske arbejdsmarked og i samfundet generelt. Indsatsen vil foregå både ved individuelle samtaler og i
holdforløb. Indsatsen vil desuden have et virksomhedsrettet fokus, hvor der tidligt i alle forløb vil være
arbejdsmarkedsbaserede indsatser.
 
Succeskriteriet for projektet er, at alle udsatte ledige grønlændere gives mulighed for at deltage i indsatsen og at minimum
40 grønlændere har været tilknyttet i projektperioden.
 
Tilskuddet udgør i alt 824.955,00 kr.
Sagen behandles med enslydende sagsfremstillinger i Beskæftigelsesudvalget og i Social- og Sundhedsudvalget.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Projektperioden er fra den 9. december 2019 til den 31. december 2020. Social- og Sundhedsudvalget orienteres om status
på projektet ved projektafslutning.



Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Ansøgning til pulje til særlig indsats for ledige grønlændere i Danmark

Tilsagnsbrev til pulje til særlig indsats for ledige grønlændere i Danmark



Punkt 12: Meddelelser og gensidig orientering, herunder orientering ved
formanden dels om afholdte møder mm.

20/784

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget tog følgende orientering og meddelelser til efterretning.
 

Formandskabsmøde for sundhedsudvalgene i Midtklyngen.
Afdækning af arbejdet med kost og motion i andre, sammenlignelige kommuner.
Opfølgning på møde den 4. december 2019 med FællesMED og de faglige organisationer.
Opfølgning på møde den 4. december 2019 med borgere- og pårørende i psykiatrien.
Status på undersøgelse af samarbejdsmulighederne med FitnessMentor.
Tilskud fra statslig pulje Motion og fællesskab på recept.
Der er i henhold til Vejledningen til Servicelovens § 18 ikke krav om klageadgang.
Tidspunkt for afvikling af fællesmøde med Ældre- og Aktivitetsudvalget den 18. marts 2020 ændres fra 14.30 –
16.00 til 15.15 – 16.45.

Sagsfremstilling
Meddelelser og gensidig orientering fra forvaltning og udvalg.



Punkt 13: Mødeliste for Social- og Sundhedsudvalget 2020

19/27357

Resume
I henhold til de af byrådet vedtagne retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af
Viborg Byråd - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste – skal udvalget godkende aktiviteter, inden disse kan danne
grundlag for udbetalinger. En opdateret mødeliste bliver derfor forelagt udvalget på alle møder.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30-01-2020
Social- og Sundhedsudvalget godkendte mødelisten for 2020.

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (sag nr. 6) et samlet sæt retningslinjer for de grundlæggende vederlag
og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste.

Inddragelse og høring
Intet.

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes mødeaktiviteter og et
styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).
 
Hvis Social- og Sundhedsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmæssige forhold
For konkrete aktiviteter, der hører hjemme under styrelseslovens § 16, stk. 1, litra f (andre hverv efter anmodning fra
byrådet eller dets udvalg), forudsætter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag

Social- og Sundhedsudvalget - mødeliste 2020

http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2014/12/17122014201412171700#6


Punkt 14: Underskriftsark

20/1426

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i Prepare ved at trykke på
”Godkend”.
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