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Punkt 1: Besøg på Pleje- og Omsorgscenter Birkegården

22/3001

Resume
Ældre- og Aktivitetsudvalget afholder dagens møde på Pleje- og Omsorgscenter Birkegården.
 
Mødet indledes med, at leder af plejecenteret, Birgitte Helm Eskildsen, præsenterer centeret. Herefter vil der være en
rundvisning.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at præsentation af Birkegården tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog præsentation af Birkegården til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Ældre- og Aktivitetsudvalget har udtrykt ønske om at afholde sine møder på de tilbud, som hører under udvalgets
ansvarsområde.
 
Dagens møde afholdes på Pleje- og Omsorgscenter Birkegården.
 
Mødet indledes med, at leder af plejecenteret, Birgitte Helm Eskildsen, orienterer om stedet og viser udvalget rundt.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Afbud Lise Bertelsen



Punkt 2: Etablering af nyt produktionskøkken, projektforslag

20/45889

Resume
På mødet i dag skal Ældre- og Aktivitetsudvalget behandle projektforslaget til nyt produktionskøkken med henblik på
licitation. Projektforslaget indeholder: Arkitektbeskrivelse, teknisk notat samt projektforslagsark (tegninger).
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at projektforslaget godkendes.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
Ældre- og Aktivitetsudvalget godkendte projektforslaget.
 

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet har med budgetforliget fra 2022-2025 besluttet, at der skal bygges nyt produktionskøkken i Viborg. Det
eksisterende produktionskøkken er fra 1970 og senest renoveret i 1999. Det eksisterende produktionskøkken overholder
ikke den nuværende lovgivning i forhold til fødevaremyndighedernes krav. Produktionskøkkenet fungerer med en
midlertidig dispensation fra Fødevaremyndighederne ift. hygiejneforhold og køl. Der etableres derfor et nyt tidssvarende
og fremtidssikret produktionskøkken på 1.221 m2 samt et teknikrum på 1. sal. 
 
På mødet den 22. november 2022 fik Ældre- og Aktivitetsudvalget forelagt skitseforslag til nyt produktionskøkken (link
til sag nr. 3 på Ældre- og Aktivitetsudvalgets møde den 22. november 2022).
 
Forvaltningen har siden august 2022 arbejdet sammen med totalrådgiver omkring byggeprogram og projektforslag. Der
har været afholdt opstartsworkshop, studietur, brugergruppemøder, byggemøder, teknikmøder etc. I forbindelse med
udarbejdelse af projektforslaget som forelægges til mødet i dag, har der været en tæt brugerinvolvering fra medarbejdere
fra produktionskøkkenet. Den tætte brugerinvolvering skal bl.a. sikre, at køkkenet opbygges med et stringent flow, som
sikrer en overordnet logistik gennem bygningen. På den måde får produkterne en strømlinet vej fra råvareindlevering og
frem til det færdige produkt.
 
Udover den overordnede logistik i køkkenet har man et internt flow i de enkelte produktionsområder/afdelinger, som skal
sikre, at der ikke sker en sammenblanding af rene og urene produkter og materiel, så bakterier fra den rå og utilberedte
mad ikke kommer i kontakt med den færdigbehandlede mad.
 

Inddragelse og høring
Projektforslaget er godkendt af styregruppen den 9. januar 2023.
 
 

Beskrivelse
Totalrådgiver har fremsendt vedlagte projektforslag for nyt produktionskøkken i Viborg med henblik på godkendelse i
Ældre- og Aktivitetsudvalget. Projektforslaget tager udgangspunkt i, at produktionskøkkenet etableres, som et moderne og
velfungerende industrikøkken. Køkkenet skal dagligt kunne levere til ca. 1.200 borger i dag stigende til ca. 2.000 borgere
over de næste 15 år jf. demografien. Leverancerne er i dag en blanding af bulk-leverancer (flere portioner sammen) og
enkeltportioner. Det forventes, at begge typer af leverancer, vil vokse med baggrund i udviklingen af demografien i
Viborg Kommune.
 

Forbedringer og udvidelser ved det nye produktionskøkken sker bl.a. via:

Udvidelse af kølekapacitet i forhold til mellemkøl og udleveringskøl
Udvidelse af pakkeriet, kold-og grønsagsafdelingen

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-11-22-08-30-2670/#3-skitseforslag-til-nyt-produktionskkken
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2022-11-22-08-30-2670/#3-skitseforslag-til-nyt-produktionskkken


Der opnås bedre flow ved, at maden hele tiden kører fremad i produktionskæderne, dvs. uden tilbageløb, hvilket
sparer arbejdsgange og reducerer i tidsforbruget

 

Forbedringer i forhold til arbejdsmiljø sker bl.a. via:

Den nye og moderne teknologi, der er indtænkt i maskinerne, resulterer både i sparede arbejdsgange og et bedre
fysisk arbejdsmiljø
Det nye produktionskøkken vil overholde de krav, der er til arbejdsmiljølovgivningen og fra
fødevaremyndighederne i dag

 
Samlet bliver det bebyggede areal på 1.221 m2 samt et teknikrum på 1. sal. Projektforslaget indeholdende
arkitektbeskrivelse, teknisk notat samt projektforslagsark (tegninger), er vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Totalrådgiver har den 21. december 2022 søgt om byggetilladelse til det nye produktionskøkken, og grundkøbet er
effektueret via købsaftale pr. 30. december 2022. Under forudsætning af at projektforslaget godkendes på mødet i dag, vil
den videre projektering henimod udbudsprojektet og dermed en kommende licitation følge den aktuelle tidsplan. Det er
forvaltningens vurdering, at et nyt produktionskøkken kan tages i brug primo 2025.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Ældre- og Aktivitetsudvalget besluttede på mødet den 3. januar 2023 (link til sag nr.3 på Ældre- og Aktivitetsudvalgets
møde den 3. januar 2023), at udvalget på mødet den 6. juni 2023 vil tage stilling til, om en eventuel merudgift vil blive
foreslået finansieret af puljen på 25 mio. kr. afsat i 2022 til finansiering af eventuelle prisstigninger på anlæg, hvoraf der
aktuelt resterer 23 mio. kr. Dette under forudsætning af, at puljen overføres i forbindelse med byrådets godkendelse af
regnskabet for 2022. Alternativt vil merudgiften indgå i budgetlægningen for 2024-2027.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Ark.beskrivelse Viborg Produktionskøkken

Teknisk notat installationer El- VVS og ventilation

Projektforslag ARK - tegninger

Afbud Lise Bertelsen

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2023-01-03-08-30-3014/#3-budgetmssige-udfordringer-vedrrende-etablering-af-nyt-produktionskkken
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/aeldre-og-aktivitetsudvalget/2023-01-03-08-30-3014/#3-budgetmssige-udfordringer-vedrrende-etablering-af-nyt-produktionskkken


Punkt 3: Debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027

22/36619

Resume
Sundhedssamarbejdsudvalget har udarbejdet et politisk debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027. Debatoplægget indgår
i den forberedende proces med at udarbejde en ny sundhedsaftale, og skal drøftes på en tværsektoriel konference om det
nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri den 23. februar 2023. På konferencen har udvalget mulighed for at give input
til det videre arbejde med den ny sundhedsaftale.
 
Sagen er fremlagt med enslydende sagsfremstilling i Social- og Sundhedsudvalget.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1.  at udvalget som forberedelse til konferencen om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri drøfter ’Debatoplæg
til Sundhedsaftalen 2024-2027’
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
Ældre- og Aktivitetsudvalget drøftede ’Debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027’ som forberedelse til konferencen om
det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Sundhedsaftalen er en politisk aftale, som udgør den overordnede, generelle ramme for samarbejdet på sundhedsområdet
mellem kommuner og regioner, herunder almen praksis. Formålet er at bidrage til sammenhæng og koordinering af
forløb, der går på tværs af regioner og kommuner, med fokus på kvalitet, effekt og patienttilfredshed.
 
Der udarbejdes én sundhedsaftale for hver region. Sundhedsaftalen danner afsæt for underliggende samarbejdsaftaler om
konkrete indsatser og borger/patientgrupper, fx samarbejdsaftale om IV-behandling i nærområdet, samarbejdsaftale om
den gode indlæggelse og udskrivelse samt samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade.
 
Sundhedsaftalen gælder for fire år. Den forberedende proces med en ny sundhedsaftale er i gang, og som et led heri har
Sundhedssamarbejdsudvalget udgivet ’Debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027’.
 
Debatoplægget tegner de fælles udfordringer på sundhedsområdet og indeholder et oplæg til en fælles retning samt fælles
prioriteringer og indsatsområder på tværs af hospitaler, regionspsykiatrien, kommuner og almen praksis.  
 
Debatoplægget peger på følgende forslag til indsatsområder 2024-2027:
 

Psykiatri og trivsel: børn og unges trivsel samt mennesker med svær psykisk sygdom
Borgere med kronisk sygdom – med fokus på de med størst behov og størst kompleksitet
Velfærdsteknologi, digitalisering og datadeling

 
Debatoplægget skal drøftes på en tværsektoriel konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri den 23.
februar 2023. På konferencen har centrale aktører, herunder Social- og Sundhedsudvalget og Ældre- og
Aktivitetsudvalget, mulighed for at præge det videre arbejde.



 
Debatoplægget og konferenceprogram er vedlagt som bilag.
 
Den videre proces

Den 23. februar 2023: Debatoplægget drøftes på en konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri.
Marts-april 2023: Sundhedssamarbejdsudvalget udarbejder høringsudgave af sundhedsaftalen 2024-2027.
Maj-august 2023: Høring i region, kommuner, PLO m.fl.
September-december 2023: Politisk behandling af udkast til Sundhedsaftalen 2024-2027.
Januar 2024: Sundhedsaftalen 2024-2027 træder i kraft.

 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.
 

Bilag

Debatoplæg til Sundhedsaftalen 2024-2027

Konferenceprogram 23. februar 2023

Afbud Lise Bertelsen



Punkt 4: Velfærdsaftalen på ældreområdet - midtvejsstatus

21/21460

Resume
Arbejdet med Velfærdsaftalen på ældreområdet har været i gang i næsten 1½ år. Derfor orienteres kort om status på
arbejdet. Desuden fremlægges nyhedsbrev nr. 4, som beskriver syv kommende prøvehandlinger.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at midtvejsstatus for arbejdet med Velfærdsaftalen på ældreområdet tages til efterretning, og
 
2. at de syv nye prøvehandlinger, som fremgår af nyhedsbrev nr. 4 drøftes.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog midtvejsstatus for arbejdet med Velfærdsaftalen på ældreområdet til efterretning.
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget drøftede de syv nye prøvehandlinger, som fremgår af nyhedsbrev nr. 4.
 

Sagsfremstilling
Historik
Intet.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Viborg Kommune indgik i september 2021 en velfærdsaftale med regeringen. Formålet med velfærdsaftalen er, at
borgerne oplever mere nærhed, tid og kvalitet.
 
For at nå disse mål er Viborg Kommune frisat fra en del af lovgivningen på ældreområdet. Ældreområdet er ligeledes
frisat fra en række af Viborg Kommunes egne retningslinjer og arbejdsgange.
 
Viborg Kommune gennemførte i 2021 en omfattende inddragelsesproces, hvor borgere, medarbejdere og andre
interessenter har haft mulighed for at pege på temaer og ønsker, som Viborg Kommune kan arbejde med i forbindelse med
velfærdsaftalen.
 
Inddragelsesprocessen er fortsat i 2022 med afholdelse af to borgermøder i Bjerringbro og Møldrup.
 
På baggrund af de ønsker og forslag, som kommunen modtog gennem inddragelsesaktiviteterne, er der igangsat en række
prøvehandlinger. Prøvehandlinger giver mulighed for at afprøve nye eller ændrede løsninger i en kortere periode, med
henblik på at vurdere gevinsterne og herefter træffe beslutning om prøvehandlingen skal implementeres på hele
ældreområdet i Viborg Kommune.
 
Der er aktuelt igangsat i alt 24 prøvehandlinger, hvoraf 16 prøvehandlinger er afsluttet og evalueret, mens de sidste otte
afsluttes i januar 2023. Forslag til nye prøvehandlinger og evaluering af afsluttede prøvehandlinger fremlægges løbende
for Ældre- og Aktivitetsudvalget. Som bilag er vedlagt en status på implementeringen af den første runde
prøvehandlinger. Ældre- og Aktivitetsudvalget besluttede i april 2022, at disse prøvehandlinger skulle implementeres i
hele Viborg Kommune.
 

Nye prøvehandlinger



Forvaltningen planlægger at igangsætte syv nye prøvehandlinger fra 1. februar 2023. Prøvehandlingerne beskrives i
nyhedsbrev nr. 4, som er vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Velfærdsaftalen på ældreområdet løber til september 2024.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Status på implementering af 1. runde prøvehandlinger

Nyhedsbrev om prøvehandlinger - 4. fase

Afbud Lise Bertelsen



Punkt 5: Aktuelt i det tværsektorielle sundhedssamarbejde (orienteringssag)

22/2357

Resume
Der orienteres om:
 

Lokalaftale mellem PLO-Midt og Region Midtjylland om palliative indsatser
Første møde i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen, den 30. november 2022

 
Sagen var forelagt med enslydende sagsfremstilling i Social- og Sundhedsudvalget den 5. januar 2023.
 

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog orientering om aktuelle sager i det tværsektorielle sundhedssamarbejde til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Historik
Forvaltningen orienterer løbende Ældre- og Aktivitetsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget om aktuelle sager i det
tværsektorielle sundhedssamarbejde.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Den fælles Sundhedsaftale 2019-2023 danner grundlag for det tværsektorielle sundhedssamarbejde mellem kommunerne,
hospitalerne og almen praksis i Region Midtjylland.
 
Samarbejdet om initiativerne i sundhedsaftalen og øvrige tværsektorielle aftaler på sundhedsområdet, er politisk forankret
i Sundhedssamarbejdsudvalget og den lokale politiske sundhedsklynge, Midtklyngen.
 
Samarbejdsparterne i Midtklyngen er Viborg, Skive og Silkeborg kommuner, Hospitalsenhed Midt, regionspsykiatrien og
almen praksis.
 

Lokalaftale mellem PLO-Midt og Region Midtjylland om palliative indsatser
PLO-Midt og Region Midtjylland har indgået en lokalaftale om palliative indsatser. Palliative indsatser omhandler
indsatsen til patienter og familier i tilknytning til livstruende sygdom, herunder forebyggelse og lindring af smerter og
lidelse samt andre problemer af både fysisk, psykisk og psykosocial karakter.
 
Lokalaftalen er udarbejdet i forlængelse af ’samarbejdsaftalen om palliative indsatser’ i regi af sundhedsaftalen. Formålet
er at forbedre livskvaliteten for den alvorligt syge eller døende patient.
 
Lokalaftalen omhandler de indsatsområder, som de praktiserende læger er involveret i, fx muligheden for et udvidet besøg
i patientens hjem, planlægningsmøde med sundhedsprofessionelle fra kommunen og hospitalet og samtaler med
pårørende.
 
Lokalaftalen understøtter desuden den videre implementering af aftaler og redskaber fra Projekt Livets Afslutning. Her er
der bl.a. udarbejdet en tværsektoriel retningslinje, som understøtter beslutningstagen og støtte i borgerens sidste tid.



 
Lokalaftalen om palliative indsatser er vedlagt som bilag.
 
Første møde i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen, den 30. november 2022
Den politiske sundhedsklynge i Midtklyngen består af borgmestrene fra Viborg, Skive og Silkeborg Kommune, fire
regionsrådsmedlemmer samt to repræsentanter fra PLO-Midt (Praktiserende Lægers Organisation). Den politiske
sundhedsklynge skal medvirke til lokalt at styrke forebyggelse, kvalitet og omstilling til det nære sundhedsvæsen.
 
Sundhedsklyngen arbejder indenfor rammerne af den fælles Sundhedsaftale, og den overordnede retning som sættes af
Sundhedssamarbejdsudvalget. Sundhedsklyngen skal lokalt sætte retning og prioritere indsatsen ift. de udfordringer og
behov, som særligt gør sig gældende i Midtklyngen.
 
På første møde besluttede sundhedsklyngen to fokusområder for sundhedssamarbejdet i Midtklyngen i 2023:
 

Borgere med kronisk sygdom/akutområdet: Forebyggelse af indlæggelse blandt borgere med flere kroniske
sygdomme (multisyge)
Psykisk sygdom: Forebyggelse af mistrivsel blandt børn og unge

 
Referat fra mødet i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen, er vedlagt som bilag.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
Intet.

Bilag

Lokalaftale om palliativ indsats, november 2022

Referat af møde den 30. november 2022 i den politiske sundhedsklynge, Midtklyngen

Afbud Lise Bertelsen



Punkt 6: Mødeliste 2023 for Ældre- og Aktivitetsudvalget

21/42707

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at der tages stilling til mødelisten.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
 
Ældre- og Aktivitetsudvalget godkendte mødelisten.
 

Sagsfremstilling
Historik
Byrådet vedtog på sit møde den 17. december 2014 (link til sag nr. 6 i byrådet den 17. december 2014) et samlet sæt
retningslinjer for de grundlæggende vederlag og andre godtgørelser til medlemmer af Viborg Byråd, herunder reglerne for
tabt arbejdsfortjeneste.
 

Inddragelse og høring
Intet.
 

Beskrivelse
Mødelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes
mødeaktiviteter og et styringsværktøj i forhold til protokollerede beslutninger omkring
konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste (litra f).
 
Hvis Ældre- og Aktivitetsudvalget godkender den reviderede mødeliste, godkendes dermed også eventuelle aktiviteter i
forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.
 

Alternativer
Intet.
 

Tidsperspektiv
Intet.
 

Økonomiske forhold og konsekvenser
Intet.
 

Juridiske og planmæssige forhold
For konkrete aktiviteter, der hører hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (Andre hverv efter anmodning fra
byrådet eller dets udvalg) forudsætter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra udvalget som
betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag

Ældre- og Aktivitetsudvalget - Mødeliste 2022-2025

Afbud Lise Bertelsen

https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byradet/2014-12-17-17-00-506/#6-retningslinjer-for-udbetaling-af-godtgrelser-til-byrdsmedlemmer


Punkt 7: Meddelelser og gensidig orientering

21/43459

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed & Omsorg indstiller til Ældre- og Aktivitetsudvalget,
 
1. at orienteringen og meddelelserne tages til efterretning.
 

Beslutning i Ældre- og Aktivitetsudvalget den 24-01-2023
Ældre- og Aktivitetsudvalget tog orientering og meddelelser om følgende til efterretning:

Orientering ved formanden om erfaringsudveksling
Pleje- og omsorgscentre – indskud, depositum og husleje.
Konference om det nære sundhedsvæsen og den nære psykiatri i Midtjylland den 23. februar 2023.
KL’s Sundhedskonference 12. april 2023
Studiebesøg ved boligselskaber onsdag den 7. juni 2023 kl. 16.00-20.00
Opfølgning på udvalgsmøder den 21. december 2022 og den 3. januar 2023 vedr. drøftelser af Skovvænget og
Banebo
Orientering om den ledelsesmæssige situation på omsorgsområdet
Eventuel navneændring
Eventuel invitation til Ældreministeren

 

Sagsfremstilling
Meddelelser og gensidig orientering fra formand, forvaltning og udvalg.
 

Afbud Lise Bertelsen



Punkt 8: Underskriftsark

21/42806

Sagsfremstilling
Ældre- og Aktivitetsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive elektronisk i FirstAgenda ved at trykke på
”Godkend”.
 

Afbud Lise Bertelsen
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