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Punkt 1: Mulig opsigelse af kontrakt med Absolut Rengering

14/2878
Sagsfremstilling

konomi- og Erhvervsudvalget har i flere omgange behandlet en sag vedr. status pa rengering i Viborg Kommune. Senest
er @konomi- og Erhvervsudvalget pd mede den 27. august 2014 blevet orienteret om status pa rengeringsomradet.
Samtidig redegjorde Forvaltningen for en handleplan, som ogsa fremgar af bilag nr. 1 til sag nr. 29 pa samme mede.

Efter et uanmeldt besog pa Stoholm Skole den 9. september 2014 har firmaet Servicemaegleren i en rapport til Viborg
Kommune givet rengeringsstandarden karakteren 2, svarende til uacceptabel. Tidligere pd méneden havde Sendre Skole
faet karakteren 2 ved en uanmeldt kontrol foretaget af Servicemagleren. Borgmester Torsten Nielsen indstiller, med
baggrund i ovennavnte handleplan samt de i perioden afgivne karakterer, til @konomi- og Erhvervsudvalget, at
kontrakten med leveranderen Absolut Rengering opsiges.

Opsigelse af aftalen

Kontrakten kan opsiges med 6 maneders varsel til udgangen af en kalenderméaned. Ved misligholdelse kan kontrakten
opsiges med 1 maneds varsel til opher den 1. 1 en méned. Forvaltningen har ikke vurderet eller taget stilling til, om der pa
det foreliggende grundlag vil kunne geres misligholdelse geldende.

Borgmesteren har den 11. september 2014 holdt mede med Absolut Rengering, med henblik pé dreftelse af samarbejde i
en eventuel opsigelsesperiode og dreftet en mulig overdragelsesplan.

Pé denne baggrund foreslas, sdfremt @konomi- og Erhvervsudvalget vedtager at opsige aftalen, at der optages
forhandlinger med Absolut Rengering om vilkarene for opsigelse, herunder tidsplan mv., og at der udarbejdes en
overdragelsesaftale til godkendelse i @konomi- og Erhvervsudvalget.

Scenarier for fremtidig opgavevaretagelse

Safremt Okonomi- og Erhvervsudvalget beslutter at opsige aftalen, skal der tages stilling til den fremtidige
opgavevaretagelse, det vil sige hvilken model for fremtidig lgsning af rengeringsopgaven der skal arbejdes videre med.
Forvaltningen har opstillet folgende mulige scenarier herfor:

1. Nyt centralt udbud af rengeringsopgaven

2. Etablering af central, kommunal rengeringsenhed

3. Endecentral model der giver institutioner mulighed for frit at vaelge, om de vil gere brug af kommunal
rengoringsenhed, selv ansatte personale eller gore brug af privat leverander (valg af privat leverander vil kraeve, at det
sker efter gennemforelse af udbud af 1 eller flere institutioner i feellesskab).

Vedrerende scenarie 1 vurderes, at det fra beslutning vil kreeve 6 méneder at gennemfore et saidan udbud. Viborg
Kommune har mulighed for at afgive kontrolbud.

Scenarie 2 medforer, at der skal opbygges en kommunal rengeringsenhed. Athaengig af evt. overdragelsesaftale vurderes
det, at kunne gores indenfor opsigelseperioden pa 6 méneder.

Scenarie 3 svarer til den model, der blev praktiseret for konkurrenceudszattelsen. Etablering af denne model vurderes
ligeledes at kunne gares indenfor opsigelsesperioden pa 6 maneder.

Det er ikke en mulighed, at indgd kontrakt med nogle af de evrige bydere i forbindelse med den i 2013 gennemforte
konkurrenceudsettelse.

Overdragelse af medarbejdere.

Forvaltningen vurderer, at ved valg af scenarie 1 kan blive tale om, at lov om virksomhedsoverdragelse finder anvendelse
athaengig af udbudsform (antal delaftaler). Afgerende for, om lov om virksomhedsoverdragelse finder anvendelse er, om
opgaven overdrages fra en gkonomisk enhed til en anden ekonomisk enhed.

Ved valg af scenarie 2 finder lov om virksomhedsoverdragelse sted. Det betyder, at der er pligt til at overdrage
medarbejderne til den nye opgaveudferer, og pa nuverende lon- og ansattelsesforhold. I scenarie 2 vil medarbejderne
kunne velge at indtreede pa den kommunale overenskomst pa omradet. Den vaesentligste forskel pa den private og
kommunale overenskomst er den kreevede arbejdstakt, der i den kommunale overenskomst er fastsat til 100, mens den i



den private overenskomst er fastsat til 130. Arbejdstakten siger noget om det areal, en rengeringsassistent skal kunne
rengere pr. arbejdstime.

Ved valg af scenarie 3 finder lov om virksomhedsoverdragelse ikke anvendelse. Det skyldes, at opgaven overdrages til
flere skonomiske enheder.

Okonomiske konsekvenser

Kontrakten med Absolut Rengering har med det nuvarende serviceniveau og de rettelser, der er indarbejdet siden
kontrakten blev indgéet, et omfang af ca. 30 mio. kr. (7 delaftaler). Der blev ved konkurrenceudsattelsen opnaet en
besparelse pa 12 mio. kr. arligt, som er indarbejdet i budgetterne (8 delaftaler).

I det omfang budgettet skal forages, skal der tages stilling til finansieringen.

I forbindelse med konkurrenceudsattelsen var de gvrige bud (eksl. kommunens eget kontrolbud) i gennemsnit ca. 5 mio.
kr. dyrere end det vindende bud fra Absolut Rengering.

Overgangsperiode

Athaengig af indhold af opsigelsesaftale samt valg af scenarie, kan der i opsigelsesperioden opsté forskellige
problemstillinger, som kraever finansiering. Det kan bl.a. blive nedvendigt at kebe ydelser fra anden leverander, keb af
juridisk bistand, konsulentbistand, ansattelse af personale til etablering af egen enhed mv. P4 den baggrund foreslas, at
der afsettes en pulje pa 1 mio. kr.

Andet

I et delomrade er der lavet kontrakt med ISS om rengering. Denne kontrakt forudsattes fastholdt og institutionerne i dette
omréade far sdledes ikke mulighed for at gere brug af den ovenstaende skitserede fritvalgsordning.

Indstilling

Borgmesteren indstiller,
at kontrakten med Absolut Rengering opsiges, og

at Forvaltningen i givet fald optager forhandling med Absolut Rengering om vilkérene herfor, og med henblik pa
udarbejdelse af en overdragelsesaftale.

Under forudsatning af, at kontrakten opsiges, foreslar borgmesteren,

at Okonomi- og Erhvervsudvalget tager stilling til de skitserede scenarier for, hvordan rengeringen pa Kommunens
institutioner fremover skal forega,

at der afsettes 1 mio. kr. til finansiering af de i sagsfremstillingen opstillede problemstillinger i overgangsperioden,
at kommunaldirekteren bemyndiges til at disponere til de beskrevne formal,

at beleb pa 1 mio. kr. finansieres af ikke forbrugte midler pé pulje til ekstern bistand ved konkurrenceudsattelser under
politikomradet Administrativ organisation, og

at Okonomi- og Erhvervsudvalget pa et kommende made tager stilling til udkast til overdragelsesaftale og de ekonomiske
konsekvenser ved det valgte scenarie samt finansiering heraf.

Beslutning i Okonomi- og Erhvervsudvalget den 17-09-2014

Okonomi- og Erhvervsudvalget beslutter,

at kontrakten med Absolut Rengering opsiges og Forvaltningen optager forhandling med Absolut Rengering om vilkarene
herfor,

at forhandlingsresultatet med Absolut Rengering fremlaegges for Gkonomi- og Erhvervsudvalget pa et kommende made
til godkendelse,

at Forvaltningen arbejder videre pé en model, séledes at institutionerne gives mulighed for frit at veelge, om de selv vil
ansette personale eller tilmelde sig et centralt udbud,

at den centrale del af rengeringsopgaven udbydes pa ny i delaftaler,



at det afklares nermere, hvordan udbuddet gennemferes, herunder udbudsform mv., evt. med indhentning af erfaringer
fra andre kommuner,

at lov om virksomhedsoverdragelse skal finde anvendelse,

at der afsattes ekstra 5 mio. kr. arligt i 2015-18 til rengeringsomradet finansieret indenfor budgettet,

at Forvaltningen fremlaegger forslag til fordeling af rengeringsbudgettet pa decentrale enheder til beslutning pé et
kommende made i @konomi- og Erhvervsudvalget, sdledes de decentrale institutioner kender budgetforudsatningerne
inden de traeffer valg om enten selv at ansatte personale eller tilmelde sig et centralt udbud

at der afsattes 1 mio. kr. til finansiering af de i sagsfremstillingen opstillede problemstillinger i overgangsperioden,

at kommunaldirektoren bemyndiges til at disponere til de beskrevne formal, og

at belgbet pa 1 mio. kr. finansieres af ikke forbrugte midler pa pulje til ekstern bistand ved konkurrenceudszattelser under
politikomrddet Administrativ organisation.
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