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Punkt 1: Meddelelser og gensidig orientering

17/60606
Indstilling
Direkteren for Barn & Unge indstiller til Barne- og Ungdomsudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at tage orienteringen til efterretning.
2. at godkende de i sagsfremstillingen foreslaede medetidspunkter med BUPL og Falles-MED i Barn og Unge.
3. At henvendelsen fra Valhalla tages med i udvalgets kommende arbejde med budget 2020.

Sagsfremstilling

1. Orientering og meddelelser fra udvalgsformanden og fra udvalgets medlemmer

o Formand Per Mgller Jensen orienterer om “Byréddsdag — demokrati i elevrdd” som blev afholdt tirsdag den
20. november 2018. Pa dagen deltog 22 skoler og 43 elevradsrepraesentanter. Programmet for dagen er
vedlagt som bilag.

o Udvalgsmedlem Eva Pinnerup orienterede om et besgg pé Vestervang Skole sammen med borgmesteren.
Forazldrene var optaget af l&engden pa sagsbehandlingstiden i forhold til bern med szrlige behov (autisme) og
mulighederne for bade at beholde bern pa almenomréadet og undgé skolevaegring, samt en optagethed af,
hvordan de unge oplever overgangen mellem unge og voksenomradet.

2. Orientering og meddelelser fra direkter og chefgruppen

o Udvalget fik pd medet den 30. oktober 2018 en gennemgang af de anbefalinger og den plan, som
forvaltningen har udarbejdet i forbindelse med Mercuri Urvals undersogelse. P4 dette mode vil Familie og
Rédgivningschef Ole Elbak prasentere planen i uddybet version. Planen er vedlagt som bilag.

o Skolechefen orienterede om

1. en personsag, herunder hvilke tiltag der er blevet og bliver gjort i den konkrete sag
ii. om, dreftelser med DLF og Skolelederforeningen om arbejdstid
iii. vikardeekning i folkeskolerne

o Direktoren orienterede om

i. en godkendelses- og tilsynssag
ii. en henvendelse fra Valhalla vedr. de fysiske faciliteter

3. Dialogmede om Felles Mél i Folkeskolen

Undervisningsministeriet inviterer sammen med KL, Danmarks Larerforening, Skolelederforeningen og Berne- og
Kulturchefforeningen politikere, forvaltninger, ledere og padagogisk personale til regionale dialogmeder om ny praksis
for Feelles Mél i Folkeskolen.

Magderne tager afset i Radgivningsgruppen for Felles Mals anbefalinger og skal bidrage til at starte en dialog om, hvad
de @ndrede bindinger i Faelles Mal kan betyde lokalt, sa tilretteleeggelsen af undervisningen afspejler intentionerne med
de nye rammer i Feelles Mél og samtidig er meningsgivende i en lokal kontekst.

Rédgivningsgruppens anbefalinger og pejlemerker kan findes her: https://uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-
overgange/faelles-maal/lempelse-af-faelles-maal/raadgivningsgruppen-for-faelles-maal/pejlemaerker-og-anbefalinger

Dialogmedet i Region Midtjylland afholdes i Aarhus onsdag den 19. december 2018 kl. 13.00-16.00.

4. Udsatteradet inviterer til temadag den 17. januar 2019


https://uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-overgange/faelles-maal/lempelse-af-faelles-maal/raadgivningsgruppen-for-faelles-maal/pejlemaerker-og-anbefalinger
https://uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-overgange/faelles-maal/lempelse-af-faelles-maal/raadgivningsgruppen-for-faelles-maal/pejlemaerker-og-anbefalinger

Udsatteradet atholder temadag den 17. januar 2019 fra k1. 8.15-11.30 pa Ungdomsskolen i Viborg. Temaet er ”Udsatte
bern”. Det endelige program for dagen vil blive fremsendt til Berne- og Ungdomsudvalget, nar det foreligger.

5. Prepare

Dagsordner og materiale fra Berne- og Ungdomsudvalgets kommende tema- og dialogmeder vil pr. 1. januar 2019 kunne
tilgas fra Prepare af udvalgets medlemmer og chefgruppen i Bern og Unge.

6. Dialogmede med BUPL

Fallestillidsreprasentant for BUBL, Seren Kjer Roslyng Jensen, har henvendt sig med en forespargsel om et dialogmede
mellem Borne- og Ungdomsudvalget og tillidsreprasentanterne for BUPL. Seren Kjaer Roslyng Jensen foreslar tirsdag
den 26. marts kl. 17.00 som muligt medetidspunkt.

7. Made med Felles-MED Boarn og Unge

Der har veeret tradition for, at Berne- og Ungdomsudvalget medes med Faelles-Med i Bern og Unge. Berne- og
Ungdomsudvalget skal drafte, om udvalget ensker et mede i 2019, samt hvilke temaer udvalget ensker at drefte med

Felles-Med.

Hvis Berne- og Ungdomsudvalget gnsker et mede foreslar Felles-MED Bgrn og Unge, at megdet atholdes tirsdag den 26.
marts 2019.

8. Evaluering af dialogmeder

o 4. oktober 2018 med selvejende
o 30. oktober 2018 med skoler og klubber

9. Projekt ”Leer med familien”

Barne- og Ungdomsudvalget bevilligede pa medet den 23. januar (sag nr. 3) 200.000 kr. til projekt ”Leer med familien”
fra puljen til forebyggende indsatser.

”Leer med Familien” er en metode, der bygger bro mellem skole og hjem. Den bestér af en reekke aktiviteter, som
igangseattes af lerere og pedagoger for at inddrage foreldrene i skolearbejdet. Formalet er bl.a. at ege foraeldrenes tillid
til skolen og styrke elevernes trivsel og faglighed uanset social baggrund. Der har varet arbejdet med ”Lar med familien”
pa Egeskovskolen og Bageskovskolen i Bjerringbro, Sendre Skole og Legstrup Skole har veere sammenligningsskoler.

”Leer med Familien” er udviklet af Skole og Foraldre i samarbejde med VIA University College og Kebenhavns
Professionshgjskole. Projektet er stottet af Undervisningsministeriet.

VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd har evalueret projektet.

Evalueringen viser overordnet:

o START I DE YNGSTE KLASSER

Evalueringen viser, at eleverne i 2. klasse trives markant bedre efter ”Lar med Familien”, sammenlignet med deres
jeevnaldrende pé andre skoler.

e ALLE FORZLDRE SKAL MED
De fleste foraldre har varet glade for projektet og oplever, at ”Lar med Familien” har gjort dem mere bevidste om deres

egen rolle i elevens leering. Bade elever og lerere forteller dog, at det har veeret sveert at engagere foreldre med svage
danskkundskaber.

e DET PEDAGOGISKE PERSONALE ER AFGORENDE


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/1/Moede201801231215#3

Det paeedagogiske personale er gennemgéaende positive over for projektets aktiviteter. De betoner dog ogsa vigtigheden af
at blive inddraget tidligere i skolens beslutning om at implementere ”Ler med Familien”.

Bogeskovskolen ensker at implementere projektets indsatser og metoder pa hele skolen, da man har set stor effekt af
arbejdet.

10. Henvendelse fra skolebestyrelsen pa Sendre Skole om flersprogede elever

Bestyrelsen pa Sendre Skole har den 9. november 2018 henvendst sig til Berne- og Ungdomsudvalget med en opfordring
til at genoptage sagen med henblik pa eget resursetildeling til skolen.

Skolen anforer sarligt tre forhold, som giver anledning til overvejelser om indsats:

1. Faglig statte til tosprogede elever, nar de er i almenklassen

2. Forzldresamarbejde

3. Stette til tosprogede elevers sociale integration i klassen/blandt kammeraterne

Borne- og Ungdomsudvalget besluttede pé sit mede den 23. januar 2018 (sag nr. 8), at anmode forvaltningen om at
udarbejde forslag til hvilke muligheder og hvilke initiativer, der eksplicit kan tages i forhold til afhjelpning af de anforte
problemstillinger omkring Sendre Skole og Dalens Daginstitutioner.

Det er efterfolgende aftalt, at denne beslutning skal indgé i en sterre sammenhang med de initiativer, som seettes 1 vaerk
iht. den boligsociale helhedsplan — saerskilt for Ellekonebakken. Desuden afsattes en ramme i 0,35% puljen pa 450.000
kr. til formalet.

I det boligsociale arbejde er der sat en lang reekke aktiviteter i gang pa Ellekonebakken. Der kan neevnes initiativer som:
Tydelig torsdag med Kaffe pa Bakken, juniorhjelpere, brandkadetter, lommepengejob & fritidsjobvejledning, Klubben
Gadehjernet har dbent onsdag og torsdag med 40-50 bern i aldersgruppen 10 til 16 ér, lektiecafe. Der er samtidig segt om
midler til ”Feelles rum” hos bl.a. Realdania.

Fra september 2018 er der fra Socialstyrelsen bevilget 5,5 mio. kr. i alt over de naste 3 ar til Dalens Daginstitutioner. Der
har i ansggningen om midlerne vaeret lagt vaegt pa at der skal gores en serlig indsats i forhold til bern i udsatte positioner.
Midlerne vil blive anvendt til ansattelse af flere paedagoger.

Der har saledes ikke vaeret taget serskilt stilling til indsatser pd omradets skoler specifikt.

Der udarbejdes en sag til Berne- og Ungdomsudvalgets made i januar 2019 med forslag til, hvilke initiativer der kan tages
i sagen.

Bilag: Henvendelsen fra Sendre Skoles bestyrelse

Chefgruppen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

Invitation til Byradsdagen
Plan for arbejde med anbefalingerne p& Familieomradet.pdf

Henvendelse fra skolebestyrelsen pé Sendre Skole



Punkt 2: Evaluering af sekretariatsbetjeningen af byrad og udvalg

18/46719
Resume

For at evaluere sekretariatsbetjeningen af byrad og udvalg er der gennemfort en spergeskemaundersggelse. Undersggelsen
praesenteres med sarligt fokus pé sekretariatsbetjeningen af Berne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller,

1. at Borne- og Ungdomsudvalget med udgangspunkt i evalueringen drofter sekretariatsbetjeningen af udvalget.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Barne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at tage orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling
Historik

12013 blev der gennemfort en evaluering af betjeningen og serviceringen af byradet.

Inddragelse og hering
Intet

Beskrivelse

I lighed med evalueringen i 2013 har direktionen og sekretariaterne valgt at gennemfore en lille "temperaturméaling” af
sekretariatsbetjeningen af byrdd og udvalg, s& man kan udvikle og forbedre betjeningen og serviceringen af byrdd, udvalg
og politikerne generelt.

Der blev pa denne baggrund udsendt et spergeskema til alle byrddsmedlemmer, som kunne besvares i perioden fra 26.
september 2018 til 24. oktober 2018. Dette gav en svarprocent pd 68%.

Spergeskemaet indeholder indledningsvist generelle spargsmal til alle byrddsmedlemmer om sekretariatsbetjeningen samt
introduktionen til den nye byradsperiode. Herefter har det enkelte medlem féet spargsmal, der gar pa
sekretariatsbetjeningen af det specifikke udvalg.

I forleengelse heraf er der udarbejdet en rapport, som kan ses i bilag 1.

Evalueringen viser, at der overordnet set er god tilfredshed med sekretariatsbetjeningen af byrad og udvalg.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Evalueringen dreftes i de evrige fagudvalg 27.-29. november 2018 og i @konomi- og Erhvervsudvalget 13. december
2018.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzessige forhold
Intet

Chefgruppen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

Rapport - Evaluering af sekretariatsbetjeningen af byradd og udvalg



Punkt 3: Deltidspladser i dagtilbud til forzldre pa barsels- eller
foraldreorlov

18/3397
Resume

Ifolge dagtilbudslovens § 27 b skal kommunen fra den 1. januar 2019 tilbyde foreldre pa barsels- eller foreldreorlov en
deltidsplads i dagtilbud til husstandens bern i aldersgruppen 26 uger indtil skolestart.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge foreslar, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet,

1. at de i sagsfremstillingen anferte takster og tidsrum for deltidspladser godkendes.

2. at kompetencen til at fastsatte retningslinjer for deltidspladser i dagtilbud delegeres til direkteren for Bern & Unge.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Boerne- og Ungdomsudvalget vedtog at indstille til Byradet,

1. at de i sagsfremstillingen anferte takster og tidsrum for deltidspladser godkendes.

2. at kompetencen til at fastsatte retningslinjer for deltidspladser i dagtilbud delegeres til direkteren for Bern & Unge.
Sagsfremstilling

Historik

Barne- og Ungdomsudvalget blev pa medet den 19. juni 2018 (sag nr. 7) orienteret om den nye dagtilbudslov ”Staerke
dagtilbud — alle bern skal med i fellesskabet” og herunder om bestemmelsen om ret til deltidspladser for foreldre pa
barsels- eller foreldreorlov.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse

Ifolge dagtilbudslovens § 27 b har foreldre, hvoraf en eller begge atholder fraveer i medfer af barselsloven, ret til en
deltidsplads pé 30 timer om ugen til bern i husstanden i aldersgruppen fra 26 uger og indtil skolestart. Dette mod en
reduceret foreldrebetaling.

Formélet er at skabe mere fleksible rammer for foraeldre, som ensker at tilbringe mere tid sammen med deres bern under
barsel og orlov.

Vilkar for deltidsplads pa 30 timer til forceldre pd barsels- eller forceeldreorlov
Deltidspladsen skal veere for en sammenhangende periode. Foreldrene skal i ansggningen angive den periode, de ensker
deltidspladsen.

Den periode, hvor foreldrene benytter deltidspladsen i et dagtilbud, skal pabegyndes den 1. i en méaned og ophere den
sidste hverdag i den méaned, hvor retten til fraveret udleber.

Retten til deltidspladsen bortfalder, hvis fraversperioden afbrydes eller fravaret pa anden vis opherer. Foreldre kan dog
beholde deltidspladsen, hvis fravaret afbrydes af en periode af mindre end 5 ugers varighed.

Foraldrene har oplysningspligt til kommunen, hvis der foreckommer &ndringer, som pavirker retten til at anvende
deltidspladsen. Dette skal gares senest 2 méneder for &ndringen skal traede i kraft.

Vuggestue og barnehave

Viborg Kommune tilbyder allerede mulighed for deltidsplads i vuggestue og bernehave. Der tilbydes formiddagspladser
pa 30 timer om ugen fra vuggestuens/bernehavens abningstid til kl. 12.15. Eftermiddagspladser pa 25 timer om ugen
tilbydes fra kl. 12.15 til vuggestuens/bernehavens lukketid.

Som folge af loveendringen bliver eftermiddagspladserne dog udvidet til ogsé at vaere pa 30 timer om ugen, saledes at de
pr. 1. januar 2019 tilbydes fra kl. 11.15 til vuggestuens/bernehavens lukketid. Stigningen i antal timer medferer ligeledes


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/6/Moede201806191215#7

en stigning i taksten.
Bem pé deltidspladser kan kun deltage i bernehusets aktiviteter i det tidsrum, som deltidspladsen omfatter.

Dagpleje
En deltidsplads i dagplejen pa 30 timer om ugen kan benyttes mellem kl. 9.00 og 15.00. Er der behov for pasning udenfor
dette tidsrum, skal foraldrene fastholde deres fuldtidsplads.

Netop dette tidsrum er fastsat for at tage hensyn til bernenes mulighed for at deltage i de paedagogiske aktiviteter og indgé
i bernefellesskabet samt personalets/dagplejens mulighed for at tilretteleegge det paedagogiske arbejde meningsfuldt for
hele barnefazllesskabet.

Okonomi
Den ménedlige foraldrebetalingstakst for 2019 for deltidspladser i henholdsvis dagpleje, vuggestue og bernehave fremgar
af tabellen nedenfor.

Takster for 2019

Dagpleje, 30 timer om ugen  kr. 1.924,00

Vuggestue, 30 timer om ugen  kr. 1.994,00

Barnehave, 30 timer om ugen 'kr 1.084,00

Er der kommunal frokostordning i bernehuset, vil foreldre sarskilt blive opkrevet for denne i bade formiddags- og
eftermiddagspladser.

Delegering af kompetencer
Kommunalbestyrelsen skal fastsatte retningslinjer for anvendelse af deltidspladser herunder for anseggning om og opher
af deltidspladser i opholdskommunen og for foraldrenes oplysningspligt mv.

Det anbefales, at kompetencerne til at treeffe beslutning om retningslinjer for anvendelse af deltidspladser delegeres til
direkteren for Bern og Unge.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Bestemmelsens ret til at anvende deltidspladser for foraldre pa barsels- eller foraldreorlov treeder i kraft den 1. januar
2019.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Brugen af deltidspladser vil reelt betyde et mindre budget til de enkelte bernehuse, da driftstilskuddet reduceres for
deltidspladser pa 30 timer.

Deltidspladser vil have gkonomiske konsekvenser for dagplejen, da dagplejere jf. deres overenskomst er ansat med en

ugentlig arbejdstid pa 48 timer med indtil fire fuldtidsbern. Det betyder, at udgiften til en plads i dagplejen vil forblive

uendret, selvom et eller flere bern ger brug af en deltidsplads pa 30 timer om ugen og derfor betaler en reduceret takst.
Konkret vil det betyde en mindreindtegt fra foreeldrebetaling pa i alt 12.700 kr. pr. ar pr. plads.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Dagtilbudschef Finn Terkelsen deltager i udvalgets behandling af sagen.



Punkt 4: Tilbud om gruppeforleb for bern i samlivsopherte familier

17/14423
Resume

Borne- og Ungdomsudvalget praesenteres for modeller for tilbud forankret i Viborg Kommune til bern, som pé grund af
samlivsopher i deres familie er i begyndende mistrivsel.

Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller

1. at Berne- og Ungdomsudvalget beslutter, hvilken model for barnegrupper, der enskes iverksat
2. at Barne- og Ungdomsudvalget godkender, at bernegrupperne finansieres med midler fra puljen til tveergdende
projekter med forebyggende sigte

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Boeme- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at model 3, som skitseret i sagsfremstillingen ivaerkszttes som et pilotprojekt i 2 ar.
2. at der sker en opfelgning, nar indsatsen har veeret iverksat i 1 &r med henblik pé evt. justeringer
3. at bernegrupperne finansieres med midler fra puljen til tvergdende projekter med forebyggende sigte.

Sagsfremstilling

Historik

Borne- og Ungdomsudvalget har pa flere udvalgsmader dreftet tilbud om gruppeforleb til bern i samlivsopherte familier.
Senest pa udvalgsmedet 18. september (sag.nr. 2). Barne- og Ungdomsudvalget besluttede her, at der skal udarbejdes
forslag til et sddant forleb forankret i Viborg Kommune.

Inddragelse og horing
Relevante fagpersoner i Familie og Radgivning har udarbejdet forslag til indhold og ekonomi i de beskrevne modeller for
tilbud om gruppeforleb til bern i samlivsopherte familier.

Beskrivelse

Pa baggrund af erfaringer med bernegrupper pé to skoler i Viborg Kommune og erfaringer fra Center for
Familieudvikling har relevante fagpersoner i Familie og Radgivning udarbejdet forslag til modeller for et muligt
kommunalt tilbud om gruppeforleb til bern i samlivsopherte familier.

Malgruppe for bornegrupperne

Berm i 0. til 9. klasse som ved en TOPI-vurdering vurderes at veere i en gul til red trivselsposition som folge af
samlivsopher i deres familie. Derudover vurderer fagpersoner i tilknytning til barnet, at det vil profitere af et gruppeforleb
for bern i samlivsopherte familier.

Modeller for bornegrupper

Model 1 - Bornegrupper pd alle skoler

Familie og R&dgivning etablerer og driver bernegrupperne, og fagpersonale fra Sundhedsplejen og PPL fungerer som
gruppeledere. Skolen bidrager med sekunder person i gruppeforlebene. Som udgangspunkt etableres mindst 1 gruppe pr.
skole - i alt 26 grupper pr. ar.

Driftsomkostninger i alt 25.000 kr. pr. gruppeforleb. Ved 26 gruppeforleb bliver de arlige driftsomkostninger 650.000 kr.
Herudover kommer etableringsomkostninger.

Model 2 - Barnegrupper pd 13 skoler

Familie og Radgivning etablerer og driver bernegrupperne, og fagpersonale fra Sundhedsplejen og PPL fungerer som
gruppeledere. Skolen bidrager med sekundeer person i gruppeforlebene. Som udgangspunkt etableres mindst 1 gruppe pa
13 skoler - i alt 13 grupper pr. ar.

Driftsomkostninger i alt 26.000 kr. pr. gruppeforleb inklusive udgifter til visitation og koordinering. Ved 13 gruppeforlob
bliver de arlige omkostninger 338.000 kr. Herudover kommer etableringsomkostninger.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/9/Moede201809181215#2

Model 3 - Bornegrupper forankret i Familie & Rddgivning og afholdt lokalt i videst muligt omfang

Familie og Radgivning etablerer og driver bernegrupperne, og fagpersonale fra Sundhedsplejen og PPL fungerer som
gruppeledere. Hvor det er relevant og muligt atholdes grupperne lokalt og ellers centralt i Viborg. Skolerne bidrager ikke
med ressourcer. Der etableres 4 grupper pr. alderstrin (indskoling, mellemtrin og udskoling) pr. ér. I alt 12 grupper pr. ar.
Indsatsen forankres ledelsesmaessigt i samarbejde mellem Sundhedsplejen og PPL.

Driftsomkostninger i alt 26.000 kr. pr. gruppeforleb inklusive udgifter til visitation og koordinering. Ved 12 gruppeforleb
bliver de arlige driftsomkostninger 312.000kr. Herudover kommer etableringsomkostninger.

Forvaltningen anbefaler model 3 og meget gerne i en pilotperiode. Pa baggrund af erfaringerne herfra kan der tages
stilling til en evt. udbredelse til model 1 eller 2.

Det er vurderingen, at der ved model 1 og 2 er risiko for en begranset mulighed for at rekruttere bern til grupperne,
hvilket betyder, at det kan blive vanskeligt at etablere grupper med hensigtsmaessig alderssammensatning og kadence.
Herudover giver model 3 bernene mulighed for at kunne tale dbent om deres problemer i en kontekst, der ligger uden for
deres hverdag.

En uddybende beskrivelse fremgér af bilag 1.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Okonomi forbundet med de enkelte modeller fremgar af oversigten. Bernegrupperne foreslas finansieret af midler fra

pulje til tvaergdende projekter med forebyggende sigte (0,35 %-puljen).

Juridiske og planmzssige forhold
Intet.

Familie og Radgivningschef Ole Elbak deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

181105 Opleeg til Viborg Kommune tilbud til samlivsopherte familier



Punkt 5: Udmentning af budget 2019-22: Udvidelse af budget til styrkelse af
Familieomradet

18/8000
Resume

I budgetforliget for 2019-2022 blev det besluttet at udvide rammen pa familieomrddet med 4 mio. kr. Midlerne foreslas
ligeligt fordelt mellem foranstaltninger (konto 5) og styrket sagsbehandling (konto 6).

Indstilling

Direktoren for Bern & Unge indstiller,

1. at Berne- og Ungdomsudvalget godkender fordelingen af den udvidede ramme pa 4 mio. kr. saledes, at der sker en
ligelig fordeling af midlerne mellem foranstaltninger (konto 5) og styrket sagsbehandling (konto 6).

Beslutning i Boerne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at godkende fordelingen af den udvidede ramme pa 4 mio. kr. séledes, at der sker en ligelig fordeling af midlerne
mellem foranstaltninger (konto 5) og styrket sagsbehandling (konto 6).

Sagsfremstilling

Historik

Pé byrddsmedet den 10. oktober 2018 (sag nr. 11) blev budget 2019-2022 endeligt godkendt.

Pa medet i Barne- og Ungdomsudvalget den 30-10-2018 (sag 2), godkendte udvalget plan for udmentning af budget
2019-2022. Her besluttede udvalget, at der den 27. november 2018 skulle forelegges en sag med henblik pa fordeling af
de ekstra midler til foranstaltninger og administration pa familieomradet.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse
I budgetforliget for 2019-2022 blev det besluttet at udvide rammen pa familicomradet med 4 mio. kr. Midlerne blev afsat
pa baggrund af stigende udgifter til anbringelse af barn og til styrkelse af sagsbehandlingen.

For at nedbringe udgifterne til anbringelse af barn er der behov for at udvikle pa ambulante tilbud i relation til at undgé
anbringelse udenfor hjemmet samt tilbud rettet mod hjemgivelser. Der ses ligeledes et behov for udvikling af
paedagogiske tilbud af mere praktisk karakter, som er en ressourcekraevende foranstaltning.

Der ses ligeledes et behov for at understatte den positive udvikling pad myndighedsomrédet i form af ekstra ressourcer til
at nedbringe antallet af sager hos den enkelte radgiver, til understottelse af den daglige drift i form af koordinerende tiltag
samt til at indfere pilotprojekter til endrede arbejdsmetoder i relation til at forebygge anbringelser.

Det foreslés derfor, at der sker en ligelig fordeling af midlerne med 2 mio. kr. til foranstaltninger (konto 5) og 2 mio. kr. til
styrkelse af sagsbehandlingen (konto 6).

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Udmentningen forventes at traede i kraft pr. 1. januar 2019.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmessige forhold
Intet.

Familie og Rédgivningschef Ole Elbak deltager i udvalgets behandling af sagen.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2018/10/10102018201810101700#11
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/10/Moede201810301215#2

Punkt 6: Etablering af gratis psykologhjelp til 15-25-4rige (orienteringssag)

18/5212
Resume

Berne- og Ungdomsudvalget blev pa sit feellesmede med Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2018 (sagnr. 1)
orienteret om status pa etablering af et tilbud om gratis psykologhjalp for 15-25-4rige. Forvaltningen har nu udarbejdet en
model for tilbuddet, som indstilles til godkendelse i Social- og Sundhedsudvalget, mens modellen indstilles til orientering
i Barne- og Ungdomsudvalget og Beskaftigelsesudvalget.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller til Berne- og Ungdomsudvalget,

1. at udvalget tager orientering om etablering af tilbud om gratis psykologhjelp til 15-25arige i Viborg Kommune med
udgangspunkt i den model, der beskrives i sagsfremstillingen, til efterretning.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Beme- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at tage orientering om etablering af tilbud om gratis psykologhjeelp til 15-25 arige i Viborg Kommune med
udgangspunkt i den model, der beskrives i sagsfremstillingen, til efterretning.

Sagsfremstilling

Historik

I konstitueringsaftalen for 2018-2021 blev det besluttet, at Viborg Kommune gradvist skal indfere gratis psykologhjalp til
15-25-arige. I forbindelse med fellesmadet med Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2018 (sag.nr. 1) blev
udvalget orienteret om status for dette. Samtidig besluttede udvalget, at tilbuddet ikke skal vere leegehenvist. Derudover
noterede udvalget sig, at psykologhjelpen vil vere af radgivende karakter og ikke behandling. I forbindelse med
budgetforhandlinger for 2019 og overslagsarene afsatte Byradet 0,3 mio. kr. til etablering af tilbud om gratis
psykologhjelp. Disse midler anvendes til finansiering af tilbuddet.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse
Pa baggrund af de politiske droftelser om gratis psykologhjelp samt inspiration fra andre kommuners tilsvarende tilbud
foreslér forvaltningen, at felgende model for gratis psykologhjlp etableres i Viborg Kommune.

Indhold
Psykologhjelpen vil besta af radgivning, hvor der er mulighed for at vaere anonym, hvis man ensker det.

Rédgivningen kan leveres pa tre forskellige mader:

¢ Planlagte konsultationer mellem borger og psykolog
o Skriftlige svar pa henvendelser pa mail fra borgere
¢ Telefon/chat-konsultationer.

Psykologhjelpen vil blive varetaget af psykologer fra Viborg Kommunes Familiecenter, der delvist frikabes til at lose
opgaven. Psykologerne har erfaring med malgruppen, ligesom de har et godt kendskab til relevante, alternative tilbud i
béde kommunalt regi og blandt samarbejdspartnere. Det vurderes afgerende, da evalueringen af gratis psykologhjelp i
Aarhus Kommune har vist, at 63% af selvhenvendende unge blev sendt videre til et andet tilbud end gratis psykologhjzlp
allerede efter forste samtale.

Tilbuddet vil vaere fysisk forankret pa Sct. Laurentii Vej i Viborg by, hvor Familiecenter Viborg i forvejen er placeret.
Dette sted er valgt ud fra en betragtning om, at det har en central placering teet pa offentlig transport.

Abningstid
Gratis psykologhjelp vil fra etablering blive tilbudt i 14 timer pr. uge i 46 uger om aret. Hjelpen fordeles pé tre typer af
aktiviteter, nemlig: planlagte konsultationer, chat/telefoniske henvendelser og skriftlige henvendelser pr. mail. Ved


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/8/Ekstraordineartmoede201808161130#1
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/8/Ekstraordineartmoede201808161130#1

tilbuddets etablering tilbydes mulighed for telefonisk kontakt to timer to dage om ugen. I samme tidsrum handteres de
skriftlige henvendelser. De pracise ugedage er endnu ikke fastlagt. De resterende 10 timer ugentlig reserveres til planlagte
konsultationer, som fastleegges efter aftale med borgeren med henblik pé sterst mulig tilgeengelighed for borgerne.

Safremt det erfares, at fordelingen mellem de tre henvendelsestyper betinger en anden vagtning, sa vil det tilpasses.

Det vil dog altid veere muligt for borgerne at henvende sig til tilbuddet enten pa mail eller ved at indtale en besked pa en
telefonsvarer med henblik pa at blive kontaktet indenfor tilbuddets abningstid.

Madlgruppe

Malgruppen for tilbuddet er 15-254arige borgere med psykiske problemer, der pavirker hverdagen (eksempelvis tristhed,
angst, stress, social mistrivsel, sorg efter tab, identitetsvanskeligheder, vanskeligheder med appetit eller sevn, problemer
med selvtillid og selvverd). Borgeren skal desuden vere bosiddende i Viborg Kommune.

Kapacitet

En borger har mulighed for at fa op til fem psykologsamtaler. En samtale svarer til en time, hvori der er fratrukket tid til
dokumentation og eventuel forberedelse. Erfaringer fra Aarhus Kommune viser dog, at et samtaleforleb i gennemsnit
varer fire gange svarende til fire timer. Pa baggrund af det gennemsnit er det forvaltningens forventning, der kan
gennemfores op til 150 samtaleforleb pa et dr indenfor den budgetmaessige ramme pé 0,3 mio. kr.

Forvaltningen forventer, at der kan vaere efterspergsel pé gratis psykologhjeelp for 15-25 é&rige, som i perioder overstiger
kapaciteten.

Beskeaftigelsesudvalget orienteres ligeledes om sagen pé sit udvalgsmede den 27. november, mens modellen er indstillet
til godkendelse pa Social- og Sundhedsudvalgets mede den 29. november.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Forvaltningen forventer, at der vil kunne tilbydes gratis psykologhjelp til ovennavnte malgruppe i januar 2019. Forud for
etableringen af tilbuddet udarbejdes en kommunikationsplan.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Ovenstdende model for gratis psykologhjelp finansieres udelukkende ved hjelp af de 0,3 mio. kr., der er afsat til formélet
i budget 2019 og overslagsarene.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Familie og Radgivningschef Ole Elbaek og skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af
sagen



Punkt 7: Organisering af den kommunale ungeindsats

18/3823
Resume
Lov om Kommunal indsats for unge under 25 ar treeder i kraft pr. 1. august 2019.

Med loven far kommunerne fremover et entydigt ansvar for at gere alle unge parate til at gennemfore en
ungdomsuddannelse eller komme i beskeeftigelse.

Formélet er, at den unge meder kommunen som én samlet instans pé tvaers af kommunale opgaver, og at den unge ikke
oplever at skulle koordinere egen sag ved behov for stette fra flere instanser.

Kommunerne féar blandt andet til opgave at:

¢ Etablere en sammenh@ngende kommunal ungeindsats pé tvaers af uddannelses-, beskeftigelses- og socialindsatsen

¢ Udpege en gennemgaende kontaktperson til unge, der vurderes at have behov for stette fra flere instanser

¢ Udarbejde og folge op pa uddannelsesplanen, hvori der arbejdes med samme maélsatninger pa tveers af kommunale
enheder

¢ Foretage mélgruppevurdering til forberedende grunduddannelse (FGU)

Forvaltningen fremlagger forslag til organisering af den kommunale ungeindsats. Denne fastholder den nuvarende
organisering. Der oprettes en ny stilling som faglig koordinator. Denne fir ansvaret for tvarprofessionelle
konferencemeder, herunder ansvaret for at den unge far tildelt en kontaktperson.

Indstilling
Direkteoren for Bern & Unge foreslar, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet,

1. at forslag til organisering af den kommunale ungeindsats godkendes

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018

Beme- og Ungdomsudvalget indstiller til byradet,

1. at forslag til organisering af den kommunale ungeindsats godkendes, og evalueringen forelaegges for udvalg og byrad
ved udgangen af 2019.

Sagsfremstilling

Historik
Boerne- og Ungdomsudvalget fik d. 19. juni 2018 (sag nr. 3) en status pé etablering af den kommunale ungeindsats (KUI).

Inddragelse og horing

I december 2017 blev der nedsat en styregruppe og en arbejdsgruppe, der skulle arbejde med forslag til den fremtidige
organisering af den kommunale ungeindsats. Styregruppen og arbejdsgruppen har vaeret bredt sammensat pa tvers af
Born & Unge, Social, Sundhed & Omsorg samt Beskaftigelse, Okonomi & Personale.

Styregruppen og arbejdsgruppen har indledningsvist udarbejdet forskellige scenarier for organisering af den kommunale
ungeindsats. Heraf blev to scenarier sendt videre til behandling i relevante MED-udvalg. MED-udvalgenes
tilbagemeldinger fremgér af bilag nr. 1.

Direktionen har efterfolgende vedtaget ét samlet forslag til organisering af den kommunale ungeindsats, som nu sendes
videre til politisk behandling.

Undervejs i processen er der hentet inspiration fra andre kommuner med forskellige modeller for organiseringer af deres
respektive kommunale ungeindsatser.

Beskrivelse

Baggrund

Pr. 1. august 2019 traeder en ny lovgivning vedr. en sammenhangende kommunal ungeindsats i kraft: Lov om Kommunal
indsats for unge under 25 ar.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/6/Moede201806191215#3

Formaélet med den kommunale ungeindsats er, at den unge og dennes foraldre meder kommunen som én samlet instans pa
tveers af kommunale opgaver, og at den unge ikke oplever at skulle koordinere egen sag ved behov for stette pa tvaers af
flere omrader.

Med loven bliver det blandt andet kommunernes entydige ansvar, at:

¢ Gore alle unge parate til at gennemfore en ungdomsuddannelse eller komme i beskeeftigelse
¢ Etablere en sammenhangende kommunal ungeindsats pa tveers af uddannelses-, beskaeftigelses- og socialindsatsen

En hovedopgave for kommunerne bliver at udpege en gennemgéende kontaktperson til unge, som af personlige eller
sociale arsager har behov for stette fra flere instanser. Det er hensigten, at kontaktpersonordningen skal aflgse de
eksisterende mentorrelationer, som den unge i dag meder i den kommunale forvaltning samt i uddannelses- og
vejledningssystemet.

Det er op til den enkelte kommune at afgere, hvordan kontaktpersonordningen skal etableres. Det afgerende er, at den
unge har én kontaktperson. Kontaktpersonens hovedopgave er at stotte den unge i at realisere sin uddannelsesplan. Det er
kommunen, der beslutter, hvilke unge der skal have tilknyttet en kontaktperson.

Tildeling af kontaktperson erstatter ikke Servicelovens bestemmelser, hvorefter sarligt sarbare unge har krav pa en
kontaktperson. Der kan dog veare personsammenfald mellem en kontaktperson tildelt en ung efter Lov om Kommunal
indsats for unge under 25 ar og en kontaktperson tildelt efter Serviceloven, idet én kontaktperson vil kunne varetage flere
funktioner.

I januar 2019 pébegynder forvaltningen implementeringen.
Kommunerne skal ved lovens ikrafttreedelse offentliggere organiseringen af den kommunale ungeindsats.

Forslag til organisering
Forvaltningen fremlaegger forslag til en fremtidig organisering, der skal medvirke til at understette forméalet med den nye
lov (bilag 2).

Den nuvarende organisering fastholdes, fordi regeringen i sit udspil ”Sammen med borgeren”, som en del af
sammenhangsreformen har varslet en helt ny og samlet hovedlov, der gér pé tveers af syv sektorlove pé de store
velfeerdsomrader.

Med det fremlagte forslag styrkes den tveergaende koordinering pa tvers af sektoromrader. Dette sikres gennem
tvaergdende ledelsesopfelgning, en faglig koordinator, faelles maltal og kompetenceudvikling med henblik pa styrkelse af
det feelles mindset.

Den overordnede vision med den kommunale ungeindsats i Viborg Kommune er at skabe sammenhang for den unge pa
tveers af overgange og faglighed.

Fra forste kontakt skal den unge mede en koordineret, malrettet og helhedsorienteret indsats. Den sammenhangende
ungeindsats gger den unges handlemuligheder, understatter den unges mestring af eget liv og letter vejen til uddannelse
og job.

Malgruppen for lovgivningen er minimum 15-25 ar. Forvaltningen anbefaler, at aldersgruppen for den kommunale
ungeindsats i Viborg Kommune er unge fra 15-30 ar. Dette med henblik pé at mindske overgange og snitflader til gvrige
lovgivninger og omrader.

Malgruppen i den kommunale ungeindsats inddeles efter tre forskellige indsatsomrader:
1. Unge med umiddelbart uddannelses- og beskeftigelsespotentiale (85-90% af alle unge)

2. Unge med komplekse sagsforleb (7-10% af alle unge)
3. Unge med behov for indsats pa specialomradet (3-5% af alle unge)

Inddelingen er udtryk for en overordnet opdeling, og nogle unge vil flytte sig mellem indsatsomraderne under deres
forleb. Der vil veere stor variation i behovet for en kontaktperson for unge under de tre indsatsomrader.



Organiseringen af den kommunale ungeindsats er baseret pd malgruppeinddelingen i de tre indsatsomréader:

¢ Indsatsomrade 1: Jobcenter og Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) vil primaert have kontakten til de unge.

De unge, der har behov tildeles en kontaktperson herfra. Som noget nyt ansettes en faelles leder, der far ansvaret for
Ungdommens Uddannelsesvejledning og de teams pa arbejdsmarkedsomradet, der varetager indsatsen for ledige og

sygemeldte unge. Der etableres tvaergdende meder efter behov. Indsatsen er baseret pa nuverende budgetter.
¢ Indsatsomréde 2: Der etableres tverprofessionelle konferencemeder med fast deltagerkreds bestdende af
repreesentanter fra myndighedsomréderne i Bern & Unge, Social, Sundhed & Omsorg samt Beskzftigelse,

Qkonomi & Personale. Ved behov inddrages @vrige parter fra driften. Repreesentanterne mades en gang om ugen.

Her laves en uddybet, fzlles plan for den unge og den unge tildeles en kontaktperson. Der ansettes en faglig
koordinator, der far ansvar for konferencemederne, og som har til opgave at sikre en koordineret indsats samt
ansvaret for, at unge med behov far tildelt en kontaktperson. Kontaktpersonordningen finansieres via de
eksisterende budgetter til nuvarende stotteordninger, samt de DUT-midler Undervisningsministeriet har afsat.

¢ Indsatsomrade 3: Indsatsen varetages af de nuvarende fagomrader, og nuvarende overgangsmeder fastholdes efter
behov. Kontaktpersonen tildeles primeert fra de respektive myndighedsomrader. Indsatsen er baseret pa nuvarende

budgetter.

Der nedsettes en styregruppe bestadende af Direkteren for Social, Sundhed & Omsorg (formand), tre fagchefer fra de tre

bererte direkteromrader, relevante afdelingsledere og den faglige koordinator under indsatsomrade 2 (sekreter).

Styregruppen har bade under implementeringen og i driftsfasen til formal at understette det tvaerprofessionelle samarbejde
og sikre felles retning. Opgaverne for styregruppen bliver at definere en fzlles kerneopgave samt fastsette felles mal og
maltal. Derudover far styregruppen ansvaret for de tveerprofessionelle konferencemeader samt at fastlegge mélgruppen for

kontaktpersonordningen inklusiv implementeringen af denne.

Under styregruppen nedsatter forvaltningen arbejdsgrupper, der blandt andet skal udarbejde oplaeg til udmentningen af

kontaktpersonordningen samt visitationen til denne.
Forvaltningen vil i lebet af det neeste ar gore status og evaluere for at vurdere behovet for en ny organisering.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Tids- og procesplanen frem mod lovens ikrafttraeden er:

Okt. 2018:

o Scenarier forelagt direktionen
Okt.-nov. 2018:

¢ MED-inddragelse
Nov. 2018:

¢ Fagudvalgs-behandling af scenarie
Dec. 2018:

¢ Byradsbehandling af scenarie
Jan. 2019:

¢ Implementeringsproces
e Malgruppevurdering til forberedende grunduddannelse (FGU)

Aug. 2019:

¢ Lov om Kommunal indsats for unge under 25 &r traeder i kraft



o Beskrivelse af Viborgs kommunale ungeindsats sendes til Undervisningsministeriet og offentliggeres pa
kommunens hjemmeside

Okonomiske forhold og konsekvenser
DUT-midlerne for kontaktpersonordningen udger i 2019 340.000 kr. og i overslagsarerne 690.000 kr.

Juridiske og planmzessige forhold
Lov om Kommunal indsats for unge under 25 ar regulerer opgaver og samarbejde i den kommunale ungeindsats.

De aktuelle lovgivninger pé de bererte fagomrader er fortsat geeldende.

Familie og Radgivningschef Ole Elbak og Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af
sagen

Bilag
Tilbagemeldinger fra MED-systemet, okt.-nov. 2018

Organisering af den kommunale ungeindsats i Viborg Kommune



Punkt 8: Overlund rykker sammen - status pa projektet (bevillingssag)

17/51819
Resume
I sagen orienteres om status pa projektet “Overlund rykker sammen”, der frem mod 2022 skal fore til opforelse af Ny

Overlund Skole og renovering af Overlund Hallen.

Endvidere soges der om bevilling til honorering af deltagere og dommere i arkitektkonkurrencen, der gennemfores i forste
halvér 2019, til understettelse af den paedagogiske proces pad Overlund Skole samt til gvrige udgifter i projektets forste
fase.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge foreslar, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til byradet,

1. at status pa projektet "Overlund rykker sammen” tages til efterretning,

2. at der gives en anlegsudgiftsbevilling pa 427.000 kr. til kontoen ”Ny Overlund Skole” med radighedsbeleb i 2018,
3. at der gives en anlegsudgiftsbevilling pa 650.000 kr. til kontoen ”Ny Overlund Skole” med radighedsbeleb i 2019,
4. at udgiften pa 427.000 kr. 1 2018 og 650.000 kr. 1 2019 finansieres af det rddighedsbeleb, som er optaget pa
investeringsoversigten for hhv. 2018 og 2019 til projektet.

Beslutning i Boerne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Berne- og Ungdomsudvalget vedtog at indstille til Byradet,

1. at status pa projektet "Overlund rykker sammen” tages til efterretning
2. at der gives en anlegsudgiftsbevilling pa 427.000 kr. til kontoen ”Ny Overlund Skole” med radighedsbelgb i 2018
3. at der gives en anlegsudgiftsbevilling pa 650.000 kr. til kontoen ”Ny Overlund Skole” med radighedsbeleb i 2019

4. at udgiften pa 427.000 kr. 1 2018 og 650.000 kr. 1 2019 finansieres af det radighedsbelab, som er optaget pa
investeringsoversigten for hhv. 2018 og 2019 til projektet

Sagsfremstilling

Historik

Byradet blev pad medet den 21. februar 2018 (sag nr. 5) orienteret om opstart af Ny Overlund Skole og renovering af
Overlund Hallen, som senere i projektet har faet arbejdstitlen ”Overlund rykker sammen”. Samtidig blev der bevilliget 1
mio. kr. til rddgivning i projektets forste fase.

Den 19. juni 2018 blev Barne- og Ungdomsudvalget (sag nr. 4) og Kultur- og Fritidsudvalget (sag nr. 9) orienteret om
status pa inspirations- og inddragelsesprocessen.

Den 21. november 2018 (sag nr. 17) besluttede byradet at benytte fagentreprise til opferelse af Ny Overlund Skole og
renovering af Overlund Hallen.

Inddragelse og hering
Intet.

Beskrivelse
Viborg Kommune indgik i maj 2018 aftale med ERIK arkitekter om rddgivning i den indledende inspirations- og
inddragelsesfase samt til gennemforelse af arkitektkonkurrence.

Fra juni til oktober 2018 har radgiveren gennemfort en raekke registreringer, studieture, events og workshops, som har
sikret involvering af og inputs fra skole, klub, hal, foreninger og lokalsamfund i bredere forstand. De mange bidrag er
blevet bearbejdet og sammenskrevet til det byggeprogram, som styregruppen med deltagelse af de to ansvarlige udvalgs
formend og nastformaend godkender pa et mede den 3. december 2018.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2018/2/21022018201802211700#5
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/6/Moede201806191215#4
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Kultur-og-Fritidsudvalget/2018/6/19062018201806191200#9
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Byraadet-pr-1-januar-2018/2018/11/21112018201811211700#17

Byggeprogrammet er grundlaget for det kommende EU-udbud med prakvalifikation vedrerende totalrddgiveropgaven
(arkitektkonkurrencen). Udbuddet gennemfores i forste halvar 2019 med planlagt godkendelse i byradet den 26. juni.

Til arkitektkonkurrencen praekvalificeres 5 teams (arkitekt, ingenier og evt. konsulenter). De fire ikke-vindende teams
honoreres med 100.000-150.000 kr. ekskl. moms for deres deltagelse i konkurrencen (athengigt af om der benyttes
forhandling), i alt op til 500.000 k.

Der nedsettes til afgerelse af arkitektkonkurrencen et bedemmelsesudvalg bestdende af to fagdommere, formandene for
de to politiske udvalg samt syv fra forvaltningen. Fagdommerne forventes at skulle honoreres med op til 150.000 kr. for
gennemlasning og madeaktivitet (inkl. dekning af transportudgifter).

Der har i projektet veret aftholdt div. mindre udgifter i forbindelse med studieture og workshops, ligesom der kan
forventes yderligere mindre udgifter i det videre arbejde med brugerinddragelse vedrerende konkretisering af det
vindende arkitektforslag. Der seges bevilliget i alt 100.000 kr. til deekning af disse ad hoc udgifter.

Endelig atholdes der i projektet udgifter til understottelse af det paedagogiske spor i forbindelse med formulering af behov
i byggeprogrammet. Der har siledes veret ekstraordinare udgifter til bustransport af elever, lererdeltagelse i workshop
en lordag samt ekstern konsulentbistand til leererworkshop og emneuge pa i alt 327.000 kr.

Samlet sgges der af de afsatte midler til projektet bevilliget 1.077.000 kr.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Den overordnede tidsplan for projektet er falgende:

1. halvéar 2019 Arkitektkonkurrence/totalradgiverudbud

2. halvér 2019 Dispositions- og projektforslag gennem brugerinddragelse
2020 Projektering og licitation (fagentreprise)
2021-2022 Byggeri

Okonomiske forhold og konsekvenser

Som det fremgar af det godkendte kommissorium for projektet, deles udgifter til proces for indhentelse af ideer,
radgivning m.v. i forholdet 20:1 mellem Boarne- og Ungdomsudvalget (Ny Overlund Skole) og Kultur og Fritidsudvalget
(Renovering af Overlund Hallen).

Barne- og Ungdomsudvalget sgger i denne omgang bevilliget hele belabet pa 1.077.000 kr. til honorering i
arkitektkonkurrencen samt gvrige udgifter neevnt ovenfor, idet der i anlegsbudgettet forst er reserveret midler til
renovering af Overlund Hallen i 2020 og 2021. Der vil ved en senere bevilling i projektet ske udligning heraf.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af sagen



Punkt 9: Skals Skole, anlaegsbyggeri (bevillingssag)

18/49757

Resume

I henhold til de udarbejdede helhedsplaner pé skoleomrédet, blev der pa investeringsoversigten 2018-2021 afsat
radighedsbeleb til renovering og nybygning pa Skals Skole.

Der sgges nu om frigivelse af belab til antagelse af ekstern radgiver.

Indstilling

Direktoren for Bern & Unge foreslér, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

1. at der gives en anlagsudgiftsbevilling pa 750.000 kr. til kontoen “’Skals Skole(helhedsplaner)” med radighed i 2019

2. at udgiften pa 750.000 kr. 1 2019 finansieres af det rddighedsbeleb, som er optaget pa investeringsoversigten for 2019
til projektet

3. at Direktoren for Bern & Unge bemyndiges til at treeffe beslutning om valg af ekstern radgiver

Beslutning i Berne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at udsaette sagen til forstkommende mede med henblik pa en afdekning af mulighederne for at bygge skolen og
barnehaven sammen samt en atklaring af det fremtidige kapacitetsbehov pé skolen med henblik pd en optimal
kapacitetsudnyttelse.

Sagsfremstilling

Historik

I henhold til de udarbejdede helhedsplaner fra 2014 vil Skals Skole efter om- og tilbygningen vere udbygget, disponeret
og udnyttet i forhold til skolens elev- og klassetal. Skolens pavilloner erstattes af nybyggeri, der skaber ssmmenha&ng i
savel skolen som helhed og helhed for mellemtrin og udskoling.

Nybyggeriet tilforer Skals skole et helt ny og identitetsgivende arkitektonisk udtryk og nogle rumligheder, der forsteerker
oplevelsen af helhed og sammenhangskraft. Alle skolens lokaler vil vare tilgeengelige for handicappede.
Indeklimaforholdene og toiletfaciliteter vil vere tidssvarende.

Der er budgetteret med folgende radighedsbelob (i 2018 priser):

2019 2020 2021 2022 I alt

750.000 kr. {16.454.000 kr. [24.166.000 kr. 24.200.000 kr. /65.570.000 kr.

Inddragelse og hering
I forbindelse med udarbejdelsen af helhedsplanerne har der vaeret atholdt meder mellem skolen, Bern & Unge
Forvaltningen, Ejendom og Energi samt KPF Arkitekter.

Beskrivelse
P& nuvarende tidspunkt seges om en anlaegsbevilling pa 750.000 kr. Anlaegsbevillingen sgges med henblik pa at indga
aftale med ekstern radgiver.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv

Skitsering frem til november 2019 — godkendes i BUU.

Projektering, udbud og licitation frem til april 2020 — godkendes i BUU & Byrad.
Byggeperiode frem til juni 2022.


https://kommune.viborg.dk/Borger/Boern,-unge-og-familie/Skoler/Styringsgrundlag/Helhedsplaner-paa-Skoleomraadet

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmeessige forhold
Intet.

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af sagen.



Punkt 10: Hald Ege Skole, anleegsbyggeri til- og ombygning (bevillingssag)

18/49758

Resume

I henhold til de udarbejdede helhedsplaner pé skoleomrédet, blev der pa investeringsoversigten 2018-2021 afsat
radighedsbeleb til om- og tilbygning pa Hald Ege Skole. Projektet omhandler bade helhedsplanen og AT-pabud.
Der spges nu om frigivelse af belab til antagelse af ekstern rddgiver og pabegyndelse af anlegsopgaven.
Indstilling

Direktoren for Born & Unge foreslér, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet

2

1. at der gives en anlagsudgiftsbevilling pa 1.067.000 kr. til kontoen "Hald Ege Skole — tilbyg og ombyg (helhedsplaner)
med radighed i 2019.

2. at udgiften pa 1.067.000 kr. 1 2019 finansieres af det rddighedsbeleb, som er optaget pé investeringsoversigten for 2019
til projektet.

3. at Direktoren for Bern & Unge bemyndiges til at treeffe beslutning om valg af ekstern rddgiver.
Beslutning i Berne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Borne- og Ungdomsudvalget vedtog at indstille til Byradet,

2

1. at der gives en anlaegsudgiftsbevilling pa 1.067.000 kr. til kontoen ”Hald Ege Skole — tilbyg og ombyg (helhedsplaner)
med radighed i 2019

2. at udgiften pad 1.067.000 kr. i 2019 finansieres af det radighedsbelab, som er optaget pa investeringsoversigten for 2019
til projektet

3. at Direkteoren for Born & Unge bemyndiges til at treeffe beslutning om valg af ekstern radgiver.
Sagsfremstilling

Historik
I henhold til de udarbejdede helhedsplaner fra 2014 bliver der sigtet mod at skabe en skole med overensstemmelse
mellem paedagogisk indhold og fysiske rammer under hensyntagen til skolens forventede fremtidige elev- og klassetal.

Helhedsplanerne for Hald Ege Skole er inddelt i 3 etaper og nu pabegyndes etape 1, hvor der skal ske ombygning og
optimering af det store indgangsparti samt til- og ombygning af 1. sal ved indgangspartiet. Der skal i gangarealet skabes
bedre sammenhang mellem bygningerne. Derudover har skolen i 2017 féet et AT-padbud vedrerende indeklimaet
(ventilation og temperatur) i omradet, som skal udbedres.

Renoveringen og tilbygningen tilferer skolen et helt nyt og identitetsgivende arkitektonisk udtryk og nogle rumligheder
der forsteerker oplevelsen af helhed og sammenhangskraft.

Der er budgetteret med folgende radighedsbeleb (i 2018 priser):

2019 2020 I alt

1.067.000 kr. {8.000.000 kr. {9.067.000 k..

Inddragelse og hering
I forbindelse med udarbejdelsen af helhedsplanerne har der veret atholdt meder mellem skolen, Bern & Unge
Forvaltningen, Ejendom og Energi samt KPF Arkitekter.

Beskrivelse
Pa nuverende tidspunkt sgges om en anlaegsbevilling pa 1.067.000 kr. Anlegsbevillingen seges med henblik pé at indgé
aftale med ekstern radgiver og pabegyndelse af anleegsopgaven.


https://kommune.viborg.dk/Borger/Boern,-unge-og-familie/Skoler/Styringsgrundlag/Helhedsplaner-paa-Skoleomraadet

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv

Skitsering frem til april 2019 — godkendes i BUU.

Projektering, udbud og licitation frem til september 2019 — godkendes i BUU & Byrad.
Byggeperiode frem til december 2020.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzssige forhold
Intet.

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af sagen.



Punkt 11: Indsats til ordblinde bern

18/7032
Resume

Borne- og Ungdomsudvalget praesenteres hermed for modeller for en udgaende funktion, der understotter skolernes
indsatser til ordblinde bern. Den udgéende funktioner er et supplement til de indsatser, der i forvejen finder sted dels
decentralt pa skolerne og centralt pd Leaesecentret pd Houlkaerskolen.

Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller til Berne- og Ungdomsudvalget

1. at udvalget drefter modellerne for en udgaende funktion
2. at udvalget beslutter, hvilken model eller kombination heraf, der fremover skal implementeres
3. at udvalget drofter finansiering af den udgaende funktion

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Beme- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at der med henblik pé en nedbringelse af ventelisten til laesecenteret bevilliges 0,5 mio. kr. for 2019 til laesecenteret.
Indsatsen finansieres af uforbrugte midler af 0,35 % puljen

2. at anmode forvaltningen om at udarbejde et konkret forslag hvor model 1 og model 2 kobles sammen, séledes at der
sker et kompetenceloft decentralt fra 2020 og fremadrettet.

3. at det af forvaltningen udarbejdede forslag om et kompetencelgft af det decentrale niveau skal indgé i Berne- og
Ungdomsudvalgets arbejde med budget 2020.

Sagsfremstilling

Historik

Barne- og Ungdomsudvalget har pé flere moder dreftet indsatsen til ordblinde barn. Senest pa sit mede den 30. oktober
(sagnr. 5). Derudover indgar indsatsen til ordblinde bern i Byrédets konstitueringsaftale, hvoraf det fremgér, at partierne
vil opgradere intensive forlgb pé blandt andet ordblindeomradet.

Inddragelse og hering
Fagpersoner fra henholdsvis Paedagogisk Praksis og Lering (PPL) og Leesecentret pd Houlkerskolen har bidraget med
viden og input til beskrivelsen af en udgéende funktion.

Beskrivelse
Der er udarbejdet 3 modeller, der kan stette skolerne i den decentrale opgave med at stotte bern med laesevanskeligheder
eller dysleksi.

Model 1: Udgdende medarbejdere fra Leesecenteret, der stotter elever og medarbejdere pd den enkelte skole

Der afsattes i alt 2 fuldtidsstillinger til en udgéende funktion fra laesecenteret. Den udgaende funktion deltager i og
understetter undervisningen pa hjemskolen, hvorved det sikres, at Laesecenterets indsats videreferes pa hjemskolen i taet
samarbejde med hele lereteamet og ledelsen. Indsatsen vil endvidere understotte skolerne i inkluderingen af
ordblindbern. De enkelte skoler vil med denne model kunne fa besag i ca. 3 uger om aret. Udgiften til denne model vil
veere ca. 540.000 kr. pr. medarbejder.

Model 2: Styrket tovholderfunktioner mellem lcesevejlederne pd skolerne og lcesecenteret

Der er i dag tovholder/lesevejleder pa alle hjemskoler. Den funktion enskes styrket for at understette overgange og
implementering af ordblindevenlig undervisning. Tovholderen har overblik over alle testede pé skolen og de forskellige
indsatser, der har veret, eller er i gang omkring eleven. Tovholderen deltager i meader pa skolen med eleven, foreldre og
lererne og er med til bade at udarbejde handleplaner samt lave opfelgning herpa. Indsatsen foreslés i denne model styrket
gennem kompetenceudvikling og etablering af netveerk. Udgiften hertil vil athaenge af, hvilket omfang der enskes for den
understattende funktion.

Model 3: Leeringsmentorforlob ved Ordblindetreening, Esbjerg
Eleven tilbydes et 30 timers undervisningsforleb pa hjemskolen af lsevejledere og ordblindelarere ansat ved
Ordblindetraening. Undervisningsforlgbet folges op af et mentorforlab over 6 maneder, temaaften for foraeldrene samt


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/10/Moede201810301215

grundkursus for laererne i de indleerte strategier og 1T-kvalificerende programmer. Der er i denne model krav om forlgb for
minimum 50 elever érligt. Den arlige kommunale udgift ved 50 elever er ca. 200.000 kr.

En mere uddybende beskrivelse af de 3 modeller fremgér af bilag 1.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Tiltagene vil kunne ivarksattes i budgetar 2020.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Fremgér af oversigten og bilag.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af sagen.

Bilag

Forslag til modeller for udgédende funktion-endelig



Punkt 12: Opstart af EUDS8 pa Vestre Skole (orienteringssag)

17/46234
Resume

I denne sag orienteres Borne og Ungdomsudvalget om igangseatningen af EUDS8 pa Vestre Skole i forhold til antal elever,
undervisningens indhold og samarbejdet med erhvervsuddannelserne.

Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller

1. at Berne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Barne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at tage orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Historik

Som en del af udmentningen af det politiske udspil "Udfordringer til alle og uddannelse for flere”, som blev vedtaget i
Byradet den 30. august 2017 (sagnr. 19), er der oprettet et tilbud om EUD8 og EUD9. Tilbuddet er et led i udspillets
fokus pé eget samarbejde med ungdomsuddannelserne. Barne- og Ungdomsudvalget besluttede den 31. oktober 2017 (sag
nr. 14), at tilbuddet skulle placeres pa Vestre Skole.

Inddragelse og horing
Intet

Beskrivelse

EUD stér for erhvervsuddannelse, og EUD8 og EUDO er saledes et tilbud til unge i folkeskolens 8.0g 9. klasse, hvor den
almene folkeskoleundervisning teenkes sammen med undervisning pé en erhvervsuddannelse. Tilbuddet er tilrettelagt
inden for rammerne af Folkeskoleloven, hvilket betyder, at eleverne har de samme muligheder for optagelse pé en
ungdomsuddannelse som alle andre udskolingselever i Viborg Kommune.

Vestre Skole arbejder séledes sammen med Mercantec, Social- og Sundhedsskolen og Asmildkloster Landbrugsskole om
projektforlab, der foregér pa de tre erhvervsuddannelser. Overskrifterne pé dette ars projekter er:

Fra jord til bord

Byg en butik

Hvor sund er du?
Fremtidens legeplads
Béalmad i eget balfad

Larerne fra Vestre Skole og erhvervsskolerne planlegger og satter leeringsmal for hvert af de tverfaglige projekter.
Elevernes evaluering af forste projekt Fra jord til bord kan ses i bilag 1.

Status pa EUDS8
Der er 15 elever pa EUD-linjen. 10 drenge og 5 piger. Eleverne kommer fra 8 af kommunens 26 skoler. Der har intet
frafald veeret.

Leererne fra Vestre Skole folger dele af undervisningen pé erhvervsskolerne for at sikre elevernes trivsel og udvikling i
forlgbet. Der tilstraebes et fa-laerer-princip, der sikrer tryghed og kontinuitet.

Pointer fra forste evalueringsmede

¢ Den nare relation til eleverne er vigtig. 15 elever er et godt antal i forhold til elevgruppen.

¢ Der ses hurtige fremskridt hos eleverne, hvilket betyder, at der er rigtig gode muligheder for, at eleverne kan
vurderes uddannelsesparate i 9. klasse.

¢ Der skal informeres bedre om, hvad EUDS og 9 er.


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2017/8/30august2017201708301700#19
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2017/10/31102017201710311200#14
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2017/10/31102017201710311200#14

o Vigtigt, at erhvervsskolerne satter leererkraefter pa projektet, som er vant til grundforlgbselever.
o Vigtigt, at der sikres ressourcer til den felles planleegning mellem grund- og erhvervsskole.

Der kan hentes yderligere information om EUD HER

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Der folges op pé arbejdet med EUD 8/9 i efteraret 2019. Her har projektet vaeret i gang et ér, og der vil derfor vere et nyt
hold EUD 8 og et farste hold EUD 9 i gang.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Der er i "Udfordringer til alle og uddannelse” for flere afsat gkonomi til projektet.

Samarbejde med Ungdommens Uddannelsesvejledning og ungdomsuddannelser

Ressourcen anvendes til:

- Udvikling af samarbejde med ungdomsuddannelser bl.a. EUD 8 og EUD 9. Belgbet afsattes i en central pulje.

- Derudover afsattes midler til betaling af taxameter og gvrige udgifter til etablering af op til to klasser i forbindelse med
EUDS og EUD?9. Der forventes oprettet et hold i 8. argang 1 2018 og derefter udbygning til et hold i 8. arg. og et hold 1 9.
argang

2018 2019 2020 2021

1,0 millioner kr.  |1,0 millioner kr. |1,0 millioner kr. |1,0 millioner kr.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

Bilag 1


https://kommune.viborg.dk/Borger/Boern,-unge-og-familie/Skoler/I-skolen/EUDlinjen

Punkt 13: Afleeggelse af anlaegsregnskaber over 2 mio. kr., Berne- og
Ungdomsudvalget

17/64174
Resume

Afslutning af anlegsprojekter pd Borne- og Ungdomsudvalgets omrade, hvor udgifter/indtegter pa de enkelte bevillinger
beleber sig til 2 mio. kr. eller mere.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge foreslar, at Barne- og Ungdomsudvalget indstiller til Byradet,

1. at de i sagen anforte anlaegsregnskaber godkendes
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Berne- og Ungdomsudvalget vedtog at indstille til Byradet,

1. at de i sagen anfoerte anlaegsregnskaber godkendes.
Sagsfremstilling

Historik
Intet

Inddragelse og hering
Intet

Beskrivelse
I henhold til Viborg Kommunens principper for ekonomistyring pahviler det de udvalg, der administrerer
anlaegsbevillinger, at udarbejde anlaegsregnskaber med tilherende bemerkninger.

For de anlegsbevillinger, hvor bruttoudgifterne belgber sig til 2 mio. kr. eller mere, skal anleegsregnskaberne godkendes
serskilt af Byradet. S&fremt udgifterne beleber sig til under 2 mio.kr. kan regnskabet optages i arsregnskabet og

godkendes sammen med dette.

Der foreligger nu en reekke regnskabsafslutninger pa Berne— og Ungdomsudvalgets omrade, hvor udgifter/indtegter pa de
enkelte bevillinger beleber sig til 2 mio. kr. eller mere:

(+=merforbrug/mindreindtaegt)

Skoler e 1.000 kr. -------——--
Projekt Stednr Bevilling Forbrug Afvigelse
Musik, motorik og samling - Finderuphgj

Skole (helhedsplaner) 301614 12.450 12.445 -5
Overlund og Rosenvanget skoler 301623 3.055 3.037 -18

Pulje skoler 2016 301627 4.200 3.744 -456
Nybygning til specielelever, Vestervang

Skole 308503 30.635 30.088 -547

I alt 50.340 49.314 -1.026

Arsagen til mindreforbrugene er, at der regnskabsafsluttes i forhold til den oprindelige bevilling. Der er siden
bevillingerne blev givet, flyttet en mindre del af budgettet, men ikke @ndret i bevillingen.



(+=merforbrug/mindreindtaegt)

Dagtilbbud e 1.000 Kr, ————————-
Projekt Stednr Bevilling Forbrug Afvigelse
Ny daginstitution p& Stokrosevej Viborg 514711  77.852 78.218 366
Etablering af ny institution i Bjerringbros

sydlige bydel 514712 20.441 20.136 -305

Ny daginstitution 1 Meldrup 514714 11.000 10.676 -324
Bermehaven Pilekvisten, Bjerringbro 514727 16.991 16.925 -66
Tilbygning til Legstrup Bernehus 514730 11.006 11.606 600
Hammershgj Bornehave 514713 10.890 10.823 -67

I alt 148.180  148.384 204

Forklaring pa afvigelse vedrorende “Tilbygning til Logstrup Bornehus”:

Merudgiften skyldes flere forhold bl.a.

- Ekstra brandkrav og myndighedskrav efter licitationen.

- Grundet travlhed i byggesektoren inden for betonelementer métte tilkebes letbetons elementer og deek fra Tyskland, da
byggeriet ellers ville vere blevet veesentlig forsinket.

- Veaesentlig merudgift pé udearealer, da der ikke kunne genbruges nogle af de eksisterende legeredskaber.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Intet

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzssige forhold
Intet

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang og Dagtilbudschef Finn Terkelsen deltager i udvalgets behandling af sagen.



Punkt 14: Arbejdet med overgangspaedagogordning i dagtilbud og skole
(orienteringssag)

17/22954
Resume

I denne sag orienteres Berne- og Ungdomsudvalget om arbejdet i forhold til overgangspadagogordning i skole og
dagtilbud. Som en del af opfelgningen pa ”Udfordringer til alle og uddannelse for flere” har der vaeret nedsat en
arbejdsgruppe med deltagere udpeget af MED. Arbejdsgruppen har indsamlet viden om samarbejdet mellem dagtilbud og
skole, som prasenteres i sagen.

Indstilling
Direkteren for Bern & Unge indstiller

1. at Berne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at tage orienteringen til efterretning
Sagsfremstilling

Historik

I forbindelse med vedtagelsen af ”Udfordringer til alle og uddannelse for flere” blev der nedsat en arbejdsgruppe, der
skulle belyse emnet: Overgangspadagog. I arbejdsgruppen har der, udover forvaltningen, varet reprasentanter fra skole
og dagtilbud.

Arbejdsgruppen har haft til opgave at indsamle viden om den praksis, der foregér i overgangen mellem dagtilbud og
skole. Denne skal bruges til idéudveksling og videndeling. Indsamlingen skal endvidere kvalificere arbejdet med
overgangspadagogordningen.

Inddragelse og hering
Alle dagtilbud og skoler har bidraget til det samlede billede.

Beskrivelse

Arbejdsgruppen har udarbejdet en proces for, og et materiale til, indsamling af viden om overgangsarbejdet mellem alle
de kommunale bernehuse og skoler. Omradelederne i dagtilbud har veret tovholdere pa opgaven og har bidraget til at
sikre, at der er kommet materiale ind fra alle. Arbejdsgruppen har modtaget et meget omfangsrigt materiale, der kan laeses
i sin fulde leengde i bilag nr. 1.

Materialet viser, at alle omrader har fokus pa overgangsarbejdet. Der er ligeledes i alle omrader peedagogisk personale,
der arbejder 1 overgangen. En del af overgangsarbejdet er systematiseret gennem TOPI, men der foregar en lang reekke
gvrige initiativer. De kan overordnet inddeles i disse kategorier, der beskriver overgangsarbejdet:

¢ Besoag pa skolen og genbesog i bernehuset

Felles arrangementer og aktiviteter

Felles foreldremader

Foraldrenetveark

Feelles koordinering af arbejdet

Arbejde med skolegrupper

Feelles praksis mellem det paedagogiske personale

Arbejde med forventningsafstemning mellem dagtilbud og skole
Ledelsessamarbejde

e o o o o o o o

Materialet, som er indsamlet, har endvidere bidraget til et idékatalog med god lokal praksis, som kan inspirere og
kvalificere overgangsarbejdet i hele kommunen. Det skal bemarkes, at der er meget forskellige vilkér for de enkelte
skoler og dagtilbud, idet nogle skoler modtager bern fra et enkelt dagtilbud, mens andre skoler modtager fra flere
forskellige. Idékataloget er et sammendrag af det fulde materiale og kan lases i bilag nr. 2. Kataloget er inddelt i
aktiviteter for bern, foreldre og fagprofessionelle béde for og efter overgangen til skole.



Idékataloget sendes ud til dagtilbud og skoler og bidrager til videreudvikling af de lokale praksisser i forhold til
overgangspaedagogordninger.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Der laves en opfolgning pa, hvordan der videreudvikles pé arbejdet med overgangspaedagogordning i efteraret 2019.

Okonomiske forhold og konsekvenser
Der er i ”Udfordringer til alle og uddannelse for flere” afsat midler til arbejdet pa folgende made:

Mere peedagogisk personale i barnehaverne

Midlerne til oget kvalitet i dagtilbud malrettes bernehaverne, og den ggede tildeling bliver eremarket til mere
paedagogisk personale i bernehaverne, med henblik pa:

- Et styrket arbejde med indsatsdelen i TOPI (indsats forstds her som indsats i institutionerne; i samarbejde med PPL)

- Styrkede overgange fra dagtilbud til skole. Herunder indferelsen af en overgangspaedagogordning i alle skoledistrikter

2018 2019 2020 2021

7,4 millioner kr. 7,4 millioner kr. |7,4 millioner kr. |7,4 millioner kr.

Endvidere er der i budget 2016-2019 afsat 7,1 millioner kr. blandt andet til arbejdet med overgange imellem dagtilbud og
skoler jeevnfer beslutning (sag nr. 3) pd medet i Barne- og Ungdomsudvalget den 26. januar 2016. Belgbet er indarbejdet i
den nye resursetildelingsmodel pé skoleomradet.

Juridiske og planmzssige forhold
Intet

Skolechef Claus Drachmann Kaasby-Wang og Dagtilbudschef Finn Terkelsen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

Samlet tilbagemelding fra omraderne om arbejdet i overgangen mellem dagtilbud og skole.pdf

Idékatalog til overgangsarbejdet mellem dagtilbud og skole


https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2016/1/26012015201601261200#3

Punkt 15: Godkendelse af 'Styrelsesvedtzaegt for dagtilbud i Viborg
Kommune'

18/3397
Resume

Styrelsesvedtagten for dagtilbud er tilrettet pa baggrund af den nye dagtilbudslov.
Den gzldende styrelsesvedtaegt for dagtilbud blev oprindeligt godkendt i Byradet den 1. maj 2013 (sag nr. 10).

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller til Berne- og Ungdomsudvalget

1. at forslag til ny *”’Styrelsesvedtaegt for dagtilbud i Viborg Kommune” godkendes.
2. at forslag til ny ”Styrelsesvedtagt for dagtilbud i Viborg Kommune” sendes i hering hos de fem foraeldrebestyrelser i
dagtilbud med heringsfrist den 10. januar 2019.

Beslutning i Borne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at forslag til ny *”Styrelsesvedtaegt for dagtilbud i Viborg Kommune” godkendes.

2. at forslag til ny “’Styrelsesvedtaegt for dagtilbud i Viborg Kommune” sendes 1 hering hos de fem foreeldrebestyrelser i
dagtilbud med heringsfrist den 10. januar 2019.

Sagsfremstilling

Historik

Beme- og Ungdomsudvalget blev pa medet den 19. juni 2018 (sag nr. 7) orienteret om den nye dagtilbudslov ”’Sterke
dagtilbud — alle bern skal med i fellesskabet” og herunder bestemmelserne vedr. styrket foreldreindflydelse i
foraeldrebestyrelser.

Inddragelse og hering
Det forslés af direkteren for Barn & Unge, at den nye ”Styrelsesvedtagt for dagtilbud i Viborg Kommune” sendes i
haring hos de fem foraldrebestyrelser i dagtilbud med heringsfrist den 10. januar 2019.

Beskrivelse
Den nye dagtilbudslov tradte i kraft den 1. juli 2018 og som folge heraf, er der lavet forslag til endret styrelsesvedtagt for
dagtilbud (se bilag 1).

I henhold til dagtilbudsloven §§ 14-16 er foraldreindflydelsen i foraldrebestyrelser blevet styrket. Lovaendringerne har
folgende betydning for foraldrebestyrelserne i dagtilbud i Viborg Kommune:

¢ Foraldre med bern i daginstitutioner, der bestar af flere enheder, har nu ret til at veere repraesenteret i
foreeldrebestyrelsen med en foralder fra hver enkelt enhed.
¢ Forzldrebestyrelsernes minimumskompetencer er udvidet, sdledes at de nu har formaliseret indflydelse pa:
o arbejdet med den paedagogiske lereplan, herunder udarbejdelsen, evalueringen af og opfelgningen pa
lereplanen.
o principper for samarbejdet mellem dagtilbud og hjem.
o overgange fra hjem til dagtilbud og fra dagtilbud til skole.

I Viborg Kommune er foreldrebestyrelser etableret pa tveers af dagpleje og bernehuse. Ifelge dagtilbudsloven gaelder det
nu séledes, at beslutninger, der alene har betydning for dagplejen, treeffes af de foreeldre, der repreesenterer dagplejen.
Endvidere treffes beslutninger, der alene har betydning for bernehuse, af de foraldre, der reprasenterer bernehusene.

Alternativer
Intet.

Tidsperspektiv
Intet.


https://arkiv.viborg.dk/referater2005-2013/files/BYR-010513-10.pdf
https://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn-2018til2021/Boerne-og-Ungdomsudvalget/2018/6/Moede201806191215#7

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet.

Juridiske og planmzessige forhold
Intet.

Dagtilbudschef Finn Terkelsen deltager i udvalgets behandling af sagen.
Bilag

Styrelsesvedtegt for dagtilbud i Viborg Kommune



Punkt 16: Mede- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2018 og
2019

16/1159
Resume

I henhold til de af Byradet vedtagne retningslinjer for de grundleeggende vederlag og andre godtgerelser til medlemmer af
Viborg Byrad - herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste — skal Byradet og udvalgene godkende aktiviteter, inden disse
kan danne grundlag for udbetalinger. En opdateret medeliste bliver derfor forelagt udvalget pa alle meder.

Indstilling
Direktoren for Bern & Unge indstiller til Berne- og Ungdomsudvalget,

1. at made- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget herefter godkendes
Beslutning i Boerne- og Ungdomsudvalget den 27-11-2018
Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,

1. at godkende made- og aktivitetsplan for Barne- og Ungdomsudvalget, med den bemarkning, at dialogmederne med
bestyrelserne den 17. september 2019 flyttes til oktober pga. sammenfald af meder.

Sagsfremstilling

Historik
Byradet vedtog pé sit mede den 17. december 2014 (sag nr. 6) et samlet st retningslinjer for de grundlaeeggende vederlag
og andre godtgerelser til medlemmer af Viborg Byréd, herunder reglerne for tabt arbejdsfortjeneste

Inddragelse og horing
Intet

Beskrivelse

Magdelisten (bilag nr. 1) fungerer som en kombination af et overblik over medlemmernes medeaktiviteter og et
styringsvaerktej i forhold til protokollerede beslutninger omkring konkrete aktiviteter i forhold til tabt arbejdsfortjeneste
(litra f).

Safremt Berne- og Ungdomsudvalget godkender den reviderede medeliste, godkendes dermed ogsa eventuelle aktiviteter
i forhold til udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter litra f.

Alternativer
Intet

Tidsperspektiv
Intet

Okonomiske forhold og konsekvenser
Intet

Juridiske og planmzessige forhold
For konkrete aktiviteter, der herer hjemme under Styrelseslovens §16 stk. 1, litra f (andre hverv efter anmodning fra

Byradet eller dets udvalg) forudsatter retningslinjerne, at der tilvejebringes en protokolleret beslutning fra enten byrad
eller udvalg som betingelse for, at der lovligt kan udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Bilag
Made- og aktivitetsplan for Berne- og Ungdomsudvalget 2018

Maode- og aktivitetsplan for Barne- og Ungdomsudvalget 2019


http://kommune.viborg.dk/Politik/Dagsordener-og-referater/Dagsordner-og-referater-fra-byraad-udvalg-raad-naevn/Byraadet/2014/12/17122014201412171700#6
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